Mezinarodni projekty ve skolstvi a vzdélavani
realizované Zlinskym krajem v obdobi 2011 - 2021

QUALITY MANAGEMENT IN EDUCATION (RIZENI KVALITY VE VZDELAVANI)

Projekt byl zaméren za vyménu informaci a osvédcenych postupli pfi zajisténi kvality ve vzdélavani a
roli regionalnich tfada v této oblasti.

Partner ZK: Der Ministerialbeauftragte fiir die Beruflichen Oberschulen in Ostbayern (Ufad zmocnénce
Ministerstva pro odborné skoly ve vychodnim Bavorsku), Némecko

Rozpocet projektu: 26 992 EUR (652 391 K¢)
Trvani projektu: 2011 - 2013
Zdroj financovani: Program celozivotniho uceni EK

Dopad a vysledky:
Ze stazi pedagozek a pedagogl v partnerskych skolach (jobshadowings):
e Srovnani systému fizeni kvality (kritéria, metody, nastroje, hodnoceni, udrZitelnost).
e Priklady dobré praxe (externi a interni hodnoceni, role vedoucich pracovnik(i a pracovnic,
moznosti zlepSovani systému fizeni kvality a organizace skoly.
Z koucovacich seminari:
e ZvySeni znalosti vedeni skol v efektivni komunikaci, reSeni problém(, time-managementu,
davani pozitivni zpétné vazby, self-managementu a v prezentacnich dovednostech.
Z vyzkumu:
e Ndazory zakyn a zaka zapojenych skol na kvalitu vyuky a podnéty pro jeji zlepseni.
Z projektu obecné:
e Dvojjazycna Studie o metoddch fizeni kvality ve Skolstvi



CAREERS OF THE FUTURE (KARIERA BUDOUCNOSTI)

Projekt definoval zakladni standardy kariérového poradenstvi v odborném
vzdéldvani a sestavil kompetencni profil idealniho kariérového poradce.

Partnefi ZK:

Sandwell Metropolitan Borough Council (Ufad méstského obvodu Sandwell), Velka Britanie
Galway Technical Institute (Technologicky institut Galway), Irsko

Escola Secundaria do Castélo da Maia (stfedni odborna Skola) Portugalsko.

Rozpocet projektu: 24 000 EUR (579 600 K¢)
Trvani projektu: 2011 — 2013
Zdroj financovani: Program celozivotniho uceni EK

Dopad a vysledky:
Ucastnici ze kol Zlinského kraje uvedli inspiraci ke zmé&né modelu vychovného poradenstvi na svych
Skolach:

e Zapojeni pramyslovych podnik( (exkurze, navstévy zaméstnanci ve Skolach apod.).

e Moznost druhé Sance mladym s nizkym nebo zddnym vzdélanim.

e Dobré vztahy mezi zaky a uciteli jako zadklad kvalitniho poradenstvi.

e Ndavrh presunout ¢ast poradenstvi na tfidniho ucitele.

e Zapojeni rodi¢li do procesu volby povolani.

e Realizace "Pracovnich zazitkovych dopoledni" pro zaky ZS, kde pracuji ve skupinach pod
vedenim mistra, ale i 24k SS. Vyucuji se, zkouseji si své dovednosti ve kvalitné vybavenych
dilndch na SS (gastro, strojirenstvi, elektro a chemie) v priibéhu jednoho dopoledne -
navaznost i na SVP zékladnich 8kol.

e Organizace "Ndbor(" pro studium na nasi SS - Jsou vybirani 7aci z fad nasich student( a
posilani spolené s ucitelem na ZS. VyuZiti "jazyka" mladych k pfeneseni informaci.

e Poradenstvi, tedy fizend informovanost studentl o moznostech jejich budouciho uplatnéni
a z toho navazujici orientace pfi studiu - co nejuzsi spojeni Skoly s praxi. Pracovni stazZe at uz
tuzemské, tak i zahrani¢ni u zaméstnavateld.

Z projektu obecné:
. Doporuceni Ucastnikl projektu k pozici kariérového poradce.



LIDSKE ZDROJE — BOHATSTVI BiLYCH KARPAT

Projekt se zaméfil na zvySeni kompetenci predstavitelti obou zapojenych kraji v oblasti aktivit pro
rozvoj lidskych zdroji a podpory vzdélavani dospélych.

Partner ZK: Trenciansky samospravny kraj, Slovensko

Rozpocet projektu: 7 808 EUR (214 720 K¢)

Trvani projektu: 2013 — 2014

Zdroj financovani: Operaéni program Preshraniéni spoluprace SR-CR 2007-2013

Dopad a vysledky:

e Doslo k navazani kontaktd mezi feditelkami/fediteli Skol na obou strandach hranice, ktefiv
zavérecnych zpravach ze studijnich cest deklarovali zdmér budouci vzdjemné spoluprace v podobé
mobilit pedagogl i Zakd, organizace spolecnych akci, prehlidek a soutézi.

e Zcela nova preshranicni vazba vznikla také béhem setkavani platforem pro rozvoj lidskych zdroju, a
to zejména mezi obéma zapojenymi univerzitami, Urady prdce a predstaviteli Skolského sektoru.
Tyto vybudované kontakty a vztahy budou nadale posilovany diky spole¢né organizaci aktivit, které
jsou soucasti Akéniho planu 2014-2020.

o Mikroprojekt prispél k odstrafiovani bariér v rozvoji preshranicnich kontaktl. Dvé zrealizované
studijni cesty umoznily zastupciim skolskych instituci poznat se navzdjem osobné, diskutovat,
vyménovat si informace a zkuSenosti. Mezi vedenim zapojenych skol na obou strandch hranice byl
patrny zajem pokracovat ve spolupraci (napf. zdravotnické skoly ve Zliné a Povaiské Bystrici a
Obchodni akademie v Uherském Hradisti a SOS v Handlové).

o Mikroprojekt posilil spole¢né hospodarské uzemi, a to diky spole€nym aktivitdm, kterych se ucastnili
zastupci Skolského sektoru, mistni politici, zastupci instituci trhu prace (ufady prace, kli¢ovi
zaméstnavatelé) i dalSiho vzdélavani. Setkdvani téchto osob podnitilo diskuzi o zkvalitriovani
Skolského systému, propagaci mozZnosti dalSiho vzdélavani (byly prezentovany konkrétni
marketingové nastroje pro spolec¢né vyuziti) a zaméstnani na druhé strané hranice (spoluprace
poradct EURES). Pti realizaci projektu vsichni Gcastnici akcentovali kvalitni vzdélani jako zasadni
predpoklad hospodaiského rozvoje Gzemi a tim i zkvalitnéni Zivota jeho obyvatel.



SAFE ARRIVAL (BEZPECNY PRIJEZD)

Navazuje na Careers of the Future. Béhem projektu byl vyvinut a pilotné
r vyzkousen poradensky nastroj, ktery umozniuje u Zaka a Zakyn stfednich skol

PROJECT . s Y e vex ry , ‘
odhalit potencidlni riziko pfed¢asného opusténi skolni dochazky.

Partnefi ZK:

Sandwell MBC, Velkd Britanie

Galway Technical Institute, Irsko

Fundacién Eifor de la Comunidad Valenciana (stfedni a vy$$i odborna gkola), Spanélsko

Partners Hungary Foundation (nadace pracujici s détmi a mladezZi ze znevyhodnéného prostredi),
Madarsko

Rozpocet projektu:

Celkovy rozpocet projektu — 345 295,91 EUR
Rozpocet ZK — 15 941 EUR (430 806 K¢)

Trvani projektu: 2013 — 2015

Zdroj financovani: Program celozivotniho uceni EK

Dopad a vysledky:

V zapojenych skolach ve Zlinském kraji:
e Byly definovany rizikové faktory, které vedou k pred¢asnému opusténi skolni dochazky
e Byl zjistén vyskyt téchto faktorl u zZakyn a zak( danych skol
e Byl vyhodnocen vyskyt rizikovych faktord a zahajeny intervence ve prospéch ohrozenych zakyn a
zaka

V projektu obecné:

Byl vyvinut a vyzkousSen nastroj, ktery u mladych stfedoskolacek a stfedoskoldkl umi poukdazat na
pfitomné riziko, Ze dany mlady clovék studium nedokondéi. Nastroj byl vytvofen pro poufZitiv
podminkach ceského vzdélavaciho systému a predpokladd, Ze s nim budou pracovat vychovni
poradci/$kolni psychologové.

Kazda skola si mUzZe otestovat vlastni rizikové faktory, nastroj si pfizplsobit.



POSITIVE INTEGRATION OF ROMA COMMUNITITES IN OUR SCHOOLS (POZITIVNI INTEGRACE
ROMSKYCH KOMUNIT V NASICH SKOLACH)

Projekt se zabyval opatienimi a postupy v oblasti uspésného zapojeni romskych déti do hlavniho
proudu vzdélavani.

Projekt byl ocenén Peceti kvality udélenou Domem zahraniéni spoluprace, vice o tomto ocenéni najdete
v tiskovych zpravach Zlinského kraje.

Partner ZK: Cardiff Coucil, Velka Britanie

Rozpocet projektu: 25 428 EUR (650 957 K¢)
Trvani projektu: 2013 — 2015

Zdroj financovani: Program celozivotniho uceni EK

Dopad a vysledky:

e Pedagozky a pedagogové (vietné specidlnich) v zapojenych institucich ziskali nové informace z
oblasti vzdélavani romskych déti, a to zejména prostfednictvim Ucasti na studijni cesté do Skol ve
Walesu. Mezi hlavni poznatky uvadéné ucastniky patfi:

»inspirativni byl model hodnoceni a motivovani zaka“

,dlraz na interakci a zapojeni zak(, snaha smazavat a tolerovat rozdily v kulture, jazyce, barvé pleti”
,respekt k odlisSnostem Zaku, vysoka mira aktivity, neucit ze stupinku, ale byt se Zaky pfimo v lavicich”
,neni kladen ddraz jen na znalosti, ale také na sdileni zazZitk( - spolecné ranni kruhy, zapojeni zaku
do spolec¢ného zpivéni, divadla...”

,ucitelé jsou po dobu vyucovani mezi détmi pofad (nezaviou se do kabinetd jako u nas)“
,promysleny motivacni systém pribézného hodnoceni chovani a prospéchu zaka skoly”

e  Ucastnici prevzali osvédéené pedagogické postupy od svych partnerd a zacali je aplikovat ve vyuce.
Ceské strané se velmi libil cardifsky model hodnoceni a motivovani 74k, dliraz na interakci a
zapojeni zak( do vyuky, pedagogové z Cardiffu zase ocenili Sirokou nabidku mimoskolnich aktivit
pro romské Zaky a opatfeni na prevenci absence ve Skolach Zlinského kraje.

e Porovnaly se systémy inkluzivnich pfistupld smérem k romskym Zzdklim ohroZenym socidlnim
vyloucenim. V bfeznu 2014 se konalo v zapojenych Skolach dotaznikové Setfeni mezi rodici a Zaky
téchto skol. Vyménou informaci o vysledcich Setfeni doslo k poloZeni zakladu dalsiho porovnavani
systéma v obou regionech. V tnoru 2015 se ve Zlinském kraji konalo spole¢né skoleni vel3skych a
zlinskych pedagozek a pedagogli na témata souvisejici se vzdélavanim romskych zakd. Pedagogové
obou regionl zahdjili Skoleni predstavenim vlastnich pfikladl inkluzivnich pfistupd, cili bylo mozné
je na misté porovnat a prodiskutovat. Zjistili jsme, Ze neni tfeba vyvijet zcela nové postupy. Je
efektivnéjsi a méné nakladné sdilet jiz existujici opatfeni, diskutovat o nich a po potrebnych
Upravach je implementovat do vlastni denni praxe.


https://www.kr-zlinsky.cz/zlinsky-kraj-ziskal-oceneni-za-nejlepsi-projekt-na-tema-integrace-romskych-deti-aktuality-12709.html

THE STEM ENGAGEMENT EUROPE PROJECT (THE SEE PROJECT)

STEM
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Tento projekt se zabyva zvySovanim atraktivity pfirodovédnych a technickych
oborli ve stfednim vzdélavani a je zaméfen na vedeni stiednich odbornych
Skol, pedagogy a pedagoiky vyucujici pfirodovédné a technické obory a na

zastupce regionalnich ufadu v oblasti vzdélavani.

Partnefi ZK:

Koning Willem | College (odbornd skola), Nizozemsko
Kapadokya Egitim Akademisi Dernegi (odborna skola), Turecko
Galway and Roscommon Education and Training Board, Irsko
SES 13-19 Ltd., Velka Britanie

Celkovy rozpocet projektu: 218 400 EUR
Celkovy rozpocet ZK—53 564 EUR
Trvani projektu: 2015 -2017

Zdroj financovani: Program Erasmus +

Dopad a vysledky:

Pedagozky a pedagogové z 8 stiednich skol ve Zlinském kraji:

e Ziskani informaci, zkuSenosti, pfikladid dobré praxe v oblasti vyuky prirodovédnych a
technickych obort

e Rozsireni obzorld o dosud opomijend témata jako podpora divek a mladych Zen pfi volbé
kariéry v oblasti védy a techniky

e Inspirace v oblasti inovativnich pfistupl k vyuce napf. vyuziti modernich prostiedk( ICT béhem
vyuky — , chytré” telefony, tablety, videa atd.

e Posileni spoluprace skol a expertll v oblasti vyuky pfirodovédnych a technickych obord na
mistni i mezinarodni Urovni, navazani kontaktl pro dalsi mezinarodni aktivity ve Skolstvi.

e Ucast na certifikovanych 8kolenich o tématech rovného pfistupu ke vzdélavéni (ve Velké
Britanii), modernich metodach a technikdch vyuky se zapojenim ICT (v Irsku), vyuky kritického
mysleni (v Nizozemsku), a badatelsky orientovaném vyucovani (v Ceské republice).

V projektu obecné:
e \ytvoren soubor se vzorovymi hodinami, videi a pfehledem zdroj(i informaci o pfirodovédném,
technickém a matematickém vzdélavani (k dispozici na webu projektu www.steminaction.eu)



http://www.steminaction.eu/

SCHOOL IMPROVEMENT PARTNERSHIP PROJECT

Predcasné opousténi skolni dochazky v pocatecnim odborném vzdélavani je

-0
O O S I p p zavainy problém v naprosté vétsSiné zemi EU. Dopady predcasného odchodu
School Improvement

3 ; ze Skoly jsou dobfe znamé: nizka nebo Zadna kvalifikace, nezaméstnanost,
Partnership Project

pachani trestné cinnosti a dalsi. Jak tomu pfedchazet?

Zlinsky kraj byl soucasti mezinarodniho partnerstvi, které si klade za cil snizeni poctu Zakyn a zakd, ktefi
odchazeji predcasné ze vzdélavani z divodu Spatného vybéru oboru studia.

Learning Plus UK Data Ltd. je organizaci zaloZzenou na podporu kvality Skolstvi ve Velké Britanii. Tato
organizace vyvinula ndstroj nazvany Grade Predictor (odkaz vede na stranky Learning Plus), ktery na

zakladé analyzy studijnich vysledk( zak( dokaze odhalit jejich slaba mista (napf. nedostatek védomosti
pro Uspésné zvladnuti stfedoskolské matematiky) a zaroven nabidne pedagoglim $kalu vhodnych
intervenci (napf. cilené poradenstvi, doucovani), které maji zabranit pred¢asnému ukonceni studia.

Hlavni partner projektu: Learning Plus UK Data Ltd., Reading, Velka Britanie

Partnefi projektu:

Zlinsky kraj, ZIin, Ceska republika

Centro De Formacion Profesional Xabec, Valencia, Spanélsko (odborna gkola)

Galway and Roscommon Education & Training Board, Galway, Irsko (zfizovatel odbornych skol
v zdpadnim Irsku)

Satakunnan koulutuskuntayhtyma (Sataedu), Kokemaki, Finsko (odborna skola)

Celkovy rozpocet projektu: 310 748 EUR
Celkovy rozpocet ZK: 50 744 EUR

Trvani projektu: 2017 — 2020

Zdroj financovani: Program Erasmus +

Dopad a vysledky:
Kazda partnerskd zemé pracovala na obdobé ndastroje Grade Predictor. Zlinsky kraj zapojil 4 skoly, kde se
nastroj zkusebné vyvijel:

e Stredni priimyslova Skola Otrokovice

e Stredni Skola informatiky, elektrotechniky a femesel RoZznov p. Radhostém

e Stfedni Skola hotelova a sluZzeb Kromériz

e Stredni odborné ucilisté Uhersky Brod

Béhem trvani projektu jsme detailné propracovali, spustili, otestovali a finalizovali vlastni nastroj pro
vyuziti ve Zlinském kraji. Nastroj jsme pojmenovali Quo Vadis?. Nastroj je po skonceni projektu chranén
pristupovym heslem. Pro jeho vyzkouseni kontaktujte projektovou manazerku. Zlinsky kraj nicméné
planuje v nadchazejicim obdobi ndstroj implementovat do systému poradenstvi ve skolach a vzdélavat
pedagozky a pedagogy v metodice pro jeho vyufZiti.


http://www.learningplusuk.org/what-we-do/grade-predictor

SHAPING, ENHANCING AND NURTURING STEM IN EUROPE PROJECT

Spoluprace se zaméstnavateli, vétSi atraktivita pFirodovédnych a
technickych oborul, technologii a matematiky i pro divky, podpora

mladych talentovanych lidi — to byla zasadni témata posledniho projektu

E Project  7ii15kého kraje.

Béhem trvani projektu se uskutecnily dvé vzdélavaci aktivity a nékolik dalSich tematickych setkani,
jejichZz vystupem byla vyména informaci, zkuSenosti a prikladi dobré praxe v zasadnich oblastech
projektu:

1. spoluprdce se zaméstnavateli, a to od zajisténi odborného vycviku pro Zakyné a zaky, pres vyuziti
zaméstnancl podnikd k propagaci oboru ve skolach (tzv. STEM ambasadofi) aZ po zavedeni prvku
dualniho vzdélavani;

2. Ucinné metody, které zvysi zajem mladych lidi (zejména divek) o studium pfirodovédnych a
technickych oboru, technologii a matematiky;

3. ucinné strategie a metody prace s mladymi nadanymi zakynémi a zaky v odborném vzdélavani.

Zapojeni byli pedagogové/vedeni stfednich a vyssich odbornych skol, zastupci regionalnich uradd v
oblasti Skolstvi, zaméstnavatelé, zakyné a Zaci.

Aktivity byly zaméreny na motivaci Skol k navazovani spoluprdce se zaméstnavateli, k propagaci oborové
nabidky atraktivnim zplsobem (zejména pro divky a mladé Zeny) a vybavit je tipy pro praci s talenty,
které ve skole uz maji. Jen tak mizZeme zabranit plytvani potencidlem mladych lidi, ktefi ¢asto jen z
dlvodu nedostatku informaci ¢i genderovych predsudk( radéji voli studium se zamérenim na
spolecenské védy.

Hlavni partner projektu: Zlinsky kraj, Ceska republika

Partnefi projektu:

Trexima, spol. s r. 0., Ceska republika

Galway and Roscommon Education and Training Board, Irsko

SES 13-19 Ltd., Velka Britanie

University of Cyprus, Kypr

Centrul Pentru Promovarea Invatarii Permanente Timisoara, Rumunsko

Umbria Training Center, ltalie

Celkovy rozpocet projektu: 6 756 126 K¢ (259 851 EUR)
Celkovy rozpocet Zlinského kraje: 1 374 204 K¢ (52 854 EUR)
Trvani projektu: 2018 — 2021

Zdroj financovani: Program Erasmus+



Dopad a vysledky:

Ucelené Skoleni pro nové STEM Experty - bude realizovano Zlinskym krajem v nadchdazejicim obdobi
Metodika pro uéitele SS a VOS ,,Zapojeni mladych lidi do STEM aktivit - atraktivné a moderné“
Metodika pro Skoly a zaméstnavatele ,,Metody identifikace a podpory mladych talentl ve STEM
predmétech”

Doporuéeni pro rozhodovatele v oblasti vzdélavani ,Vzdélavani v oborech STEM v Ceské republice -
Cesta vpred”

.....

martina.nemcova@kr-zlinsky.cz



mailto:martina.nemcova@kr-zlinsky.cz

