
S T A N O V Y 
Sdružení měst a obcí východní Moravy 

ve smyslu § 46 zákona č.128/2000Sb., v platném znění: 

Čı. I. 
Název a sídlo Sdružení 

Název Sdružení zni: 

"Sdružení měst a obcí východní Moravy" ( dále jen “Sdružení” ) 

Sídlem Sdružení je Zlín , nám. míru 64, PSČ 760 01. 

Čı. LI. 
Předmět činnosti Sdružení 

Předmětem činnosti Sdružení je: 
à) 
b) 
0) 

C1) 

C) 
Í) 

8) 

spolupráce a koordinace záměrů V oblasti kultury, hospodářství a sociálního rozvoje členských obcí, 
úsilí o zlepšování životního prostředí a problémů S tím souvisejících, 
zřízení regionálního koordinačního a informačního centra a regionální rozvojové agentury východní 
Moravy,

_ 

podpora rozvoje turistiky a cestovního mohu v regionu, 
formování společného postupu samospráv při prosazování společných zájmů, 
koordinace vyuzıvání zahraniční pomoci, 
podpora a garance programu vzdělávání samosprávných orgánů, 

h) spolupráce se Sdruženími samospráv i mimo vlastní region působnosti, S důrazem na sousední 

1. 

2. 
3. 

4.

L 
6. 

regiony České republiky a příslušné příhraniční regiony Slovenské republiky. 

Čı. III. 
Vznik a zánik členství 

Členem Sdruženı' se může stát každá obec ČR. 
Členství zakladatelů ve Sdružení vzniká podpisem zápisu Z ustavující členské schůze. 
Členství po Založení sdružení vzniká rozhodnutím dle odst. 4 tohoto článku, na základě Souhlasného 
usnesení zastupitelstva města nebo obce s tímto členstvím a prohlášením člena, že přistupuje ke Stanovám 
Sdružení 
Přijetí uchazeče schvaluje Správní výbor Sdružení . 

Členstvı' ve Sdruženı' nijak neomezuje právo členů Sdružení vstupovat do jiných sdruženı' právnických 
osob či svazků obcıÍ_ 
Clenství zaniká na základě písemné výpovědi člena Sdružení, doručené Správnímu výboru. J ednotliví 
členové mohou ze Sdružení vystoupit, a to v půlroční oznamovací lhůtě k 30.6. a k 31.12. kalendářního 
roku. Zaplacené členské příspěvky v kalendářním roce se nevrací. 
Členství zaniká též vyloučením člena v případě, že: 
a) člen se po dobu delší nežjeden rok neúčastní práce ve Sdružení 
b) členje déle jak 3 měsíce v prodlení se zaplacením členského příspěvku 
c) člen závažným způsobem poškodí dobré jméno Sdružení či bude jednat v rozporu se Zájmy Sdružení. 
V přıpadě vyloučenı' člena ze Sdruženı' zaniká členství dnem, ve kterém došlo k úplnému majetkovému 
vypořádánís vyloučeným členem.
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Člen, kteıý vystoupil nebo byl vyloučen ze Sdružení, má právo na vypořádání majetkovélıo podílu. 
Majetkový podíl bude vypořrídán takto: 
a) do vlastnictví člena, kterému zaniklo členstvı', bude převeden podíl na majetku, na jehož pořízení 

nebo zhotovení poskytl finanční prostředky.
_ 

b) výše majetkového podílu bude stanovena poměrem finančnı7ıo podílu příslušného člena k celkové 
pořizovací ceně tohoto majetku. Finančnı' podíl je pak dán součtem finančních prostředků, které 
člen uhradil na pořízenímajetku uvedeného v pılvm. a), a tomu odpovídajícíčásti dotace. 

Čı. IV. . 

Práva a povinnosti členů 

Každý člen Sdružení má právo: 
a) účastnit se valného shromáždění S hlasem rozhodujícím 
b) volit a být volen do orgánů a komisí Sdružení, 
c) užívat společný majetek a zařízení Sdružení 
Každý člen je povinen: 
a) napomáhat uskutečňování vytýčených cílů a úkolů Sdružení 
b) aktivně se podílet na práci Sdružení, účastnit se zasedání valného shromáždění a práce v jiných 

orgánech či komisích Sdružení 
c) respektovat rozhodnutí orgánů Sdružení a přispívat k jejich splnění, 
d) odvádět řádně V termínech stanovených Valným shromážděním stanovené členské příspěvky 

chránit dobré jméno Sdružení. G) 

j) dodržovat stanovy Sdruženı' 

čı. V. 
Orgány Sdružení 

Orgány Sdružení jsou: 
a) Valné shromáždění 
b) Správní výbor 
c) Revizní komise 
Orgány Sdružení jsou kolektivní a každý člen má jeden hlas. 
Jednotlivé orgány mohou k plnění svých úkolů vytvářet komise a Odbomé pracovní skupiny. 

Čı. VI. 
ıv Valné shromazdění 

Valné shromážděníje složeno Z členů. Je nejvyšším orgánem Sdružení. Do jeho působností pafii : 

a) schvalování Stanov a jejich změn 
b) schvalování zprávy revizní komise o výsledku kontroly hospodaření S majetkem Sdružení a Sjeho 

finančními prostředky za uplynulý rok 
c) volby a odvolání předsedy, místopředsedy a dalších členů Správního výboru a členů Revizní komise 
d) přijímaní podaných rezignaci na zvolené funkce 
e) každoroční schválení rozpočtu Sdružení 
Í) každoroční schválení výše členských příspěvků a jejich splatnost 
g) rozhodování o hospodaření S majetkem Sdružení a Stanovení pravidel pro hospodaření S tímto 

majetkem 
h) rozhodování o vložení majetku člena do hospodaření Sdružení a o nakládání S tímto majetkem 
i) rozhodování o rozdělení zisku a úhradě ztráty 
1) schvalování výše majetkového nebo lı'kvı'dačního podílu 
k) Schvalováníjednacích a volebních řádů orgánů Sdružení a komisí
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l) rozhodování o odvolání proti rozhodnutí Správního výboru á vyřízení stížnosti a námitek k činnosti 
Sdružení nebo jeho orgánu 

m) rozhodnutí o zrušení Sdružení 
n) rozhodnutí O vyloučení člena Sdružení na návrh Správního výboru 
o) rozhodování o dalších záležitostech, které si valná hromada vyhradí 
Valné shromáždění je svoláváno správním výborem alespoň jedenkrát ročně, a to nejpozději dojednoho 
měsíce po vyhotovení zprávy revizní komise o výsledcích hospodaření Sdružení za uplynulý rok. 
O termínu konání, místu a pořadu jednání musí být členové Sdružení uvědomeni písemnou pozvánkou, a 
to nejménějeden měsíc předem. 
Návrh pořadu jednání Zpracovává správní výbor s tím, že členové Sdružení mohou doplnit navrhovaný 
pořad jednání o dodatkové záležitosti nejméně patnáct dnů před datem konání valného shromáždění. 
Pořad jednání valného shromáždění musí být dán členům Sdružení na vědomí nejméně Sedm dnů před 
datem konání valného shromáždění _ 

Valné Shromáždění je schopno se platně usnášet, je-li najednání přítomna nadpoloviční většina všech 
členů Sdružení. Nesejde-li se do 30 minut po stanoveném čase alespoň 50% členů, koná se náhradní 
valné shromážděnís účastíminímıílně 30% členů. Usnesení se přijímá prostou většinou hlasů 
přítomných členů. Hlasování na valném Shromáždění probíhá veřejně, pokud přítomní členové neodhlasují 
tajné hlasování. 
Tajné hlasování probíhá zpravidla při volbě orgánů Sdružení, pokud si valné Shromáždění neurčí jinak. 
Nebo vjiných případech, jestliže O něj požádá nejméně 1/3 členů valného shromáždění. 
Ve výjimečných případech je možné rozhodnutí valného shromáždění i písemnou formou per rollam pro 
vyjádření valného shromáždění. Bližší podrobnosti o způsobu a průběhu hlasování určujejednací řád 
Sdružení. 
Jednání valného Shromáždění zpravidla řídí volený předseda správního výboru. Průběh jednání valného 
Shromáždění stanoví jednací řád valného Shromáždění. 
Mimořádné valné Shromáždění je Svoláváno správním výborem: 
a) kdykoliv podle potřeb 
b) na žádost jedné pětiny členů Sdružení 
c) na žádost revizní komise 
d) klesne-li počet členů správního výboru O více než 50 %. nebo o více než 1 člena revizní komise 
Žádost o svolání mimořádného valného Shromáždění musí být podána správnímu výboru písemně S 

uvedením konkrétního důvodu jeho svolání.~Mimořádné valné shromáždění musí být svoláno do jednoho 
měsíce ode dne doručení žádosti. V případě nesplnění této lhůty svolává mimořádné valné shromáždění 
revizní komise, a to do jednoho měsíce ode dne, kdy se o nesplnění předchozí lhůty dověděla. U svolání 
mimořádného valného shromáždění může Správní výbor tuto lhůtu přiměřeně zkrátit, nejméně však na 
čtrnáct dnů. 

ČI. VII. 
Správní výbor 

Správní výbor je statutárním orgánem, který řídí činnost Sdružení, jednájeho jménem, vykonává 
zaměstnavatelská práva a do jeho působnosti náleží zejména: 

realizace usnesení valného shromáždění 3) 
b) zpracování návrhu rozpočtu Sdružení 
c)

ˇ 

đ) 

Q.. (D( 

‹= 
8: svolání řádné a mimořádné valného Shromáž príprava pořadu jednání 

přijímání nových členů Sdružení a podávání rocní Zprávy o stavu členské základny valnému 
Shromáždění 

e) přijímání výpovědi členů Sdružení 
Í) realizace běžného hospodaření S majetkem Sdružení v rámci schváleného rozpočtu 
g) jmenování a odvolání tajemníka Sdružení 
h) plnění dalších úkolů určených valným shromážděním 
Správní výbor se Skládá ze 7 členů volených valným shromážděním na dobu čtyř let. 
Správní výborje usnášeníschopný, je-li na jednání přítomna nadpoloviční většina členů výboru. Usnesení 
se přijímá většinou všech hlasů členů správního výboru, při rovnosti hlasů rozhoduje hlas předsedy 
správního výboru. Projednání správního výboru je přípustná i písemná forma per rollam.
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4. Správní výbor zřizuje k Zabezpečení činnosti Sdružení kancelář, vjejímž čele Stojí tajemník, který 
odpovídá za každodenní správu Sdružení včetně personální administrace, jakož i za další činnosti 
vymezené správním výborem. “ 

5. Podepisovatjménem Sdružení a tímje zavazovat, jsou oprávněni vždy dva Z funkcionářů Sdružení 
společně: 
a) předseda 
b) místopředseda 
o) tajemník 

6. Klesne-li počet členů Správního výboru O více než jednoho člena, provede valné shromáždění doplňovací 
volby na nejbližším zasedání. Klesne-li počet členů správního výboru více jak 50% správní výbor do 
jednoho měsíce svolá mimořádné valné Shromáždění k provedení voleb. ` 

Či. VIII. 
Revizní komise 

1. Revizní komiseje kontrolním orgánem Sdružení a plní tyto úkoly: 
a) kontrolu Zákonnosti činnosti Správního výboru Sdružení 
b) kontrolu dodržování zákonů a stanov v celkové činnosti Sdružení 
c) kontrolu hospodařenı's majetkem Sdruženı' a s jeho finančními prostředky za uplynulý rok 
d) Zpracování roční zprávy O výsledku hospodaření za uplynulý finanční rok 
e) provádění kontrolní činnosti dle rozhodnutí valné hromady. 

2. Revizní komise se skládá Z 5 členů volených valným Shromážděním na dobu 4 let. Ze Svého středu volí 
revizní komise tajným hlasováním předsedu. Rezignace na funkci předsedy revizní komise se předkládá 
Revizní komisi. Rezignace na funkci člena Revizní komise se předkládá Valnému shromáždění. 

3. Revizní komise je usnášeníschopná, je-li na jednání přítomna nadpoloviční většina všech členů komise. 
Usnesení je přijímána nadpolovičnı' většinou všech členů revizní komise. 

4. Funkce člena revizní komise je neslučitelná S vykonáváním jakékoliv jiné funkce ve Sdnıžení. 
5. Klesne-li počet členů revizní komise O více než jednoho člena, provede Valné shromáždění doplňovací 

volby na nejbližším zasedání. 

Čı. IX. 
Majetkové poměry 

1. Zdroje příjmů Sdruženı' jsou: 
- příspěvky řádných členů Sdružení, jejich výše je každoročně Schvalována valným Shromážděním 
- majetek získaný vlastní činností Sdružení 
- dobrovolné příspěvky členů Sdružení 
- dotace, příspěvky a dary od fyzických a právnických osob 

2. Majetek Sdruženı' může být použit výhradně k realizaci předmětu činnosti Sdruženı§ jak je vymezen 
v těchto stanovách. 

3. Postup při hospodařenı's majetkem Sdruženı' a s příjmy Sdruženı' upravují předpisy schválené valnou 
hromadou. F inančnı'hospodaření se řídı' schválených rozpočtem a zákonem.č. 250/2000 Sb., 
rozpočtových pravidlech územních rozpočtů, v platném zněnı'. 

4. Členové Sdružení mohou se souhlasem valné hromady vkládat do Sdružení svůj majetek. Majetek, 
který vloží člen do hospodařenı' Sdruženı' zůstává v majetku tohoto člena. Sdružení může užívat tento 
majetek pouze k realizaci předmětu činnosti Sdružení a nesmı' vůči němu činit žádná majetková práva, 
které jsou dle z.ă 128/2000 Sb. vyhrazeny obecnímu zastupitelstvu, zejména jej zcizit nebo zatížit 
zástavním či jiným právem. 

5. Finanční majetek Sdruženı' je veden na zvláštním účtu. Sdruženı' vede účetnictvı'o stavu a pohybu 
majetku, o svých příjmech a výdajích a oflnančníclı vztazı'cIı k rozpočtům obci, které jsou členem 
Sdružení ˇ 

Zisk bude mezi členy Sdružení rozdělený podle výše členslgřclı příspěvků zaplacených za dobu trváníjejiclı 
členství ve Sdružení. Ve stejném poměru se budou členové Sdružení podílet i na úhradě ztráty Sdružení.
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Čı. X. 
Hospodaření Sdružení 

Sdružení hospodaří podle rozpočtu, který je Sestavován na příslušný kalendářní rok. Závěrečný účet spolu 
se zprávou o výsledcích přezkoumání hospodaření Sdružení za uplynulý kalendářní rok projedná valné 
shromážděnı' do 30. června následujícího roku a přijme opatření k nápravě nedostatků. 
Návrh rozpočtu Sdruženı'a závěrečný účet Sdruženı' za uplynulý kalendářní rok musı' být vhodným 
způsobem zveřejněny v obcích, které jsou členy Sdruženıj a to nejméně po dobu 15 dnů před jejich 
projednáváním na valné hromadě Sdružení, aby se k němu mohli vyjádřit občané členských obcí. 
Připomínky k návrhu rozpočtu Sdruženı'a k závěrečnému účtu Sdružení za uplynulý rok mohou 
občané členských obcı' uplatnit písemně ve lhůtě stanovené při jejich zveřejněnínebo ústně při jejich 
projednávání na valné hromadě. 
Hospodaření sdružení za uplynulý kalendářnı' rok dá sdruženı'přezkoumat příslušným úřadem nebo 
auditorem Náklady na přezkoumání hospodaření auditorem hradí Sdružení ze svých rozpočtových 
prostředků.

V 
Cl. XI. 

Zrušení Sdružení 

O zrušení Sdružení rozhoduje valné shromáždění, a to nadpoloviční většinou všech členů Sdružení. 
V případě Zrušení Sdružení bez právního nástupce jmenuje valné Shromáždění likvidátora Sdružení k 
provedení likvidace. Likvìdační zůstatek Sdružení se rozdělí mezi členy Sdružení V poměru 
odpovídajícímu výši jejich členských příspěvků zaplacených za dobu trvání jejích členství ve Sdružení. 
V případě zrušení Sdružení požádá předseda správního výboru Sdružení O výmaz Sdružení Z registru u 
Okresního úřadu. 

Čı. XII. 

Závěrečná ustanovení 

Stanovy byly schváleny ustavujícím valným shromážděním dne 26.ledna. 1998 a doplněny a upraveny 
valným shromážděním dne 25.6.2002 
Změny a doplňky těchto Stanov lze provést pouze po schválení valným shromážděním.
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