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Prioritizace povinnych oblastf intervenci

Prioritizace povinnych oblasti intervenci (Il vina)

Prioritizace povinnych oblasti intervenci - ILvina
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Dilezitost nepovinnych oblasti intervenci

DuleZitost nepovinnych oblasti intervenci Dilezitost nepovinnych oblasti n

ICT véetné potteb infrastruktury 91%

100% Jazykové vzd&lavani vé. potieb infrastruktury 86%

90% vina_ & . vina Podpora rozvoje matematické gramotnosti 77%

o Podpora rozvoje étenafské gramotnosti 71%

Zadné z téchto témat pro nés neni dilezité 1%
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0% —_—
ICT véetné potieb Jazykové vzdélavani vé. Podpora rozvoje Podpora rozvoje Z4dné z téchto témat pro
infrastruktury potieb infrastruktury matematické Ctendfské gramotnosti nas neni dilezité
gramotnosti

Vyhodnoceni vysledka II. viny Setfeni:
Skoly akcentuiji dilleZitost predevsim oblasti ICT (94 %) a jazykového vzdélavani (93 %). 74 % kol oznatilo jako dileZité oblasti podpory rozvoje
matematické a Etenaiské gramotnosti (71 %). Pouhé 1 % 3kol nepovazuje za dilezitou Zadnou z nepovinnych oblasti.

Srovnani s vysledky z 1. viny 3etfeni:
Oproti roku 2015/2016 3koly hodnoti oblasti ICT (nriist o 3 p. b.) a jazykového vzd&lavani (nériist o 7 p. b.) jako vice dlleZité.

Vyhodnoceni vysledki Il. viny Setfeni:
Skoly v rémci této oblasti rozvijeji aktivity, které |ze zaradit predeviim do pokroéilé (51 %) a mirné pokrogilé trovné (39 %). Do budoucna se hodlaji
zaméFovat na &innosti spadaijicic do nejvy3si Grovné (pfedpokladany nardist o 27 %).

Srovnani s vysledky z 1. viny SetFe
Oproti roku 2015/2016 3koly vykazuiji ¢innost spadajici do nejvy33i Grovné (narist o 12 p. b.) a pokrocilé drovné (nartst o 9p. b.).

94% 3%

93% 7%
74% -3%
71% 0%
1% 0%
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Soutasna tirovei rozvoje kariérového poradenstvi a predpokladany posun

Soutasna troveri rozvoje kariérového poradenstvi a predpokladany posun (Il. vina)
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, na kterych se Skoly v ramci rozvoje kariérového poradenstvi aktivné podi

Na kterych &innostech se Vage $kola v ramci rozvoje kariérového poradenstvi aktivné podi

Organizovéni exkurzi, besed apod.

O Y KXY K2

Organizovani exkurd, besed apod.

Realizace odborného wcviku/odborné praxe v reslném pracovnim prostredi

Poskytovani individualnich sluzeb kariérového poradenstvi pro aky

Zapojeni odbornikii z praxe do vyuky a dalSich aktivit skoly.

Spolupréce se zaméstnavateli & VS pri naborovych aktivitach

Podpora 24k se zdravotnim

Vyuzivani a poskytovani kariérovych informaci

Spolupréce s roditi (pfedstaveni profese rodici ve ikole, feseni predéasnych odchod)

Prevence a intervence pr i1 73k ze Skoly.

Spolupréice s exte

ibjekty z oblasti

Prabéiné vzdlavéni pedagogickych pracovniki v oblasti kariérového poradenstvi - |

Piprava materiali pro vjuku priifezového tématu & vzdél. oblasti Clovék a svét prace

I
e o ll-vina
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Vyhodnocent vysledk I1: viny Setreni:

Nejéastéjsi aktivity, kterym se $koly vénuji, jsou predevsim organizovéni exkurzi abesed pro kariérovou orientaci 3k (88 %) a real

60%

& praxe v redlném pracovnim prostredi 74% so% s%
Poskytovan individuinich slueb kariérového poradenstvi pro zéky 0% 78% 9%
Zapojeni odbornika z praxe do wuky a dal3ich aktivit Skoly 58% 8% 20%
Spolupréce se zaméstnavateli &i V& pii ndborovych aktivitach % % 0%
Podpora %4ki se znevyhodnénim zdravotnim a/nebo socid 70% 75% 6%
Vyutivani a poskytovan Kariérovych informaci 65% 74% 9%
Spoluprace s rodiéi (predstavent profese rodic ve Skole, fesenf predZasnych odchodd) 68% 68% %
Prevence a intervence predéasnych odchodd 23k ze koly 58% 65% 7%
Spolupréce s externimi subjekty z oblasti kariérového poradenstvi 54% 58% %
Pribézné vadelavéni pedagogickych pracovnikii v oblasti kariérového poradenstvi 26% 3% 17%
Piiprava materild pro wuku prifezového tématu & vzdél. oblasti Clovék a svét prace 8% 38% | -10%
Jiné 1% % 3%

.vina

80%  90%

prostredi (80 %). Stejny podil 3kol (78 %) nasledné poskytuje pro své z4ky individuini poradenstvi azapojuje odborniky z praxe do vjuky a dalsich aktivit 3koly. §ku\y dale spolupracuji se

V3 pii i (77 %), poskytuii m se zd Inir y im (75 %) a vyuzivaji a poskytuji Kariérové informace (74 %).
Srovnani s vysledky z I. viny Setfen:
Oproti roku 2015/2016 se Zkoly vice zam&fuji na realizaci ginnosti ci jovan ik 2 p yuky (rériist o 20 p. b.) a prabé avani

v oblasti ka

rového poradenstvi (nariist o 17 p. b.). Skoly se také vi ina poskytovani

pracovniki

i(néristo 9 p. b)a

(nériist o 9 p. b.). Oproti predchozi vin se sniil podil 3kol, které v této obla:

[

fipravuji materidly pro vyuku prifezovéio tématu i vzdal. oblasti Clovék a svét préce
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Prekazky, na které Skoly v ramci rozvoje kariérového poradenstvi narazeji

Na jaké pFekazky pfi realizaci ¢innosti v rdmci rozvoje kariérového poradenstvi narazite?

Prekaiky

finanéni prostredky pro zajisténi kariérového poradenstvi ve skole

Nedostatetné finanénf prostFedky pro zajiéténi kariérového poradenstvi ve Skole

Nizka asova dotace poradce pro poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi

Maly zéjem o kariérové poradenstvi ze strany ki a rodit

Absence pozice samostatného kariérového poradce

Nedostateéné technické a materiaInf zabezpetent pro kariérové poradenstyi N

lani kariérovych (vjchovnych) poradcd

Maly z3jem ze strany

Nedostatek pfileitosti pro vzdalavani kariérovych (vichovnych) poradcd

Nedostatujici moznosti pro zajisténi externiho kariérového poradenstvi
Nedostate¢na podpora oblasti kariérové orientace ve skole

I
o —
Nedostatecna podpora ze strany zfizovatele
—
Jiné
—

V této oblasti nenarazime na z4dné prekazky

livina I.vina

g

Vyhodnoceni vysledkil . viny etFen
Daléimu rozvoji kariérového poradenstvi nejcastéji brani nedostatek finanénich prostredka pro zajisténi (67 %), maly zsjem o ze strany
#4kira rodici a nizka dasova dotace pro poradce poskytujicisluiby kariérového poradenstvi (oboji 52 %). Problém navic dle skol predstavuje také absence pozice samostatného kariérového
poradce (38%) a technické a prok ).

Srovnani s vysledky z . viny Setfer
Oproti roku 2015/2016 Skoly vice zdiraziuji problémy spojené s malym z&jmem o kariérové poradenstvi ze strany 2k a rodic  nariist o 9 p. b.), nizkou asovou dotaci pro poskytovani
sluZeb kariérového poradenstvi ze strany poradc (nardst 0 9 p. b.), 7 Kariérojch (wchovny

ariérovd e

tén (naristo6p.b)a technickym a materidinim

pro karié rové poradensti (nérdist o 6 p. b.). Situace se z pohledu skol

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

i
poradcii (nrist o 7 p. b.), nedostateénymi financnimi prostredky pro

Nizka asova dotace poradce pro poskytovani sluzeb kariérového poradenstyi
Maly z8jem o kariérové poradenstvi ze strany 23k a rodia
Absence pozice samostatného kariérového poradce
Nedostateéné technické a materidini zabezpegeni pro kariérové poradenstyi
Nedostateéné vzdglani kariérovych (vychovnych) poradcd
Maly zjem ze strany zaméstnavateld
Nedostatek piilefitosti pro vzdélavani kariérovych (wchovnych) poradeii
Nedostatujici moznosti pro zajiténi externiho kariérového poradenstyi
Nedostateéna podpora ze strany zfizovatele

ené podpora oblasti kariérové ve skole

Jiné
V této oblasti nenarazime na zadné prekazky

61% 6%
3% 52% 9%
3% 52% 9%
33% 38% 2%
30% 36% 6%
26% 33% 7%
32% 30% 1%
23% 29% 6%
23% 20% 3%
9% 3% 4%
3% 12% 1%
3% 0% 3%
9% 9% 0%
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Opatreni, kterd by 3kolam v rémci rozvoje kariérového poradenstvi pomohla

Jaka opatreni by pomohla Vasi skole k dosazeni Vami zvol

opatreni

Finanéni prostredky na realizaci exkurai, besed apod.
Vyworen!

Finanéni prostiedy na realizaci exkurzi, besed apod.

Vytworent

Monost p

Metodicks podpora pro wuku priezového tématu i vadél.

Zaiisténi podpory pro vy ého tématu & vadel. oblasti i &t price ve

0%

6% 70%  s0%  S0%

Vyhodnocent vysledki . viny Setreni:

ke Al 5

Srovnani s vysledky z . viny Setfeni:

12p.b)

(nirdst 013 p.b),
)

Zapojeni zaméstnavatel do naborovich aktivit Skoly

Zapojen externich odborniki v oblast kariéroveého poradenstyi
Vytworen! pozice samostatného kariérového poradce

Rozvoj spoluprce s V§

Moznost pro prohloubené vzdelavini kariérovych poradct:
Zapojeni zaméstnavatel do wuky i mimo uéebn aktvity
Podpora systematické spolupréce s personalisty podniki

Utvaent profesni
Moznost pro zékladni vedélévini kariérovich poradci

vadél. oblasti

P oblasti Clovsk:

zaiisténi tématu & vadl. oblasti

\adl. oblasti

Podpora pii
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Cinnosti vedoucich k prevenci predZasnych odchodil ze vzdélavani, na kterych se 3koly v rdmci rozvoje kariérového poradenstvi aktivé podil

Skola ka ér Skola realizuie orogramv s cilem usnadnit adaptaci 2akii v 1. roénicich

siné

‘Vyhodnoceni vjsledki 1. viny etreni

0% 100%

oly se dile
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Soutasna tiroveii podpory poly elava § posun
Soutasna urovei podpory ického vzdélavani a y posun (Il vina) " irover lvint " redpokladany
. . Uroverronvoje-.vina | Soutasnystav |  Glowystav

90% na realizaci pouze v souladu RVP vyuéovanych obord. posun

80% " Soutasnd droves Predpokiidany posun *  Mimé pokrocild iroveri ~ podpora polytechnického vzdélgvani caniauin wuven o [ =
Pprobihd pouze v podobé diltich aktivi (rozvileni znalosti a e s urve: — —

70% dovednosti, které jsou soucdsti polytechnického vzdeldvan, S
T S (R T S ~ i o

60% R

price, projektovd vjuko, laboratorni cvicen, praxe atd.).

so% + Pokrodi droved ‘

40% vadélvani (vzgjemné propojeni polytechnickych predméti a
provizin s vjukou matemaiky realizoce aktvt nad romec VP,

P zapojowdn dosouté spoluprdce se 25 v regionu).

20% .
apodporavrameidiich kit sprocované plany wuky

10% ych pre U 2 J é
provazdny, indvidudini podora 2K, spoluprdce s VS v rdmei
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Primérnd drovei Zakladn Grovers Mirné pokroéila roven  Pokroila drover Nejuy:

zoméstnavateli, VS a vyzkumnymi institucerni).

Srovnani soutasné trovn& podpory polytechnického vzdi&avani(l. vina + 1. vina) ““m
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‘Vyhodnoceni vysledki . viny Setreni
v A, i

i drowné (78
%).Do plénuj 17%)a

Srovnani s vysledky 2 . viny Setreni
Oprotiroku fdo 45t o 11p.b) a mimé i 5t 0 10p. b).
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Cinnosti, na kterych se 3koly v rdmci rozvoje polytechnického vzdélavani aki

né podili

Na kterych tinnostech se Vase 3kola v rdmci rozvoje polytechnického vzdélavani aktivné podili? Aktivita
Soutstiviuky jsou aboratorni cviceni, pokusy, exkurze
Sougstivyuky jsou aboratorn cviéeni, pokusy, exkurze i &i/olympiad apod
s Motivaéni ake pro iky 25
Zapojeni zéks apod
B & Spoluprice se 5 - vyuiit laboratofi, dilen, mediainich laboratori
Motivaéni akce pro Zaky 25 Individudin préce se #3ky s mimofédnym zéjmem o polytechniku
P —— o i . fiprava viukovi 4l pro viuku ¢
Spoluprce se 28 ~ it aboratof, dilen, medislnich laboratoi AL S s LU L
Individusini préce se 7aky s mimoradnyim 24jmem o polytechniku  EEE———— Cilend pi 7 ina

Aktivné podporujeme predskolni polytechnickou vychovu (spoluprace s MS3)
ci zpracovavail samostatné prce na témata, kterd poskytuif socisinf partnefi

Piprava vyukovych materiald pro vjuku

Spolupréce s V3, wzkumnymi pracovisti é feni Rozvijime polytechnické vzdélavani dospélych
L St . dnavd Zpracovani provazaného plénu viuky polytechnickjch predmétd a matematiky
Cilena ke studiu oborii na Juka wybranych témat fch predmata v cizich jazycich
Aktivné predskolni 2 poluprace s M3) i finnych pfedmés él éfeni
Zpracovni koncepce rozvoje polytechnického vzdélévanina Skole, vetnd analyz
Zaci dvaji ¢ prace na témata, kterd if socidlni partnefi Jiné
Roavijime é vzdélavani dospélych

Zpracovini provizaného plénu viuky matematiky
Vyuka wybranych témat polytechnickych predmet v cizich jazycich
Zapojeni 24ka do nepovinnych predméti polytechnického zaméfeni .

na Skole, véetné analyz N

i ll.vina = 1.vina
Jing W _

0% 10%  20%  30%  40%  SO%  60% 0%  80%  90%
Vyhodnoceni vysledka Il. viny Setfeni
Ve Zlinském ) do vy 7 Iaboratorni cviten, pokusy, exkurze a proj juku. O néco kol (75 %) zapo
a olympidd a 58 % skol organizu éni akee p a ifuii aktivity realizované ici se 23 napf. vyuiiti ia dilen apod. (51%), ve spoluprac is VS a
v (46%) se zajisténim individualni prace se 24ky s mimofadnyn z8jmem o polytechniku (46 %).
Srovnini s vysledkyz . viny Setfen:

roti rok: Ekoly vice zamFu predeviim na aktivnf predskol é vy 022p. b). Skoly se déle vice soustredi na individuini praci se zéky s

Fédnym 24 (nériist o 9 p. b, spolupraci se 25, napfiklad vyuivanim dilen a laboratofi (nérist 0 9 pb. a pripi i il pro vy

charakteru (nardist o 7 p. b.). Naopak p.b.)a se zpracovénim
ke

i sezapojeni
oncepce b

i anf na Skole, Ve
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Prekazky, na které skoly v ramci rozvoje polytechnického vzdélavani narazej

Na jaké prekézky pfi realizaci &innosti v rémci podpory polytechnického vzdélavani narézite?

Prekaiky

vadélévani

Ty N — predmétd Nedostatek financi na dhradu vedenf nepovinnich predméti
né znalosti £4ki ze Z5 v oblasti polytechnického vdélavant
Nedostatetné znalosti 23kis ze Z5 v oblasti vadalavani na motivace z3ki ze 28 k
Zastaralé vybavent IT pro wuku
&na motivace 3k ze 28 k vadélévéni

Zastaralé vybaveni IT pro vyuku

Ié polytech. predméti nejsou jazykové vybaveni pro vyuku v cizich jazycich

Utitelé polytech. predmatd nejsou jazykové vybaveni pro viuku v cizich jazycich

Nezsjem 23k gkoly o polytechnické vzdélavani
Nedostatek materidlu pro vuku polytechnickjch predmétd

Nedostatezné/neodpovidajici prostory.

Nezsjem 28k Skoly o

predmétd

Nedostatek materialu pro vyuku
Ené, ici prostory

Nevhodné ¢i 2adné vybaven laboratofi, odbornych uéeben, dilen apod

Mald podpora ze strany
Nedostateénd podpora 3ki se zéjmem o polytech. vzdélévni ze strany jejich rodiéti

Nedostate¢na podpora viceoborowjch tid pibuznych obord
Pedagogicti pracovnici skoly neumi ziskat 24ky pro polytech. predmaty a matematiku
Pedagogicti pracovnici nemaj aktudini znalosti a dovednosti v polytechnické oblasti
Jiné

V této oblasti nenarazime na Zédné prekazky mmm

Nevhodné & #dné vybaveni laboratofi, odbornych ueben, dilen apod

Malé podpora z strany zaméstnavateld

Nedostateéna podpora 24kii se z&jmem o polytech. vzdelavani ze strany jejich rodiéd
Nedostatetna podpora viceoborovych tfid piibuznych obord

Pedagogicti pracovnici Ekoly neui ziskat 73ky pro polytech. predméty a matematiku
PedagogiZti pracovnici nemajf aktuaini znalosti a dovednosti v polytechnické oblasti
Jiné

V této oblasti nenaréZime na Zadné prekézky

jazykovou vybavenost pro vyuku

vani (narlist 0 14 p.

0% 10% 20% 30% 0%

Vyhodnocens vysledka I, viny Setrent:

Skoly se v ramci této oblasti nejcastji i 24k 28kladnich skol na i nepovinnych predmeéta (oboji 61 %). Problémen je
také nedostateéna motivace 23k ke studiu v této oblasti (55%) a 6 1T pro vyuku (54%). 52 %3 uje za prekézku také

v cizich jazycich mezi uiteli Fedmétis a 51 % Skol narai na 35k Skoly o & vadlavani.

Srovnani s vysledky z . viny Setren

Oproti roku &Kol vice zdarazfiuii problémy spojené s malou podporou ze strany zamé ia(nérist 0 14 p. b.), malym 2 ki o e

b.), zastaralym vybavenim IT pro vyuku (narlst o 13 p. b.), tnou ybavenosti jch predmétis pro wuku v cizich jazycich (nriist 0 13 p. b.),

nalosti 24k ze 23 v oblasti i

10p.b)a

materi4ld pro vyuku polytechnickych predmétd (ndrst o 10 p. b.).Skoly naopak
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Opatreni, ktera by $koldm v rémci rozvoje polytechnického vzdélavani pomohla

Jaka opatfeni by pomohla Va

kole k dosazeni Vami zvoleného cile v oblasti podpory polytechnického vzdélavani?

TSR ST WIS vy REO vEuRav

U poupuIy poeu
VPRI UL @ RBIRY T UEUUN U Y SR Ui ot

2ejeni pottu a kvality PC;

e vypaven Uy e

s avor 4 e v VYN
vy vy sorisa v vywaver snury

10 YY1 RIS 118 VYR TIERVITIFIT EGITIERS POV Cateren

Zlepseni vybaveni odbornych uceben, laboratofi a dilen

Uhrada mzdovych nékladd

matematiku

Uhrada pro zékyi

f rove A2, cllem B1-82)

Ggast pedagogickych pracounikii na Skoleni IT rizné irovné.

Zivalitnéni IT it ve Skole, veetn piipojen na interet a vybavenf IT uteben

o vyun
GG R UL, POIIULER, VYR o
T IS Y UROYYCIT UGN I VYOGS USRI pIEUITIE @ maeiauns

11011 10 cany | peusEUg Y W

IR JHEY ROV VEUEIaVAIT PO ULILEIE UUUIIYIT SIS I OV 1, Ui 91754
Lt PRy LI 1SV 1 SR 11 11 Vi
AV 11 511 VE SRV, VLRI PIUSIT 18 I @ Vyveven 1w

RV PGBV, 1ot ¥ DU VIV P11 VYL PO, PIEGIIEL 8 OB VYR

[E— Jre——

pracoviimg eI Uy U

Ut B . VIR 1 11 SRUe e

FuupULS SpU e > v, vyeruy
Foupura HepIIE yony maeTauny

v pii pedmétd

Vadelavani 7 o roupora

T Sich oborovich didaktikich - viam

) FUUPULS HEPUVILIIE VYURY PUIELITIAYSIT et
Ggast pedagog. e
Podpora spoluprace s V5, 7 apod
Podpora nep
Pod 1
Podpora redmé komisi predmétd zameeni
i a vrame
Podpora Fedmé il vina 1.vina
Jine ™
0% 10% 20% 30% 0% 50% 0% 70% 80%
Vyhodnocen vysledi . viny Setfen
7 %), déle
a kuality PC, i tabletd ve 3 %)a lepieni i jch uc i adil ého vy 3 casté 3 opatie 2 8 é 1
¥ d 5 o ), i o (65%), uéebnic, p o
Srounni s vysledky z . viny Seteni:
Oproti roki
2vjgeni poctu a kvality ICT vybavenina 8 p.b)avadel b).
ipojent i 14p.b), mo: pomicek, i (pokles 09 p.b.)a deasti kil na T
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Soutasna troveri podpory i k podni i a pr sdany posun

Sougasna troveit podpory ik podnil ia pr adany posun (Il. vina) + Zikladniirovei d d . —
informatiuni baz, Skola tuto oblast podporuje tak, jak je zaddno v Urovef rozvoe - I. vina Soutasnystav | Cilovy stav > v
0% AVP. posun
mSoutasni irover = Predpoklidan posun + Mimé pokeoil drovei RIS iy
0% probin pouze v podobé diich ki, bezcelkovésiategie

[ —— o o —

Vinci, yuiit tzchto zkusenosti bez celkové koncepce) e v o o e

ey wroven - o —

0% « Pokrotild irove ~ systematicky a aktivni rozvoj podpory
o iniciativomi na podporu podnikavosti ~ CEFIF, spoluicast na

informaci a podnéta k rozvoji oblasti).
20% o i

podnikavosti e jednou z priorit koly, pro oblast je vyclenén
10% s 4  pod

koordinaci uéiteld aje dopliiovan daSimi diléimi aktivitami

o%

vedeni vyuZovin, kooperace s podnikateliz okol).

Primérnd Groved Zakiadnitroven  Mimé pokrotiia droven  Pokrocia iroven
Srovnani soutasné tirovné podpory kompetenci k podnikavosti(l. vina + II. vina) ““m
v = Lvina
as% —
T =
35% — =
0%
25%
20%
15%
10%
s%
o%
Primérnd Groved Zakiadniroves  Miné pokrotid roven  Pokrocid iroven

Vyhodnoceni vysledki I. viny Setrer
mei této oblasti rozvieli

na yposun022%)a (posun 0 12%)

Srowna
Oprot
Grovné (nrist o5 p. b).

s vysledky . viny Setfer
"

b, 7p.b.) i nejwii



2pET

Cinnosti, na kterych se 3koly v ramci rozvoje kompetenci k podnikavosti aktivné podili

Na kterych &innostech se Vaze $kola v ramci rozvoje kompetenci k podnikavosti aktivng podi

Akt

Vichova k podnikavostiv rémci odborného vadélévar

. _— . anachézet inovativni 4 tesen
Vychova k p ramci — —
kti i do vyuk predmétech
Skola uéi 2éky myslet kriticky a nachdzet inovativni fesent Vichovak podnikavosti rémei ieobecného vadélavént
Zatlenéni Kt | do v jeh predmé ol

e R e e e e e T e

Vychova k podnikavosti
Skola realizuje projektové vyugovéni podnécujici kreativni uvatovani
Organizovani konzultaci a exkurzi k problematice podnikavosti pro Zaky i uitele

Pedagog. prac ziskavaif informace ke zlepSovani vzd&lavéni a vyutivajije ve vyuce

Pedagog. prac ziskavaj informace ke zlepSovani vzdélavéni a vyuzivaii je ve viuce
Névstévy a prednaSky podnikateld ve vyuce

Pravidelné kontakty s podnikateli okolf k ziskani podnétii k rozvoji podnikavosti Zékir
Motnost apiikovat ziskané dovednostiv podnikatelstviv réme Skolnich  volnocas. akivit
Ve kole 3 éni

Motnost aktivniho zapojent #3ki do vedeni vyudovini a #vota Skoly

Navtévy a prednasky p i ve vyuce
Pravidelné kontakty s podnikateli 2 okolf k ziskanf podn&td k rozvoji podnikavosti 23ki
Mo#nost aplikovat ziskané dovednosti v podnikatelstuf v rémci Skolnich i volnoas. aktivit

Ve Skole probihai kazdoroéné projektové dny zaméfené na uplatnéni podnikavosti

podilejina fiktivnich firem & I
Préce 24k v rediné Skolni firmé
PovéFeny pracovnik skoly se staré o aktivity na podporu podnikavosti
Jiné.

Achievement apod.

Moznost aktivni i 23ki do i a zivota skoly

Zici se aktivna podileji na &innostech fiktivnich firem i akcich Junior Achievement apod.

Préce 23k v realné skolni firme  IEG—_—_-—————
Povéeny pracovnik 3koly se stard o aktivity na podporu podnikavosti  EEEG—-———
m milvina  lvina
Jiné

0% 10% 20% 30% 0% 50% 60% 70%
‘Vyhodnoceni vysledk . vny Setfeni
Skoly se v rdmci d j vychovy jch 23k %)anauéenlléknmys\e«knu:ky,vmma(prnb\émyvesvémckc”
anachdzet inovativni 4 fesen (62%). 58 % 3kol zaclefiui ¢ i do vyuky Fedmte
vadlévani. Mezi dalsi astsji y patfi real ého vy kreauvmuvalovanui%)aorgammvénl konzultacla exkuref k problematice podnikavosti pro
#iky i utitele (45 %).
Srovnani s vysledky z . viny Setfent
Oproti rok SKoly vi i kreativni uvaZovéni(ndrist 0 14 p. b), i icky '\ v icky

predmétech (narist o 12 p. b.), pravidelny kontakt s podnikateli z okoli k ziskani podnéti k rozvoji
SKoly (nériist o 7 p. b.), organizovani konzultaci a exkurzi k problematice podnikavosti pro Zéky i u

i i 28ki (ndrds 0 10 p. b, m
itele (nérist 07 p. b.) ralvo| Ketckéha mySlen! 2k a podpory hedsn movatuieh fetent (nzrust 06
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Prekazky, na které Skoly v ramci rozvoje kompetenci k podnikavosti narazeji

Na jaké pFekazky pfi realizaci &innosti v ramci rozvoje kompetenci k podnikavosti narazite?

Fekatky

Nedostatek finanénich prostredki pro realizaci vzdglavani

Nedostatek finanénich prostiedki pro realizaci vzdélavéni mimo viastni vyuku Maly zéjem 4k o ekonomické aktivity, cviceni a projekty
Maly zjem pedagogii o podporu podnikavosti
Maly zéjem ki o ekonomické akivity, cviéen a projekty Nedostatek viukovych materisld, pomicek a metodik
Maly zéjem zaméstnavatelis a podnikatel o spolupraci se Skolami na tématu
Mal§ zéjem pedagogti o podporu Nedostatek piilezitosti ke vzdlavani pedagogickych pracovnikii
Management Skoly nepovazuje téma za priofitu
Nedostatek vyukovych materidli, pomiicek a metodik V regionu je nepfiznivé podnikatelské klima
Problematika je nova, nerozumime ji, nemame 23dné zkusenosti
Maly zéjem zaméstnavateli a podnikatelis o spolupraci se $kolami na tématu Ziizovatel $koly nepovaiuje téma za prioritu
liné
Nedostatek pfileZitosti ke vzdélavani pracovnik( V této oblasti nenarézime na zadné prekazky
Management koly nepovaZuje téma za prioritu N EG_—_—_—_—
V regionu je nepiznivé podnikatelskeé kiima
Problematika je nova, nerozumime ji,neméme zédné zkusenost N
Ztizovatel Skoly nepovaiuje téma za prioritu N
sine
Vtéto oblasti nenaréZime na Zadné prekizky N ilvina F L vina
o% 10% 20% 30% 0% 0% 60%

Vyhodnoceni vysledkil . viny Setfeni:

Skoly se v ramci této oblasti potykajf pfedevsim s nedostatkem finanénich prostfedka pro realizaci vzdéldvani mimo viastni vyuku a nasledné i s malym zajmem 24k o ekonomické

aktivity, cviceni a projekty (54 %). Jen o néco mensi podil skol (41 %) naréi na maly zéjem pedagogii o podporu i. 39 % kol zmifiuj jlukovych material, pomicek a
metodik a 36 % maly zajem zaméstnavateld a podnikatel o spoluprci se kolami na tématu.

Srovnani s vysledky z I viny Setfeni:
Oproti roku 2015/2016 &koly vice zdiraziuji problémy spojené s malym zajem pedagogi o podporu podnikavosti (narist o 7 p. b.) a malym zajmem zakii o ekonomické aktivity, cvi

| mimo viastni vjuku

59% 1%
8% 50% 6%
33% 1% 7%
3% 39% 4%
38% 36% 1%
25% 28% 3%
9% 12% 3%
12% 9% 3%
9% 7% 1%
6% 3% 3%
3% 1% 1%
12% 3% 9%
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Opatfieni, ktera by 3koldam v ramci rozvoje kompetenci k podnikavosti pomohla

Jaki opatfeni by pomohla Vasi kole k dosazeni Vami zvoleného cile v rozvoji kompetenci k podnikavosti?

Metodické materialy a kurzy pro pedagogy na témata kreativity a podnikavosti

Podpora skolnich projektd (dny otevFenych dvefi pro deéti z M3 a zaky Z3, skolni ples apod.)

Kvalitativni &

Opatreni

Prednaskv a iiné form Géasti odbornika z oraxe ve wiuce

Prednasky a jiné formy i i

e ‘o

Rozvoj

Podpora

Mo#nost napojent se na néjakou sit podnikatelskych aktivit a start-upl v regiony  INEG_—__————————

yuky p na skole

hodin

firem®

, nabida sluz v )
Zaloent viastn iktvni irmy  EG——

milvihe = lvina
o% 0% 20% 0% 40%  S0%  60% 0% 80%
Vyhodnocen vysledid I viny Setren:
v d o %). il by 65 % Skol
y pro pedagogy. Na dalsim i cr 0 o
ol e g S wh . - s
Srovnin s vysledkyz 1. viny Setfeni:
Oprotirok ice 2d jinjch formy Géasti odborni i istol4p.b)a 42 kuray pro pedagogy na témata kreativity a
ikavosti 7p.b). ivinou & draziui potf i i Fednictvim ICT (pokles o 13 p.b), spoluprce 73k
5 kles 0 12 p. b 10p. by, analyzy stavaii regionu pro mo? 10p.b)a 8 it

G . b.), wytvdentSkoln
podikatelskich aktivit v egionu (pokles 09 p. b,

kurzy 2

Kvalitativni & kvantitativni zleogen ICT wbaveni Skolv
Podoora skolnich projektd (dnv otevienich dvefi oro déti 2 M3 a Zakv 23, skolni ples apod.)
icich potfebnich

Podoora i
AnalVza stévaiicich a

et

regionu bro mozné

fakou sit regionu
Pfiorava stratesie wukv podnikavosti na skole
Vice disponibilnich hodin

firem*
Zalozeni vlastn fiktivni firmy
Sooluoréce 14kt 25 S5
Jiné

nabidka sluzeb oro vefeinost aood.)
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Soutasna tirove rozvoje $koly jako centra celofivotniho uéeni a predpokladany posun

Soutasni rove rozvoje skoly jako centra celofivotniho uéeni a predpokladany posun (Il. vina)  Zikladn iroves~ dalim vedéivinim se kola nezaby nend rore e TaTera P m— e
. Soucdstivie skoy. posun
asy | MSoutasnddroven - Predpokladany posun okrajové, prostedictvim difich aktivt. oo — ) -
ao% - Pokroild irover - kol se snai dalivedéldvan rorviet (obasnd e poxrocra urov som im -
Spoluprace  ifady price a zaméstravatel lektory dalsiho rorocns uroven sam — —
3% elivani 3 siho vedelvini wepyss uroven com —
o pro nékterou z profesnich kvalifikaci podie zdkona 179/2006 Sb..
2% . e — i vadélavin je castiprice
0% Skolya e systematicky rozvieno (spoluprice s rady price a
15% Giho vadeiaveni 5 &
o profesnich kalfikaci pode zdkona 179/2006 Sb.a ealizuje krzy, zo
- i podoXicin e ° .
realizace zdjmového a obanského vzdéldvan).
o%
Primérnd Groveds Zakladnidrovel i pokrodld Groved  Poloi drove Nejw i
Srovnani souasné lrovné rozvoje skoly jako centra celoZivotniho ugeni (. vina + Il. vina) “m
o B — -
widna = 1.vina E
3%
—— — — e
0% vorrocra uroven — o —
— — — e
5%
20%
15%
10%
5%
o%

Primérnd drover Zikladni roven Mirné pokrodild uroveii  Pokrodila droveit

Vyhodnoceni vysledki I. viny Setrer
mei této oblasti rozvijeli aktiviy, ki

iy T il trovné (25 %). Nejvyrazné;si posun skoly
plénujiv rémei drovné § posun 014 %).

Srounani s vysledky 2 . viny Setrer
Oproti rok

Kvjrazngjiim mimé p
)

spadajicich do mirné pokrodilé trovnd (nrdst 0.4 p.b.



ZPET

Cinnosti, na kterych se skoly v ramci rozvoje koly jako centra celoZivotniho uceni aktivné podili

Na kterych &innostech se Vase 3kola v ramci rozvoje 3koly jako centra celoZivotniho uéeni
aktivné podili?

Z&jmové vzdélavani pro vefejnost (jazykové kurzy, keramika apod.)

Dal3f vzdélévani pedagogt

Odborné vzdélévani pro zaméstnavatele
Vazd&lavani v oblasti ICT dovednosti
Zkousky podle zékona 179/2006 Sb.

Rekvalifikace

Pfiprava na vykonani zkousky podle NSK

Vzd@lavani seniord
Jiné

Obcanské vzdélavani

Cestina pro cizince milvina =l vina

9
B

10%

N
S
x®
w
&
B

40% 50%

Vyhodnoceni vysledk Il. viny Setfen:

Skoly se v ramci rozvoje 3koly jako centra celoZivotniho ugent se Skoly vénuji z&jmovému vzd&lévéni pro vefejnost (49 %), dalsimu vzdlavéni pedagogt
(a5%), ému vzdelavani pro zamé (38 %) a vzdalavani v oblasti ICT dovednosti (32 %). 28 % skol realizuje zkousky podle zakona
179/2006 Sb., 26 % rekvalifikace a 23 % 3kol poskytuje pfipravu na vykonéni zkousky podie NSK. Maly podil $kol se zaméfuje na vzdlavani seniord (19
%), obganské vzd&lavani (13 %) a Eedtinu pro cizince (6 %).

Srovnani s vysledky z I. viny Setfeni:

Oproti roku 2015/2016 se &koly vice zam&fujf na realizaci zkouzek podle zakona 179/2006 Sb. (nariist 0 6 p. b.). Naopak miizeme zaznamenat pokles v
podilu gkol nabizejicich rekvalifikace (pokles 0 10 p. b.). Pokles Iz pozorovat také u podilu kol poskytujicich obtanské vz déldvani (pokles 0 9 p. b.),
vzdélévéni v oblasti ICT i (pokles 0 7 p. b.) a pfi zkousky podle NSK (pokles 0 6 p. b.).

Z&jmové vzdelavani pro vefejnost (jazykové kurzy, keramika apod.)
Dalki vzd&lévani pedagogth

Odborné vzdélavani pro zaméstnavatele
Vzd&lavéni v oblasti ICT dovednosti
Zkousky podle zskona 179/2006 Sb.
Rekvalifikace

Piprava na vykonani zkousky podle NSK
Vazd&lavéni seniorl

Jiné

Obtanské vzdélavani

Cettina pro cizince
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Prekazky, na které 3koly v ramci rozvoje 3koly jako centra celoZivotniho uéeni narazeji

7 P Nedostatek fin. prostredkd pro pracovnika, ktery by zatitoval tuto oblast 7% 6% %
Nedostatek fin. prostredkd pro pracovnika, ktery by zaititoval tuto oblast Maly 28jem dospéiich o dalgivadélavani % e1% %
Maly zéjem dospélich o dalsf vzdélavani 4 se zskni i 2% as% 14%
§ o . érotné ani Febné k it b fizenich 3% a1% 1%
Administrativa spojend sa zfskinim akreditace rekvalfikact Maly z3jem pedagog o vyuku v programech daléiho vadélavani 28% 35% %
Narotné zpracovéni dokumentace potfebné k Géasti ve vyb&rovych Fizenich Maly 23jem zaméstnavateld o dalsi vzdglévani 36% 33% 3%
e = 3 =
Maly 23jem pedagogl o wjuku v programech daliiho vzdlvan ivninaroénost pri autor BRI T i i
Nedostatetné vybaveni dilen/odborného vycviku 19% 2% 3%
Maly zsjem i o dalsi vzdélavani Nedostatujici spoluprace s Gady prace 2% 20% 1%
Administrativni naroénost pfi ziskavéni autorizace podie z. 179/2006 Sb. EE———————————— Obtite pfitvorbé programd dafiho vadéhivi 0% |17 |L_-3%
énd g &olou 2% 16% 6%
Obtite spojené s piipravou zkousky podie z. 179/2006 Sb. 9% 16% %
s dFady price ind P 1 8koly v NSK uznavani 16% 1% %
L o Omezeny potet standardi profesnich kvalifikaci NSK 19% 10% 9%
Obie pii prog T T e T e e 12% 6% 6%
Nedostateéna propagace dalsiho vzdélavani realizovaného Skoloy NEG——— Jiné. 9% 10% 1%
é stime na zédné prekd % 1% %
Obtite spojené s pHipravou zkousky podie 2. 179/2006 Sh.  NEEG—m— W:této oblast nenarétime na 2idn pekitky.
orientace o a procesu uznavéni
Omezeny potet standarda profesnich kvalifikaci NSk  SESG—-—_—_—_—
Nedostateéna moznost ,skladani PK” pro vykonani zavérecné zkousky a ziskani vyuceni -
Jine —
§ livina = 1.vina
V této oblasti nenaratime na 2dné prekazky M
0% 10% 20% 30% 0% 50% 60% 70%
‘Vyhodnoceni vysledki . viny Setfeni:
Mezi nejéast&jil prekizky pro kol pro pracovnika, ktery by tuto oblast na Skole zatitoval (62 %), maly zsjem o daléi vzdelévani ze strany
dospélych (61%) a prekaikou je iva spojend se ziskani 146 %). 41 % Skol narii na slofitost a narots ani febné k atasti ve vybérovy
fizenich. Problémen je | maly z8jem jednak 0 vyukuv elévan (35 %) i o daléi wdelévani (33 %).
Srovnani s vysledkyz I viny Setfeni:
Oproti roku Skoly vice zdlraziiuji problémy spojené i 014 p. b.), smaljm 28jmem pedagogdi o vyuku v progs
dalsiho vadelévani (ndrdst o 7 p. b.), obtize spojené s pripravou zkousky podle z. 1 isto7p.b)a finanén , ktery by oblast
(nrist 6 p. b.). Uréité zlepsent Ize poklesu problémii ym pot @ profesnich klifikaci NSK (pokles 0 9 p. b.) v moznostislgdn profesnich kvalifikaci
provykonani zévéreéné zkousky a ziskni vyuéniho listu, které zmiRuje ve srovndni s p méné kol (poki b). i které
Skola realizue (pokles 0 6 p. b) i i ini i pii ziskévani autori kona 79/2006 Sb. (pokles o 6 p. b.). Ve srovnan s predchozi vinou je méné skol, které

Vtéto oblasti nenaraeji na zadné prekéky (pokles 0 6 p. b.).
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Opatfieni, ktera by 3kolam v ramci rozvoje 3koly jako centra celoZivotniho u¢eni pomohla

Jaks opatFeni by pomohla Vasi 3kole k dosaZeni Vami zvoleného cile v rozvoji 3koly jako centra celoZivotniho ugeni?

Zlepsen ICT skoly istrance

Finance na kvalitni materis]

provjukuip
lepsit ilen pro
stite a3
i J v
Proskoleni skoly v p ybérovich fiz
Pravideln prace ymi osobami, vjména zkusenosti apod.

Ziskéni autorizaci podle z4kona 179/2006 Sb.
Vice uceben

Podpora pfi wtvafeni
Vyuzivéni vstupni diagnostiky profesnich kompetenci deastniki rekvalifikaci

ani pro zkousku

Dalsf vzdélavani pedagog. prac. ve vybranych technologiich, obsluze vybranych stroj apod.
Kvalitni pribéh vybérového fizeni na rekvalifikace

——
—
Informace o NSK a procesu uzndvn|  IEEG—
—
—
—
—

mivina  =lvina
Jiné
o% 10% 20% 0% a0% s0% 0%
\Vyhodnoceni vysledkil II. viny Setfeni:
v lepient ICT oly ), finance na (58%) ko lektorts
iho vadelivani (54 %) cujic e lektory (48 %). 45 % 8 e fojevi kol zmifuje, e by i ae lektort &
pracovnika skoly ve firmch.
Srovnani s vysledky z 1. viny Setfeni:
ti ok Skolyvice zdl éna potrebu zlepsen idi j wevik (nérist o 13 p.b) a pri it 4 dalsiho vadelavini 10p.b),
U i Vi feni je podil 7 v pie i ving 2015/2016. K & Sir fipadé P Grady pra ér i
14p.b), i Vi 2 na 13p. b.), pravidelnou v ami, (pokles 0 10 p. b.) a zis podle zakona

Zleogenf ICT 2kolv o kvalitativni & kvantitativn strénce
Finance na kvalitni materidl
Piorava

Zleoit whaven dilen oro odborny wivik
Stae lektord/oracovnikii Skoly ve firmach

Rekvalifikace bro Ufadv oréce bez wibérového fizeni

Zlepsit whaven uteben teoretické wiukv

Zanoieni odborniki 2 mimogkolniho prostredi iako lektort
Protkoleni ika 3 ibérovich fizeni,

Pravideln prace s autorizovanimi osobami. wiména zkugenostf abod.
Ziskéni autorizaci pode zékona 179/2006 $b.

Vice uteben

Informace o NSK a procesu uznava
doora ofi wtvéeni konkrétnich zaddnf oro zkousku
Vyusivéni vstupni diagnostik profesnich kompetenci icastiki rekvalifikaci
Daléi vzdélavéni pedagog. brac. ve wbranvch technologiich. obsluze wbranveh stroid anod.
Kvalitni prisbéh wibérového fizeni na rekvalifikace

Jiné




Sougasnd trove podpory skola a y posun
Soutasni troved podpory é elavani, éce 3kol a zamé F 4dany posun
o (I vina)
@ Soucasnd drove , Predpokiadany posun
s0%
%
0%
20%
10%
o%

Pramérné trover Zakladni drover Mimé pokroils irover Pokrotild urovei Nejiy?

Srovnéni soutasné Grovné podpory skola

(1. vina + 1. vina)

as%
e | mmE g

3%

0%

5%

20%

15%

10%

5%

o%

Primérna G Zakladn droveR Mimé pokroils irovers Pokrotild drovei Nejuy3si drovei

Vyhodnoceni vysledki . viny Setfeni:
h e

Skoly v rdmei ty i éna do p & (41%), Grovné (37 %) a mimé pokroilé rovné (33 %)
Stoly se planuii fce soustredit na rozvijeniéinnosti Které lze zafadit do nejvySS irovnd (p posin 016 %)

Srovnni s wysledy 1. viny Setfent

Oprotiroku 2015/2016 Skoly ykazuji Eastji ci cié 07p.b.), mimé pokrod & (nartst 07 p. .. nefvys

Grovn (nérdst o 5 p. b.).

Zdkladni drovers ~ podpora odborného vzdélavani a
Spoluprdce se zaméstnavateli probihd pouze v
omezené (zdkladni) podobé.

Mirné pokrocil rovers — spoluprace se
zaméstnavateli nen systematickd, probihd pouze v
‘podobé diltich aktivit (stdze pro ucitele, zapojeni
odborniki z praxe, zapojeni Zdki do praktickych
akeivt).

Pokrofilé rover - systematickd spoluprdce se
zaméstnavateli (smiouva o spoluprdci, ucast
zaméstnavateli u zkousek, odborny vicvik v
modelovém pracovnim prostred).

Nejuyssi tiroveii — systematickd spoluprdce se
zaméstnavateli doplnéna o dal aktivity (Skola
vyjedndva se zaméstnavateli obsah odborného
wyeviku a praxe, zaméstnavatelé se aktivné podileji
na ndborovjch aktivitdch skoly a finanéné

Urovef rozvoje - Il. vina

Pramérna droveri 36% 8%
Zakladni drovert 10% 1%
Mimé pokroilé rover 33% 38%

Pokroild drovert 2% 52%
Neivvi drovei 37% 53%

36% 6%

Pramérnd troven 30%

Zékladnf drovert 10% 10% 0%
Mimé pokroilé roveri 26% 33% 7%
Pokrotil trovert 34% a1% 7%
Neiwvisi drovei 32% 37% 5%
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Cinnosti, na kterych se skoly v ramci spoluprace se zaméstnavateli aktivné podili

Na kterych &innostech se Va3e $kola v ramci spoluprace se zaméstnavateli aktivné podili?

Prednésky a jiné formy ucasti odbornika z praxe ve vyuce
Odborny wevik nebo praxe 22k na pracovi

Prednaiky a jiné formy Géasti odbornika z praxe ve vyuce

Odborny wcvik nebo praxe 22k na pracovistich

Spolupréce se Z3 na pracovnich vychovéich a ukazkdch aktivit oboru

Staze pro pedagogy na pracovistich a v modernich provozech

Ugast zastupct zaméstnavatelii na zévéreénych zkouskéch

Kariérové poradenstvi ve spolupraci se

Analyza partner v regionu a moznosti spolupréce a komunikace s nimi

Nabor 7akii ve spolupraci

Zpracovén plén spolupré a dalgimi partnery

Spoluprace s reprezentaci zam., na zakladé regionélnich sektorovych dohod

Zpracovani strategie spolupréce se a dalgimi partnery

Ucast zastupct zaméstnavateli pfi profilovjch maturitnich zkouskich

sine W

g

0%  20%  30%  40%  50%

Vyhodnocen vyslediI. viny Setier
Stredni a vy3si rozvoje této interven
v rediném pracovnim prostredi, pfimo u zaméstnavateli (74 %). 59 % kol spolupracuje se 23 béhem pracovni vychovy aprezentuje v nich a

ich zaméstnavatelt 73% 74% -4%

Spolupréce se 28 na pracovnich vjchovéch a ukizkach aktivit oboru 6% 59% 13%
Staze pro pedagogy na pracovistich a v modernich provozech 39% 54% 14%
Ugast zéstupcis zaméstnavateli na zavéregnych zkouskich 8% 6% 1%
Kariérové poradenstvi ve spoluprci se zaméstnavateli 33% 6% 13%
Analyza partnerdi v regionu a moznosti spolupréce a komunikace s nimi 3% 5% 1%
Nabor 38kt ve spolupraci se zaméstnavateli 32% 39% 7%
29% 33% %

Spolupréce s reprezentaci zam., na zékladé regionlnich sektorovych dohod 36% 33% 3%
Zpracovani strategie spoluprace se zaméstnavats 25% 29% %
Ugast zéstupc zaméstnavateldi pfi profilovych maturitnich zkouskach 25% 26% 1%
Jiné % 3% 1%

wil.vina I.vina

60%  70%  80%  90%

2 praxe, zapojuji je do viuky a poFédaj s nimi prednasky (81 %). Odborny wevik a praxe 24k probihaji

ity daného oboru. Mezi dalsi castéji zmifiované

&innosti lze zafadit stéze pro pedagogy na pracovidtich a v modernich provozech (54 %), tast zéstupct zaméstnavatel(i na zavé reénych zkouskach (46 %) a kariérové poradenstvi ve

spolupraci se zaméstnavateli (také 46 %).

Srovnani s vysledky z . viny Setfer
opran roku 2015/2016 se skoly vice zaméfuii na realizaci cinnosti
realizaci kariérového poradenstvi ve spolupréci se zaméstnavateli (nrdist 0 13 p.

se zajisténim stazi d:

na ch av modernich provozech u zaméstnavateld (nariist o 14 p. b.),
b.) a spolupréci se Z8 na pracovnich vychov ch a ukazkach aktivit oboru (nrist o 13 p. b.). Skoly se dale vice

zaméfuji na zajiéténi prednasek a jiné forem Géasti odbornika z praxe ve vyuce (nériist 0 12 p. b.) a na nabor kil ve spolupr ci se zaméstnavateli (ndrést o 7 p. b.).
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Prekazky, na které Skoly v ramci spoluprace se zaméstnavateli narazeji

i narazite?

Na jaké pFekazky pfi realizaci Vasi 3koly se

Zdrav. prohlidky a pojisténi 23ki pred vstupem na pracoviété (fin. narognost)

Firmy se nemohou pfizpisobit vzdélavacim potrebam

Firmy maji zajem, ale nemohou spoluprci ve swch podminkach zorganizovat
Z4ci nejsou dostateéné motivovani pro praci v realném prac. prostiedi

Firma Klade na Zéky pfilis vysoké pozadavky, kterych na S3 jesté nedosahuji
Mals dostupnost firem vhodnych pro dany obor a zaméfeni

Nezsjem firem o spoluprci se skolami

Spoluprce je pro $kolu pfili finanéné nakladna

Zaméstnavatelé nemaji zajem o Gcast svych zéstupcii na zavéreénych zkouskéch

Jiné

V této oblasti nenarazime na zadné prekézky

2
g
g

20% 30% 40%

Vyhodnoceni vysledkil . viny SetFeni:

miivina I.vina

50%

Mezi nejcastéjsi prekazky, na které Skoly v této intervenci narézeji, se fadi finanéni narocnost zdravotnich prohlidek a poJ|§(én| zaki Eka\y pred vstupem na pracovisté zaméstnavatele (42%),

nemoznost firem prizpisobit se vzdalavacim potrebam ki (35 %), nedostacujici podminky firem pro organizovanou spolupr

mi (30 %), nedostacujici motivovanost zakii pro praci

v realném prac. prostredi (29 %), pfilis vysoké pozadavky ze strany firem kladené na zaky, kterych na S3 jesté nedosahuji (29 %), mald dos(upncs( firem vhodnych pro dany obor a zaméfent

(26 %)

e skolami (25 %).

iezdjem firem o spolupr:

Srovnani s vysledky z I viny Setfeni:

Oproti roku 2015/2016 doslo v identifikaci prekaZek ze strany Skol ve vétiné pfipadd k poklesu. Zhor3eni situace je evidentn v pfipadech, kdy firmy o spolupréci maj zéjem, ale nemohou ji ve

swjch podminkach zorganizovat (nérist o 12 p. b.) i v pripadech, kdy firmy kladou na zaky piiié vysoké pozadavky, kterych na S8 jesté nedosahuji (nérist o 9 p. b.). ZlepSeni situace Ize

Fekatky

Zdrav. prohlidky a poji§téni 7akis pred vstupem na pracovisté (fin. naroénost)
Firmy se nemohou pizpiisobit vzdélévacim potfebam 34ki

Firmy maji z3jem, ale nemohou spoluprci ve svjch podminkéch zorganizovat
Zici nejsou dostate&n& motivovani pro préci v rediném prac. prostredi

Firma klade na Zaky prilis vysoké pozadavky, kterych na S8 je3té nedosahuii
Mala dostupnost firem vhodnych pro dany obor a zaméfeni

Spolupréce je pro skolu pi
Zaméstnavatelé nemaiji zéjem o ucast svych zastupct na zévéreénych zkouskach
Jiné

Vtéto oblasti nenarazime na Zadné prekézky.

6% 4%
35% 35% 0%
19% 30% 12%
39% 29% -10%
20% 29% 9%
30% 26% 4%
28% 25% 3%
1% 17% 3%
19% 1% 4%
3% 3% 0%
3% 6% 3%
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Opatreni, kterd by $koldm v rémci spolupréce se zaméstnavateli pomohla

Jaka opatieni by pomohla Vasi Skole k dosazeni Vami zvoleného cile ve spolupraci Vasi Skoly se zaméstnavateli?

Stée pro pedagogy tn zah h

Zajisténi finanénich prostiedki pro praxe 24kd (nap. Ghrada zdravotnich prohiidek)

Finance na organizaci, pomicky, pojstén adojfdéni k zame: i
Prednasky a jiné ucasti odbornika
Stéte 13k0 4
Podpora ndboroichaktit g ; :
Vadélavini vyuéuiicch odbor. pecméta i vicviku 5
Vytvoreni 5 ilrodic
i 4 spoluprs s dalsimi partnery
Metodické fecm i
a potencidlnich p: v regionu, mo k:
. .
Analjza pos: na pripravu i , 5
i
Navigent poctu hodin e
. ki v odbor.pi
vina
Jine ™
o% 10% 20% 0% a0% s0% 0% 0%

\Vyhodnoceni vysledkil Il. viny Setfeni:
v 18i 3 S i, 62 % Skol by ocenilo zajisténi finanénich

o i  pol o V predméty. Scoly

AL ; ) fch predmat s
@ i et P
Srovndni s vysledky z 1. viny Setfeni:

i ebu pody 13p.b,

p.b). e & redki 7p.b), &3y & Fedmét €ho vy (néristo 7 p.
b 7p.b), i P i
predmétd a odborného vicviku (pokles o 4 p. b)

Opatreni
Staze pro pedagogy na pracovistich a modernich provozech, veetne zahranicnic

T proniiaex)
Hnance K

oapornyen preametu
Staze zaku v zanranicnicn Trmach (poapora vyuky czich jazyku)

voupora
‘Vzdelavani vyUCUIich 0aDor. predmety ci VYcvIKu — f020] Peaagogicko-psyCnoIogicke siozky
‘vytvoren: partnerskyen smiuv - skola/tirmayzak/rodice
Priprava pianu spoluprace se zamestnavatels a dalsimi partnery

preametu

Komunikace

zam. na pripravu

Navysen

entace pro. zaku v ouvor.

aine.
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Soutasna rovefi rozvoje inkluzivniho vzdélavani a predpokladany posun

Soutasna tirovefi rozvoje inkluzivniho vzdélévéni a predpokladany posun (I1. vina) : v " od0be alcien - 7edpokiadan
! . e ) spec. uéjici na platrou Urove rozvoje - Il vina Soutasny stav Clovjstay | Predpoklédany
0% legisativ, i i na posun
= Soutasn irover jpokiadany p i 2 Priméma troven % 7% 3%
0%

¢ pokroti i ” Zikdadnidrovers 4% 7% ™

o pedagogické podpory (price P 2 k 2 < % 7% %
, a0 61% 12%
v pri ? v ik v Neiwssi irovei % aax %
s0% f 2
0% . 0
wyucsjci v piné
0% it vyl e 16k
spec oran vedélovacimi
20% z 3 siené e, Stoly
Jsou dostupne viem ki
10% . 3
o% 2 o

26kim se spec. vadelévaci i
Priimérm droven Zikiadnidroved  Mirné pokrotilé troves  Pokroéil drovert Nejwyssi drovei i st i Jakim).

Soutasna drovei rozvoje inkluzivniho vzdélavani (1. vina + Il. vina)

60% i %

Mimé okrocia rover o5 % 1%

oot drove a0 i 1%

o Neivvisi drovert 17% 27% 10%
o
0%
%
10
o

Primémd droven Mirmé pokrocils iroven  Pokrodl Grover Neluyssi rovers
‘Vyhodnoceni vjsledkd . viny Setfeni:
i i drovné (64%),
2ejména v rémci nejvy3si irovné (predpokiadany posun o 17 %).
Srownani s vjsledky z . viny Setren
; . o éinmosti ‘o B o0

pokrotilé irowné (nirdst 0 15 p.b).
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Einnosti, na kterych se 3koly v ramci rozvoje inkluzivniho vzdélévani aktivné podili

Na kterych &innostech se Va3e skola v ramci rozvoje inkluzivniho vzdélavani aktivné podili?

potfebami

Skola fi péi o Z4ky se spec. vzdél. potiebami spolupracuie se $PZ, kterd maii 28kv v péti

Skola zpracovava a pri alni dvaci/vy épld

Skola pfi péti o 3aky se spec. vzdél. potfebami spolupracuje se $PZ, kterd maji Zaky v pééi

i 2 vadél. potfebami 24k

Vyutujici voli formy, metody a styl wuky v souladu se spec. vzdél. potfebami 74kl

Skola zohlediiuje charakter obti

24ki v pribéhu pFijimaciho Fizeni | pi ukongovén studia

uuijici voli vhodné metody pro zjis o uteni 73k

pFi naplfiovani vzdél. potreb 24k ( I poradami apod.)

@

3PP metodicky vede vyucuicf k tomu, aby podporovali naplfiovani spec. vzdél. potreb 3l

odminky pro realizaci inkluzivnich principd vani na Skole

Vedeni vyt

Skola upravuje organizaci vyugovani v souladu s potfebami 23k se spec. vadél. potiebami

Sougsti plénu daliiho vzdé). jch prac. oly J

Skola pii péci o zaky se spec. vzd. potiebami spolupracuie s dalsimi instituce  EEE———————

Skola zajistuje a vyuziva asistenta pedagoga
Diagnostika 24k, vyhodnoceni vysledka a i
Utivo urcené ym zakim je rozsifovéno a i i
podporu z3ki

3kola zajistuje Zakim se spec. vzdél. potfebami ucast na aktivitach nad ramec skolni prace  IEEE—————

Pro¥ i { plany (VP)
$kola pi viuce zohlediiuje potreby 7 /23K, jejchz matefskjm (e
Rozvoj nadanf nadanych ki
Skola vyuiva disponibilni hodiny pro predméty & péce mum—

- vina
Jiné W

%  10%  20%  30%  40%  50%  60%  70%  80%

90%

100%

Vyhodnoce
Skoly se v ramel

visledkd I, viny Setren

), 2pracovavini a pri

Kterd maji Zaky kuteénost

vysledkd uceni zaki.

i %). Me: 2 jci voli formy,
23ki (86 %). 80 charakter obtidi 73k v prabghu prii fizent pfi ukoncova Wugujici 78 %

Sroundni s vysledkyz . viny 3etfent:
Oproti roku 2 i

évani (nértst 0 23 p. b, a skolni poradenské pracovisté
" - o 5

ich potreb zaki (nriist 0 19 p. b.).
e s

im (ndrtst 0 14 . b, o i e
i e princi elavininas SO a2 podilu skol, které pr

nd (ndrdst 012 p. b) a

i sledki uteni zki
Vvutuilet spolupracuif pfi napliiovéni vzdél. potieb 28kii (naf. spol

le¢nyimi poradami apod.)

ktomu,

vadél. potreb 14kl

Vedent wtvati podminky pro realizaci inkluzivnich princio ve vzdélavéni na skole

wucovaniv spec. vzdél. potrebami
dalgiho vzds. ich prac. 3kolv isou inkluzivni i
Skola pfi péti snec. vzdél. potrebami institucemi

Skola zaiiétule a vvuliva asistenta pedagoga

Diagnostika 24kil, whodnoceni visledkd a volba formy wukv.
s4ktim
jie podporu zéki

am se spec. vzdél.
Pro zéky 7 ra

sieiich predooklady.

nad ramec skolnf prace

fazvkem neni €J

e potieby Zéki /23K, ieiichz

Rozvoi nadéni nadanvch 74k skola podporuie skupinovou viukou
Skola wusivé it
Jiné.
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PFekazky, na které $koly v ramci realizace inkluzivniho vzdélavani narézeji

Na jaké prekazky pHi realizaci Einnosti v ramci rozvojeinkluzivniho vzd@lévani naraite?

finanén pi y pro zajisténi elé SKole

Na 3kole nepiisobi $PP v rozsifené podobe (€lenem tymu psych. nebo spec. pedagog)

uéujicich v oblasti

Nedostateéné technické a materidlni zabezpeteni pro

Pils velky potet 74ki ve tridé
Nezsjem vyuéujicich o inkluzivn pojeti vzdélévani

Neochota vyuZujicich k realizaci inkluzivniho vzdélavani

Malj zgjem ze strany 3k a

Nedostatek piilefitosti pro vzdéldvani pedagogti v oblasti
Velky pocet Z4ki se specidlnimi vzdélavacimi potrebami v jedné tfidé
Nedostacujici moznosti pro zajistén asistent pedagogd

Pracovnici PP a wyutujici polup

pii realizaci

523 Jupracuii pfi realzaci

Nedafi se navazat spolupraci pri péci o zaky se spec. vzdél. potfebami s dalsimi institucemi

vadlavani ze
Jiné

V této oblasti nenarazi

e na Zadné prekazky

Iivina . vina

0% 10% 20% 30% 0% 50% 60%

Vyhodnoceni vysledka Il. viny Setfeni
Skoly se v ramci této oblasti potykaii predevsim s p y prozaj (a2%), i iv p
piimo na skole (39%) a énym vzdélanim vyuéu blasti & enym technickym a materigini cenim (oboji 38 %). Skoly fuif na pf VP ive
idé (36 %), nezai Eujici i pojeti vzdelava )a Gujicich k realizaci (také 30 %).
Srovnani s vysledky z . viny Setfeni:
Oproti roku 2015/2016 Skoly vice zdarazfiuji problémy, které se tyl realizaci eladni (nardst 0 13 p. b.), Kluzivn p
(nérist010p.b), i vyutujicich v oblasti i (nérist 09 p. b) a ik realizaci inkluzivni nf
(ndrdsto 7 p. b,). U Esti sledovanych polozek naopak skoly vnimaji zlepSeni situace, predevim v cujicich moz: gténi asistentd 14p.b), finanénich

: f i . b), podpore i e stran . b.), a takeé v piip: tran

23ki a rodicd o inkluzivni vzdglavani (pokles 0 6 p. b.).

Prekstky

iive Skole

P tymu psych. nebo spec. pedagog)

ich v oblasti

ené technické a materi Eeni pro

Pl velky pocet z4kii v tFidé.

Nezsjem vyuéujicich o inkluzivn pojeti vzdglavani
tucch k

]

23
Nedostatek prieitosti p i pedagogis
Velky potet 24k se speciainimi vzdélavacimi potfebami v jedné tfidé
Nedostatujici moznosti pro zaiétén asistentd pedagogl

uéjici

Spzasl

Nedafise zaky se spec. vzdél. potieb:

Jiné.
V této oblasti nenarazime na z4dné pekiiky

institucemi

=Y | =Y =i
T

3%
20%
3%
32%
20%
17%
30%
26%
2%
33%

39%
38%
38%
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Opatfieni, ktera by 3koldam v ramci rozvoje inkluzivniho vzdélavani pomohla

Jaka opatieni by pomohla Vasi $kole k dosazeni Vami zvoleného cile v rozvoji n
podminek oro
podminek feni odpovidailc sinich podminek pro ivzdelavani 9% 5% 3%
N Daléi vzdélavani vedarog. orac. v oblasti metod a forem oréce a% 45w 1%
podminek pro Zaii B realizaciinkiuzivniho vzdélavani a% 3% 3%
Daléi vzdélavani pedagog. prac. aforem prace Dalti vzd&lavani pedazoe. orac. 8kl wuivani 6% 39% 3%
D A S v A Zaiiéténi metodické podoory inkluzivniho vdélavni ve Skole a% 3% 6%
y X Zaiigténi dostatecnich 4 i a3% 3% 9%
Dalsi vzdlévani pedagog. prac. v oblasti hodnocent 23k, wyuZivéni formativniho hodnocen  EEE——— Zaisténi metodického veden Skolniho poradenského pracovisté 2% 3% %
Zajisténi iho vzdalévan ve skole Zaiigténi metodické podoorv inkluzivniho vzdelévni z centra 3% 3% A%
Zajstén dostatetnych monosti pro vadélavani pedag stavani ool b . . ECH M
o . zaiigteni i i 39%  28% [12%
Zajisténi i ého pracovisté Feni idailcich legis i inkluzivni vzdélavani 39% 28% 12%
Zajisteni é podp i i Ziizen rozSffeného tkolniho boradenského oracovisté 3% 28% | 6%
Wvetenf podminek o 5 16 <o 35 Oatfen vedouc ke zlenseni komunikace s o /% 28% | -10%
Daltivzdlavani i ? 0% 26% 4%
Zaii ého vzdelavani wuuici fimo ve s 2% 26% 1%
Vytvofent odpovidaiicich legislativnich podminek pro i vadélavini Pomoc of ofiimacich a zavérezni . vadél. potrebami 9% 25% 6%
p— pracoviéts Zaiiéténi specidlnich pedagoi pro predméty specialné pedagogické péte 9% 4% -a%
. i e Jiné % % 3%
. I - 7
e g @ inkuze pfimo ve §
Pomoc pri Gpravé podminek pfijimacich a zavéreénych zkousek pro Zaky se spec. vadél. potiebami
jistén sp pedagogs pro p péte
e milvs e
0% 10% 20% 30% 0% 0% 0% 0% 80%
Vyhodnocen vysledkd I. viny Setrent:
o . 5 oblasti by Skolsm nelvi et odnovidaici i . ot S . ST
vadélavani pedagogickych pracovniki, predevsim v oblasti metoda lavani Dali Gastéji zmif asistentd izaciinkluzi
vadelavani (39 %) a i ivani *).
Srovnani s vysledky z . viny Setreni:
i roki Skoly vice 2d téni é i3 8t8 (nardst 06 p.b.) a pomoci pri iimacich a zavéreénjch zkous
spec. vadélivacimi poti art t2iné ostatnich pripadi 8 ani i Gr aziuji pot eni q piipade
2 podminek 12p.b), (pokles 0 12 p. b), op:
Zlepzent komunik i 28k 10p.b)a zaj i p.b).
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Einnosti, na které se Skoly zamé&Fuji v ramci podpory nadanych a mimoFadné nadanych 2aki

Na kterych ginnostech se Vase 3kola v ramci péée o nadané a mimofadné nadané zéky aktivné podili?
Zici 3 astn soutéii pro nadané a mimoradné zaky.
Skola pri péi ¢ Fadne xl
Vyugujic pfi vadtivini nadanich a i o
Skola nabizi
i uréenich pro nad: Z iy
Skola pri mimoFadng nadanjch
Sola nadané 2aky vyuziva Gpravy
kolni psycholog)
Pedag. prac. i o
d. 33k it e jpu na trh prace
komunikuje moznosti s o
Skola identifi & sika
f @ 4 nazass
Pedagogicti prac. mail ¢
@ 4 nadané a e sy —
8 prac.vobl é Fédné sy
Jiné —
f Fidne 18k
o% S%  10% 1% 20%  25%  30%  35%  40%  45%  SO%
Vyhodnocen vysledki 1. viny Setren:
28k0 (43 %). 4 i srené a i i jeh 23k (38 %), i a a ymi 23 ) nabizi
) jch pron i
5092 (26 %).

thita

Zaci Soly se ucastni soutédi pro nadané a mimoradné nadané zéky
Pedagogitti prac. podpe a jh 24ka
Skola pri péci o nadané a mimoradné eich zakonnyimi z
Vyutuiici pfi vzdélavani nadanych a mimoFadné nadanich 23kd wuivall rdzné formy prace.
Skola nabizi mimoskolni casove o ¢ Fédné nadané 2
aktivitich a statich
Skola pri identifikaci nadanych a mimoFadné nadanych 23ki spolupracue se $PZ
Skola pfi péci o nadané a mimorddné nadané 2ky wuiva pedagogicko-organizatni

prawy

Pedag. prac. komunikuil a jch 2k s dalgimi odb.
Skola spolupracuie se zam. na podpore nadanych a mimoF. nad. 24kd i jejich vstupu na trh préce.
Koordindtor ki

2 mimoFadné nadanych 24ki
2% o a 14k naz8a s
Pedagogicti prac. mail k dispozici odborné i metodické materialy
Skola avol sublekty
‘ el vobl,
siné
podpora nadanich a jh 2k




ir

Soutasna trovefi rozvoje jazykového vzdélavani a predpokladany posun

posun (Il vina) RVpabord erdseng

oy e sebl hd i Stolo Grovess rozvoje - . vina soutasnystav | Gllow stav okt
0% vt 7 p posun
mSoutasn roven  Predpaklidan posun roven 3% 7% 15%

. Primém:
o 5 = e Zakiad irover 13% 10% %
Twinning). DVPP, e Mimé pokrotila trove 35% a0% 6%
 pliny i certfikity) a presahi do vy Poloila iroven 35% 8% 2%
=3 i drove . . Neivyssi irover 1% 2% 7%
30%
metody. Ui
20% "
& Rlsisen e e
G atd) iviny, ole
o%
wtvoreny viastni sité na podporu mezindrodni mobilty 0.
Priméms droven Zakladni Grove  Mimé pokrotia troveri  Pokrotia Grovei Nejuyssi drovei yerens o v

Vyhodnocen vysledk Il viny Setren:

35%). Do budoucna




Na kterjch &innostech se Vase Skola v ramei rozvoje jazykového vzdélavni aktivné podili?

Mezingrodni mobilita Z4ki (mezinarodni projekty, Erasmus, eTwinnig, apod.)

Aktivita

Mezindrodni mobilita #4kii (mezindrodni projekty, Erasmus, eTwinnig, apod.)
Lokélni mobilita 24k (nap. besedy, prednasky, divadia)

Lokalni mobilita 24kis (napF. besedy, prednasky, divada)

Podpora #akii ohrozenych skolnim netispéchem (doutovani, konzultace)

Podpora 24kt ohrozenych Skolnim netispéchem (dougovan’, konzultace)

Podpora nadanych %4k (jazykové soutéZe, olympiddy)
Vyudivani autentickych materidl ve wuce

Podpora nadanych z4ki (jazykové soutéze, olympiddy)

Dalsif vzdalavéni vyutujicich ciztho jazyka — rozvoj jazykovych znalosti

Vyuzivani autentickych materidl ve vyuce

Dal3f vzdélavani vyuéujicich ciziho jazyka ~ rozvoj jazykovych znalosti

Vyuka dalgiho ciziho jazyka

Dalsj vzdélavani vyuéujicich ciziho jazyka v oblasti metod a forem prace

Dalsi vzdéldvani ostatnich pedagogickych pracovniki - jazykové vzdélavani

Tvorba viastnich vyukowjch materiali

Diferenciace vyuky podle trovné znalosti zaki

Vyutivéni modernich pristupti a metod vyuky (aktivizujici metody, CLIL, TBL, PBL)

Mezingrodni mobilita jch pracovniki
Vyusivéni digitainich technologii ve vyuce véetn& BYOD I
Spolupréce v ramci predmétovych tymii (observace, tymova & tandemovd viuka atd.) - G
Celogkolni koncepce vyuky cizich jazykii (véetné préce é tym)
Realizace extrakurikulérnich aktivit (Kluby, pfiprava na jazykové zkousky, atd.) |
Vyuka cizich jazykis je 2 Easti vedend rodilym mluveim |
0% 10% 20% 30% 40% 50%

Vyhodnoceni vysledki Il. viny Setrent
Skoly se v ramci této oblasti soustFed predevim na mezinrodni mobilitu 23k (78%), dale na lokélni mobilitu Zaki (75 %), na podporu

ych 8kolnim neusp&chem prostrednictvim

Vyuka dalsiho ciziho jazyka
Dalsi vzdalavani yutujicich ciziho jazyka v oblasti metod a forem préce

Dalsi vzdalavani ostatnich pedagogickych pracovnikii - jazykové vdlavani

Tvorba viastnich wukovych materiala

Diferenciace vjuky podle trovné znalosti 73ki

Vyusivéni modernich pistupt a metod vyuky (aktivizuiici metody, CLIL, TBL, PBL)
Mezindrodni mobilita pedagogickich pracovnikii

Vyusivan digitalnich technologi ve vyuce véetné BYOD

Spolupréce v rémci predmétovych tymii (observace, tymova & tandemov viuka atd.)
Celoskolni koncepce viuky cizich jazyki (véetné prace predmétovich tyma)

Realizace extrakurikuldrnich aktivit (Kluby, pfiprava na jazykové zkousky, atd.)

Vyuka cizich jazyk je 2 &sti vedend rodilym miuvéim

Jiné

70% 80%

%)

doucovania konzultaci (75 %) a na podporu nadanych Zakis prostfednictvim soutézi a olympidd (72 %) Skoly se dale ve véts
a dalsi vzdélévani vyulujicich ciziho jazyka v oblasti rozvoj jazykovjch znalosti(66 %).
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Prekazky, na které Skoly v ramci rozvoje jazykového vzdélavani naraze;

Na jaké prekaiky pfi realizaci &innosti v rémci jazykového vzdélavani naratite?
Vysoka mira diferenciace jazykové rovné zakii v rémci tfid _
Nedostatek finanénich zdroji na nakup techniky a vyukovych materiali
Nizké vstupni Grovef jazykovych znalosti 23ki

Nedostatek finanénich zdroji na vzdélavani vyuéujicich

Na 3kole nepisobi rodily mluvéi

Nedostateéné technické a materialni vybavent tiid

Nizka motivovanost kil (pro aktivni ucast ve vyuce, na aktivitdch, k mobilits)
Vysokd pravdépodobnost nedspéchu pfi podévani projektovich zadosti

Nizké motivovanost vyutujicich k préci nad rémec vuky

Nizks Easova dotace pro wuku cizich jazykd

Nedostatena spoluprace v rmci predmétovych tymi & mezi predmétovymi tymy
Nizka aprobovanost vyugujicich pro vyuku ciziho jazyka

Jiné.

V této oblasti nenarazime na zadné prekazky

2
2
=
g
2
]
2
g
g
R

Vyhodnoceni vysledki Il. viny Setrent
Skoly se v rami této oblasti potykaji predeviim s vysokou mirou diferenciace jazykové trovné 24k v rdmci tFid (66 %), nedostatkem finanénich zdrojd na ndkup techniky a vjukowych

materidli (64 %) a nizkou vstupni trovni jazykovych znalosti 24k (59 %). Mezi dali{ Eastéji zmifiované problémy lze zafadit nedostatek finanénich zdrojd na vadélavani vyuéujicich (55 %),
Ini vybaveni tfid (50 %), nizka motivovanost zaki pro aktivni Gcast ve vyuce & na ak tivitach (48 %) a vysoka

absence rodilého mluvéiho na skole (53 %), nedostatecné tech
nedspéchu pfi podavan ych Zédost

Prekaiky

Vysoka mira diferenciace jazykové drovné zakil v ramci tfid
Nedostatek finanénich zdroji na nakup techniky a wukowjch materiéla
Nizké vstupn drovers jazykovych znalosti 73k
Nedostatek finanénich zdrojti na vzdélévani vyuuiicich
Na tkole nepiisobi rodily miuvi
Nedostatezné technické a materialni vybavent tfid
Nizké motivovanost 2k (pro aktivni Géast ve vjuce, na aktivitach, k mobilté)
Vysoka pravdépodobnost nedispéchu pfi podavani projektovych Zadosti
Nizk motivovanost vyucujicich k prci nad ramec vyuky
Nizké €asové dotace pro wuku cizich jazyki

nd spoluprace v ramci tymi & mezi
Nizks aprobovanost vyuuiicich pro vyuku ciziho jazyka
Jiné
V této oblasti nenaréZime na Zadné prekézky

tymy.
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Opatfieni, ktera by 3koldam v ramci rozvoje jazykového vzdélavani pomohla

Jaka opatfeni by pomohla Vasi 3kole k dosazent Vami zvoleného cile v rozvoji jazykového vzdélavani?

Prostiedky na zaiiéténi mobilit Z8ki) ~ iazvkova braxe oro véechnv

proviechny

Mobility vyu. do zahraniis cilem posit eiich iaz. kompetence

Mobility wyué. i posiltjeich jaz. kompets

uky cizich jazyks

Vyukové mat. cizich jazyki s tem. nebo odb.

¥ im, nejlépe

Podpora rozvoje Etenfské gram. v cizim jazyce dle jaz. drovné 23k

Vytvoreni podminek podle Grovné 24k

Vyuguiici ciziho jazyka se budou orientovat v oboru, pro ktery se jejich Zaci pripravi B —————

Dostatek zvuk. nahravek z rizny t
Systematické jaz. vd@lévani utiteld se zameFenim na vyuEiti metody CLIL  EEE———

y a odb. predméts véetns zamé

i na obor

% Ktivit

Grovni naroénosti

Sdilent dobré praxe a sitovani kol s podobny
Kvalifikovani vyucujici s aprobaci pro vyuku pisl. ciziho jazyka EEG_—G—_—————————

Diitdinf podoora viukv cizich fazvki

Viukové h iazvkis  tem. nebo odb. zaméfenim
Prostiedkv na miuvéim.

Podpora rozvoie itendfské gram. v cizim iazvce dle faz. irowné zaki
Vutvorenf podminek oro diferenciaci wiukv podle drovné 24k
Vyuéiici ciziho iazvka se budou orientovat v oboru, pro kteri se ieiich z4ci pfipravuii
Dostatek zvuk. nahrévek z rdznich oblasti situac. Zénr

Svstematickeé az. vzdalavani utiteld se zamérenim na vuziti metody CLIL
Svstematické faz. vzdélévani oro utitele odb. pfedméti véetné zaméfeni na obor
Prostredky pro realizaci aktivit s rdznou trovni naroénosti
dileni dobré oraxe a sifovanf Skol s bodobnvm zam.

Kalifiko iuifcis aprobaci pro wiuku piisl. ciziho fazvka
Prostfedky na zaiiéténi roditvch mluvéich oro viuku odb. wicviku

oblasti
Jiné

Prostredky na zajisténi rodily 2 weviku
Ziizeni i redmé rozvoja dal
milvina  =lvina
Jing .
0% 10%  20% 3% 40%  S0%  60% 0%  80%  90%
Vyhodnocen vysledkd I. viny etfent:
v na potfebu a (80%), ddle na potreb s cllem posit
Jefeh ; ot uky ciic Jaeykd (7 %) e S o e s
Srovnini s vysledky 2. viny Setfeni:
i ok ét3ina uvadénych opatieni zmifiovéna méné Easto. Vyraznéidi édich ze p ip adé ¢ potr é é i pro utitele
odbornych predmétd veetné zaméfeni na obor (pokles 0 14 p. b, ale 1  piipad potfebné orientace se vyuéucich v oboru, pro ktery se jeich zaci pfipravuif (pokles 013 p. b.), prostFedkii na zajitén rodilich
2 . Vi b, f podmi fuky ¢ 2kl 10p.b).

83% 3%
76%  80% 3%
5% 73% 1%
61%  66% 5%
71% 6% 6%
64%  59% 5%
66%  56%  10%
61% 4% | 13%
ag%  a8% 1%
s1%  48% 2%
so%  4s% | 14%
4% 3% 7%
39% 3% 5%
3% 33% 1%
% 28% 3%
7% 23% 4%
0% % 3%
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Soutasnd trovefi rozvoje oblasti ICT a predpoklddany posun

Soutasna tiroveii rozvoje oblasti ICT a predpokladany posun (Il. vina)

Zaci vyutivaji digitini i Grovef rozvoje - 1. vina Soutasnystav | Clovystay [ PredPodany
0% piedméta. Ui é digitini droje. 2 adlh
26% 6% 20%

Fedmeti.
m Soucasni trover - Predpokladany posun materidly netvori Primérna droven
& pokroilé droveil " " Zakladi drovers 13% 13% 1%
- td, e Zaci vy e ~ Groven 32% 0% 8%
ds0bi ICT Ktery wavdri Pokrotil troven 3% 5% 20%
0% pldn ndkupu a zaclenén digitdinich technologil do vjuky. Nelwyisi droven 21% 9% 28%
0% i e
digiteinich jh predmét 2 7
20% tvorbu spoleénch vistupi.
10% . i rirea cudni potreby Sk Naskoleje
0% dopliovany.
amérnd droven 3kl drovert ¢ pokroéil iroven g A Nefvysi trove
Vyhodnoceni vsledk . viny Setreni:
i, které lze: P

).




, na kterych se 3koly v ramci oblasti ICT aktivné podili

Na kterych ¢innostech se Va3e 3kola v rdmci oblasti ICT aktivné podili?

Skola vyuziva ICT i v jinych predmétech, ne? jsou informatickeé predmaty

Aktivita

3kola vyuiva ICT i v jinych predmtech, ne jsou informatické predméty
3kola podporuje pedagogy k sebevzdélavani v oblasti ICT

Skola podporuje pedagogy k elévani v oblasti ICT
Pedagogové ziskané dovednosti v oblasti ICT zaélefiuji do vuky

v oblasti ICT zatlefiuji do vyuky.

Pedagogové plénuji vyuku s pouitim ICT a novych wukovych metod

Skola motivuje zéky i pedagogy k Géelnému pouzivni ICT

Skola nastavuje pravidla poufiti ICT SKolniho Fadu

Dochézi k posilovani etického a pfistupu k ICT

Zaci jsou schopni efektivné vyuZivat ICT v dalsi profesni a studijni draze

Skola roavi ICT kompetence u swych zaméstnancti pomoci prib&ného vzdalavani

Skola vypracovva pldn pro pofizeni HW a SW

Pedagogové mezi sebou sdileji znalosti a zkusenosti v oblasti ICT

Skola hleds nové moznosti zdokonalen stvajicich postupii v oblasti wuky ICT

ICT hraje wznamnou ol 3kola pfizpdsobuje plén i fmu vyuziti ICT
3kola aktivné hleda novinky v oblasti SW a HW pro vjuku a modernich metod vyuky

Zavédéni metodickych postupi vyuiti ICT s cilem podpory Zakii se SVP.

Skola organizuje krouzky v oblasti ICT - J—————

Skola vyuziva osobni zafizeni studentd pro potfeby vyuky (BYOD)

Skola vypracovava plén pro zatlenéni HW a SW do vyuky, v ukovych metod

Skola vypracovéva plan pro vzdélavani pedagogii v oblasti prace a vyuky s ICT | ———
Skola organizuje nepovinné vzdalavani v oblasti ICT, seminde, projekty apod. - pEG——————

Pedagogové konzultuji pln wuky a svého rozvoje s ICT

Jiné.

60%

70%

90%

Vyhodnoceni vysledki II. viny etien

Skoly se v ramci této oblasti soustFedi predevsim na vyuZivni ICT techniky i v jinjch pfedmétech, neZ jsou informatickeé predméty (89 %), podporu pedagog k ejich dalsimu vzdalavania
T (85 %), zaclefiovani ziskanych dovednosti pedagogi v oblasti ICT do vyuky (82 %), planovani vyuky s pou

rozvoji v obla:

anovych vukovych metod (78 %), motivaci zaki i

pedagogt k icelnému pouzivani ICT (74 %) a nastaveni pravidel vyuzivani ICT prostrednictvim Skolniho Fadu (69 %). 68 % Skol uvadi, Ze jejich Zici jsou schopni efektivnévyuZivat ICT v dalsi

profesni a studijni dréze a ten samy podil $kol se domniva, ze dochdzi k posilovani etického a odpovédného pristupu k ICT.

Pedagogové planujf vyuku s poulitim ICT a novjch vyukowych metod
Skola motivuie 24ky i pedagogy k ucelnému pousivani ICT

Skola nastavuje pravidia pouliti ICT prostrednictvim Skolniho Fadu

Dochdzi k posilovani etického a odpovédného pristupu k ICT

Zéci jsou schopni efektivné vyuZivat ICT v dal{ profesnf a studijnf dréze

Skola roavili ICT kompetence u svich zaméstnancii pomaci prib&zného vadelavani

Pedagogové mezi sebou sdileji znalosti a zkugenosti v oblasti ICT
3kola hleds nové moznosti zdokonalent stévaiicich postupd v oblasti vyuky ICT

ICT hraje vy roli, Skola pfizplisobuje plény rozvoje imu vyuiti 1T
Skola aktivné hleda novinky v oblasti SW a HW pro vyuku a modernich metod vyuky
Zavadeni metodickjch postupt wyuiti T s cilem podpory 24ki se SVP

Skola organizuje krouzky v oblasti ICT

Skola vyuiva osobni zaizeni studentds pro potreby viuky (BYOD)

3kola vypracovévé plén pro zaclen&nf HW a SW do viuky, veetné viukovich metod
Skola vypracovava plan pro vzdlévni pedagogd v oblasti préce a wuky s ICT

3kola organizuje nepovinné vzdélavéni v oblasti ICT, seminare, projekty apod.
Pedagogové konzultuii pldn wuky a svého rozvoje s ICT koordindtorem/metodikem
Jiné
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Prekazky, na které Skoly v ramci oblasti ICT narazeji

Na jaké prekazky pfi realizaci &innosti v ramci oblasti ICT naraite?

Nedostateéné & neodpovidajici prostory & vybaveni 3koly

Nedostatecné finance & prostory pro organizovéni a vedeni nepovinnych predméti

Nedostateéné SW vybaveni skoly

Nedostateéna motivace pedagogd k dalsimu vzd&lavani v oblasti ICT

Nedostatujici zdroje a informace, jak lépe zaclenit ICT do vjuky

Studenti nemaji viastn zafizeni vhodna pro vyuiti ve vyuce

Nedostatetné vzdéléni pedagogti na skole v oblasti ICT
Nizk4 Easova dotace & absence ICT koordintora
Vyutujici nejsou schopni vyFe3it problémy s ICT bez vyrazného omezenf chodu vyuky
Ugitelé nemajf k dispozici viastni pracovni potitat

Jiné.

V této oblasti nenaréZime na Z4dné prekzky

Vyhodnoceni vysledki Il. viny 3etreni:

2
5
g

Skoly se v ramci této oblasti potykaji predevsim s omezenou m i vyutuicich Fesit pr

rybavenim Skoly (51 %),

7 mi & prostory pro i avedeni

vzdélavani v oblasti ICT (42 %) a nedostat

predméti (49 %),
imi 2droji a informacemi, jak Iépe zaclenit ICT do vyuky (42 %).

20% 30% 40% 50%

i P
vybavenim $koly(45 %), nedostateénou motivaci pedagogd k dalsimu

Prekaiky

Nedostateéné & neodpovidaici prostory & vybaveni koly
Nedostate&né finance & prostory pro organizovani a vedeni nepovinnych predmetd
Nedostateéné SW vybaveni skoly
&né motivace pedagogi k énf v oblasti ICT
i zdroje a informace, jak Iépe zaclenit ICT do wuky
Studenti nemaii viastn zafizeni vhodna pro vyuZiti ve vyuce
Nedostatetné vzdéldni pedagogil na skole v oblasti ICT
Nizks Easové dotace & absence ICT koordindtora
Vyutujici nejsou schopni vyfesit problémy s ICT bez vrazného omezeni chodu vyuky
Utitelé nemaji k dispozici viastnf pracovni potitat
Jiné
Vtéto oblasti nenaréZime na Zadné prekézky

60%

m [l vina m

51%
- 49%
B 5%
- 2%
B 2%
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Opatfieni, ktera by 3koldam v ramci oblasti ICT pomohla

Jaka opatfeni by pomohla Vasi $kole k dosazeni Vami zvoleného cile v oblasti ICT?

Opatrent

Vwbaveni spec. uéeben. pracoven. laboratofia dilen dig. tech.. multimedidini tech. ato.
Vwsokorychlostni pfipoient Skoly k internetu

Aolikace - bofizovan licenci. aktualizace

Podoora pfi budovni $kolni poitacové sité

Vybaveni spec. uéeben, pracoven, laboratofia dlen dig. tech., i atp.
pripojen skoly kinternetu

i i, aktualizace

Podpora pfi budovni skolni poitatové sité

Vwbaveni bnch tFd di. tech.. multimedial. tech. ato.
Vadélévani zaméfené na préci s nowimi tech., seznameni s novimi sluzbami, SW. HW.

Vwbavenf ICT uéeben di. tech.. multimedidini tech. ato.

Vybaveni béznych tiid dig. tech., multimedial. tech. atp.

Vadélava i viuky s die. tech.
Vad8lévani. metod. a uceb. materialv oro 2kv zaméfené na rozvoi digit. eramotnosti

Technicks podoora - sprava sité, provoz a driba zafizeni, aktualizace a ungradv. audity

Podoora ofi budovén Skolnich olatforem oro &ifent a sdilenf informaci

a K modelu

Celoploné dostuond nabidka daléiho vzdél. utiteld této oblasti

d&lévini zaméFené na prci s novymi tech, SW, HW.
Vybavenf ICT uéeben dig. tech., atp.

Vadglévini a metodické sly zaméFené na zmé i vjuky s dig. tech.
Vadélavéni, metod. a ueb. pro: &rené na rozvo digi. tnosti
Technické podpora - spréva sité, provoz a tdriba ktualizace a upgrady, audity

Podpora pri budovir

kolnich platforem pro Sifent a sdilent informaci

a é slutby - podpora pfi prechodu ot

Celoplosné dostupns nabidka dalsiho vzdél. ucitel této oblasti

Propoiovani vukv s odborniky 2 praxe
Vad8lévani. metod. a uteb. materidlv na viuku informatikv a IT
Vadélévani a metod. materialy zaméFené na hodnocent. fizeni rozvoie skolv této v oblasti

T asistent utitele do wukv

poi odborniky 2 praxe — — — —
odpora ofi org. souté,diskus. paneli a daiich akel padsoruifich dit gramotnost
dlévéni, metod. a ut
e e Podoora ofi oreanizaci exkurzi a stazi
Vadétivin a metod. fen na hodnocen fizenf rozvoje Jiné
Podpora sdileni kusenostia prkiads
Podpora sdileni zkutenosti i dobreé praxe offiine
" 2
Podpora pfi org. soutézi, diskus. paneli a dalich akci i tnost
odpora pfi organizaci exkurzi a sta2i S
Bl e e £ wil.vina I.vina
Jing  —
o% 0% 0% 0% 6% 0% 8%
\Vyhodnoceni vysledkil II. viny Setfeni:
V souvisosti Skolém nejvi 1 zovanych uzeben, aborato a dilen digts (75%),
i pipojeni 3 , pofizenticenci pro aplik (74%), podpora pfi b udovani Skolni pocitatové sité (66 %), i béznych tid digialni
multimediini technikou (66 %), & na it a aHW (66 % ) a vybaveni ICT uceben digitalnimi technologiemi a multimediIni technikou
(65 %).
Srouniinis ysledky 1. viny Setrer
Oproti roku Vi i zmii Narast Ize pozorovat 3 tykajicich & yuky,
nové metody a formy vyuky s digitalnimi technologiemi (nriist o 6 p. b.) a vzdélavani, utebni ti 24k O (ndrdst 0 6 p. b.). Vyraznéjsi

P p

(pokies 0 8 p. b.), podpory sdilen 2k uSenosti p
tnosti Slen 123k

ly
&3, prehlidek, diskusnich paneld a dalsi #iky pod rozvoj digit

IT (pokles 0 1¢
p b.), podpory pfi organizaci

6 p. b.), vadel

73% 2%
7% 74% 2%
1% 74% 2%
63%  66% 3%
71% 6% 5%
68%  66% 2%
63%  65% 1%
57%  63% 6%
57%  63% 6%
70%  63% 7%
57%  54% 3%
sa% 2% 2%
52%  51% 2%
4% 46% 0%
so%  43% | 16%
s1%  43% 8%
g% 40% 8%
7% 40% 3%
g% 40% 8%
4% 3% 8%
40%  34% 6%
2% 5% %
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Soutasné tiroveft rozvoje Etenéfské gramotnosti a predpokladany posun

Soutasna troveii rozvoj posun (II. vina) : ikl £ fedpokladan
e Soutasnystav | Clowstay | Predeolladany
6o P posun
mSoutasni Groven - Predpokladany posun iteratury. Primérnd iroven 2% % 19%
0% o i Zakladn droven % 6% %
Mimé pokroil iroven 38% 51% 13%
akivt. Nekteriuéitelé il droven 31% 7% 26%
a0% p—— Neivyssi roven 1% 0% 19%
uitel. Na Skole je snaha o vytvoreni uceleného pojeti zaclenén étendiské
o T e T
rozvojitendiské gramotnosti,
20% .

Skolam

10% L 2
- partnery (nap. mistni knihovna, znémeé osobnost, nokladatelstvi apod. je
0% o o

pravidelnou soutdsti viuky.

5 troven Nefvyssi drover

Vyhodnocen vjsledk . viny Setren
Skoly se v rameité 2

(predpokisdany posun o 19 %)
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Cinnosti, na kterych se skoly v ramci rozvoje étenaiské gramotnosti aktivné podili

Na kterych &innostech se Vase 3kola v ramci rozvoje étenaiské gramotnosti aktivné podili?

ZuySovani motivace 74kii ke Eteni -

L [
90% -

Zvyiovéni motivace zéki ke &eni Skola ma vlastni knihovnu - 86% -

Préce s odbornymi texty ve vyuce - 84% -

Skola md viastni knihovnu | Préce s beletristickymi texty ve vuce - 78% -

Préce s odbornymi texty ve vyuce Pomoc 23kiim s viastnim vibérem etby - 76% -

i i . Préce s riznou podobou textu - grafy, tabulky, mapy, diagramy ve vyuce - 76% -

(REERS exevuce) Préce s texty napfit pfedméty B 69% -

Pomoc 3kim s viastnim vybérem cetby Pravidelné névitévy knihovny 5 61% 5

& @ e g . Utitelé se vzdélévaji v rozvoji Etendfské gramotnosti ve vyuce - 53% -
race s riznou podobou textu - graly, tebulky, mapy, clagramy ve yuce Skola systematicky spolupracuje s mistni knihovnou - a7% -
Prace s texty napfic pfedméty predméty spolupracuji na rozvoji Etenafské gramotnosti zaki - 47% -

e ey formativni hodnoceni ve vyuce - 5% -

Vyuka Etenafskych strategil - 2% -

Utitelé se vzdélavaji v rozvoji ctendfské gramotnosti ve vyuce I Dilny Eteni ve vjuce - 37% -

Skola Sl e Skola realizuje mimoskolni aktivity na podporu Etendfské gramotnosti - 37% -

Propagace Etendfské gramotnosti na celoskolnich akcich (napf. postery) - 16% -

Utitelé napfit predméty spolupracuif na rozvoji étendské gramotnosti zaki: - G Jiné . 2% .

Utitelé vyuzivajt formativni hodnoceni ve vijuce G
Vyuka Etendfskych strategii - | INEEG—
Dilny étenive vuce
Skola realizuje mimozkolni aktivity na podporu étenafské gramotnosti - [
Propagace ttenafské gramotnosti na celoskolnich akcich (napF. postery) NN
siné W

0%  10%  20% 30%  40%  50%  60%  70%  80%

Vyhodnoceni vysledkil . viny etfen:

Skoly se v ramci této oblasti soustFedi pFedeviim na zvyovéni motivace 24k ke ctenf (90 %), zfizeni a provoz kolni knihovny (86 %),praci s odbornymi texty ve vyuce (84 %), na préci s
beletristickymi texty ve vyuce (78 %), na pomoc 24kim s viastnim vybérem Eetby (76 %) a na praci s riiznou podobou textu jako jsou grafy, tabulky, mapy nebo diagramyve vyuce (76 %).
Skoly dale pracuil s texty napFié predméty (69 %) a pravidelné navitévuiji knihovny (61 %).
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Piekazky, na které 3koly v ramci rozvoje étenafské gramotnosti narazej|

Na jaké prekaiky pHi realizaci E&innosti v ramci rozvoje Etendfské gramotnosti narazite?

Nedostateéns motivace 24k k rozvoji étendské gramotnosti (neochota ¢ist) - |
Nedostateéns irovei étenaiské gramotnosti 73k ze 23 - |
Pilsnizks Casovs dotace na rozvoj Etendiské gramotnosti ve vyuce napfc predmety |
Nedostatek fin. prostFedkd na materiainf zajiitén rozvoje tenafské gramotnosti - |
Nedostatek finanénich prostfedk na realizaci mimotfidnich aktivit |
Velks administrativni z4té spojend se ziskévanim finanénich prostiedk:
Nedostatek ucitel proskolenych k rozvoii étendské gramotnosti |

e ]
cistrategie rozvoje étendfské gramotnosti na celondrodni rovni
Nevime, jak vyhodnocovat Zékovskou drover étendfské gramotnosti [

Nedostatek viukovych material: |

Chybajici spolupréce mezi uéite!i - |

Pedagog. prac. nemajf dost informaci o moznostech rozvoje étensfské gramotnosti |

Chybgjicf koordinace problematiky napfi

Chybe

Neochota uiteli vzdélavat se v oblasti rozvoje étensiské gramotnosti - I
Chybgjici bezpeéné prostied ke sdileni a reflexi prace |

0% 10%  20%  30%  40%  S0%  60%  70%  80%

Vyhodnoceni vysledka Il. viny Setreni:
Skoly se v ramci této oblasti potykaji predevsim s motivaci 24k k rozvoji
nizkou Easovou dotaci na rozvoj étenéské g Vjuce napfié predme

% skol deklaruje nedostatek finanénich prostredkii na realizaci

dfské (88 %), &

)
ktivit a 43 % velkou

finanénich prostredki.

*), ki ze 73 (78 %), piilis
finanénich prostfedkii na materidlni zajisténi rozvoje Etenafské gramotnosti (51 %). 47

Prekaiky

Nedostategna motivace z4ki k rozvoji étenafské gramotnosti (neochota ist
Nedostatetna Groveri étenské gramotnosti 5

il nizka Easova dotace na rozvoj Etendfské gramotnosti ve wuce napfic predméty
Nedostatek fin. prostfedkii na materidini zajistén rozvoje étendské gramotnosti
Nedostatek finanénich prostfedkii na realizaci mimotfidnich aktivit

Velk administrativni 28t spojend se ziskavanim finanénich prostredkd
Nedostatek uitels proskolentich k rozvoii étendské gramotnosti

Chybéjici koordinace problematiky napfié skolou

[ strategie rozvoje Etendfské gramotnosti na celondrodni trovni

Nevime, jak vyhodnocovat Zakovskou trovef étenafské gramotnosti

Nedostatek wukovjch materidli

Chybjici spoluprace mezi uiteli

Pedagog. prac. nemaij dost informaci o moznostech rozvoje Etendiské gramotnosti
Neochota uitel vzdalavat se v oblasti rozvoje Etensfské gramotnosti

Chybjici bezpené prostredi ke sdileni a reflexi prace

Jiné

Vtéto oblasti nenardzime na zadné prekézky
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Opatfeni, kterd by 3kolam v ramci rozvoje étenafské gramotnosti pomohla

Jaké opatfeni by pomohla Vasi Skole k dosazeni Vami zvoleného cile v rozvojictenafské gramotnosti?

na nékup beletrie,

apod. pro tkolni knihovnu
- préce s texty soucdsti vuky véts|

predmétd

Dostateéné prostredky na nakup beletrie, odbornych text apod. pro skolni knihovnu

ivéni ICT mediina podporu étendfsk '

-prices ¥ o

éni daléiho vadélavani pedagog. pracovniks
Prostredkv pro persondinfa materisin zailsténi prace se zaky se zéimem o literaturu

Vyusivni ICT a interaktivnich medii na é gramotnosti

Podpora svstematické spoluprace s mistni knihovnou

Zajistén dalsiho vzdélavani pedagog. pracovniki

Svstematicka prace 24k s odbornvmi texty (pracovni manudlv)

Prostfedky pro persondni a materialn zajistén prace se Zaky se zajmem o literaturu

Zaiisténi daléiho vadélévani pedagogickich pracovnikii — wyuZiti ICT
SRR TRREERRR by -

Podpora svstematické spolupréce mezi uéiteli

Podpora p s mistnf knihovnou

Prostredky pro persondini zaiiéténi konzultaci pro Zaky se spec. vzdal. potrebami

Systematick price 24kii s odbornymi texty (pracovni manusly)

Prostredky na realizaci mimotfidnich aktivit podporuilcich étendiskou gramotnost
Podpora proiektowch dnt zaméfenych na rozvoi étendiské rramotnosti

—vyuiiti ICT

Zidit funkei koordindtora gramotnosti ve Skole.
Jiné

Vadalavani vyuéuiicich k podpore

luprace mezi utiteli

Prostfedky pro personlni zaji pec. vzdél. potiebami

Prostredky na realizaci fidnich aktivit podporuiicich ctendsk

Podpora projektovich dnd zamFenyich na rozvoj &

ZFidit funkci koordinatora g fve Skole

Jine W

Vyhodnoceni vysledk . viny etre
V souvislosti s dalsi pomohly

nikup beletrie a odbornych

10%  20% 0% 40%  S0% 0% 0%  80%  90%

i knihovnu (82 %),

predméty a préce s textem (76 %), vyuzivani ICT a interaktivnich médii na podporu ctenafske (73%),
i f price se 2 i (63%)

Srovnani s vysledky z . viny ete
Oproti rokt sKoly vice zd febu zfizeni i E

prac ovniki (67 %) a prostredky pro persondinia

fuji predevsim

(nriist 012 p. b.) a zajisténi

027p.b), podpory

éce s mistni knihovnou (narisst 0 20 p. b.),
12p.b). Pokles. i

podpor

i 2ajiétént na realizaci

Eaky se spec.

aktivit jici Uobou o 6p.b).
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Soutasna tirovefi rozvoje i apF

y posun

Soutasnd Urovefi rozvoje ické a pi a
0%
 Soucasni drove
0%
30%
20%

10%

Primérnd droved Zakladn Grovers Mirné pokroéila roven  Pokroils drovei

Vyhodnoceni visledki I viny Setfen

R
& (i y 34%),

y posun (Il. vina)

Predpoklidany posun

%). Do budoucna by se
y 18%)a

f i | které ze
miré pokrotié drovné (predpoklddany posun o 16 %).

Zakladni droveii~ Na $kole nepisobi koordindtor pro matematickou
gramotnost. Na skole neni komplexni pojeti zaclenéni matematické
gramotnosti do viuky. Rozvoj matematické gramotnosti e na Skole realizovén
predevsim v rémei vjuky matematiky.

‘gromotnost. Rozvoj matematické gramotnosti na skole probind pouze
prostednictvim dilich aktivr

Na

Ueitelé napi
do vyuky pruky k rozvoji matematické gramotnosti,

é zoazuji

Nejuysi irovei Matematickd gramotnost e obsahové i éasové

ke ucelenou matematické
gramotnosti. Pravidelné dochdzi ke sdileni poznatk, reflex uciteli napric
pFedmety o zkusenostech ze zarazovdini prukd rozvoje matematické.

VS, vyzkumné orgonizace apod.)je providelnou soucdsti vyuky.

Primérna drove

clon st
it ot

Zikladn droven 52% 4%
Mirné pokrofild droveri a% 7%

Pokroils trovert 17% s51%

e
posun

21%
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Cinnosti, na kterych se skoly v ramci rozvoje matematické gramotnosti aktivné podili

Na kterych &innostech se Va3e $kola v rdmci rozvoje matematické gramotnosti aktivné podili?
Vyutujicis zaky jejich feSen rozebiraif a hodnoti

Zékiim jsou predkldany ulohy, které vychazi ze situaci rediného zivota
Konzultace pro Zaky

Motivace 2k k rozvoji matematické gramotnosti

Vyusiti ICT pfi rozvoji matematické gramotnosti

Zapojeni 2kii do soutéZi & olympid
Dali vzdélavani pedagog. prac. v oblasti rozvoje matematické gramotnosti 24ki
Zakam jsou predkladany lohy, které se vztahuii k odbornému zaméFeni Skoly
Z4ci pfi vyuce pracuji s chybou jako prostfedkem uZeni

Utitelé zadavaii 2akiim komplexni Glohy umoziujici riizné postupy

Utitelé vyuzivaj formativni hodnoceni ve vjuce

Diferenciace vjuky podle irovné znalosti zakii

Jiné

2
g

10%  20%  30%  40%  50%  60%  70%  80%  90%  100%

Vyhodnoceni vysledkil . viny etren:

Skoly se v ramci této oblasti soustFedi predeviim na rozbor a hodnoceni esen dloh (90 %), praci s dlohami, k(ere vy:han z kaxdodenmha xlvo(a a praxe (88 %), konzultace pro Zaky (80 %),
motivaci 24kii k rozvoji matematické gramotnosti (78 %), vyuiti ICT pfi rozvoji matematické gramotnosti (73 %), out mpidd (73 %) a dalsi vzdélavani pedagogickych
P ik v oblasti rozvoje 23kt (69 %).

jelich fezen roz

& aj
Zakum]sau predk\adany Glohy, které vychazi ze situaci rediného fivota
Konzultace pro Zaky

Motivace ki k rozvoji matematické gramotnosti

Vyu?iti ICT pfi rozvoji matematické gramotnosti

Zapojeni z4kis do soutéi & olympiad

Dalsi vzdalavani pedagog. prac. v oblasti rozvoje matematické gramotnosti 28ki

Zakiim jsou predkladany dlohy, které se vztahuji k odbornému zaméfeni koly.
b2
Utitelé zadavaji 25ktm komplexni dlohy umozfujici rizné postupy

i pfi vjuce pracuii s chybou jako prostiedkem uceni

Ueitelé vyuzivali formativni hodnocen ve wuce

Diferenciace vyuky podle trovné znalosti
Jiné

88%
80%

73%
73%

65%
59%

37%
37%
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Piekazky, na které Skoly v rdmci rozvoje matematické gramotnosti narazeji

Na jaké prekazky pfi realizaci ¢innosti v ramci rozvoje matematické gramotnosti narazite?

Nedostate¢né znalosti matematiky 34kt ze 25 |
Nedostateénd motivace 24k k rozvoji matematické gramotnosti |
Nastaveni MZ z matem, nesméfue krozvoji matem. gram. &as wutivame k priprav na vz -
i nizké €asové dotace na rozvoj matematickeé gramotnostive wyuice napfié precméty [N
Chybgjici strategie rozvoje matematické gramotnosti na celonarodni urovni - [ R

Nedostatek fin. prostredkd na realizaci mimotfidnich aktivit podporujicich mater. grarm. | ENEEEEE

Nedostatek fin. prostfedki na materialni zajisténi rozvoje matematické gramotnosti [ A SRR
spolend se ziskavénim finanénich prostreck: [N

Nedostatek uiteli proskolenjch k rozvoj matematické gramotnosti |
Nedostatek finanénich prostredki na dalsi vzdélavani uiteld v matematické gramotnosti | N
Nedostatek viukoweh materizic | NN
Nevime, jak wyhodnocovat £ékovskou irove matematické gramotnosti | NENEN

Neochota uéiteli vzdélévat se v oblasti matematické gramotnosti | [ | NEEEENNNNN

Velké administrativni zti

0% 0% 2% 30%  40%  SO0%  60% 0%  80%
Vyhodnoceni vysledki Il. vny Setfent

Skoly se v ramc této oblasti potykal pfedeviim s g kil ze 75 (88 %)a ki k rozvojl (78%). 71% Skol zmiiuje, 3e soutasnd
podoba a nastaveni maturitni zkousky z i krozvoji é wuka je naopak prizpiisobovanapfipravé na statni maturitu.

Skoly dale narazeji na pfilis nizkou & taci na rozvoj 6 juce (63 %), chybji i ¢ érodni trovni (53 %) a nedostatek

finanénich prostfedkd na realizaci mimotfidnich aktivit (45 %).

Nedostateéné znalosti matematiky 3k ze 25
end i k rozvoji

Nastaveni MZ z matem. nesméfuje k rozvoji matem. gram., éas yuzivime k pfipravé na MZ

PFili nizkd Casova dotace na rozvoj matematické gramotnosti ve vyuce napfié predméty

Chybgjici i é gramotnosti na celonarodni trovni

Nedostatek fin. prostredkd na realizaci mimotidnich aktivit podporujicich matem. gram.

Nedostatek fin. prostredkii na materisini zajisténi rozvoje matematické gramotnosti

Velka administrativni z3té spojend se ziskévnim finanénich prostfedka

Nedostatek uiteli proskolenych k rozvoji matematicke gramotnosti

Nedostatek financnich prostredkii na dalsi vzdélavani uéiteli

Nedostatek vyjukovych materiali

Nevime, jak vyhodnocovat Zékovskou troveri matematické gramotnosti

Neochota uiteli vzglavat se v oblasti matematické gramotnosti

Jiné

V této oblasti nenaraime na zidné prekazky

m !Ivina m
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Opatfieni, ktera by 3koldam v ramci rozvoje matematické gramotnosti pomohla

Jaka opatfeni by pomohla Vasi gkole k dosazeni Vami zvoleného cile v rozvoji matematické gramotnosti?

22 I 721 =<

Finanén nodoora oro mozné odlent hodin matematikv 89%

Viukové materidly na podboru propoieni matematiky s kazdodennim ivotem a budouci profesi % 8% 1%

Finanéni podpora pro moné pilen hodin matematiky Podoora rozvole mat. eramotnosti naofié véemi ofedméty % 78% %

Nabidka daléiho vadélavani i ki (wusiti digit. technologii 66%  69% 3%

Vyukové materidly na podporu propojeni matematiky s kazdodennim Zivotem a budoucf profesi Nabidka Rl ki - didaktika matematikv S 6% 12%
Nakup ucebnich pomiicek a lteratury podle poteb Skolv 6% 6% 1%

Prostredkv oro bersondni zaiiStént konzult. hodin oro 2ékv se soec. vadél. ootrebami 75%  59% [T

Podpora rozvoje mat. gramotnosti napfié viemi predméty R T 8 s 0% Is9% 7%

Metod. podoora viukv matematiky na trovni kraie (kabinet iako sougdst kraiského vadél. zafizent) 6% 43% %

é 0% 0% 0%

Nabidka dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki (vyuiti dgit. technologii)

Nabidka daléiho vzdélavani pedagogickich pracovnikd - didaktika matematiky

Nakup uéebnich pomicek a literatury p

Prostfedky pro personini zajiéténi konzult. hodin pro Z4ky se spec. vzdl. potfebami

Prostredky na zajistént odb. veden z4ki

Metod. podpora viuky matematiky na rouni krse (kabinet jako soucist krajského vedl zarizen) I

liné mivina = Lvina
0% 0% 0% 0% 40%  S0%  60% 0%  80%  90%
Vyhodnocen vysledkd Il. viny etfent:
v finanéni podpora d
sivotem a budouci profesi (781%), ¢ Semi pr ), nabidka dalsiho vadélavan jch pracovniki it digitalnich technologii (69 %) a

abi

Srovnani s vysledky z . viny Setfen:
i rok &

Feni: nabidka daléiho vadal 7 a napi
Semi predméty (nérdst o 7 p. b. 7 i rdst o7 p.b). Pokles lze uop: i zajisténi konzultacnich




Prioritizace

Kariérové poradenstvi

Polytechnické vzdélavani

Podpora podnikavosti

Rozvoj $koly jako centra
celoZivotniho uceni

Podpora odborného vzdélavani,

spoluprace $kol a zaméstnavateld

Inkluzivni vzdélavéni

Jazykové vzdélavani

ICT

Ctenafska gramotnost

Matematickd gramotnost

Prioritizace povinnych oblasti intervenci
DileZitost nepovinnych oblasti intervenci

Soucasna Uroveri rozvoje kariérového poradenstvi a predpokladany posun

Cinnosti, na kterych se $koly v ramci rozvoje kariérového poradenstvi aktivné podili

Prekazky, na které skoly v ramci rozvoje kariérového poradenstvi narazeji

Opatfeni, kterd by $koldm v rdmci rozvoje kariérového poradenstvi pomohla

Cinnosti vedoucich k prevenci pred¢asnych odchodti ze vzdélavéni, na kterych se $koly v ramci rozvoje kariérového poradenstvi aktivné podili

Soucasna urover podpory polytechnického vzdélavani a predpokladany posun
Cinnosti, na kterych se $koly v ramci rozvoje polytechnického vzdélavani aktivné podili
Prekazky, na které skoly v ramci rozvoje polytechnického vzdélavani narazeji
Opatfeni, kterd by $koldam v rdmci rozvoje polytechnického vzdélavani pomohla

Soucasna uroven podpory kompetenci k podnikavosti a predpokladany posun
Cinnosti, na kterych se $koly v rdmci rozvoje kompetenci k podnikavosti aktivné podili
Prekazky, na které skoly v rdmci rozvoje kompetenci k podnikavosti nardzeji
Opatfeni, kterd by Skoldm v rdmci rozvoje kompetenci k podnikavosti pomohla

Soucasnad uroveri rozvoje $koly jako centra celoZivotniho uceni a predpokladany posun
Cinnosti, na kterych se $koly v ramci rozvoje $koly jako centra celozivotniho uéeni aktivné podili
Prekazky, na které skoly v ramci rozvoje $koly jako centra celoZivotniho uéeni narazeji
Opatieni, kterd by Skoldm v ramci rozvoje skoly jako centra celoZivotniho uéeni pomohla

Soucasna uroveri podpory odborného vzdélavani, spoluprace $kol a zaméstnavatell a pfedpokladany posun
Cinnosti, na kterych se $koly v ramci spoluprace se zaméstnavateli aktivné podili

Prekazky, na které Skoly v rdmci spoluprace se zaméstnavateli narazeji

Opatfeni, kterd by Skoldm v rdmci spoluprace se zaméstnavateli pomohla

Soucasna uroveri rozvoje inkluzivniho vzdélavani a predpokladany posun

Cinnosti, na kterych se koly v ramci rozvoje inkluzivniho vzdélavani aktivné podili
Prekazky, na které skoly v ramci realizace inkluzivniho vzdélavani narazeji

Opatieni, kterd by Skoldm v ramci rozvoje inkluzivniho vzdélavani pomohla

Cinnosti, na které se $koly zaméFuji v ramci podpory nadanych a mimoradné nadanych zaka

Soucasna uroveri rozvoje jazykového vzdélavani a predpokladany posun
Cinnosti, na kterych se $koly v ramci rozvoje jazykového vzdélavani aktivné podili
Prekazky, na které skoly v ramci rozvoje jazykového vzdélavani narazeji
Opatieni, kterd by Skoldm v ramci rozvoje jazykového vzdélavani pomohla

Soucasna uroven rozvoje oblasti ICT a pfedpokladany posun
Cinnosti, na kterych se $koly v rdmci oblasti ICT aktivné podili
Prekazky, na které Skoly v rdmci oblasti ICT narazeji
Opatfeni, kterd by Skoldam v rdmci oblasti ICT pomohla

Soucasna uroveri rozvoje ¢tenarské gramotnosti a predpokladany posun
Cinnosti, na kterych se $koly v ramci rozvoje étenaiské gramotnosti aktivné podili
Prekazky, na které skoly v ramci rozvoje ¢tenaiské gramotnosti narazeji
Opatieni, kterd by Skoldm v ramci rozvoje ¢tenafské gramotnosti pomohla

Soucasna uroven rozvoje matematické gramotnosti a predpokladany posun
Cinnosti, na kterych se $koly v rdmci rozvoje matematické gramotnosti aktivné podili
Prekazky, na které skoly v rdmci rozvoje matematické gramotnosti narazeji
Opatfeni, kterd by Skoldm v rdmci rozvoje matematické gramotnosti pomohla



