Eticky kodex zaméstnanci Zlinského kraje
zarazenych do krajského uiadu

Cilem etickeho kodexu zaméstnancii je pojmenovat spole&ng sdilené hodnoty, jejich? naplné-
ni by mé&lo vést ke spokojenosti vefejnosti i zaméstnancti v kazdodennich &innostech v ramci
vykonu vefejné spravy.

1. Jsme pfesvédCeni, Ze vykon vefejné spravy je sluZbou obéantim.

2. Svou praci vykonavame s nejvétsi moZnou mirou slu¥nosti, vstéfcnosti, porozuméni, ocho-
ty pomoci a bez jakychkoli pfedsudki.

3. Své iikoly a povinnosti plnime s maximalni zodpov&dnosti a co nejefektivnéji, ve shodé
s Ustavou Ceské republiky, Listinou zékladnich prav a svobod, zakony, dalsimi pravnimi
piedpisy a vnitinimi normami kraje a na vysoké urovni, kterou si prib&iné studiem
1 samostudiem prohlubujeme.

4. Vzajemné se respektujeme, vytvafime atmosféru spoluprace, jsme k sobé navzijem
vstiicni, v€cni, kultivovani v jednani.

5. Za svou praci a rozhodovani nevyZadujeme ani nepfijiméme dary, usluhy, laskavosti &i
jina zvyhodnéni.

6. NezuCastiinjeme se Zadné ¢innosti, kterd se nesluéuje s vykonem nasi prace. Dbame na to,
aby naSe politické nebo vefejné aktivity nenaruily divéru ob&anii v nadi schopnost ne-
strann€ vykonavat své pracovni povinnosti.

7. NezneuZivame vyhod vyplyvajicich z na§eho pracovniho zafazeni ani informaci ziskanych
pfi vykonu zaméstnani pro svij soukromy zajem.

8. Pefujeme o upravu svého zevn&j§ku a dbame, aby naSe obleeni odpovidalo pracovnimu
zafazeni a mistu vykonu préice,

9. ViZdy se chovame tak, aby byl krajsky ufad, sloZeny z nés jednotlivei, vniman vefejnosti
jako celek pozitivné.
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