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IT MANAGER  

VEDOUCÍ ODDĚLENÍ SPRÁVY APLIKACÍ 

Krajská nemocnice T. Bati, a.s. připravuje v IT oblasti řadu zajímavých projektů - pro jejich realizaci a následný 

provoz hledáme vhodného kandidáta na pozici vedoucího oddělení správy aplikací a SW vývoje. 

Na čem budete pracovat?  

- Vedení menšího týmu IT pracovníků,  

- zadávání úkolů a dohled nad jejich plněním, reporting nadřízenému, 

- nebude to jen o rozdávání pokynů a kontrole jejich plnění, ale též o provozu = o zajištění podpory 

aplikačního programového vybavení nemocnice. Toto zahrnuje jak poskytování podpory vlastní činností 

(v menším rozsahu), tak zejména zajištění organizace práce přiděleného IT týmu, komunikaci s uživateli 

(lékaři, zdravotními sestrami, nezdravotnickými provozy), analýza a realizace jejich požadavků v oblasti 

IT, 

- důležitou částí pracovní náplně bude zajištění rozvoje aplikačního vybavení nemocnice, vedoucí bude 

mít zodpovědnost za: 

o přípravu a realizaci projektů v oblasti IT – zejména SW aplikací pro podporu chodu a rozvoje nemocnice 

(např. nemocničního informačního systému, systému pro vedení elektronické zdravotní dokumentace a 

jiné), 

o návrh a realizaci integrací mezi aplikacemi různých dodavatelů, 

o proaktivní zajišťování návrhů/námětů na zefektivnění a zjednodušení zavedených postupů/procesů 

včetně jejich realizace – samozřejmě s využitím IT technologií, 

- nedílnou součástí každodenní práce bude komunikace s dodavateli SW aplikací a to jak při řešení 

provozních problémů/požadavků tak při řešení projektových úkolů a následné zajištění koordinace 

činností (interních i externích pracovníků). 

Co nabízíme? 

- Finanční ohodnocení odpovídající dosažené kvalifikaci a odborné zkušenosti 40 000Kč – 60 000Kč, 

- odborné vzdělávání, 

- firemní notebook a mobilní telefon, 

- možnost ubytování, 

- 5 týdnů dovolené a až 24h pracovního volna, 

- výbornou dopravní dostupnost, 

- firemní školku, 

- zázemí a stabilitu krajské nemocnice, 

- otevřenou komunikaci s profesionálním přístupem, 

- benefity – firemní stravování s příspěvkem, příspěvek na penzijní připojištění dle počtu odpracovaných 

let, zaměstnanecké slevy, firemní akce, zvýhodněné telefonní tarify a další možnosti z balíčku 

zaměstnaneckých benefitů. 

Co očekáváme?  

- Koncepční přístup, komunikativnost, 

- schopnost rychle se zorientovat v řešené problematice (nemocniční procesy, požadavky lékařů a 

zdravotnického personálu, možnosti SW aplikací), 

https://www.facebook.com/batovanemocnice/
https://www.flickr.com/photos/165969197@N06
https://www.instagram.com/batova_nemocnice/
https://www.youtube.com/channel/UCCTr3ge0LgSjqn8AEMTT86A/videos?disable_polymer=1
https://www.linkedin.com/company/krajsk%C3%A1-nemocnice-t-bati-as/
https://www.kntb.cz/benefity
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- flexibilní, otevřené myšlení – změna je příležitost něco zlepšit, 

- všeobecný přehled a zájem o informační technologie,  

- zdravotní způsobilost a trestní bezúhonnost. 

 

- Uvítáme, není ale podmínkou: 

- praxe s vedením týmu, 

- zkušenosti z oblasti provozu nemocnice nebo jiného zdravotnického zařízení, 

- zkušenosti s realizací IT projektů financovaných z fondů EU. 

INFORMACE O POZICI: 

- Úvazek: 1,0,  

- nástup: možný ihned nebo podle dohody,  

- přijďte se k nám nezávazně podívat – po předchozí domluvě Vás rádi seznámíme s naším pracovištěm. 

 

Přidejte se k nám - pracujte tam, kde to má smysl. 

pošlete svůj životopis na ✉ personalni@bnzlin.cz 
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