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Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Zlinského kraje 2024 (dale jen ,Dlouhodoby
zameér ZK 2024") je strategickym dokumentem kraje v oblasti vzdélavani na obdobi let 2024 az 2028. Jeho
zpracovani je uloZzeno krajskému ufadu ustanovenim § 9 zakona €. 561/2004 Sb., o pfedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpist (Skolsky zakon),
jeho struktura a obsah jsou upraveny vyhlaskou MSMT CR ¢&. 150/2022 Sb., kterou se stanovi naleZitosti
dlouhodobych zaméru a vyrocnich zprav, ve znéni pozdéjSich predpisu.

Zakladni ramec pro tvorbu Dlouhodobého zaméru ZK tvofi Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje
vzdélavaci soustavy Ceské republiky 2023-2027 (dale jen ,Dlouhodoby zamér CR®), coZ je implementaéni
dokument Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2030+. Dlouhodoby zamér CR uvadi
zakladni tendence a cile vzdélavaci politiky Ceské republiky na dané obdobi, stanovuje opatteni a kli¢ové
aktivity na urovni statu a vymezuje prostor pro konkrétni feSeni na urovni jednotlivych kraju. Vzhledem
k tomu, Ze krajské dlouhodobé zaméry musi byt ze zakona v souladu s Dlouhodobym zamérem CR, uréuje
Dlouhodoby zamér CR ramec dlouhodobych zaméri krajii a sjednocuje pFistup statu a krajd v oblasti
nastaveni parametr( vzdélavaci soustavy.

Pfedkladany Dlouhodoby zamér ZK 2024 zaroven navazuje na pfedchozi dlouhodoby zamér kraje (2020)
a na vyhodnoceni naplnéni jeho cilu a jednotlivych opatfeni v uplynulém obdobi; je rovnéz v souladu
s dalSimi kliCovymi strategickymi dokumenty kraje.

Rozvojové priority Dlouhodobého zaméru ZK 2024 respektuji strategické sméry a pfislusna opatfeni
Dlouhodobého zaméru CR, souéasné vsak reflektuji specifické potteby vzdélavani ve Zlinském kraji.

Dlouhodoby zamér ZK 2024 je strukturovan do dvou zakladnich ¢asti:

1. Strategie rozvoje regionalniho skolstvi v kraji
2. Kritéria rozvoje a optimalizace vzdélavaci soustavy a struktury budouci vzdélavaci nabidky 3kol a
Skolskych zafizeni

Dokument doplfiuji pfilohy, ve kterych je uveden souhrn vSech opatfeni Dlouhodobého zaméru ZK 2024
(Priloha €. 1), vyhodnoceni stavu vzdélavaci soustavy a naplfiovani cili a opatfeni stanovenych
v pfedchozim krajském dlouhodobém zaméru (Pfiloha &. 2), analyza vzdélavaci soustavy v kraji (PFiloha
€. 3) a analytické datové zdroje a vychodiska (PFiloha €. 4).

Realizace opatieni a aktivit uvedenych v pfedkladaném Dlouhodobém zaméru ZK 2024 bude nasledné
podpofena prostfednictvim realizace aktivit projektu IDZ (Implementace dlouhodobych zaméru vzdélavani
a rozvoje vzdélavaci soustavy krajli, Operaéni program J. A. Komensky). Implementace bude zahrnovat
zejména opatfeni a aktivity zaméfené na témata: kariérové poradenstvi, prevence prfed¢asnych odchodu
ze vzdélavani, podpora rovnych pfileZitosti ve vzdélavani, zvySeni kvality poradenskych sluzeb pro déti,
Z4ky a studenty, vzdélavani pracovnikl Skol a Skolskych zafizeni, podpora spoluprace a komunikace mezi
aktéry vzdélavaci politiky v kraji.
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1.Strategie rozvoje regionalniho Skolstvi v kraji

1.1. Cile, obsah a zplsoby pocatec¢niho vzdélavani

1.1.1. Predskolni vzdélavani

V oblasti pfedskolniho vzdélavani je primarnim cilem vytvofit dostate€nou kapacitu matefskych Skol,
podporovat aplikaci novych metod pfedskolniho vzdélavani a snizovat pfiCiny neucasti na predskolnim
vzdélavani.

Predskolni vzdélavani se organizuje pro déti od dvou let, povinné se predskolni vzdélavani stava od
poCatku roku, v némz dité dosahne patého roku véku. Narok prednostniho pfijeti maji déti, které pred
zacatkem Skolniho roku dosahnou nejméné tfi let. Kvalita a délka pfedskolniho vzdélavani vyznamnym
zpusobem ovliviuji budouci UspéSnost v dalSim vzdélavani, coz dava vétSi moznosti uplatnéni
v budoucim profesnim zivoté. Tento vliv je nejvice patrny u déti pochazejicich z rodin se
socioekonomickym znevyhodnénim.

Celkova kapacita matefsky Skol ve Zlinském kraji je dostacujici, stale se vSak nachazi lokality, ve kterych
je kapacita pro spadové déti stardi tfi let nedostate¢na (jak ve spadové materské Skole, tak v blizkém
okoli). Jen pro Skolni rok 2023/2024 bylo ve Zlinském kraji zamitnuto 734 zadosti o pfed3kolni vzdélavani
déti ze spadového obvodu (z toho se jedna o 164 déti, které k 1. 9. 2023 budou starSi 3 let, tj.
s pfednostnim narokem na pfijeti).

Dulezitym ukolem predskolniho vzdélavani je vytvaret dobré predpoklady pro pokracovani ve vzdélavani
podilu v ramci celé CR. Nej¢ast&ji matefské Skoly ve Zlinském kraji vyuzivaji Sablon OP VVV v oblasti
ciziho jazyka a matematické pregramotnosti, avsak i v téchto oblastech je zapojeni do $ablon v porovnani

Vyznamnym ukazatelem celkovych vysledkl pfedskolniho vzdélavani je podil déti, kterym byl odlozen
zadatek povinné predskolni dochazky (zdroj Vyroéni zprava CSI 2021/2022). Ve Zlinském kraji byl ve
Skolnim roce 2021/2022 podil déti s odlozenou povinnou Skolni dochazkou z celkového podtu déti
v poslednim roéniku pred nastupem do ZS 25, 4 %, v ramci celé CR jich bylo 23,28 % (zdroj CSI). Ve
Zlinském kraji se k zapisu k zakladnimu vzdélavani s Zadosti o odklad pro Skolni rok 2023/2024 dostavilo
1430 déti (zdroj vykazy). Nedilnou sou&asti vzdélavaciho procesu je diagnostika, kterou matefska Skola
realizuje na zakladé dlouhého a kazdodenniho styku s ditétem i jeho rodici (RVP PV). Diagnostika slouzi
jako zdroj informaci o ditéti, ktery umoznuje vychovné vzdélavaci proces individualné uzpusobit kazdému
ditéti.

Strategicka opatieni pro obdobi 2024-2028

Zpristupnit predskolni vzdélavani vSem détem starSim tri let

Zlinsky kraj bude podporovat zfizovatele matefskych Skol s cilem zajistit dostatek mist pro déti s pravnim
narokem na pfijeti s ohledem na stavajici kapacity a demograficky vyvoj ve spadové oblasti. Podporovano
bude jak navySovani kapacit stavajicich matefskych Skol, tak vznik novych matefskych Skol tak, aby se
mohly zapojit do vzd&lavani vdechny déti starsi tfi let. Skolam i zfizovateldm bude poskytovano vedeni
pFislusnymi metodiky krajského ufadu.

- Optimalizovat kapacity matefsky Skol
Zefektivnit predskolni vzdélavani

Zlinsky kraj bude podporovat zavadéni novych metod do vzdélavani s cilem dostat se alespon na
primérna &isla v ramci Ceské republiky. Diraz by mél byt kladen na metody nejméné vyuzivané, a to
pfedev8im Ctenarska pregramotnost, ICT, osobnostné socialni rozvoj a polytechnické vzdélani.

- Vést matefské Skoly k vyuzivani novych metod ve vzdélavani



Eliminace odkladii Skolni dochazky

Zlinsky kraj bude podporovat pedagogy v dalSim vzdélavani i v oblasti pedagogické diagnostiky, jehoz
cilem bude zvySeni odbornosti ucitelek matefskych Skol tak, aby dokazaly efektivné nastavit vzdélavani
individualité kazdého ditéte.

- Podporovat pedagogy v dalSim vzdélavani, pfedevSim v oblasti pedagogické diagnostiky
Podpora dusevniho zdravi, well-beingu a bezpeéného prostredi v ramci vzdélavani

Vzhledem ke stale se zhor$ujicimu duSevnimu zdravi déti, zakl i pedagogl bude Zlinsky kraj podporovat
iniciativy zamérené na dusSevni zdravi a bezpeéné Skolni prostfedi. Duraz bude kladen na holisticky pFistup
k well-beingu a integraci tohoto tématu do vzdélavacich programl s cilem vytvofit zdravé a podnétné

prostfedi pro vSechny u€astniky vzdélavaciho procesu.

- Podporovat meziresortni spolupraci v oblasti well-beingu.

Opatreni Klicova aktivita Kritéria/ Termin Termin Zdroj Spolugesce
Indikatory zahajeni ukonéeni | financova
ni
A.1 Zpfistupnit A.1.1 Optimalizovat Alespon 1 setkani | 2024 2028 Zlinsky kraj | zfizovatelé
predskolni kapacity matefskych Skol | za rok se MS
vzdélavani véem zfizovateli MS
détem starSim ti tykajici se
let problematiky
optimalizace sité
MS
A.2 Zefektivnit A.2.1 Vést mateiske ZK zahdji ve své 2025 2028 Zlinsky kraj | MS
predskolni Skoly k vyuzivani novych | zfizované PO zfizované
vzdélavani metod ve vzdélavani sledovani ZK
vzdélavani PP MS
a vytvofi nabidku
vzdélavacich
kurza dle zjisténi.
A.3 Eliminace A.3.1 Podporovat ZK zahgji ve své 2025 2028 Zlinsky kraj | MS
odkladu $kolni pedagogy v dalSim zfizované PO zfizované
dochazky vzdélavani, pfedevsim v sledovani ZK
oblasti pedagogické vzdélavani PP MS
diagnostiky a vytvofi nabidku KPPP
vzdélavacich
kurz( dle zjisténi.
A.4 Podpora A.4.1 Podporovat ZK zahgji 2025 2028 Zlinsky kraj
dusevniho zdravi | meziresortni spolupraci v | meziresortni
oblasti well-beingu spolupraci
v oblasti
wellbeingu.

1.1.2. Zakladni vzdélavani

Vyznamnym cilem Strategie 2030+ je zaméfit zmény v obsahu zakladniho vzdélavani tak, aby zaci byli
do zivota co nejlépe pfipraveni v oblasti socialni, technologické i environmentalni. Prioritou bude zaméfit
se vice na ziskavani kompetenci zaku pro ob&ansky, profesni i osobni Zivot, a to cestou zmény obsahu,
zpusobu i hodnoceni vzdélavani.

V celém svété, Ceskou republiku nevyjimaje, dochazi k prudkému rozvoji novych technologii a s tim
souvisi fada novych vyzev i pro zakladni Skolstvi. Riznymi prizkumy a statistickymi Setfenimi bylo



Zjisténo, ze zakladni Skolstvi za timto rozvojem lehce zaostava, a je nutno pfistoupit ke zménam ve vyuce
a nasmérovat zakladni Skolstvi jako ueni pro budoucnost.

V predchazejicim obdobi se Ceské Skolstvi muselo vyrovnat se dvéma neekanymi udalostmi, které
vyznamné ovlivnily jeho dalSi vyvoj — pandemie covid-19 a valeCna agrese Ruské federace na Ukrajinu.
S nasledky obou téchto udalosti se ¢eské zakladni 8koly vyrovnavaji doposud se systémové vedenou
podporou.

Jiz v pfedchazejicim obdobi zapocCala revize RVP ZV v oblasti informatiky a byla zahajena tzv. velka revize
RVP ZV, ktera by méla pfinést vyznamné zmény nejen ve zplsobech a metodach vyuky, ale také ve
zpusobech hodnoceni vysledk( vzdélavani zaku.

V uplynulém obdobi byla pozornost zaméfena zejména na odstrafiovani disparit v pribéhu a podminkach
vzdélavani zak( zakladnich Skol, metodickou podporu integrace zakl s nedostate¢nou znalosti
vyuCovaciho jazyka, zkvalithovani podminek polytechnického vzdélavani v zakladnich Skolach, praci
pedagogickych kabinetli na izemi ZK a na rozvoj digitalnich kompetenci ucitelt i zak. Nastavené cile se

V nasledujicim obdobi bude pozornost zaméfena na uspésSnou implementaci revidovaného RVP ZV do
zakladnich 8kol Zlinského kraje se zaméfenim na kariérové poradenstvi, podporu cCtenarské a
matematické gramotnosti, primarni prevenci, environmentalni vzdélavani a na odborné vzdélavani
pedagogickych pracovnikl ve Skolstvi. Daraz bude kladen na rozvoj potencialu kazdého zaka.

Strategicka opatieni pro obdobi 2024-2028
Metodicky podporovat zvySovani kompetenci a dovednosti pedagogickych pracovnikt

V této oblasti se bude potieba i nadale zaméfit na poskytovani pfilezitosti pro dalsi vzdélavani a profesni
rast pedagogickych pracovnik(l, zejména zacinajicich uciteld, aby uméli pracovat s aktualizovanym
vzdélavacim obsahem, pouzivali moderni metody a formy vzdélavani, vedouci k rozvoji potencialu
kazdého Zaka.

- Zajistit odborné vzdélavani pedagogickych pracovnikt vedouci k jejich profesnimu rlstu
- Podpofit profesni rust zac¢inajicich pedagogickych pracovnikd formou spoleénych setkavani

Zefektivnit proces uéeni ucelnym vyuzivanim digitalnich technologii a aktivizaénich metod ve
vyuce

Jiz v minulém obdobi byl nastaven cil v&novat pozornost rozvoji digitalnich kompetenci ugitelt i zaka ZS
a zavadéni metod a zpUsobd udeni prostfednictvim digitalnich technologii. Dle Setfeni CSI byl vSak ve
Zlinském kraji ve 8kolnim roce 2021/2022 zjistén druhy nejnizsi podil hodin, ve kterych byla ucelné vyuzita
DT, pfedevSim v hodinach matematiky a Ceského jazyka. Vyuzivani DT v ramci vzdélavaciho procesu ma
pozitivni vliv na vysledky zaku, pfi¢emz je dllezité nejen jejich vyuZziti pro prezentaci uciva, ale také pro
vlastni praci zaka. V nasledujicim obdobi tak bude nutno zaméfit pozornost na tuto oblast.

- Vyuzivat prikladd dobré praxe ucelného vyuzivani digitalnich technologii, zejména v hodinach
matematiky a Ceského jazyka, sméfujicich k rozvoji funkéni gramotnosti

- Vyuzivat pfikladd dobré praxe k aktivizaci zaku s dirazem na samostatnost mysleni a feSeni
problému

Podporit sou¢innost a komunikaci aktért, ktefi ptisobi v procesu rozvoje potencialu kazdého
zaka

Aby byl zajistén maximalni rozvoj potencidlu kazdého Zdka, je nutna vzdjemna komunikace a uzka
spoluprace vSech aktérd vzdélavani — pedagogickych pracovnikl, pracovniku Skolnich poradenskych
pracovist, Skolskych poradenskych zafizeni, rodi¢l i samotnych zaka.

- Zajistit spole¢na setkavani pedagogickych pracovniku Skol (v€éetné Skolnich psychologu, skolnich
specialnich pedagogu a socialnich pedagogu) a zastupcu Skolskych poradenskych zafizeni
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- Zaijistit spoleéna setkavani pedagogickych pracovnikd, pracovniki SPP a zakonnych zastupcd
24kl za ucelem rozvoje potencialu zaka

Podporovat dusevni zdravi, well-being a bezpeéné prostredi v ramci vzdélavani

Vzhledem ke stale se zhorSujicimu duSevnimu zdravi déti, zaku i pedagogu a vyzkumdm, dokazujicim
souvislost well-beingu s lepSimi vysledky vzdélavani, bude Zlinsky kraj podporovat iniciativy zaméfené na
dusSevni a fyzické zdravi a bezpecné Skolni prostfedi. Daraz bude kladen na holisticky pfistup k well-beingu
a na integraci tohoto tématu do vzdélavacich programui s cilem vytvofit zdravé a podnétné prostredi pro
vSechny ucastniky vzdélavaciho procesu.

- Podporovat meziresortni spolupraci v oblasti well-beingu
- Poskytovat metodickou podporu a vzdélavani pracovnikim skolniho poradenského pracovisté
- Podporovat sdileni dobré praxe na Skolach v oblasti well-beingu a dusevniho zdravi

Podporovat rovné prilezitosti a rozvoj potencialu kazdého zaka

Zlinsky kraj bude podporovat opatfeni a aktivity zaméfené na rozvoj potencialu zaki a budovani
pozitivniho klimatu ve Skolach. Daraz bude kladen na podporu socialné znevyhodnénych, kulturné
odliSnych zakul, zaku s potfebou podpurnych opatfeni, z nepodnétného rodinného prostredi, s nizkym
socioekonomickym statusem.

- Posilovat kompetence pedagogt realizaci vzdélavacich akci, které pfispéji ke snizovani nerovnosti
ve vzdeélavani.

Opatieni Klicova aktivita Kritéria/ Termin Termin Zdroj Spolugesce
Indikatory zahajeni ukonceni | financova
ni
A.5 Metodicky A.5.1 Zajistit odborné ZK zahdji ve své 2025 2028 Zlinsky kraj | ZS
podporovat vzdélavani zfizované PO zfizované
zvySovani pedagogickych sledovani ZK
kompetenci a pracovnik( vedouci vzdélavani PP ZS
dovednosti k jejich profesnimu ristu | a pfizpUsobi
pedagogickych nabidku
pracovnikud vzdélavacich
kurza.
A.5.2 Podpofit profesni ZK zahdji ve své 2025 2028 Zlinsky kraj | ZS
rdst zacinajicich zfizované PO zfizované
pedagogickych sledovani ZK
pracovnikd vzdélavani PP ZS
a pfizpasobi
nabidku
vzdélavacich
kurza.
A.6 Zefektivnit A.6.1 Vyuzivat pfikladd Zlinsky kraj bude 2025 2028 Zlinsky ZS
proces uceni dobré praxe ucelného realizovat aktivitu kraj, EU
ucelnym vyuzivani digitalnich feSici tuto
vyuzivanim technologii, zejména problematiku.
digitalnich v hodinach matematiky a
technologii a Ceského jazyka,
aktivizacnich smérujicich k rozvoiji
metod ve vyuce funkéni gramotnosti
A.6.2 Vyuzivat pfikladd V rdmci projektu 2025 2028 Zlinsky zfizovatelé
dobré praxe k aktivizaci IDZ bude kraj, EU VA4S
2akd s ddrazem na realizovana
samostatnost mysleni a aktivita reSici tuto
feSeni problému problematiku.




A.7 Podpofit A.7.1 Zajistit spole€na Alespon 1 setkani | 2024 2028 Zlinsky kraj | zfizovatelé
soucinnost a setkavani pedagogickych | za rok VA
komunikaci pracovnikl skol (véetné .
aktéra, ktefi Skolnich psycholog, VAS
pUsobi v procesu Skolnich specialnich
rozvoje potencialu | pedagogu a socialnich
kazdého zaka. pedagogu) a zastupcl
Skolskych poradenskych
zafizeni
A.7.2 Zajistit spole€na Bude zafazeno do | 2024 2028 Zlinsky kraj | zfizovatelé
setkavani pedagogickych | projektu IDZ. VA
pracovnik(, pracovnika .
8PP a zakonnych AS
zastupcu zaku _z’a uvcfalem KPPP
rozvoje potencialu Zaka
A.8 Podporovat A.8.1 Podporovat Alespon 1 akce za | 2025 2028 Zlinsky
duSevni zdravi, meziresortni spolupraci rok kraj, EU,
well-being a v oblasti well-beingu statni
bezpecné rozpocet
prostfedi v ramci
vzdélavani A.8.2 Poskytovat Alesponi 1 akce za | 2025 2028 Zlinsky
metodickou podporu a rok kraj, EU,
vzdélavani pracovnikiim statni
Skolniho poradenského rozpocCet
pracovisté
A.8.3 Podporovat sdileni | Alespori 1 akce za | 2025 2028 Zlinsky
dobré praxe na skolach v | rok kraj, EU,
oblasti well-beingu a statni
dusSevniho zdravi rozpocet
A.9 Podporovat A.9.1 Posilovat Alespon 1 akce za | 2025 2028 Zlinsky
rovné pfilezitostia | kompetence pedagogu rok kraj, EU,
rozvoj potencialu realizaci vzdélavacich statni
kazdého zaka akci, které pfispéji ke rozpocet
snizovani nerovnosti ve
vzdélavani.

1.1.3. Stredni vzdélavani

Stfedni vzdélavani pfipravuje absolventa na osobni, obCansky i profesni zivot a zaroven vytvari
predpoklady pro celozivotni uéeni a dlouhodobou uplatnitelnost na trhu prace. Kli€ovou roli ma v tomto
procesu odborné vzdélavani, ve kterém Zaci ziskavaji praktické znalosti a dovednosti v konkrétnich
oborech a kvalifikaci, odpovidajici pozadavkum sou€asného trhu prace.

Cilem je zajisténi uplatnitelnosti absolventu stfednich kol na trhu prace, posileni schopnosti pfizpUsobit
se jeho ménicim se potfebam a zvySeni Sance na ziskani zaméstnani. Absolvent, vstupujici na trh prace,
by mél byt schopen pruzné reagovat na nové trendy, adaptovat se na nové podminky a byt pfipraven dale
se rozvijet a vzdélavat.

S ohledem na dynamicky se ménici technologicky rozvoj, na rychlé zmény v pracovnim prostiedi a
rostouci konkurenci je nezbytné se zaméfit na vétsi flexibilitu odborného vzdélavani, v€etné spoluprace
se zameéstnavateli. V souvislosti s rychlym rozvojem technologii, automatizaci, digitalizaci a robotizaci
roste také vyznam digitalni kompetence, vcCetné rozvoje pfirodovédnych, environmentalnich,
polytechnickych, jazykovych a finanénich kompetenci. Ve stfednim vzdélavani se tak odrazi potfeba
zaméfit se také na posilovani prvkd vSeobecného vzdélavani s dlrazem na rozvoj téchto kompetenci. Je
rovnéz kladen dlraz na well-being a duSevni zdravi zaku, studentu a ucitelt, na vytvareni podminek pro
snaz$i pfechod absolventu do zaméstnani a na jejich dlouhodobou uplatnitelnost na trhu prace. K tomu je
nezbytné propojit sféru vzdélavani se svétem prace. V souladu s celosvétovym trendem migrace je také
nezbytné vénovat pozornost Zakum s nedostatec¢nou znalosti vyu€ovaciho jazyka.
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Zlinsky kraj dlouhodobé usiluje o optimalni strukturu v podilech pfijimanych zakl (uchazecu ze zakladnich
Skol) k denni formé stfedniho vzdélavani, a to pfiblizné v poméru 70 az 72 % maturitni vzdélavani a 28 az
30 % obory s vyuc¢nim listem, podporuje obory vzdélani s technickym a pfirodovédnym zaméfenim.
U oborl s vyu€nim listem je realizovan projekt ,Podpora femesel v odborném Skolstvi“.

Oborova nabidka stfednich Skol v kraji je dlouhodobé stabilni a zahrnuje 26 z celkového poétu 31 skupin
obord, tj. 84 %. Absolventim zakladnich Skol se tak nabizi Siroké moznosti pro volbu povolani a nasledné
uplatnéni na trhu prace.

Strategicka opatieni pro obdobi 2024-2028
Optimalizovat nabidku vzdélavacich obori strednich Skol pro absolventy zakladnich sSkol
v souladu s demografickym vyvojem a poptavkou na trhu prace

PFi zménach ve struktufe Skol a jejich oborového portfolia bude ZK pfihlizet k nasledujicim aspektiim:

e oborovou strukturu stfedniho vzdélani ve ZK inovovat s ohledem jak na trh prace a pracovni uplatnéni
absolventu v regionu, tak i perspektivu dalsiho vzdélavani,

e pokraCovat v podpore oborl s technickym zamérenim,

e podporovat vzdélavaci obory, které umozhiuji navazujici studium na VOS a vysokych $kolach a Ize je
uplatnit v celozivotnim vzdélavani a rekvalifikacich, pfiméfené zaradit obory lycei.

ZK bude podporovat takové zmény ve struktufe Skol a obort vzdélani, které budou v souladu s potfebami
trhu prace a naslednym uplatnénim absolventul v praxi, a to zejména realizaci kritérii:

e udrzeni optimalni struktury v podilech pfijimanych zaku k denni formé stfedniho vzdélavani v poméru
70-72 % maturitni vzdélavani a 28-30 % obory vzdélani s vyuénim listem,

e u Skol zfizovanych ZK realizace opatfeni tykajicich se poctu oteviranych tfid 1. ro¢nikd,

e realizace oboru vzdélani s maturitni zkouskou kategorie LO, ve kterych Ize ziskat zaroven stfedni
vzdeélani s vyu€nim listem kategorie H (dle novely nafizeni vlady €. 211/2010 Sb., o soustavé oboru
v zakladnim, stfednim a vy$8im odborném vzdélavani),

e podporovani zapojeni Skol do pokusného ovéfovani stupfovitého propojeni vybranych obort vzdélani
kategorie H, M, N ve skupiné oborl 53 Zdravotnictvi (OSetfovatel, Prakticka sestra, Diplomovana
v8eobecna sestra).

ZK bude nadale pokraCovat u obort vzdélani s vyuénim listem v realizaci projektu ,Podpora femesel
v odborném Skolstvi“ jako reakci na nesoulad mezi poptavkou na trhu prace a nabidkou absolventd
stfednich Skol. Kritérium naplfiovani této aktivity je pokracovani v realizaci systému Podpora femesel
v odborném Skolstvi ve vybranych oborech kategorie H ve Skolach zfizovanych ZK a Skolach soukromych
zfizovatel(.

- Zajistit optimalni strukturu vzdélavaci nabidky stfednich Skol s durazem na polytechnické
vzdélavani a obory s potencialem pro celozivotni vzdélavani
- Realizovat a pribézné vyhodnocovat systém ,Podpora femesel v odborném Skolstvi“

V ramci odborného vzdélavani podporovat partnerskou spolupraci stiednich Skol se
zaméstnavateli v regionu

ZK podpofi efektivni partnerskou spolupraci zakladnich, stfednich Skol a firem zejména v oblasti
technického a pfirodovédného vzdélavani a v oblasti kariérového poradenstvi.

V ramci odborné pfipravy zakl bude ZK podporovat spolupraci stfednich Skol a zaméstnavatell pfi
realizaci odborného vycviku a praxe zaka. Kritérii plnéni této aktivity jsou:

e realizace odborného vycviku a praxi zakd pfimo na pracovistich zaméstnavateld,
e zapojeni odbornikl z praxe do vyuky — pfednasky pro zaky i pedagogy,

e UCast zastupcu zaméstnavatell na zavérecnych zkouskach,

realizace stazi pedagogu na pracovistich a v modernich provozech.
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Potencial pro podporu odborného vzdélavani predstavuje spoluprace zakladnich a stfednich Skol pfi
popularizaci technickych, pfirodovédnych a femeslnych oborG v ramci Skolniho a mimoskolniho
vzdélavani a kariérového poradenstvi. Aktivita bude naplfiovana nasledujicimi kritérii:

e realizaci dnl otevienych dvefi stfednich Skol s ukazkami aktivit oboru,

e rozvojem spoluprace SS, ZS a firem pfi popularizaci technickych, pfirodovédnych a femesinych obort
v ramci Skolniho a mimoskolniho vzdélavani formou sdileni dilen a odbornych u¢eben,

e rozvojem aktivit Experimentaria pfi Stfedni primyslové Skole Otrokovice,

e rozvojem aktivit Hi-Tech centra pfi Stfedni pramyslové Skole a Obchodni akademii Uhersky Brod,

e popularizaci odborného vzdélavani a prezentovanim uspéchll zakd na Informaénim a vzdélavacim
portalu Zlinského kraje ZKOLA.

Podporovat dusevni zdravi, well-being a bezpeéné prostredi v ramci vzdélavani

Vzhledem ke stale se zhorSujicimu duSevnimu zdravi déti, zaku i pedagogu a vyzkumdm, dokazujicim
souvislost well-beingu s lepSimi vysledky vzdélavani, bude Zlinsky kraj podporovat iniciativy zamérené na
dusSevni a fyzické zdravi a bezpecné Skolni prostfedi. Daraz bude kladen na holisticky pfistup k well-beingu
a na integraci tohoto tématu do vzdélavacich program( s cilem vytvofit zdravé a podnétné prostredi pro
v8echny ucastniky vzdélavaciho procesu.

- Podporovat meziresortni spolupraci v oblasti well-beingu
- Poskytovat metodickou podporu a vzdélavani pracovnikim skolniho poradenského pracovisté
- Podporovat sdileni dobré praxe na Skolach v oblasti well-beingu a dusevniho zdravi

Podporovat digitalni vzdélavani a umélou inteligenci ve vzdélavani

Vzhledem k vzrustajici roli digitalnich technologii a umélé inteligence ve vzdélavani bude Zlinsky kraj klast
dlraz na jejich integraci do vzdélavaciho procesu a podporovat Skoly v tomto sméru. Digitalni vzdélavani
a uméla inteligence ve vzdélavani bude zaméfena na nasledujici strategické aspekty:

- Posilovat metodickou podporu §kolam v integraci digitalnich nastroju a inovaci do vyuky
Realizovat opatfeni na podporu digitalniho well-beingu, kybernetické bezpe&nosti a prevence ve
Skolach

- Podporovat dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikd v oblasti digitalniho vzdélavani a zajistit
systémovy pfistup k rozvoji digitalnich kompetenci v ramci celozZivotniho uéeni

- Sledovat vyvoj umélé inteligence, metaverza a dalSich pradlomovych digitalnich inovaci a metodicky
podporovat skoly v jejich vyuZivani

Podporovat rovné prilezitosti a rozvoj potencialu kazdého zaka

Zlinsky kraj bude podporovat opatfeni a aktivity zaméfené na rozvoj potencialu zakd a budovani
pozitivniho klimatu ve Skolach. D(raz bude kladen na podporu socialné znevyhodnénych, kulturné
odliSnych zakua, zaku s potfebou podplrnych opatieni, z nepodnétného rodinného prostredi, s nizkym
socioekonomickym statusem.

- Posilovat kompetence pedagogu realizaci vzdélavacich akci, které pfispéji ke snizovani nerovnosti
ve vzdélavani.

Rozvijet zakladni kompetence zaku v nematuritnich oborech vzdélani stfedniho odborného
vzdélavani

Zlinsky kraj bude podporovat opatfeni a aktivity zaméfené na rozvoj zakladnich kompetenci u zaku
nematuritnich obort stfedniho odborného vzdélavani. Cilem je zlepSeni funkéni gramotnosti, v€etné
jazykové a matematické gramotnosti, a rozvoj dovednosti, které budou Zaci vyuzivat v kazdodennim

zivoté. Toto zahrnuje schopnost pracovat s informacemi, aplikovat matematické operace a rozvijet
oborové gramotnosti, jako finan¢ni, podnikatelska ¢i ob&anska gramotnost.
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- Podporovat opatieni a aktivity zaméfené na rozvoj zakladnich gramotnosti a dalSich kompetenci,
jako jsou analytické a kritické mysleni, socialni a ob&anské kompetence, digitalni kompetence a

prezentacni dovednosti.

Opatieni

Klicova aktivita

Kritéria/ Indikatory

Termin
zahajeni

Termin
ukoncéeni

Zdroj
financovani

Spolugesce

A.10
Optimalizovat
nabidku
vzdélavacich
obor( stfednich
Skol pro
absolventy
zakladnich skol v
souladu s
demografickym
vyvojem a
poptavkou na trhu
prace

A.10.1 Zajistit
optimalni strukturu
vzdélavaci
nabidky stfednich
$kol s dlirazem na
polytechnické
vzdélavani a
obory s
potencialem pro
celozivotni
vzdélavani

Struktura v podilech
pfijimanych zaku k denni
formé stfedniho
vzdélavani v poméru 70-
72 % maturitni
vzdélavani a 28-30 %
obory vzdélani s vyuénim
listem

U 8kol zfizovanych ZK
realizace opatfeni
tykajicich se poctu
oteviranych tfid 1.
ro¢nikd

Realizace oborl vzdélani
s maturitni zkouskou
kategorie LO, ve kterych
Ize ziskat zaroven stfedni
vzdélani s vyuénim listem
kategorie H (dle novely
nafizeni vlady €.
211/2010 Sb., o soustavé
obort v zakladnim,
stfednim a vy8Sim
odborném vzdélavani).

Zapojeni Skol do
pokusného ovéfovani
stupnovitého propojeni
vybranych obord vzdélani
kategorie H, M, N ve
skupiné obor(i 53
Zdravotnictvi
(Osetrovatel, Prakticka
sestra, Diplomovana
vSeobecna sestra)

2024

2028

SR

SS

A.10.2 Realizovat
a prubézné
vyhodnocovat
systém Podpora
femesel v
odborném Skolstvi

Pokracovani v realizaci
systému Podpora
femesel v odborném
Skolstvi ve vybranych
oborech kategorie H ve
Skolach zfizovanych ZK a
Skolach soukromych
zfizovatelu

2024

2028

ZK

A.11V ramci
odborného
vzdélavani
podporovat
partnerskou
spolupraci
stfednich Skol se
zaméstnavateli v
regionu

All.1l
Podporovat
zapojeni
zaméstnavatell
do systému
odborné pfipravy
zaku stfednich
Skol

Realizace odborného
vycviku a praxi zaku
pfimo na pracovistich
zaméstnavatell

Zapojeni odborniku

z praxe do vyuky —
prednasky pro zaky i
pedagogy

Ugast zastupcli
zaméstnavatell na
zavérecnych a
maturitnich zkouskach

Realizace stazi
pedagogl na
pracovistich a v
modernich provozech

2024

2028

ZK
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A.11.2 Realizace dnu 2024 2028 ZK SS
Podporovat otevfenych dvefi
spolupraci stfednich Skol
zakladnich a s ukazkami aktivit oboru
stfednich Skol
v oblasti Rozvoj spoluprace S8,
odborného Z8 a firem pfi
vzdélavani popularizaci technickych,
pfirodovédnych a
femesinych obort
v ramci Skolniho a
mimoskolniho vzdélavani
formou sdileni dilen a
odbornych uceben
Rozvoj aktivit
Experimentaria pfi SPS
Otrokovice a Hi-Tech
centra pfi SPS a OA
Uhersky Brod
Rozvoj specifickych
center vzdélavani pfi
stfednich Skolach
Popularizace odborného
vzdélavani a
prezentovani Uspécht
24kud na Informacénim a
vzdélavacim portalu
Zlinského kraje ZKOLA
A.12 Podporovat Al12.1 Alespon 1 akce za rok 2025 2028 Zlinsky kraj,
dusevni zdravi, Podporovat EU, statni
well-being a meziresortni rozpocet
bezpecné spolupraci v
prostfedi v ramci oblasti well-beingu
vzdélavani A.12.2 Poskytovat | Alespon 1 akce za rok 2025 2028 Zlinsky kraj,
metodickou EU, statni
podporu a rozpocet
vzdélavani
pracovnikim
Skolniho
poradenského
pracovisté
A.12.3 Alespon 1 akce za rok 2025 2028 Zlinsky kraj,
Podporovat EU, statni
sdileni dobré rozpocet
praxe na Skolach
v oblasti well-
beingu a
dusevniho zdravi
A.13 Podporovat A.13.1 Posilovat Alespon 1 akce za rok 2025 2028 Zlinsky kraj,
digitalni metodickou EU, statni
vzdélavani a podporu Skolam v rozpocet
uméla inteligence | integraci
ve vzdélavani digitalnich
nastrojli a inovaci
do vyuky.
Realizovat
opatfeni na
podporu
digitélniho well-
beingu a
kybernetické

bezpecénosti a
prevence ve
Skolach.
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A.13.2
Podporovat dalSi
vzdélavani
pedagogickych
pracovnikd

v oblasti
digitélniho
vzdélavani a
zajistit systémovy
pristup k rozvoji
digitalnich
kompetenci

V ramci
celoZivotniho
uceni

A.13.3 Sledovat
vyvoj umélé
inteligence,
metaverza a
dal8ich
prilomovych
digitalnich inovaci
a metodicky
podporovat Skoly
Vv jejich vyuZivani
A.14.1 Posilovat

Alespon 1 akce za rok 2025 2028 Zlinsky kraj,
EU, statni

rozpocet

Alespon 1 akce za rok 2025 2028 Zlinsky kraj,
EU, statni

rozpocet

A.14 Podporovat Alespon 1 akce za rok 2025 2028 Zlinsky kraj,

rovné pfilezitosti a
rozvoj potencialu
kazdého zaka

kompetence
pedagogl
realizaci
vzdélavacich akci,
které pfispé&ji ke
snizovani
nerovnosti ve
vzdélavani.

EU, statni
rozpocet

A.15 Rozvijet
zakladni
kompetence zaku
v nematuritnich
oborech vzdélani
stfedniho
odborného

A.15.1
Podporovat
opatfeni a aktivity
zaméfené na
rozvoj zakladnich
gramotnosti a
dalSich

Alespon 1 akce za rok

2025

2028

Zlinsky kraj,
EU, statni
rozpocet

vzdélavani kompetenci, jako
jsou analytické a
kritické mysleni,
socialni a
obcCanské
kompetence,
digitalni
kompetence a
prezentacni
dovednosti.

v v

1.1.4. VyssSi odborné vzdélavani

VysSi odborné vzdélavani poskytuje absolventim stfednich Skol zakonéenych maturitni zkouskou
moznost daldiho zvySovani kvalifikace, profesné zaméfeného studia, s delSi praxi a t&snéjsi spolupraci
se zaméstnavateli.

Dlouhodobym cilem je podporovat rozvoj efektivni spoluprace a partnerstvi se zaméstnavateli a pfispivat
k podpore zdravotnického vzdélavani. Absolventi vysSich odbornych kol jsou Zadani na pracovnim trhu
vzhledem k praktickému zaméreni, protoze disponuji schopnostmi a dovednostmi pro rychlou adaptaci

v pracovnich podminkach, zaméstnavatelé ocenuji zejména jejich praktické dovednosti.

Z hlediska uspésného prechodu absolventl na trh prace je nezbytné, aby schopnosti, dovednosti a
znalosti absolventl, ziskané v prabéhu vzdélavani, co nejlépe vyhovovaly pozadavkim a potfebam
zaméstnavatelu. V souvislosti se situaci ve zdravotnictvi je Zadouci podpora regulovanych povolani, coz
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se jevi jako pfinosné zejména s ohledem na prohlubujici se nedostatek zdravotnického personalu ve
zdravotnickych zafizenich Zlinského kraje.

Ve Skolnim roce 2023/2024 je Zlinsky kraj zfizovatelem 8 vySSich odbornych Skol (vSechny jsou soudasti
stfednich Skol), dale v kraji pusobi 2 soukromé vyssi odborné Skoly a 1 statni vy§Si odborna skola, zfizena
MV CR. Oborova profilace vys$ich odbornych $kol zahrnuje celkem 14 vzdélavacich programd (mimo
statni VOS). Nejvétsi zajem je o obory zdravotnické (v denni i kombinované formé vzdélavani), obory
zaméfené na predskolni a mimoskolni pedagogiku, socialni pedagogiku a také o ekonomiku a
administrativu. Celkoveé se vSak vysSi odborné vzdélavani dlouhodobé potyka s dusledky demografického
poklesu a také moznym konkurenénim ovlivnénim v ramci Siroké nabidky vysokoskolského vzdélavani.

Strateqicka opatreni pro obdobi 2024-2028
Prispivat k souladu vzdélavaci nabidky vysSich odbornych sSkol s ohledem na potieby
zaméstnavatelské praxe

Zlinsky kraj bude nadale podporovat vy$Si zdravotnické vzdélavani formou motivace mladych lidi ke studiu
zdravotnického oboru Diplomovana vSeobecna sestra a Diplomovana détska sestra v denni formé studia
prostfednictvim systému stipendii a podpofi posileni a rozvijeni systematické spoluprace vysSich
odbornych Skol se zaméstnavateli v ramci regionu.

- PokraCovat v realizaci stipendijni podpory denni formy studia oborl Diplomovana vSeobecna
sestra a Diplomovana détska sestra

- U nové vzniklych vysSich odbornych Skol zdravotnickych podpofit denni formu studia oboru
Diplomovana vSeobecna sestra obdobnym zplisobem

- Prispivat k rozvijeni spoluprace vysSich odbornych Skol se zaméstnavateli v regionu, zejména
v oblasti odborné praxe a budouciho uplatnéni absolventt

Opatieni Klicova aktivita Kritéria/ Indikatory Termin Termin Zdroj Spolugesce
zahdjeni ukonéeni financova
ni

A.16 Prispivat k A.16.1 PokraCovat | Financovani systému 2024 2028 Zlinsky kraj | VOS
souladu v realizaci prospéchovych stipendii
vzdélavaci stipendijni za letni a zimni obdobi
nabidky vy$Sich podpory denni pfi splnéni podminek dle
odbornych skol s formy studia stipendijniho fadu VO3S
ohledem na obort
potreby Diplomovana
zaméstnavatelské | vSeobecna sestra
praxe a Diplomovana

détska sestra

A.16.2 U nové RozSifeni moznosti 2024 2028 Zlinsky kraj | VOS

vzniklych vysSich
odbornych kol
zdravotnickych
podpofit denni
formu studia
oboru
Diplomovana
vSeobecna sestra
obdobnym
zpusobem

pfiznani prospéchovych
stipendii u nové vzniklych
VOS zdravotnickych
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A.16.3 Prispivat Podpora systematické 2024 2028 ZK VoS
k rozvijeni spoluprace vyssich
spoluprace odbornych kol s praxi
vy8Sich
odbornych skol se
zameéstnavateli

Vv regionu,
zejména v oblasti
odborné praxe a
budouciho
uplatnéni
absolventl

1.1.5. Zakladni umélecké vzdélavani

Hlavnim zajmem v oblasti zakladniho uméleckého vzdélavani je zajistit kvalitni vzdélavani v zakladnich
uméleckych Skolach. Zakladni umélecké vzdélavani primarné slouzi k rozvoji uméleckého talentu a nema
tedy nahrazovat €innost zafizeni pro zajmové vzdélavani. Cilem je utvaret a zvySovat klic¢ové kompetence
zakd, rozvijet tim jejich osobnost po strance umélecké a motivovat je k celozivotnimu uéeni.

Zakladni umélecke Skoly nejenze odborné pfipravuji své Zaky na neprofesionalni uméleckou &innost, ale
pfipravuji také zaky po odborné strance pro vzdélavani ve stfednich Skolach uméleckého nebo
pedagogického zaméfeni a v konzervatofich, popfipadé pro studium na vysokych Skolach s uméleckym
nebo pedagogickym zaméfenim. Vzhledem k tomu, Ze Zlinsky kraj je mistem designu a umélecké tvorby
a nachazi se zde stfedni i vy$Si odborné skoly s obory zaméfenymi na design, kreativitu nebo umeéni, je
dilezité pokracovat ve vytvareni podminek pro zkvalitiovani zakladniho uméleckého vzdélavani, kde jsou
zaci pfipravovani k dalSimu studiu a jsou sméfovani k ziskavani dalSich kompetenci. Dale mohou
absolventi stfednich Skol navazovat studiem na Univerzité Tomase Bati na Fakulté multimedialnich
komunikaci.

Vzhledem k tomu, Ze je zadouci propojovani formalniho a neformalniho vzdélavani, je potfeba se zaméfit
i na zohledniovani ziskanych kompetenci v ramci uméleckého vzdélavani. Stejné tak pfi utvareni kliCovych
kompetenci v ZUV jsou vyuzZivany kompetence ziskané v pfedSkolnim, zakladnim, stfednim, vy35im
odborném a jiném vzdélavani.

V souvislosti se zkvalithiovanim zakladniho uméleckého vzdélavani pokracuje jiz od roku 2022 ve
spolupraci s Asociaci zakladnich uméleckych $kol CR a Narodniho pedagogického institutu CR pfiprava
revize Rdmcového vzdélavaciho programu pro zakladni umélecké Skoly, jehoz revize je i pfedmétem DZ
CR.

Ve Zlinském kraji ptisobi celkem 30 zakladnich uméleckych skol, z toho 20 Skol zfizuje kraij, tfi zfizuji obce
a sedm je zfizovano v ramci privatniho sektoru. Vzdélavani v zakladnich uméleckych Skolach neprobiha
jen v budovéach, kde se nachazeji sidla Skol, ale mnohé Skoly maji v rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni
zafazena i dal$i mista vykonu &innosti. Stavajici husta sit ZUS predstavuje celkem 222 mist, z toho v
okrese Zlin je zapsano 69 mist, v okrese Uherské Hradisté 58 mist, v okrese Vsetin 50 mist a v okrese
Kroméfiz 45 mist, coz zarucuje, Ze je zakladni uméleckeé vzdélavani dostupné po celém uzemi Zlinského
kraje. Uvedena pracovisté pokryvaji celkem 125 mést a obci kraje.

V minulych letech se podafilo eliminovat extenzivni vyvoj sité zakladniho uméleckého vzdélavani, ktery
byl mnohdy na ukor kvality, na kazdém pracovisti je totiz nutné zajistit stejné podminky a rovny pfistup
k uméleckému vzdélavani. Kraj bude i v nasledujicim obdobi pokraCovat ve stabilizaci sité zakladnich
uméleckych skol.

Strategicka opatieni pro obdobi 2024-2028
Podporovat rozvoj talentu a nadani zakt v ramci ZUV

ZUS patfi mezi dileZité organizace, které napomahaji k vyhledavani nadani a talentu tim, Ze organizuji
nebo realizuji umélecké soutéZze a prehlidky. Dlouhodoba pfipravna ¢innost na jednotliva kola soutézi
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muze napomoci rozvoji nadani a talentu. Aktivity Skol v UCasti a realizaci soutézi a prehlidek v umélecké
oblasti jsou plné podporovany.

Dal$im vhodnym prostfedkem pro rozvoj talentd je jisté spoluprace a interakce s renomovanymi umeélci,
spoluprace pfi realizaci spole¢nych projektt Skol a dalSich partner( a efektivni vyuzivani jejich vysledk
ke zkvalithovani uméleckého vzdélavani. Zlinsky kraj podporoval takovou spolupraci i v minulém obdobi
a bude i nadale pokracovat v podpofe této systematické prace s talentovanymi Zaky, v podpofe spoluprace
pfi realizaci spole¢nych projektd a bude se podilet na vytvafeni podminek a prostoru pro smysluplné
provazani uméleckého vzdélavani s realizaci aktivit kraje v ramci zachovani dlouholetych mistnich tradic.

Doporucuje se i nadale rozvijet mezioborovou spolupraci 8koly, spolupraci s profesionalnimi orchestry a
uméleckymi institucemi, protoze ucast na akcich s profesionaly slouzi mimo jiné i k ziskavani osobnostnich
a socialnich kompetenci zaka.

V kazdé oblasti vzdélavani je pfinosné vzajemné sdileni pfikladi dobré praxe, a to i v pfipadé ZUV.
Vzhledem k tomu, ze ve Zlinském kraji funguje platforma Sborovna, ktera slouzi pro spole¢na setkavani,
vyménu zkuSenosti a sdileni dobré praxe, je mozné vytvofit a zprovoznit sekci pro pedagogické pracovniky
ZUS.

- Podporovat systematickou praci s talentovanymi Zaky a spolupraci pfi spoleénych projektech
sméfujici ke zkvalithovani ZUV

- Podporovat aktivity ZUS v Géasti a realizaci soutézi a prehlidek v umélecké oblasti

- Podporovat vyménu zkusenosti pedagogickych pracovniki a sdileni pfikladt dobré praxe v ramci
jednotlivych uméleckych obort a zaméfeni

Pokracovat ve stabilizaci sité ZUV

S ohledem na DZ CR 2023-2027 nebudou ve Zlinském kraji vznikat nové ZUS a nebude navySovana
kapacita ZUS bez rozdilu zfizovatele, a to vzhledem k tomu, Ze podil kapacit ZUS na populaci ve véku
6-18 let pfekraCuje ve Zlinském kraji dlouhodobé 20 %. V roce 2022 se jednalo o 27,39 %, pfiemz se
vychazelo z v8kového sloZeni obyvatel Ceského statistického Gfadu. Vyjimkou mizZe byt pfipad, kdy
sougasné dojde k reciproénimu snizeni kapacity jiné ZUS v ramci kraje a zaroveri takova zména nebude
zakladat nerovnomérny vyvoj v ramci kraje.

Prestoze je vétsina ZUS zfizovana krajem, jsou $koly umistény v budovach, jejichZ vlastnikem je obec.
V pfipadé zajmu obci je tedy mozné zvazovat i pfevedeni zfizovatelskych kompetenci k zakladnim
uméleckym Skolam z kraje na obce.

- Nepovolovat vznik novych ZUS a navySovani stavajicich kapacit ZUS

Opatieni Klicova aktivita Kritéria/ Indikatory Termin Termin Zdroj Spolugesce
zahajeni ukonéeni financova
ni
A.17 Podporovat Al17.1 Minimalné jedna 2024 2028 ZK, EU, ZUS,
rozvoj talentu a Podporovat spole¢na akce ro¢né SR umeélecké
nadani zaka v systematickou instituce
ramci ZUV praci s

talentovanymi
Z4ky a spolupraci
pfi spole¢nych
projektech
smérujici ke
zkvalithovani ZUV
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Al7.2 Minimalné jedna 2024 2028 Zlinsky ZUS, MSMT

Podporovat realizovana soutéz kraj, EU,
aktivity ZUS v statni
Ucasti a realizaci rozpocCet
soutézi a

prehlidek v

umélecké oblasti

A.17.3 Minimalné jedna aktivita 2024 2028 Zlinsky ZUS
Podporovat kraj, EU,
vyménu statni
zku$enosti rozpocCet
pedagogickych

pracovniku a
sdileni pfikladu
dobré praxe v
ramci jednotlivych
umeéleckych obort
a zamérfeni

A.18 Pokracovat A.18.1 Zachovany poéet ZUS a 2024 2028 bez naroku
ve stabilizaci sité Nepovolovat vznik | zachovana kapacita ZUS
Zuv novych ZUS a v ramci kraje

navysovani
stavajicich kapacit
ZUs

1.1.6. Vzdélavaci aktivity zamérené na mladez, v€éetné zajmového vzdélavani, a propojeni
vzdélavani mladeze v ramci vzdélavaci soustavy se vzdélavanim mladeze mimo
ramec vzdélavaci soustavy

S rostoucim ddrazem na osvojovani kliCovych kompetenci zaky nabyva na vyznamu i vzajemné
propojovani v§ech slozek vzdélavani-formalniho, zajmového i neformalniho. V zajmovém a neformalnim
vzdélavani se jedna o Cinnosti, které rozvijeji kliCové kompetence zaku, uvedené v pfislusnych ramcovych
vzdélavacich programech jednotlivych stupfiti $kol, a tim na formalni vzdélavani navazuji. SVP $kolnich
druzin a Skolnich klub(, které jsou zapsany v rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni pfi zakladnich Skolach, se
stanou nedilnou souéasti SVP zakladni $koly.

Provazani a navaznost zajmovych volnoCasovych aktivit na povinnou slozku vzdélavani by v pfipadé
Skolskych zafizeni, ve kterych se dle Skolského zakona uskute€riuje zajmové vzdélavani — Skolnich druzin,
Skolnich klubt i stfedisek volného €asu — mélo pfinést nejen ucelnéjsi vyuziti personalnich i finanénich
zdroju, ale také rychlejsi a kvalitn&jsi rozvoj klicovych kompetenci zaku.

Jednim z vyznamnych cilG v oblasti vzdélavani je rozvoj potencialu kazdého zaka, na kterém by se
vyznamnéji, nez dosud mélo podilet i zajmové vzdélavani ve Skolskych zafizenich pro zajmoveé
vzdélavani. To by mélo byt v pfimém propojeni s formalnim vzdélavanim v zakladnich Skolach.

Aby bylo mozné tento cil plnit, je dulezitd dostupnost zajmového vzdélavani. Dostupnost zajmového
vzdélavani v ramci Skolnich druzin a Skolnich klubu ve Zlinském kraji je zajisténa, témér vSechny pravnické
osoby v kraji, které poskytuji zakladni vzdélavani, vykonavaji také &innost skolni druziny anebo &innost
Skolniho klubu. V pfipadé nékterych obci, ve kterych nejsou zfizeny zakladni Skoly, jsou zfizeny Skolni
druziny pfi Skolach materskych. V pfipadé navySeni stavajicich kapacit bude postupovano v souladu
s kritérii rozvoje a optimalizace vzdélavaci soustavy ve Zlinském kraji. Dale v kraji pusobi celkem 26
stfedisek volného Casu, z toho 21 subjektl zfizovanych obcemi, jedno stfedisko zfizované soukromym
subjektem a Ctyfi stfediska zfizovana cirkvi jsou sou€asti pravnickych osob, které mimo jiné vykonavaji i
¢innost stfednich 8kol. Vzhledem k tomu, Ze rozmisténi stfedisek je rovhomérné zastoupeno ve v8ech
regionech kraje, nebudou na uzemi kraje zfizovana nova stfediska.
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Strategicka opatieni pro obdobi 2024-2028
Podporovat vzdélavani pedagogickych pracovnikii smérujici k rozvoji potencialu déti, zaka,
studentl a u€astnikt neformalniho vzdélavani

V této oblasti se bude potieba zaméfit na poskytovani pfilezitosti pro dalsi vzdélavani a profesni rust
pedagogickych pracovnikul, zejména ucitelt zakladnich Skol, vychovatell ve Skolnich druzinach a Skolnich
klubech, pedagogtl volného &asu ve SVC, s cilem ugelné propojit formalni a zajmové vzdélavani zaka s
neformalnim vzdélavanim, ¢imz se mohou snizit nerovnosti ve vzdélavacim systému.

Vzajemné sdileni pfikladt dobré praxe je vzdy pfinosné. V minulém obdobi bylo realizovano vzdélavani
prostfednictvim platformy Sborovna, coz je misto pro vzdélavani pedagogickych pracovnikl ve Zlinském
kraji v oblasti didaktiky, metodiky, sdileni zkuSenosti a pfikladld dobré praxe, seznamovani s novymi
metodami a formami vyuky a dal§imi odbornymi kompetencemi potfebnymi pro zkvalithovani jejich prace.
Tato aktivita by méla byt zachovana a pokraCovat v jeji realizaci.

- Zaijistit odborné vzdélavani pedagogickych pracovniku vedouci k jejich profesnimu ristu
- Podpofit spole¢na setkavani ucitelt, vychovatell a pedagogll volného ¢asu (v ramci kabinetl a
Shorovny)

Podporovat osvétu o vyznamu propojovani formalniho, zajmového a neformalniho vzdélavani

V této oblasti bude potfeba podporovat navazovani uzsi systematické spoluprace Skol se Skolskymi
zarizenimi pro zajmové vzdélavani, s mimoskolnimi organizacemi pracujicimi s détmi a mladezi,
s institucemi, jako jsou napfiklad knihovny, muzea, s centry polytechnického vzdélavani, jako je napf.
Experimentarium, Hi-Tech centrum apod.

- Rozsifovat povédomi o vyznamu propojeni formalniho a zajmového vzdélavani mezi
pedagogickou, rodi¢ovskou a Sir3i vefejnost

Podporovat volno¢asové aktivity Skolskych zafizeni pro zajmovou ¢innost a organizaci pracujicich
s détmi a mladezi

Vzhledem k tomu, Ze je dllezité rozvijet u zakl kompetence k u€eni, je nutné pfirozené vytvaret pozitivni
vztah k uceni a celozivotnimu uceni, a proto je dulezitd podpora volnoCasovych aktivit a vyvareni
podminek pro rozvoj neformalniho vzdélavani. Stejné tak je dulezita podpora aktivit pro neorganizovanou
mladez napf. vznikem otevienych klubt, poskytujicich volnoCasové aktivity zalozené na vychovné
vzdélavaci klubové &innosti s cilem pfispét k rozvoji pfilezitosti neformalniho vzdélavani v daném uzemi.
Takovou aktivitou se vytvari podminky pro socialni za¢lenéni a pozitivni zménu ve zpUsobu Zivota déti a
mladeze.

- Podporovat aktivity pro neorganizovanou mladez a aktivity sméfujici k rozvoji a zlepSeni kvality
¢innosti organizaci pracujicich s détmi a mladezi formou programovych dotaci

Opatieni Klicova aktivita Kritéria/ Indikatory Termin Termin Zdroj Spolugesce

zahajeni ukonéeni financova

ni

A.19 Podporovat A.19.1 Zajistit Minimalné jedna 2024 2028 Zlinsky Skoly,
vzdélavani odborné vzdélavaci akce ro¢né kraj, EU, Skolska
pedagogickych vzdélavani statni zafizeni
pracovnikd ve pedagogickych rozpocet
vzdélavani pracovniku
sméfujicim k vedouci k jejich
rozvoji potencialu | profesnimu ristu
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déti, zaka, A.19.2 Podpofit Minimalné jedna aktivita 2024 2028 Zlinsky Skoly,
studentd a spole¢na ro¢né v ramci kabinetd a kraj, EU, Skolska
UGastnikl setkavani ucitell, | Sborovny statni zafizeni
neformalniho vychovatell a rozpocet
vzdélavani pedagogt volného

€asu (v ramci

kabinetl a

sborovny)
A.20 Podporovat A.20.1 RozSifovat | Minimalné jedna 2024 2028 Zlinsky Skoly,
osvétu o vyznamu | povédomi o zvefejnéna informace kraj, EU Skolska
propojovani vyznamu rocné zafizeni,
formalniho a propojeni organizace
z4jmového formalniho a pracujici
vzdélavani zajmového s détmi a

vzdélavani mezi mladezi

pedagogickou,

rodi€ovskou a

SirSi vefejnost
A.21 Podporovat A211 Minimalné jedna 2024 2028 Zlinsky Skoly,
volno¢asoveé Podporovat podporena aktivita kraj, EU, Skolska
aktivity Skolskych | aktivity pro statni zafizeni,
zafizeni pro neorganizovanou rozpocCet organizace
zgjmovou ¢€innost | mladez a aktivity pracujici
a organizaci smeéfujici k rozvoji s détmi a
pracujicich s a zlepSeni kvality mladezi
détmi a mladezi ¢innosti

organizaci

pracujicich s

détmi a mladezi

formou

programovych

dotaci

1.1.7. Rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity

V soucasném vyspélém svété se stava vychova k podnikavosti nezbytnou soucasti ekonomického ristu
a kvality Zivota. Se zrychlujicim se technologickym pokrokem se méni i trh prace, ktery vyZzaduje stale
vetsi flexibilitu. PFichazi &tvrta pramyslova revoluce, tzv. Pramysl 4.0 (resp. Spolecnost 4.0), ktera je
spojena s rozmachem automatizace a robotizace, a predpoklada se, Ze v nejblizSich dvou desetiletich
v CR zanikne nebo se vyrazné zméni témé&rf polovina dnes znamych pracovnich mist (dle studie OECD —
Employment Outlook 2016). Je dulezité, aby mladi lidé byli schopni na tyto zmény v€as reagovat.

Neméné dulezita je vSak iniciativa a kreativita, ktera je nékdy opomijenou sloZkou podnikavosti.

na trhu prace i v ramci ob&anského Zivota.

Hlavnim cilem v oblasti podpory podnikavosti, iniciativy a kreativity je podpora rozvoje kompetenci a
schopnosti, umozriujicich vyuzivat pfilezitosti a napady k vytvareni hodnot pro ostatni (napf. kritické
mysleni, iniciativa, kreativni mysleni a tvofivost, strategické mySleni a planovani, leadership,
seberealizace, flexibilita, zodpovédnost, finanéni gramotnost a dalsi).

V Ceské republice chybi k vychové podnikavosti, iniciativy a kreativity systémovy pFistup. Koncepéngjsi
pojeti se utvari v ramci projektovych aktivit rGznych organizaci napfi¢ republikou, jez maji vytvofena sva
pojeti podnikavosti a vyuzivaji své vlastni nastroje k implementaci.

Téma vychovy k podnikavosti je v Ceské republice zaglenéno do ramcovych vzdélavacich programd pro
stfedni Skolstvi: ,kompetence k podnikavosti“ je jednou z definovanych kli€ovych kompetenci ramcovych
vzdélavacich programl pro gymnazia a v ramcovych vzdélavacich programech pro stfedni odborné
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vzdélavani najdeme kliCovou kompetenci ,kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym
aktivitam®.

V pfipadé Ramcovych vzdélavacich programu pro zakladni a pfedSkolni vzdélavani vSak s kompetencemi
k podnikavosti €i podnikani samostatné pocitano neni a nejsou pro tuto oblast specifikovany samostatné
vychovné cile. Nékteré z kompetenci Ize nalézt v ramci jednotlivych vzdélavacich oblasti — napf.
komunikativni kompetence v ramci vzdélavaci oblasti Jazyk a jazykova komunikace, Clovék a spoleénost
— vychova k ob&anstvi i vystupy v prafezovych tématech Eticka vychova, Osobnostni a socialni vychova,
Clovék a svét prace.

Zlinsky kraj je tradi€nim mistem designu a umélecké tvorby, at’ jiz jde o umélecka femesla, primyslovy
design nebo filmovou tvorbu. Nachazi se zde 6 stfednich Skol s obory zaméfenymi na design, kreativitu
nebo uméni.

Tyto Skoly se hojné ucastni vytvarnych, uméleckych a designovych soutézi, kde pravidelné sbiraji
uspéchy. V budoucnu mohou absolventi stfednich Skol navazat svym studiem na Univerzité Tomase Bati
na Fakulté multimedialnich komunikaci, kde se mohou dale vzdélavat v oborech Marketingova
komunikace, Multimédia a design (specializace design obuvi, design odévu, design skla, digitalni design,
game design, graficky design, produktovy design, tvorba prostoru, pramyslovy design, reklamni fotografie)
a Teorie a praxe animované tvorby (specializace kamera, reZie a scenaristika, stfihova skladba, vizualni
efekty, zvukova skladba, produkce).

V ramci projektu IKAP Il byla podporovana Podnikatelska akademie na stfednich Skolach, coz jsou
workshopy na téma podnikani, trendy v podnikani, identifikace napadu, prace s napadem, zdroje
financovani podnikani, tvorba business modelt a podnikatelskych pland, exkurze v podnikatelském
inkubatoru a besedy s podnikateli. Souc¢asti projektu byl také kurz Designuj si svUj kraj, ktery se zaméroval
na rozvoj iniciativy a kreativity u zakl. Zlinsky kraj také podporuje participativni rozpocty ve skolach, kdy
se na vyuziti ¢asti rozpoCtu podileji svymi napady a aktivitami samotni Zaci.

Strategicka opatieni pro obdobi 2024-2028
Zvysovat kompetence pedagogickych pracovnikl v PIK

Zlinsky kraj bude rozvijet kompetence pedagogickych pracovnikil v PIK, zejména prostfednictvim
odpilotovano vzdélavani pedagogickych pracovniki SS a VOS v ramci PIK dle vytvofené metodiky, které
muze byt i nadale rozvijeno a implementovano na dalsi Skoly. Systémovy a jednotny pfistup vzdélavani
pedagogickych pracovnikl, zastfeSenych metodikou schvalenou krajem, zajisti efektivitu a pfinosnost
tohoto vzdélavani.

- ZvySovat kompetence koordinatort PIK na Skolach

- ZvySovat kompetence koordinatort zakovskych parlamentt na Skolach

- Metodicky vést koordinatory PIK

- Metodicky vést koordinatory zakovskych parlamentl v praci s participativnimi rozpocty
- Vytvofit webovou platformu podporujici oblast PIK s dirazem na kreativni vzdélavani

Podporovat dialog mezi pedagogickymi pracovniky a odbornymi pracovniky pfi rozvijeni PIK
s cilem vytvoreni systémové podpory

Cilem je propojit pedagogické pracovniky s odborniky z praxe za ucelem zlepSeni spoluprace, motivace
a rozvoje kompetenci jak u zaku, tak u pedagogu. Vytvoreni komunikacniho prostfedi, pfedavani pfikladd
dobré praxe a podpora vzdélavani v této oblasti zajisti zvySeni kompetenci v oblasti PIK a jeho dalSi
rozvoj.

- Zajistit podporu aktivit (workshopt, konferenci, kulatych stold atd.) k rozvoji PIK a kreativniho
vzdélavani za ucasti regionalnich nebo narodnich autorit

- Vytvofit ve Sborovné sekci koordinator PIK

- Vytvofit ve Sborovné sekci koordinator zakovskych parlamentt
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- Vznik, aktualizace databazi koordinatort PIK a koordinator Zzakovskych parlamentt

r vz

ZlepsSovat podminky pro vzdélavani zaku v PIK

Péce o pedagogické pracovniky, zabyvajici se rozvojem kompetenci PIK u zakd, je stézejni pro rozvoj PIK
v celém kraji. Vzhledem k tomu, ze pro PIK neni vyu€ovan v ramci samostatného povinného predmétu, je
velmi dalezitd motivace a dal$i rozvoj jak pedagogu, tak zakua.

- Zajistit pokraCovani a rozSifeni vzdélavacich programu a aktivit pro skoly v oblasti PIK
- Vytvofit webovou platformu podporujici oblast PIK s dirazem na kreativni vzdélavani

Zajistit finanéni zdroje k realizaci aktivit

Zlinsky kraj jiz vy€lenil ze svého rozpoctu finanéni prostfedky podporujici ¢innost Zakovskych parlament
prostfednictvim participativnich rozpoctu. Je zadouci, aby tato podpora pokraCovala a objem finan¢nich
prostfedkd byl navySovan. Vyclenéni finan€nich prostfedkd zrozpoctu kraje &i financnich zdroju
z prostfedkud EU by mélo byt vzdy navazano na vzdélavani a metodické vedeni pedagogickych pracovniku

a zajistit tak co nejvysSi efektivitu vynalozenych prostfedk( v rozvoji PIK.

- Vyuzit finan¢ni zdroje z projektu IDZ
- Vyélenit finanéni zdroje z rozpoétu kraje k realizaci aktivit rozvijejicich PIK u zaka ZS a SS

- Vydclenit participativni rozpoCet v rozpoctu skoly k realizaci aktivit podporujicich PIK

- Vyélenit z rozpoétu kraje finanéni zdroje na realizaci nejusp&$néjsich projektd ZS podporujicich

PIK

- Zpracovat marketingovy plan na podporu tématu PIK a zajistit jeho realizaci

Opatieni KliCova aktivita Kritéria/ Indikatory Termin Termin Zdroj Spolugesce
zahdjeni ukonceni | financova
ni
A.22 Zvy3ovat A.22.1 ZvySovat Minimalné 30 % 2024 2028 ZK, EU, SS, VoS,
kompetence kompetence koordinatort PIK ve SR zaméstnavat
pedagogickych koordinator(i PIK Skolach se zucastni elé
pracovnikl v PIK na $kolach alespori nékterych aktivit
zaméfenych na zvySeni
jejich kompetenci.
A.22.2 Zvy$ovat Minimalné 30 % 2024 2028 ZK, EU, SS, VOS,
kompetence koordinator zakovskych SR zaméstnavat
koordinator( parlamentt ve Skolach se elé
Z24akovskych zUcastni alespon
parlamentd na nékterych aktivit
Skolach zaméienych na zvySeni
jejich kompetenci.
A.22.3 Metodicky | Minimalng 30 % 2024 2028 ZK, EU, SS, VOS,
vést koordinatory koordinatort PIK ve SR zaméstnavat
PIK Skolach se zuc€astni elé
alespori nékterych aktivit
zaméfenych na zvySeni
jejich kompetenci.
A.22.4 Metodicky | VytvoFeni metodiky a 2024 2028 ZK, EU, SS, VOS,
vést koordinatory 30 % koordinatord SR zaméstnavat
zakovskych zakovskych parlamentud elé
parlamentu v praci | ve Skolach pracuje s
s participativnimi metodickymi materialy.
rozpoCty
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A.22.5 Vytvorit Vznik a aktualizace 2024 2028 ZK, EU, SS, VoS,
webovou webové platformy (napf. SR zaméstnavat
platformu sekce Zkola.cz) elé
podporujici oblast | podporujici oblast PIK
PIK s dlrazem na
kreativni
vzdélavani
A.23 Podporovat | A.23.1 Zaijistit Alespon jedna akce 2024 2028 ZK SS, VOS,
dialog mezi podporu aktivit ro¢né zaméstnavat
pedagogickymi (workshopt, elé
pracovniky a konferenci,
odbornymi kulatych stolt
pracovniky pfi atd.) k rozvoji PIK
rozvijeni PIK s a kreativniho
cilem vytvoreni vzdélavani za
systémové ucasti
podpory regionalnich nebo
narodnich autorit
A.23.2 Vytvoiit ve | Fungujici sekce 2024 2028 ZK SS, VOS,
Sborovné sekci koordinatort PIK ve zaméstnavat
koordinator PIK Sborovné elé, KHK
A.23.3 Vytvotit ve | Fungujici sekce 2024 2028 ZK SS, VOS,
Sborovné sekci koordinator(i Zakovskych zaméstnavat
koordinatort parlament( ve Sborovné elé, KHK
Zzakovskych
parlamentt
A.23.4 Vznik, 1x ro€né aktualizované 2024 2028 ZK, EU, SS, VoS,
aktualizace databaze SR zaméstnavat
databazi elé
koordinator PIK
a koordinator(
Zzakovskych
parlamentt
A.24 Zlep$ovat A.24.1 Zaijistit Alespon 15 kol se 2024 2028 ZK, EU, SS, VOS,
podminky pro pokraCovani a kazdoroc¢né zapoji do SR zaméstnavat
vzdélavani zakul rozSifeni vzdélavacich programl a elé
v PIK vzdélavacich aktivit pro Skoly v oblasti
program( a aktivit | PIK.
pro Skoly v oblasti
PIK
A.24.2 Vytvorit Vznik a aktualizace 2024 2028 ZK, EU, SS, VoS,
webovou weboveé platformy (napf. SR zaméstnavat
platformu sekce Zkola.cz) elé
podporujici oblast | podporujici oblast PIK
PIK s dirazem na
kreativni
vzdélavani
A.25 Zajistit A.25.1 Vyuzit Projekt IDZ obsahuje 2024 2028 ZK, EU, SS, VoS,
finan¢ni zdroje finanéni zdroje z aktivity na podporu PIK. SR zaméstnavat
k realizaci aktivit projektu IDZ elé
A.25.2 Vyélenit Cerpané finanéni zdroje z | 2024 2028 ZK, EU, SS, VOS,
finan¢ni zdroje z rozpoctu ZK na realizaci SR zaméstnavat
rozpoctu kraje k aktivit rozvijejici PIK u elé

realizaci aktivit
rozvijejicich PIK u
74k ZS a SS

74ka ZS a SS
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A.25.3 Vyelenit 50 % SS vyuziva svij 2024 2028 ZK, EU, SS, VoS,
participativni participativni rozpocet. SR zameéstnavat
rozpocet v elé

rozpoctu Skoly

k realizaci aktivit
podporujicich PIK

A.25.4 Vy&lenit Vyélené&ny finanéni 2024 2028 ZK, EU, SS, VOS,

Z rozpoctu kraje prostfedky na projekty SR zaméstnavat
finan€ni zdroje na | podporujici PIK elé

realizaci

nejuspésnéjsich

projekt(l ZS

podporujicich PIK

A.25.5 Zpracovat | Zpracovany 2024 2028 ZK, EU, SS, VoS,
marketingovy plan | marketingovy plan a jeho SR zaméstnavat
na podporu realizace elé

tématu PIK a

zajistit jeho

realizaci

1.1.8. Polytechnické vzdélavani

Polytechnické vzdélavani je proces, ktery podporuje a napomaha uceni se specifickym zaméfenim na
ziskavani poznatki o technice, osvojovani si technickych dovednosti a kladnych postoji k technice.
Podstatny je pfitom rozvoj technického mysleni a tvofivosti. Pfedponou ,poly“ je zduraznovana skutecnost,
ze tato podoba technického vzdélavani sdruzuje vice oborl techniky do jednoho integrovaného celku,
mnohdy navic s uplatnénim SirSich souvislosti, zejm. pfirodovédnych a spoleenskych. Technicke
vzdélavani je postaveno na urover ostatnich oblasti vzdélavani a je pouze jednou ze slozZek.

S polytechnickym vzdélavanim by se mélo zacit jiz v pfedskolnim véku, kdy se da vyuzit pfirozené hravosti
a zvidavosti déti, dochazi k upevniovani spravnych pracovnich navykl a postupné nabyté zkuSenosti se
mohou prohlubovat a vyuzivat po cely Zivot.

Cilem polytechnického vzdélavani je rozvijet znalosti o technickém prostfedi a pomahat vytvaret a fixovat
spravné pracovni postupy a navyky, rozvoj spoluprace, vzajemnou komunikaci a volni vlastnosti a
podporovat touhu tvofit a praci zdarné dokondcit. Polytechnické vzdélavani ma posilovat zajem nejen o
obory technické, ale i pfirodovédné a environmentaini.

Pro rozvoj polytechnického vzdélavani ve Zlinském kraji jsou realizovany ruzné aktivity na ruznych
urovnich. Nejvice se Skoly zaméfuji na zakladni uroven, kde podpora polytechnického vzdélavani probiha
v souladu s RVP. Déle se pozornost vénuje aktivitdim na pokrocilou a mirné pokrocilou uroveni, kde se
podpora polytechnického vzdélavani rozsifuje i mimo ramec RVP. Naopak aktivity na nejvySsi urovni jsou

realizovany v nejniz&i mife. Skoly, které hodnoti svdj pokrok v podpofe polytechnického vzdélavani, se
zaméfuji na rozvoj Cinnosti pfedevsim v ramci nejvy3si arovné.

V souvislosti s pfekazkami, které omezuji podporu polytechnického vzdélavani na stfednich a vyssich
odbornych $kolach ve Zlinském kraji, se $koly nejéast&ji potykaji s nedostatednou motivaci zakd ze ZS
k polytechnickému vzdélavani a s nedostatednou znalosti zak( ze ZS v oblasti polytechnického
vzdélavani. Vice nez polovina Skol narazi na nezajem 2aku Skoly o polytechnické vzdélavani. U vétSiny
prekazek doslo k mirnému poklesu Skol, které se s nimi potykaji. Nejvice se zlepSila situace u nedostatku
financi na uhradu vedeni nepovinnych predméta.t

! Analyza potieb na $kolach ve Zlinském kraji. Pdf. 2021. Kolektiv autord P-KAP. Licence: Creative Commons CC
BY SA 4.0. Narodni pedagogicky institut Ceské republiky, 2021.
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V oblasti polytechnického vzdélavani by Skoly nejvice ocenily zvySeni po€tu a kvality pocitacl, notebookd,
tabletll, u¢ast pedagogickych pracovnikd na Skoleni IT rizné urovné, zvySeni softwarového vybaveni
Skoly, nakup &i pfipravu materialt pro vyuku, moznost nakupu u¢ebnic, pomucek, vyukovych materialt a
nakup softwarového vybaveni do kol pro 51 podporu polytechnického vzdélavani. 2

V ramci Zlinského kraje byl realizovan projekt IKAP I, ktery byl zamé&Fen na podporu a zvySeni zajmu zakud
o polytechnické vzdélavani, zvySovani odbornych kompetenci pedagogickych pracovnikd a aktivni
spolupraci MS, ZS, SS a ostatnich organizaci. Diky projektu vznikly nové aktivity, jako jsou sdilené dilny,
volno&asové aktivity pro zaky ZS a SS, polytechnické aktivity pro déti v MS a pro zaky gymnazii atd.

Strateqgicka opatreni pro obdobi 2024-2028
Podporovat pedagogy v oblasti polytechnického vzdélavani

Zlinsky kraj bude alespor jednou roéné organizovat pro pedagogy pravidelna setkavani napfi¢ MS a ZS
se zastupci zaméstnavateld. Tato setkavani budou zaméfena na motivaci zakd Skol k volbé
polytechnického sméru vzdélavani. V ramci projektu IDZ bude Zlinskym krajem organizovana platforma
propojujici pedagogické pracovniky stfednich Skol s polytechnicky zaméfenymi kolegy z vysokych $kol.
Pro pedagogy MS a ZS Zlinsky kraj chce zaloZit edukaéni centrum, které bude zaméfeno na polytechnické
vzdélavani s propojenim na ostatni pfedméty. Pro sjednoceni materialll v ramci polytechnického
vzdélavani.

- Organizovat pravidelna setkavani pedagogli ZS, SS se zastupci zaméstnavatelii se zaméFenim na
motivaci zakl skol k volbé polytechnického sméru vzdélavani

- Organizovat platformu propojujici pedagogické pracovniky SS s polytechnicky zamé&fenymi kolegy
zVS

- Zajistit fungovani edukaéniho centra pro pedagogy MS a ZS za Géelem zafazeni polytechnického
vzdélavani do ostatnich pfedmétu (+ letni Skoly)

- Systematizovat zdroje vhodnych materialt na podporu polytechnického vzdélavani

Zvolit vhodné formy a metody spoluprace MS/ZS/SS/VS

Zlinsky kraj se zaméfi na podporu, rozvoj, funkénost a vyuzivani aplikace ROSTEM 2050, ktera bude
propagovana ve vSech formach vzdélavani. Pro rozvoj spoleéného uceni bude vyuzivan princip starsi uci
mlads$iho, v€etné zapojeni uspésnych absolventl v oblasti polytechnického vzdélavani. V ramci projektu
IDZ se bude pokraCovat v polytechnickych aktivitach realizovanych v projektech IKAP, jako jsou napf.
sdilené dilny, volnoCasové aktivity, pfiméstské tabory, vzdélavani v matefskych Skolkach.

- Podporovat rozvoj a vyuzivani aplikace ROSTEM 2050

- Vyuzit principu spole€ného uceni (starsi u¢i mladsiho) v&etné prezentace uspésnych absolventl
Skol v oblastech polytechniky

- PokraCovat v polytechnickych aktivitdch realizovanych v projektu IKAP Il (sdileni dilen,
volnoCasove aktivity, pfiméstské tabory, vzdélavani v Mé)

Podporovat osvétu smérem k rodicim a verejnosti o duilezitosti

Pro podporu osvéty vefejnosti v oblasti polytechnického vzdélavani se Zlinsky kraj pilotné zaméfi na
rozsSifeni provozu center polytechnického vzdélavani, jako je Experimentarium a Hi-Tech centrum. Zlinsky
kraj bude nadale spolupracovat na organizaci akci zamfenych na polytechnicky orientované pracovni
prilezitosti a polytechnické vzdélavani v kraji.

- Rozsifit provoz center polytechnického vzdélavani (Experimentarium, Hi-Tech centrum apod.) na
cilovou skupinu vefejnost

- Spolupracovat na organizaci akci zaméfenych na polytechnicky orientované pracovni pfilezitosti a
polytechnické vzdélavani v kraji

2 Analyza potreb na $kolach ve Zlinském kraji. Pdf. 2021. Kolektiv autordi P-KAP. Licence: Creative Commons CC
BY SA 4.0. Narodni pedagogicky institut Ceské republiky, 2021.
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Hledat a vyuzivat zdroje pro financovani polytechnického vzdélavani

V ramci projektu IDZ se budou realizovat aktivity na podporu polytechnického vzdélavani. Zlinsky kraj
bude hledat a vyuzivat finan¢ni zdroje pro tyto polytechnické aktivity. Pro UCast déti, zaku a studentu
v centrech polytechnického vzdélavani, jako je Experimentarium, Hi-Tech a jiné, Zlinsky kraj zajisti
finan¢ni podporu.

- Hledat a vyuzivat zdroje pro financovani polytechnického vzdélavani
- Zajistit finan¢ni podporu pro Ucast déti, zakl a studentl v centrech polytechnického vzdélavani
(Experimentarium, Hi-Tech centrum apod.)

Opatieni

Klic¢ova aktivita

Kritéria/ Indikatory

Termin
zahajeni

Termin
ukonceni

Zdroj
financova
ni

Spolugesce

A.26 Podporovat
pedagogy v
oblasti
polytechnického
vzdélavani

A.26.1
Organizovat
pravidelna
setkavani
pedagogt Z3, SS
se zastupci
zaméstnavatell
se zaméfenim na
motivaci zaku skol
k volbé
polytechnického
sméru vzdélavani

Alespon 1 setkani rocné

2024

2028

Zlinsky
kraj, EU

Skoly, podil
na vyuce ve
Skolach

A.26.2
Organizovat
platformu
propojujici
pedagogické
pracovniky SS s
polytechnicky
zaméfenymi
kolegy z VS

Zarazeni ¢innosti do
projektu IDZ

2025

2028

Zlinsky
kraj, EU

gymnazia,
VS

A.26.3 Zajistit
fungovani
edukaéniho centra
pro pedagogy MS
a ZS za uéelem
zafazeni
polytechnického
vzdélavani do
ostatnich
predmétd (+ letni
Skoly)

Zarazeni ¢innosti do
projektu IDZ

2025

2028

Zlinsky
kraj, EU

ZK, skoly,
podil na
vyuce ve
Skolach,
partnerské
subjekty

A.26.4
Systematizovat
zdroje vhodnych
materiall na
podporu
polytechnického
vzdélavani

Systemizované zdroje
jsou soucasti ¢innosti
edukacéniho centra — viz
¢innost A19.3.

2025

2028

Zlinsky
kraj, EU

ZK, dalsi
vzdélavani
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A27 Zvolit vhodné | A.27.1 Funkeni aplikace 2024 2028 Zlinsky Skoly, UTB
formy a metody Podporovat rozvoj | ROSTEM 2050 kraj, EU Zlin, Skolska
spoluprace a vyuzivani zafizeni pro
MS/zS/SSIVS aplikace ROSTEM détia
2050 mladez
A.27.2 Vyuzit Zarazeni €innosti do 2025 2028 Zlinsky Skoly,
principu projektu IDZ kraj, EU partnerské
spole¢ného uceni organizace,
(starSi uci podil na
mladsiho) veetné vyuce ve
prezentace Skolach,
uspésnych Skolska
absolvent( skol v zarizeni pro
oblastech détia
polytechniky mladez
A.27.3 PokraCovat | Zafazeni €innosti do 2025 2028 Zlinsky Skoly,
v polytechnickych | projektu IDZ kraj, EU partnerské
aktivitach organizace,
realizovanych v podil na
projektu IKAP Il vyuce ve
(sdilené dilny, Skolach,
volnoCasové Skolska
aktivity, zafizeni pro
pfiméstské tabory, déti a
vzdélavani v MS) mladez
A.28 Podporovat A.28.1 Rozsifit Pilotné& ové&fit pravidelnou | 2025 2028 Zlinsky Skoly,
osvétu smérem provoz center ¢innost center kraj, EU Skolska
k rodi¢im a polytechnického zaméfenych na vefejnost zafizeni pro
vefejnosti o vzdélavani détia
dilezitosti (Experimentarium, mladez,
Hi-Tech centrum Podil na
apod.) na cilovou vyuce ve
skupinu vefejnost Skolach
A.28.2 Pokracovat v aktivitach v | 2024 2028 Zlinsky ZK,
Spolupracovat na | ramci IKAP Il (napf. kraj, Partnerské
organizaci akci technické jarmarky, Partnerské | organizace
zaméfenych na inspirace organizace
polytechnicky stfedoskolakim, girls
orientované day)
pracovni
prilezitosti a
polytechnické
vzdélavani v kraji
A.29 Hledat a A.29.1 Hledat a Projekt IDZ obsahuje 2025 2028 Zlinsky Skoly,
vyuzivat zdroje vyuZivat zdroje aktivity na podporu kraj, EU Zaméstnava
pro financovani pro financovani polytechnického telé, ZK,
polytechnického polytechnického vzdélavani. Partnerské
vzdélavani vzdélavani organizace,
Podil na
vyuce ve
Skolach,
Skolska
zarizeni pro
détia
mladez
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A.29.2 Zaijistit Zajistény finanéni zdroj 2025 2028 Zlinsky MS, ZS,

finanéni podporu pro MS a ZS pro podporu kraj, EU podil na
pro ucast déti, Gcasti déti a zakl na vyuce ve
Zakl a studentd v | vzdélavacich programech Skolach

centrech v centrech

polytechnického polytechnického

vzdélavani vzdélavani

(Experimentarium,
Hi-Tech centrum
apod.)

1.1.9. Podpora odborného vzdélavani a spoluprace skol se zaméstnavateli

Odborné nebo téZ profesni vzdélavani sméfuje k ziskani znalosti, dovednosti a kompetenci, které
odpovidaji urcité kvalifikaci a je mozné je pfimo uplatnit na trhu prace pfi vykonu povolani na urcité
pracovni pozici. Stézejni vyznam spoluprace Skol se zaméstnavateli spociva pfedevSim v tom, ze
umoznuje Iépe reflektovat odborné dovednosti vzhledem k aktualnim potfebam trhu prace, novym trendim
a celkové pomérné dynamickému vyvoji v nékterych odvétvich.

Hlavnim cilem v oblasti odborného vzdélavani je udrzet aktualnost jeho obsahu v souladu s vyvojem
daného odvétvi, trendy, technologiemi a postupy uplatiovanymi u zaméstnavatelu tak, aby absolventi
téchto oboru vzdélavani byli co nejlépe pfipraveni na realnou praxi na trhu prace.

Ve Zlinském kraiji je zakim stfednich $kol poskytovana nabidka obor odborného vzdélavani na celkem
58 stfednich Skolach, 39 zfizovanych Zlinskym krajem a 19 jinym subjektem. Tyto Skoly nabizeji odborné
vzdélani ve 26 skupinach obor(, tji. 84 % z celkového poc¢tu 31 skupin. Nejcastgji jsou vyuzivany
Strojirenstvi a strojirenska vyroba, Ekonomika a administrativa, Elektrotechnika, telekomunikaéni a
vypocCetni technika, Gastronomie, hotelnictvi a turismus, Zdravotnictvi a na opacném pélu jsou KozZzedélna
a obuvnicka vyroba a zpracovani plastl, Publicistika, knihovnictvi a informatika a Textilni vyroba a
odévnictvi. Zasadni podil vzdélavani se uskutecnuje v denni formé vzdélavani, v ostatnich formach pocet
osciluje lehce nad hodnotou 4 % z celkového poctu zaku.

Zlinsky kraj dlouhodobé cilevédomé podporuje odborné vzdélavani na Zadouci urovni kvalitni teoreticke i
praktické vyuky. Sirok& podpora zahrnuje nejen zajisténi u¢ebnich pomucek a vyukového materialu, nybrz
také pribéznou modernizaci technického a ICT vybaveni a v ramci dostupnych finanénich zdroji rovnéz
rozvoj infrastruktury Skol. Kromé& materialni stranky je kladeny duraz také na dalSi vzdélavani
pedagogickych pracovniku s vyuzitim vS8ech vhodnych forem, vCetné stazi a pfipadné aktivni ucasti
Vv souvisejicich projektech.

Neodluditelnou a soucasné dullezitou soucasti pusobeni stfednich Skol je navazovani a udrzovani
ucelnych kontaktl se socialnimi partnery, pfedevSim se zaméstnavateli, ale také s ufady prace, profesnimi
organizacemi, vysokymi Skolami, pfipadné dalSimi. Zaméstnavatelé prostfednictvim svych odbornych
pracovnik( pfijimaji aktivni u¢ast na fadé Cinnosti v odborném vzdélani. K nejvice vyuzivanym patfi jejich
zapojeni do rtznych forem vyuky odbornych pfedmétli a do odborného vycviku nebo praxe zaku na
pracovistich zaméstnavatel(.

V 8irSim pojeti je rozvoj odborného vzdélavani doplnén o extrakurikularni aktivity, pfehlidky ¢i soutéZe pro
zaky a studenty, které pfirozenym zpusobem vyvolavaji zajem a prohlubuji jejich viastni odbornou
pfipravu. DalSi podporou je stipendijni program pro zaky studujici obory vzdélani trvale pozadované na
trhu prace a obory tradiCni ve Zlinském kraji. Jeho ucinnost vSak nelze zcela jednoznacné vyhodnotit,
protoZe neexistuje srovnani stavu, kdy by podpora neexistovala. Mizeme v8ak konstatovat dvé zasadni
zjisténi. Prvni z nich je, Ze do nékterych oborl (napf. SklaF, Vyrobce obuvi) se Zaci zékladnich Skol pfes
garantovanou podporu nehlasi a nékteré obory (napf. Klempif, NastrojaF, Obrabéc¢ kovl, Chemik, Pekar)
zaznamenavaji dlouhodoby pokles zajmu. Druhé zjisténi je, Ze soubor podporovanych obor( si udrzuje
priblizné stejny podil nastupu do prvniho ro€niku z celkového poctu zaka prvniho ro€niku oborl skupiny H.
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VysSi odborné vzdélavani ve Zlinském kraji probiha aktualné na deviti Skolach vSech zfizovatell. Studenti
se vzdélavaji ve stavajicich osmi skupinach obort vzdélani. Vétsina, 57 % z celkového poctu studujicich,
se soustfeduje ve dvou skupinach oboru, Zdravotnictvi a Pedagogika, ucitelstvi a socialni péce. DalSich
15 % studentd ma zamérfeni Ekonomika a administrativa. Zbyvajici studenti pak Pravo, pravni a
vefejnospravni Cinnost, Potravinafstvi a potravinarska chemie, Uméni a uzité uméni, Elektrotechnika,
telekomunikacni a vypocetni technika, Gastronomie, hotelnictvi a turismus.

Ve vysSich odbornych Skolach sledujeme od Skolniho roku 2020/2021 rust zajemcu o studium. Mazeme
zaznamenat viditelnou zménu v motivaci ke studiu ve skupinach obord Zdravotnictvi a Pedagogika,
ucitelstvi a socialni péce, které oproti pfedeslym rokim zaznamenaly viditelny vzestup (napf. u skupiny
pedagogickych oborll je zaznamenan témér dvojnasobny narlst poctu studentl za posledni 4 roky).
Divodem by mohlo byt navySovani platli v profesich, v nichz nachazi uplatnéni absolventi uvedenych
oboru vzdélavani, nebo legislativné vyzadované doplnéni kvalifikace v konkrétnich profesich. DalSim
motivem by také mohl byt systém stipendii ve vySSich odbornych Skolach zdravotnickych, zfizovanych
Zlinskym krajem.

Logickym pokraCovanim pocatecniho odborného vzdélavani jsou aktivity Skol v oblasti daldiho profesniho
vzdélavani, v niz plsobi ve tfech segmentech. V prvnim realizuji ostatni formy vyuky v oborech, o které
je ze strany vefejnosti zajem. Jsou to stfedoSkolské obory zakonCené maturitou a obory vy3Siho
odborného studia. Ve druhé linii pfimo navazuji na obory pocCate¢niho vzdélavani nabidkou akci
neformalniho vzdélavani. Ty jsou s adresnou spolupraci se zaméstnavateli zaméfreny zejména na pfipravu
a uznani profesnich kvalifikaci, pfipadné také firemni jazykové a ICT kurzy. V souCasné dobé je ve
Zlinském kraji 18 Skol autorizovanymi osobami pro 59 profesnich kvalifikaci v ramci Narodni soustavy
kvalifikaci. V malé mife se pak Skoly podileji na zajiStovani rekvalifikacnich kurz( v soucinnosti s urady
prace.

Strategicka opatieni pro obdobi 2024-2028
Zajistit financni prostredky pro DVPP odborného vycviku a vybaveni pracovist’ odborného vycviku

Zlinsky kraj zajisti Cerpani z dostupnych vefejnych zdrojl, jako jsou IROP 2021-2027 a OP JAK. Ziskané
prostfedky budou slouzit na podporu infrastruktury odborného vzdélavani i na udrzeni a zvySeni kvality
odborného vzdélavani po obsahové strance.

- Vyuzit finan¢ni zdroje z projektu IDZ
- Vyuzit finanéni zdroje z IROP 2021-2027

Koordinovat dialog mezi firmami a Skolami k zajiSténi praxi zakt v realném prostredi (v¢. podpory
koordinatord na Skolach, cilené podpory, napf. metodické, pro firmy realizujici praktickou pfipravu a
praktické vyu€ovani a podpora zavadéni prvkl dualniho vzdélavani)

Cilem je propojit sektor SS a VOS za ugelem zlepSeni spoluprace a nachazeni lepSich a oboustranné
vyhodnéjsich forem, koordinace obsahu vzdélavani na pracovistich zaméstnavatell. Vytvoreni
komunikac¢niho prostfedi mize dale pfinést zavedeni metodiky spoluprace Skol se zaméstnavateli a
zlepSeni péce o instruktory odborného vycviku na pracovistich ve firmach.

- Usporadat motivacni setkani koordinatort spoluprace se zaméstnavateli (dle regionu)

- Spolupracovat s KHK ZK na motivaci firem k zajisténi praxi zaka v readlném prostredi

- Podporovat a implementovat metodiku spoluprace skol a firem pfi realizaci praxi zakua véetné
metodické podpory a podpory zavadéni prvkd dudlniho vzdélavani

- Zajistit moznost vzdélavani instruktort odborného vycviku ve firmach

Podporovat (v€etné finanéni motivace) nové prichozi pedagogické pracovniky

Péce o noveé prichozi pedagogické pracovniky z praxe by méla byt dalSim stavebnim kamenem posileni
odborného vzdélavani na stfednich a vysSich odbornych Skolach. Jde zejména o pedagogické pracovniky
do 3 let uCitelské praxe a o posileni jejich pedagogickych kompetenci a vzagjemnou motivaci.
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- Usporadat motivaéni setkani pro nové pfichozi pedagogické pracovniky bez pedagogického
vzdélani

Koordinovat dialog mezi firmami a Skolami smérujici k vzajemné spolupraci

Progrese odborného vzdélavani v legislativné omezeném prostiedi jiz nyni dosahuje moznych limitd
v podobé poctu hodin stravenych 2aky na odborném vycviku, moznostech ¢&i nemozZnostech
zaméstnavatell naplfiovat stanovené podminky praxi atd. Zajmem kraje jako majoritniho zfizovatele
stfednich odbornych Skol v kraji by mélo byt vytvareni komunikaéniho prostfedi nejen v ramci svého
ekosystému Skol a snimi spolupracujicich zaméstnavatell, ale také zprostfedkovavat dialog
s regionalnimi a narodnimi autoritami (ministerstva, viada apod.).

- Zajistit usporadani akci (napf. workshopu, konferenci, kulatych stoll) k rozvoji odborného
vzdélavani a spoluprace Skol se zaméstnavateli za ucasti regionalnich, pfipadné narodnich autorit

Podporovat kvalitni skolni poradenstvi (kariérové, vychovné, ambasadofi, mentoring, cilena prace
s zaky, cilena prace s rodici a verejnosti, propagace, prevence predcasnych odchodu apod.)

Provazanost kariérového poradenstvi, zakladnich $kol, stfednich odbornych Skol a zaméstnavatell je
velmi ddlezita nejen pro zaka/absolventa samotného, ale také pro efektivni chod sou¢asného systému
vzdélavani. Vytvofenim tymu ambasadord, pfedstavujicich Uuspésné zastupce rlznych segment( trhu
prace, ktefi jsou zaroven napojeni na regionalni Skoly a zaméstnavatele, je mozné pfiblizit zakim ale také
vychovnym a kariérovym poradcum realny trh prace a motivovat zaky k dalSimu zajmu o konkrétni profese
a vzdélavaci cesty Kk jejich dosazeni.

- Cilené pracovat s tymy ambasadoru k podpore kariérového poradenstvi

Opatieni Klicova aktivita Kritéria/ Indikatory Termin Termin Zdroj Spolugesce
zahdjeni ukoncéeni financova
ni
A.30 Zajistit A.90.1 Vyuzit Opatfeni bude zafazeno, | 2025 2028 Zlinsky SS, VoS,
finanéni finanéni zdroje z projektu IDZ bude vyuzito kraj, EU, ZK,
prostfedky pro projektu IDZ na oblast podpory statni zaméstnavat
DVPP praktického odborného vzdélavani a rozpocet elé
vyu€ovani a podporu spoluprace kol
praktické pfipravy se zaméstnavateli.
a vybaveni _ _
pracovist A.30.2 Vyuzit PredloZeny projekty do 2024 2028 Zlinsky S8, VOS,
finan¢ni zdroje z 42. vyzvy IROP — Stredni kraj, EU, ZK,
IROP 2021-2027 Skoly — SC 4.1 ve vySi statni zaméstnavat

100 % alokace uréené rozpocet elé

pro Zlinsky kraj a

vyCerpani alokace
A.31 Koordinovat | A.31.1 Uspofadat | Kazdoroéné poradat 2024 2028 Zlinsky kraj | SS, VOS,
dialog mezi motivacéni setkani motivacéni setkani ZK,
firmami a Skolami | koordinatorG minimalné ve 4 rlznych zaméstnavat
k zajisténi praxi spoluprace se lokalitach kraje elé
28kl v redlném zaméstnavateli
prostiedi (v¢. (dle regionu)
podpory 2 =
koordinatord na A.31.2 Vytvofena pracovni 2024 2028 Zlinsky kraj | SS, VOS,
gkolach, cilené Spolupracovat skupiny ze zastupct ZK, ZK,
podpory, napf. s KHK ZK na SS a KHK k zajisténi zaméstnavat
metodické, pro motivaci firem praxi Zakud v realném elé, KHK
firmy realizujici k zajisténi praxi prostredi
praxe a podpora Z4k0 v redlném
zavadéni prvku prostredi
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dualniho A.31.3 Vytvofena pracovni 2024 2028 Zlinsky kraj | SS, VOS,
vzdélavani) Podporovat a skupina k dané Cinnosti ZK,

implementovat véetné finalizace zaméstnava

metodiku metodiky a zavedené telé, KHK

spoluprace Skol a | metodické podpory

firem pfi realizaci

praxi zaku véetné

metodické

podpory a

podpory zavadéni

prvka duéiniho

vzdélavani

A.31.4 Zaijistit V projektu IDZ 2025 2028 Zlinsky SS, VoS,

moznost zrealizovat aktivitu kraj, EU, ZK,

vzdélavani vzdélavajici instruktory statni zaméstnava

instruktord odborného vycviku / rozpocet telé

odborného odborné praxe

vycviku / odborné

praxe ve firmach
A.32 Podporovat | A.32.1 Usporadat | Ro&né& minimainé 1 2024 2028 Zlinsky kraj | SS, VOS,
(v€etné financni motivaéni setkani | motivacni setkani ZK
motivace) nové pro nové pfichozi
pfichozi pedagogické
pedagogické pracovniky bez
pracovniky pedagogického

vzdélani
A.33 Koordinovat | A.33.1 Zaijistit Ro&né& minimalné 1 2024 2028 Zlinsky kraj | SS, VOS,
dialog mezi usporadani akci motivaéni setkani ZK,
firmami a Skolami | (napf. workshopd, zaméstnavat
sméfujici k konferenci, elé a dalSi
vzajemné kulatych stolt) k partnefi
spolupraci rozvoji odborného

vzdélavani a

spoluprace skol

se zaméstnavateli

za Ucasti

regionalnich,

pfipadné

narodnich autorit
A.34 Podporovat | A.34.1 Cilen& ZaFazeni aktivity do pland | 2025 2028 Zlinsky SS, VOS,
kvalitni Skolni pracovat s tymy prace CKP do roku 2028 kraj, EU, ZK,
poradenstvi ambasadoru statni zaméstnavat
(kariérové, k podpore rozpocet elé
vychovné, kariérového
ambasadofi, poradenstvi

mentoring, cilena
prace s zaky,
cilena prace s
rodiCi a vefejnosti,
propagace,
prevence
pfed€asnych
odchodt apod.)

1.1.10.

Kariérové poradenstvi

Cilem Zlinského kraje je realizovat vizi komplexniho a inovativniho kariérniho poradenstvi. Chceme
dosahnout stavu, kde kazdy uZivatel ma pfistup k informacim a podpofe potfebné k tomu, aby objevil a
rozvijel svlj profesni potencial a pfispival k dynamickému a udrzitelnému rdstu regionu.
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Budeme klast diraz na kvalifikované poradenstvi, které bude zaloZzeno na spolehlivych a aktualizovanych
datech a multidisciplinarnim pfistupu. Zameéfime se na vzdélavani, sitovani, integraci makrotrendu, véetné
dopadl primyslu 4.0, zelené transformace, novych technologii a genderové rovnosti do strategie
kariérniho poradenstvi. Budeme usilovat o vytvareni smysluplnych kariérnich cest prostfednictvim SirSiho
spektra vzdélavacich a poradenskych sluzeb, véetné primyslu 4.0 a umeélé inteligence, aby bylo mozné
adekvatné reagovat na promény trhu prace. Posilime roli Centra kariérového poradenstvi Zlinského kraje.
Déale budeme prosazovat koncept kariérového poradenstvi v celozivotni perspektivé s cilem podpofit
individualni a efektivni reskilling a upskilling, coz umozni uzivatelim sluzby nejen najit, ale také si udrzet
kvalitni zaméstnani na rychle se ménicim trhu prace.

V soucasném rychle se ménicim svété je flexibilni systém kariérniho poradenstvi nezbytnosti, nebot
odrazi dynamiku trhu prace a vzdélavani. Technologicky pokrok, hlavné v oblasti digitalizace a robotizace,
zasadné transformuje klasické pracovni role a sou¢asné dava vzniknout novym specializacim v dosud
neprobadanych oborech. Tyto novinky pfedstavuji znaéné vyzvy pro cely vzdélavaci sektor. PoZzadavky
na kvalifikaci se méni s nebyvalou rychlosti, coZ klade na ucitele a Zaky poZzadavek aktualné se vybavit
znalostmi a dovednostmi a byt zaroven schopni pruzné adaptace na proménlivé podminky.

Zlinsky kraj si uvédomuje nutnost existence funkéniho systému, jenz umozni jeho ob¢anim adekvatné
reagovat na tyto vyzvy. Vidime potfebu proaktivniho a inovativniho kariérniho poradenstvi, schopného
poskytnout aktualni informace, nastroje a postupy, diky kterym budou jednotlivci schopni orientovat se
v nejasném prostfedi a formovat svou kariéru v proménlivém pracovnim svété.

Ve Zlinském kraji od roku 2018 funguje Centrum kariérového poradenstvi Zlinského kraje, jehoz cilem je
systematicky rozvijet kompetence pedagogickych pracovnikd ZS a SS v oblasti kariérového poradenstvi
a informovaného poradenstvi v oblasti prevence pfedéasnych odchoda.

Centrum kariérového poradenstvi je uznavanou instituci, ktera uspé3né buduje svou znacku a je
vyznamnym hra¢em v ekosystému kariérového poradenstvi. Vyznacuje se vysokou kvalitou sluzeb, diky
¢emuz byva uvadéno jako priklad dobré praxe v jinych regionech. Jednim z hlavnich smérl &innosti je
vzdélavani pedagogickych pracovnikl, at uz v oblasti kariérového poradenstvi nebo v prevenci
prfed&asnych odchodu ze Skol. Dale poskytovani odbornych konzultaci, sdileni praktickych podpurnych
materiald. CKP také vénuje velkou pozornost sbéru a tvorbé metodik, aby mohlo efektivnhé reagovat na
aktualni potfeby v oblasti kariérového poradenstvi. Sou€asné mapuje potfeby cilovych skupin na uzemi
kraje.

V nasledujicim obdobi chceme CKP posunout dale, a to prostiednictvim zavedeni inovaci a roz§ifeni
sluzeb. Chystame se modernizovat a rozsifit funkce webu Privodce kariérou, zintenzivnit spolupraci s
odborniky v oblasti kariérového poradenstvi, v€etné kooperace s dalSimi kraji, coz nam umozni vytvaret
SirSi sit spoluprace a sdileni osvédcenych postupu v oboru kariérového poradenstvi. Zaroven se chystame
vice zapojit do mezinarodnich aktivit a prenaset dobré praxe z jinych zemi. Chapeme duleZitost
kontinualniho vyzkumu a mapovani aktualnich potfeb, i proto planujeme opakované mapovat potieby
kariérovych poradclt a zkoumat profesni orientaci zaku. Soucasti naseho dalSiho postupu bude také
efektivnéjsi sbér dat, detailni zkoumani aktualnich témat a trendd v kariérovém poradenstvi, rozSifeni
pfimého poradenstvi na dalSi cilové skupiny.

Nakonec chceme posilit institucionalni postaveni CKP a planujeme rozsifit tym o dalSi odborniky (napf.
kouce, psychologa, supervizora), zaméfit se na kvalitni marketingovou komunikaci. S t€mito zménami
muzeme CKP posunout na novou uroven excelence a efektivity.

Vyzvou pro ZK, ktery ma naplnit vizi lidra, je zaméfit se na zefektivnéni prace kariérovych poradcu véetné
jejich vzdélavani, zaijistit vybér validnich a reliabilnich testll osobnosti, a to v ramci online nastroja, podpofit
sdileni kariérniho poradce vice Skolami, zapoijit experty z praxe do KP, intenzivnéji sitovat Skoly a
zaméstnavatele, rozvijet a podporovat kariérové poradce, mapovat trendy ovliviiujici trh prace, vzdélavani
a kariérové poradenstvi v kraji, systematicky sbirat a propojovat relevantni data, podpofit inovaci a
aktualizaci Datové platformy zaméstnanosti Zlinského kraje.
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Zminéna opatfeni vychazeji z vytvofenych strategickych dokumentl v oblasti kariérového poradenstvi
v projektu KAP Il (Ro&ni akéni plany 2023-2025, Vize rozvoje kariérového poradenstvi ve Zlinském kraji
do roku 2028).

Strategicka opatfeni pro obdobi 2024-2028
Rozsirit ¢innosti a posilit roli Centra kariérového poradenstvi Zlinského kraje

Zlinsky kraj ma ambici upevnit a rozsifit pisobeni Centra kariérového poradenstvi ve Zlinském kraiji tak,
aby lépe reagovalo na aktualni a budouci potfeby ob&anl v oblasti kariérové orientace a vzdélavani.
Stfedem tohoto usili je nejen posileni samotného centra, ale i jeho integrace do SirSiho vzdélavaciho
systému kraje. Opatfeni se soustfedi napf. na zajidténi stabilniho financovani CKP, posileni personalnich
a materialnich kapacit, pfevedeni fungovani CKP pod samostatnou organizaci, coz by mohlo ve vysledku
priznivé ovlivnit koordinaci, efektivitu a zaméreni na klicové aktivity, které podporuji vzdélavaci a kariérové
potfeby ob&anu kraje, rozsifeni sluzeb na dalSi typy klientll — rizné vékové skupiny, ob&any v rlznych
fazich kariéry nebo osoby vracejici se na trh prace.

- Zajistit zpUsob financovani CKP

- Posilit personalni a materialni kapacity CKP

- Pfenést fungovani CKP pod samostatnou organizaci podporujici ¢innosti $kol a rozvoj vzdélavani
v kraji

- Rozsifit poskytovani kariérového poradenstvi na dalSi typy klientd

Podporovat dostupnost kariérového poradenstvi na Skolach a zvySovani kompetenci kariérovych
poradct a dalSich pracovniku ve vzdélavani, véetné prevence predéasnych odchodi ze vzdélavani

Zlinsky kraj bude aktivné podporovat kariérové poradenstvi ve Skolach a souCasné se zaméfi na
posilovani odbornych kompetenci pedagogickych a poradenskych pracovnikd. Aby bylo zajisténo, ze
kariérovi poradci budou mit aktualni znalosti a dovednosti, kazdy rok se uskute¢ni vzdélavani, které bude
reagovat na nové vyzvy a trendy, v€etné témat spojenych s digitalnimi technologiemi, umélou inteligenci
v kariérovém poradenstvi a environmentalnimi aspekty kariéry. Zlinsky kraj bude dale usilovat o podporu
komunity kariérovych poradct tim, Ze zajisti pravidelna setkavani a sitovaci akce pro kariérové poradce
a odbornou vefejnost. Tyto platformy budou slouzit k vyméné osvédCenych postupl a aktualizaci
informaci. Kraj bude také aktivné spolupracovat na tvorbé a inovaci metodickych material(, aby kariérovi
poradci méli vzdy k dispozici aktualni a uziteCné nastroje a zdroje, podporovat vzdélavaci a poradenské
¢innosti zamérené na kariérovy rlist zakud a prevenci pfed€asnych odchodu ze vzdélavani. V digitalni sféfe
se Zlinsky kraj zaméfi na rozvoj a aktualizaci webového portalu Zkola.cz a jeho soucasti Pravodce
kariérou, v€etné inovace online nastroji kariérového poradenstvi.

- Zajistit vzdélavani kariérovych poradcu a pracovniki ve vzdélavani k rozvoji kariérového
poradenstvi, prevence pfed¢asnych odchodl ze vzdélavani a v navaznosti na trh prace

- Zajistit setkavani kariérovych poradcu a odborné verejnosti

- Rozvijet webovy portal Zkola.cz a jeho soucast Privodce kariérou

- Podporovat vzdélavaci a poradenské Cinnosti zaméfené na rozvoj zaku v oblasti kariérového
poradenstvi a prevence pred€asnych odchodl ze vzdélavani

- Podilet se na tvorbé a inovacich metodickych materiald k rozvoji a podpofe kariérového
poradenstvi

- Zapojit experty z praxe do poradenstvi

- Intenzivnéji sitovat Skoly a zaméstnavatele

Podporovat osvétu o obsahu a dtlezitosti tohoto tématu

Cilem Zlinského kraje je zvysSit povédomi obCanl o vyznamu a obsahu kariérového poradenstvi a
prevence predCasnych odchodu ze vzdélavani. Je dllezité zvysit vefejné povédomi o rizicich, ktera pfinasi
pfedCasny odchod ze vzdélavani pro budouci uplatnéni zakd na pracovnim trhu. K dosazeni tohoto cile
kraj vnima kliCovy vyznam efektivni komunikace a marketingu. Proto je jednim z prvnich krokd vytvofeni
marketingového komunikaéniho planu, ktery bude plné v souladu s dlouhodobou koncepci rozvoje v dané
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oblasti. Tento plan poskytne konkrétni smér a strategie pro informovani a osvétu ob¢anu. Po zpracovani
tohoto planu bude kraj usilovat o jeho co nejefektivnéjsi realizaci. Je dulezité nejen mit plan, ale také
zajistit, aby byly jeho Cinnosti uspé&sné provadény v praxi.

- Vytvofit marketingovy komunikacni plan v souladu s dlouhodobou koncepci rozvoje kariérového
poradenstvi a prevence predéasnych odchodl ze vzdélavani
- Realizovat Cinnosti vyplyvajici z marketingového komunikacniho planu

Mapovat trendy ovliviaujici trh prace, vzdélavani a kariérové poradenstvi v kraji a vyuzivat je pro
zefektivnéni poskytovaného kariérového poradenstvi

Cilem opatfeni je |épe porozumét dynamice trhu prace, vzdélavani a kariérového poradenstvi ve Zlinském
kraji tim, Ze se zaméfime na mapovani aktualnich a predikovanych budoucich trendu a potfeb. Chapani
téchto trendu je kliCové pro adaptaci a pfizplsobeni strategii, které mohou kraji pomoci reagovat na rychlé
zmeny a zajistit, aby ob&ané byli Iépe pfipraveni na budouci vyzvy. Dulezité je pravidelné sbirat, propojovat
a spravné vyhodnocovat relevantni data. Takova data umozni kraji chapat, jaké jsou aktualni potfeby
kariérovych poradcu, jaké kvalifikacni potfeby maji zaméstnavatelé, jaka je situace i potfeby trhu prace.
Zarovent mohou byt vyuzita jako metriky pfi vyhodnocovani a planovani konkrétnich opatfeni. Informace
o trendech, vystupy analyz a interpretace dat by mély byt srozumitelnou formou pfedavany systematicky
kariérnim poradcum, aby je mohli vyuzit v ramci zefektivnéni a modernizace poradenského procesu.
Celkové je cilem tohoto opatfeni zajistit, aby Zlinsky kraj byl vzdy o krok napfed pfi porozumeéni trhu prace
a vzdélani a tim mohl efektivnéji planovat a implementovat strategie, které podporuji obany v jejich
kariérnich cestach.

- Systematicky sbirat a propojovat relevantni data
- Seznamovat kariérové poradce a dalSi odbornou verejnost s vystupy realizovanych Setfeni a
analytickych aktivit

Podpora snizeni miry predéasnych odchodu ze vzdélavani

Zlinsky kraj bude podporovat vytvafeni smysluplnych kariérnich cest prostfednictvim Sir§iho spektra
vzdélavacich a poradenskych sluzeb. Podpofi opatfeni a aktivity zaméfené na snizeni miry pfedCasnych
odchodu ze vzdélavani u zakld zakladnich a stfednich Skol. Ddraz bude kladen na preventivni, intervenéni
a kompenzacni opatfeni u Zakl nejvice ohrozenych pfed€asnym odchodem, tj. zakl socialné
znevyhodnénych, kulturné odliSnych, s potfebou podplrnych opatfeni, z nepodnétného rodinného
prostfedi, s nedostate€nou znalosti Ceského jazyka a chlapcl. Cilem je podpora opatfeni a aktivit, které
povedou ke snizeni miry pfed€asnych odchodll ze vzdélavani a poskytnou témto zakim potfebnou
podporu k dokon€eni vzdélani v navaznosti na vyssi uplatnitelnost na trhu prace.

- Poskytovat metodickou podporu k zavedeni preventivnich, intervenCnich a kompenzacnich
opatfeni na skolach
- Podporovat meziresortni spolupraci a spolupraci mezi Skolami a S$kolskymi poradenskymi

zarizenimi
Opatieni Klicova aktivita Kritéria/ Indikatory Termin Termin Zdroj Spolugesce
zahajeni ukonéeni financova
ni
A.35 Rozsifit A.35.1 Zajistit Plan udrzitelnosti CKP na | 2024 2028 Zlinsky
¢innosti a posilit zpusob obdobi 2028+ kraj, EU,
roli Centra financovani CKP statni
kariérového rozpocCet
poradenstvi
Zlinského kraje A.35.2 Posilit 3 Gvazky, 100 ks odborné | 2024 2028 Zlinsky
personalni a literatury a podparnych kraj, EU,
materialni material( (napf. kariérni statni
kapacity CKP karty, testy, zafizeni a rozpocet
vybaveni poradenské
mistnosti)
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A.35.3 Prenést samostatné fungujici 2024 2028 Zlinsky
fungovani CKP organizace, v€etné planu kraj, EU,
pod samostatnou | udrzitelnosti 2028+ statni
organizaci, rozpocCet
podporujici
Cinnosti Skol a
rozvoj vzdélavani
v kraji
A.35.4 Rozsifit Min. 100 uskutecnénych 2024 2028 Zlinsky
poskytovani konzultaci, nabidka kraj, EU,
kariérového zvefejnéna na Pravodci statni
poradenstvi na kariérou, spoluprace s rozpocCet
dalSi typy klientd organizacemi, které
poskytuji kariérové
poradenstvi.
A.35.5 Spravovat, | Zafazeni aktivity plana 2025 2028 Zlinsky
upravovat, Sinnosti CKP do roku kraj, EU,
aktualizovat testy | 2028 statni
slouzici pro rozpocet
kariérové
poradenstvi
A.36 Podporovat A.36.1 Zajistit Min. 10 vzdélavacich 2024 2028 Zlinsky
dostupnost vzdélavani akci k podpore kraj, EU,
kariérového kariérovych kariérového poradenstvi statni
poradenstvi na poradcl a pro pracovniky ve rozpocet
Skolach a pracovnikd ve vzdélavani (véetné
zvySovani vzdélavani k aktudlnich témat jako
kompetenci rozvoji napf. digitalni
kariérovych kariérového technologie, Al v KP,
poradcl a dalSich | poradenstvi, green guidance,
pracovnikl ve prevence genderové stereotypy,
vzdélavani, pfed€asnych zmeény na trhu prace,
véetné prevence odchodu ze celozivotni vzdélavani,
pfed€asnych vzdélavani a v reskilling a upskilling)
odchodl ze navaznosti na trh
vzdélavani prace
A.36.2 Zajistit Min. 10 setkani 2024 2028 Zlinsky
setkavani kariérovych poradcu kraj, EU,
kariérovych (setkani, napt. kulaté statni
poradcl a stoly zaméfené na zmény rozpocet
odborné v jednotlivych sektorech s
vefejnosti dopadem na obsah nebo
s moZnosti formy poskytovaného
rozsifeni do kariérového poradenstvi,
meziresortni prevence pred¢asnych
spoluprace odchodU ze vzdélavani)
vefejnosti
A.36.3 Rozvijet Min. 1x roéné provedena | 2024 2028 Zlinsky
webovy portal revize obsahu databaze kraj, EU,
Zkola.cz a jeho kariérovych poradct na statni
soucast Privodce | portalu Zkola.cz, vytvofen rozpocet

kariérou

a zaveden dalsi
diagnosticky poradensky
nastroj na podporu
kariérového poradenstvi
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A.36.4 Min. 6 000 a4kt ZS a SS | 2024 2028 Zlinsky
Podporovat se zucastnilo akci na kraj, EU,
vzdélavaci a podporu kariérového statni
poradenské poradenstvi. rozpocCet
¢innosti zaméfené
na rozvoj zaku v
oblasti
kariérového
poradenstvi a
prevence
pred¢asnych
odchodt ze
vzdélavani
A.36.5 Podilet se | Vytvofeno min. 6 2024 2028 Zlinsky
na tvorbé a podplrnych materiall kraj, EU,
inovacich statni
metodickych rozpocet
materialu k rozvoji
a podpore
kariérového
poradenstvi
A.36.6 Zapoijit Min. 100 akci (napf. 2024 2028 Zlinsky
experty z praxe do | projektové dny, besedy, kraj, EU,
poradenstvi prednasky expert(), statni
vytvofena databaze rozpocet
experty ze Zlinského
kraje a zvefejnénéa na
portale Zkola.cz
A.36.7 Intenzivnéji | Min. 100 akci (napf. 2024 2028 Zlinsky
sitovat Skoly a exkurzi, projektovych kraj, EU,
zaméstnavatele dna, stazi pracovnika statni
Skol ve firmach, rozpocCet
tematickych kulatych
stol()
A.37 Podporovat A.37.1 Vytvorit Zpracovany 2024 2024 Zlinsky
osvétu o obsahu a | marketingovy marketingovy kraj, EU,
dllezitosti tohoto komunikacni plan | komunikaéni plan pro statni
tématu v souladu s rozvoj kariérového rozpocet
dlouhodobou poradenstvi
koncepci rozvoje
kariérového
poradenstvi a
prevence
pred€asnych
odchodl ze
vzdélavani
A.37.2 Realizovat | Realizace min. 50 % z 2024 2028 Zlinsky
¢innosti naplanovanych ¢innosti kraj, EU,
vyplyvajici z marketingového statni
marketingového komunikaéniho planu rozpocCet

komunikaéniho
planu
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A.38 Mapovat A.38.1 Analyza profesni 2024 2028 Zlinsky
trendy ovliviiujici | Systematicky orientace zakua Z8, SS, kraj, EU,
trh prace, sbirat a projekce vyvoje statni
vzdélavani a propojovat pracovnich sil v regionu v rozpocCet
kariérove relevantni data souvislosti s
poradenstvi v kraji demografickymi zménami
a vyuzivat je pro a zménami trhu prace,
zefektivnéni mapovani potfeb
poskytovaného kariérovych poradc,
kariérového mapovani kvalifikacnich
poradenstvi potfeb zaméstnavatell v
regionu, hodnoceni
pfipravenosti absolvent(
S8, VOS a VS z pohledu
zaméstnavateld,
inovovana a
aktualizovana Datova
platforma zaméstnanosti
Zlinského kraje
A.38.2 Min. 10 ¢lankd na portalu 2028 Zlinsky
Seznamovat Zkola.cz nebo Pruvodce kraj, EU,
kariérové poradce | kariérou, realizace statni
a dalSi odbornou minimalné 4 odbornych rozpocet
vefejnost s akci zaméfenych na
vystupy interpretaci zjisténi,
realizovanych diskuzi a dals$i pfipadnou
Setfeni a identifikaci chybéjicich
analytickych dat nebo informacnich
aktivit zdrojl pro pracovnici
CKP, kariérové poradce,
zaméstnavatele,
vzdélavatele, dalsi
odbornou verejnost
A.39 Podpora A.39.1 Poskytovat | Alespon 1 akce za rok 2025 2028 Zlinsky
snizeni miry metodickou kraj, EU,
pred€asnych podporu statni
odchodu ze k zavedeni rozpocet
vzdélavani preventivnich,
intervencnich a
kompenzacénich
opatfeni na
Skolach
A.39.2 Alespon 1 akce za rok 2025 2028 Zlinsky
Podporovat kraj, EU,
meziresortni statni
spolupraci a rozpocet
spolupraci mezi
Skolami a
Skolskymi
poradenskymi
zafizenimi
1.1.11. Podpora ¢tenarské gramotnosti

Ctenafskou gramotnost chapeme jako porozuméni psanému textu, pouzivani psaného textu a premysleni
0 ném za ucelem dosazeni cilt jedince, rozvoje jeho védomosti a potencialu a za u¢elem aktivni ucasti ve

spoleénosti.

37




Ctenafska gramotnost predstavuje porozuméni, vyuZivani, posuzovani a angazovani se v psanych
textech za ucelem dosazeni cill jedince, rozSifeni jeho znalosti a potencialu a jeho aktivni u€asti ve
spolecnosti.

V oblasti ¢tenaiské gramotnosti maji zaci vyrazné problémy s porozuménim psanému textu, zejména
nauénému. Spatné& chapou informace z grafické podoby psaného textu a nevédi, jak s informacemi
nakladat v kontextu, uplatnit své zkuSenosti. Jedna se o zasadni dovednosti specificky pro pracovni trh, a
predevSim pro reakce na jeho zmény. Diky rozvinuté &tenaiské gramotnosti Ize rozvijet dalSi dovednosti.

Pokud jde o rozvoj Skol v oblasti ¢tenafské gramotnosti, jsou vykonavany aktivity patfici do zakladni a
pokrocilé urovné. V zakladni urovni je rozvoj Ctenafské gramotnosti realizovan v ramci vyuky Ceského
jazyka a literatury. V pokrocilé urovni je na Skole snaha o vytvofeni uceleného pojeti zaclenéni ¢tenarské
gramotnosti do vyuky. Ve vysoké mife jsou vykonavany aktivity mirné pokrocilé Urovné, ale rozvoj
Ctenarské gramotnosti na Skole probiha pouze prostifednictvim dilCich aktivit.

V oblasti rozvoje ¢tenarské gramotnosti vlastni vétSina Skol ve Zlinském kraji $kolni knihovnu, pracuje
s odbornymi texty ve vyuce i riznou podobou textu. Vysoky podil Skol také zvySuje motivaci zaku ke &teni,
pomahaji zakim s vlastnim vybérem Cetby a pracuji s texty napfi¢ predméty. Ve vétsi mife také pracuji
s beletristickymi texty ve vyuce a ucitelé se vzdélavaji v rozvoji Ctenarské gramotnosti ve vyuce. U vétSiny
realizovanych aktivit doSlo k navySeni podilu Skol, které tyto aktivity realizovaly. K nejvy§Simu navyseni
doslo u Skol, na kterych ucitelé vyuzivaji formativni hodnoceni ve vyuce.

V souvislosti s pfekazkami, které omezuji rozvoj ¢tenarské gramotnosti na stfednich a vyssich odbornych
Skolach, se nejcastéji Skoly setkavaji s nedostate€nou motivaci zakl k rozvoji ¢tenarské gramotnosti a
s nedostateénou drovni &tenarské gramotnosti zak( ze ZS. Polovina $kol narazi na nedostatek finanénich
prostfedk( na materialni zajiSténi rozvoje Ctenarské gramotnosti a pfilis nizkou ¢asovou dotaci na rozvoj
Ctenafské gramotnosti ve vyuce napfi¢ pfedméty. K zlepSeni situace doslo u nevédomosti, jak
vyhodnocovat zakovskou uroven &tenafské gramotnosti.

V oblasti rozvoje ¢tenafské gramotnosti by Skoly nej¢astéji potfebovaly dostatecné prostfedky na nakup
beletrie i odbornych textd pro skolni knihovnu. Dvé tfetiny Skol by ocenily podporu tenarské gramotnosti
napfi¢ pfedméty a ve vétSi mife také vyuzivani ICT a interaktivnich médii na podporu &tenarske
gramotnosti. Vice nez poloviné Skol by pomohla systematicka prace zaka s odbornymi texty, vzdélavani
vyucCujicich k podpore ¢tenarské gramotnosti, podpora systematické spoluprace s mistni knihovnou, dalSi
vzdélavani pedagogickych pracovnikl ve vyuziti ICT pfi rozvoji ¢tenarské gramotnosti a prostiedky pro
personalni a materialni zajisténi prace s zaky se zajmem o literaturu i na realizaci mimotfidnich aktivit,
podporujicich ¢tenafskou gramotnost.

Hlavni sméry vzdélavaci politiky CR do roku 2030+. Gramotnosti (Stenafska, numericka, pfirodovédna)
maji zpravidla pfimé&jsi vazbu na pfedmétovou strukturu (ij. jsou vice svazany s konkrétnimi pfedméty).
Oproti tomu kompetence (zejména ve spojené klicové kompetence) jsou €asto explicitné povazovany za
nadoborové. Mezi negativni vedlejSi dUsledky rostoucich nerovnosti v eském vzdélavani patfi fakt, ze
nerovnosti nejsou vedlejSim dusledkem rostouci kvality a tim rozptylu vysledkd Skol. Zejména vysledky
Z28ka druhého stupné zakladniho Skolstvi dlouhodobé spiSe klesaji (matematicka a pfirodovédna
gramotnost) &i jsou v mezinarodnim kontextu podprimérné (Ctenarska gramotnost). Rostouci nerovnosti
pfi snizujici se prlimérné kvalité jsou disledkem stale vysSiho zaostavani nékterych Skol a regiond.

Strategicka opatieni pro obdobi 2024-2028
Podporovat vzdélavani pedagogickych pracovniktl v oblasti implementace ¢tenarské gramotnosti

Cilem je zajistit pro pedagogickeé pracovniky alespor usporadani jedné akce, typu workshopu, konference,
kulatych stoll, a rozvijet jejich kompetence v oblasti prace s informacemi, digitalnimi technologiemi se
zaméfenim na kritické mysleni, fake news, vyhledavani zdroju, kyberbezpecnost, medialni gramotnost.

- Zajistit usporadani akci (napf. workshopt, konferenci, kulatych stol() k rozvoji CG
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- Rozvijet kompetence pedagogickych pracovnikl v oblasti prace s informacemi a digitalnimi
technologiemi (kritické mysSleni, fake news, vyhledavani zdroju, kyberbezpecnost, medialni
gramotnost)

r vz

Podporovat rozvoj ¢tenarské gramotnosti déti, zakl a studentu

Cilem je podporovat spolupraci napfi¢ Skolami, knihovnhami a jinymi pamétovymi institucemi a
zorganizovat alesporn jedno setkani rocné. Dale Zlinsky kraj chce zajistit rozvijeni kompetenci pro zaky
v oblasti prace s informacemi, digitalnimi technologiemi se zamérenim na kritické mysleni, fake news,
vyhledavani zdrojl, kyberbezpe€nost, medialni gramotnost.

- Podporovat spolupraci Skol, knihoven a jinych pamétovych instituci

- Rozvijet kompetence Zaku v oblasti prace s informacemi a digitalnimi technologiemi (kritické
mysleni, fake news, vyhledavani zdroju, kyberbezpeénost, medialni gramotnost)

- Podporovat aktivitu skol v realizaci soutézi a pfehlidek v oblasti ¢tenarské gramotnosti

Rozsifovat povédomi o0 moznostech rozvoje étenarské gramotnosti

V rdmci mezinarodnich systémovych aktivit se budou 8koly zapojovat do rozvoje podporujiciho &tenafskou
gramotnost. Tato podpora bude také v ramci mistnich aktivit MAP, kdy se bude organizovat ¢tenaiska
burza.

- Zapojit se do narodnich systémovych aktivit podporujicich rozvoj CG
- Podporovat aktivity MAP rozvijejici ¢tenafskou gramotnost

Najit zdroje financovani rozvoje ¢tenarské gramotnosti
Pro rozvoj aktivit a financovani ¢tenarské gramotnosti se budou vyuzivat finanéni zdroje z dotaénich tituld.

- Vyuzit finan¢ni zdroje z dotacnich titull

Opatieni Kli€ova aktivita Kritéria/ Indikatory Termin Termin Zdroj Spolugesce

zahdjeni ukonéeni financova

ni

A.40 Podporovat A.40.1 Zajistit Alespon 1 akce ro¢né 2024 2028 Zlinsky Skoly, dalsi
vzdélavani usporadani akci kraj, vzdélavani,
pedagogickych (napf. workshopd, Partnerské | partnerské
pracovnikd v konferenci, organizace | organizace
oblasti kulatych stoll) k
implementace rozvoji CG
Ctenarské
gramotnosti A.40.2 Rozvijet Alespori 1 akce rocné 2025 2028 Zlinsky kraj | Skoly, dalSi
napfic kompetence vzdélavani,
vzdélavacimi pedagogickych partnerské
oblastmi pracovniki v organizace

oblasti prace s
informacemi a
digitalnimi
technologiemi
(kritické myslent,
fake news,
vyhledavani
zdroja,
kyberbezpecnost,
medialni
gramotnost)
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A.41 Podporovat A4l11 Alesporn 1 spole¢na akce | 2024 2028 Zlinsky kraj | Skoly,
rozvoj ¢tenarské Podporovat zapojenych subjektd partnerské
gramotnosti déti, spolupraci skol, rocné organizace
78kl a studentd knihoven a jinych
pamétovych
instituci
A.413.2 Rozvijet | U&ast alespon 50 % ZS, | 2025 2028 Zlinsky partnerské
kompetence zakd | SS, VOS kraj, EU organizace,
v oblasti prace s podil na
informacemi a vyuce ve
digitalnimi gkolach, Z8,
technologiemi SS, VoS
(kritické mysleni,
fake news,
vyhledavani
zdroja,
kyberbezpec€nost,
medialni
gramotnost)
A41.3 Podpoiit alespon 1 2024 2028 Zlinsky partnerské
Podporovat aktivitu rocné kraj, EU organizace,
aktivitu skol v knihovny a
realizaci soutézi a dalsi
prehlidek v oblasti pamétoveé
Ctenarské instituce
gramotnosti
A.42 RozSifovat A.42.1 Zapojit se Minimalné 15 zapojenych | 2024 2028 Zlinsky partnerské
povédomi o do narodnich organizaci mimo Skoly kraj, EU organizace,
moznostech systémovych knihovny a
rozvoje Ctenarské | aktivit dalsi
gramotnosti podporujicich pamétoveé
rozvoj CG instituce
A42.2 Jedna inspiraéni burza 2024 2028 Zlinsky skoly,
Podporovat ke ¢tenarské gramotnosti kraj, EU partnerské
aktivity MAP rocné organizace
rozvijejici
Ctenarskou
gramotnost
A.43 Najit zdroje A.43.1 Vyuzit Alespon 1 realizovana 2025 2028 Zlinsky Skoly,
financovani finanéni zdroje aktivita podporujici rozvoj kraj, EU partnerské
rozvoje Ctenaiské | z dotacnich tituld Ctenarské gramotnosti organizace
gramotnosti z dotacnich titull
1.1.12. Podpora matematické gramotnosti

Matematicka gramotnost je schopnost jedince formulovat, pouzivat a interpretovat matematiku v riznych
kontextech. Zahrnuje matematické mysleni, pouzivani matematickych pojmu, postupd, faktd a nastrojl
k popisu, vysvétlovani a pfedpovidani jevli. Pomaha jedinci si uvédomit, jakou roli hraje matematika ve
svété, a diky tomu spravné usuzovat a rozhodovat se tak, jak to vyZzaduje konstruktivni, angazované a
reflektivni ob&anstvi.

V oblasti matematické gramotnosti maji zaci vyrazny problém vyuzit svlj ziskany matematicky aparat
k feSeni problém0 v Zivoté, prostor pro pfemysleni byva ve vyuce upozadovan ve prospéch drilovani,
pracovni trh preferuje jedince, ktefi dokazou samostatné feSit problémy. U zakl je potfeba podporovat
samostatné hledani vlastniho fedeni, rozvijet jejich logické mySleni, vyvozovani, hledani souvislosti pficiny

a nasledku, pochopit, k Eemu je dobré ucit se matematiku.
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Ve Zlinském kraji povazuje matematickou gramotnost za duleZitou vy$Si podil Skol nez &tenafskou
gramotnost. Ve Zlinském kraji povazuje 79 % S8kol za dilezitou matematickou gramotnost a 72 %
Ctenarskou gramotnost. Shodny podil Skol povazuje za dullezité jazykové vzdélavani a podporu rozvoje
matematické gramotnosti (shodné 83 %).

Ve Zlinském kraji je podpora matematické gramotnosti vnimana za dulezitou vyS$Sim podilem Skol nez
podpora Ctenarské gramotnosti. Ve vétSiné ostatnich kraju je rozdil mezi témito podily pouze mirny.
NejvysSi je v Libereckém kraiji, ve kterém povaZzuje za dulezitou podporu rozvoje matematické gramotnosti
67 % SOS a podporu rozvoje &tenafské gramotnosti jen 58 % SOS.

Oproti roku 2015 se vSechny vysledky Zakl viceletych gymnazii, maturitnich i nematuritnich obor(
stfednich Skol zlepsily.

Strategicka opatfeni pro obdobi 2024-2028
Podporovat pedagogy ve zvySovani kompetenci v oblasti rozvoje matematické gramotnosti, v€etné
tvorby metodickych materialt

Cilem je zajistit pro pedagogické pracovniky alespori usporadani jedné akce, napf. typu workshopu,
konference nebo kulatych stoll, a rozvijet jejich kompetence v oblasti rozvoje matematické gramotnosti.
Pozornost bude také zaméfena na vzdélavani pedagogickych pracovnik( a pracovnik( ve vzdélavani
sméfujicim na jejich rozvoj v matematické gramotnosti. Bude podpofena tvorba novych vyukovych a
metodickych material( k matematické gramotnosti.

- Zajistit usporadani akci (napf. workshopU, konferenci, kulatych stol() k rozvoji MG

- Zaijistit vzdélavani pedagogickych pracovnik(l a pracovnik(l ve vzdélavani sméfujicim k rozvoiji
matematické gramotnosti

- Podpofit tvorbu materialt na podporu propojeni matematiky s kazdodennim a profesnim zivotem

Podporovat zapojeni pedagogt a zaku do aktivit rozvijejicich matematickou gramotnost

V ramci projektu IDZ bude podpora aktivit Skol v realizaci soutézi a prehlidek v oblasti matematické
gramotnosti. Participativni rozpoc¢ty budou vyuzZivany v ramci realizaci €innosti v kliCovem tématu PIK
k podpofe matematické gramotnosti. Podpora bude také v ramci mistnich aktivit MAP, kdy se bude
organizovat burza k matematické gramotnosti.

- Podporovat aktivitu Skol v realizaci soutézi a prehlidek v oblasti matematické gramotnosti
prostifednictvim 1DZ

- Vyuzivat participativni rozpoc€ty k podpore matematické gramotnosti

- Podporovat aktivity MAP rozvijejici matematickou gramotnost

Podporovat dialog mezi uciteli matematiky, ostatnich predméti a odbornymi pracovniky a hledat
cesty k systémové zméné

Cilem je zajistit pro pedagogické pracovniky alespon usporadani jedné akce, typu workshopu, konference
nebo kulatych stoll, k rozvoji matematické gramotnosti za ucasti regionalnich, pfipadné narodnich autorit.
Budou realizovany inspiraéni navstévy na podporu matematické gramotnosti.

- Zajistit usporadani akci (napf. workshopu, konferenci, kulatych stold) k rozvoji matematické
gramotnosti za Ucasti regionalnich, pfipadné narodnich autorit
- Zajistit usporadani inspiracnich navstév

Podporovat osvétu o obsahu a dulezitosti tohoto tématu

V ramci mezinarodnich systémovych aktivit se budou Skoly zapojovat do rozvoje podporujiciho
matematickou gramotnost.

- Zapojit se do narodnich systémovych aktivit podporujicich rozvoj matematické gramotnosti
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Opatieni Klicova aktivita Kritéria/ Indikatory Termin Termin Zdroj Spolugesce
zahajeni ukonéeni | financova
ni
A.44 Podporovat A.44.1 Zajistit Alespon 1 akce ro¢né 2024 2028 Zlinsky kraj | Skoly, dalsi
pedagogy ve usporadani akci vzdélavani,
zvySovani (napf. workshopd, partnerské
kompetenci v konferenci, organizace
oblasti rozvoje kulatych stol()
matematické k rozvoji MG
gramotnosti,
v&etné tvorby A.44.2 Zaijistit Alespoii 1 akce rocné 2024 2028 Zlinsky kraj | Skoly, dalsi
metodickych vzdélavani vzdélavani
materialli pedagogickych
pracovnikl a
pracovnikl ve
vzdélavani
smérujicim k
rozvoji
matematické
gramotnosti
A.44.3 Podporit Podpofen alespor 1 2025 2028 Zlinsky Skoly, dalsi
tvorbu materiall projekt obsahujici tvorbu kraj, EU vzdélavani,
na podporu vyukovych a metodickych partnerské
propojeni materiald k matematické organizace
matematiky gramotnosti
s kazdodennim a
profesnim zivotem
A.45 Podporovat | A.45.1 Projekt IDZ obsahuje 2025 2028 Zlinsky SVC, DDM,
zapojeni Podporovat soutéze a prehlidky na kraj, EU Skolni kluby,
pedagogl a zakai | aktivitu Skol v podporu matematické Skolni
do aktivit realizaci soutézi a | gramotnosti druziny,
rozvijejicich prehlidek v oblasti partnerské
matematickou matematické organizace
gramotnost gramotnosti
prostfednictvim
IDZ
A.45.2 Vyuzivat Realizace Cinnosti A15.4 | 2025 2028 Zlinsky poradenska
participativni v klicovém tématu PIK kraj, EU zafizeni,
rozpocty partnerské
k podpore organizace
matematické
gramotnosti
A.45.3 Jedna inspirani burza 2024 2028 Zlinsky partnerské
Podporovat k matematické kraj, EU organizace,
aktivity MAP gramotnosti ro¢né Skoly
rozvijejici
matematickou
gramotnost
A.46 Podporovat | A.46.1 Zajistit Alespon 1 akce ro¢né 2024 2028 Zlinsky Skoly,
dialog mezi uiteli | uspofadani akci kraj, EU partnerské
matematiky, (napf. workshopu, organizace
ostatnich konferenci,
pfedmétu a kulatych stoll)
odbornymi k rozvoji
pracovniky a matematické

hledat cesty k
systémové zméné

gramotnosti za
ucasti
regionalnich,
pfipadné
narodnich autorit
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A.46.2 Zajistit Alesporn 1 realizovana 2025 2028 Zlinsky kraj | Skoly,
usporadani aktivita inspira¢nich partnerské
inspiranich navstév k podpore organizace,
navstév matematické gramotnosti podil na
vyuce ve
Skolach
A.47 Podporovat B.47.1 Zapojit se Minimalné 15 zapojenych | 2024 2028 Zlinsky partnerské
osvétu o obsahu a | do narodnich organizaci mimo skoly kraj, EU organizace,
dllezitosti tohoto systémovych knihovny a
tématu aktivit dalsi
podporujicich pamétoveé
rozvoj instituce
matematické
gramotnosti
1.1.13. Primarni prevence rizikového chovani

Hlavnim cilem Zlinského kraje v oblasti rizikového chovani déti a mladeze je zabezpeceni funkéniho
systému primarni prevence rizikového chovani. Jeho funkénost a uc&elnost Ize zajistit podporou
koordinacni, koncep¢ni, metodické a dotacni politiky kraje.

Tématem prevence se samostatné zabyva Krajsky plan v oblasti primarni prevence rizikového chovani
déti a mladeze 2019-2027, ktery podrobné rozpracovava opatfeni, v€etné méfitelnych aktivit. Hlavnim
ukolem pro tuto oblast je prostfednictvim efektivniho systému primarni prevence minimalizovat vznik a
snizit miru rizikového chovani u déti a mladeze. K realizaci fady aktivit pfispiva finan¢ni podpora ze strany
Zlinského kraje a MSMT.

Primarni prevence rizikového chovani je nedilnou soucasti zakladniho poslani skol a Skolskych zafizeni
ve Zlinském kraji. Preventivni pusobeni ve Skolach je nastrojem, kterym Ize pozitivné plsobit na postoje
tak i intervence patfi pfedevsim zaskolactvi, agresivni formy chovani — Sikana a kybersikana, a dale
zavislostni chovani. S ohledem na Castost vyskytu téchto jevl je velmi dllezité zaméfit pozornost na
zvySovani kompetenci zejména poradenskych pracovnikl Skol v této problematice a dale také na
vytvoreni podminek pro preventivni ¢innost. Proto je velmi dulezité vénovat oblasti prevence rizikovych
projeva chovani ve Skolnim prostfedi mimofadnou pozornost, a to nejen ze strany Ministerstva Skolstvi,
mladeze a télovychovy, ale i ze strany krajské a mistni samospravy podilejici se na fizeni oblasti Skolstvi,
zvlasté pak kraju a obci.

Soucasny systém primarni prevence se potyka s jistymi nedostatky, jako jsou zejména nekoncepcénost a
roztfisténost preventivnich aktivit na Skolach, pretizenost pedagogu, zvySujici se naroky na finance skol.
Je proto potfebné zajiStovat optimalni personalni, organizacni i finanéni podminky potiebné pro
uplatiovani primarni prevence na skolach a Skolskych zafizenich.

Strateqicka opatreni pro obdobi 2024-2028
Koordinovat a podporovat funkéni systém primarni prevence

Zlinsky kraj podporuje realizaci preventivnich programl S$kol zaméfenych na specifickou primarni
prevenci. Odbor Skolstvi, mladeze a sportu v oblasti primarni prevence zajisti prostfednictvim krajské
Skolské koordinatorky prevence vertikalni i horizontalni koordinaci ¢innosti jednotlivych aktérd v systému
primarni prevence rizikového chovani. Koordinace primarni prevence ve Skolach a Skolskych zafizenich
Zlinského kraje je v souladu s Narodni strategii primarni prevence rizikového chovani déti a mladeze a
Krajskym planem primarni prevence rizikového chovani Zlinského kraje 2019-2027.

Zlinsky kraj upevni funguijici systém koordinace primarni prevence na vertikalni trovni, t. linie MSMT —
KUZK — KPPP — SMP. Zajisti metodickou podporu jednotlivych &lankd systému, prostfednictvim
metodickych schlizek, pracovnich setkani, seminafu, konferenci apod.
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V ramci horizontalni linie je udrzovana a postupné nové navazovana spoluprace se vSemi organizacemi,
jejichz cilovou skupinou jsou déti a mladez, ktefi jsou ohrozeni rizikovym chovanim a jejich nasledky. Je
navazana spoluprace se zastupci OSPOD, Krajského feditelstvi policie Zlinského kraje (KRP ZK), HZS
ZK, zastupci CSI, zastupci SVP, zastupci NNO apod. Tato spoluprace neni vazana legislativng ani
smluvné.

Na drovni horizontalni koordinace KSKP velmi tzce spolupracuje predevsim s krajskym protidrogovym
koordinatorem, krajskym koordinatorem prevence kriminality, dale s krajskym koordinatorem romskych
poradcl, zafazenymi na Odboru Kancelafe hejtmana, a dalSimi subjekty. Je navazana spoluprace s
odborem dopravy a odborem socialnich vé&ci. KUZK podpofi horizontalni koordinaci prostfednictvim
pracovnich setkani, porad a seminaru.

Krajsky plan je zpracovavan na zakladé Metodického doporuceni Ministerstva Skolstvi, mladeze a
t&lovychovy (MSMT) k primarni prevenci rizikového chovani u déti, 24k a student( ve $kolach a $kolskych
zarizenich pfi respektovani regionalnich potifeb. Vychazi pfitom z Narodni strategie prevence rizikového
chovani déti a mladeze na obdobi 2019-2027. Kazdoro¢ni vyhodnocovani PPRCH v ZK ve vyroc€nich
zpravach pfispiva k zefektivnéni a zkvalitnéni systému PPRCH.

- Podporovat a rozvijet vertikalni linii primarni prevence rizikového chovani
- Podporovat a rozvijet horizontalni linii primarni prevence rizikového chovani
- Ucelné a efektivné zkvalitnit systém primarni prevence rizikového chovani

Podporovat pfimou praci s primarni cilovou skupinou a rozvoj preventivnich programt skol

S vyuzitim zavedenych a fungujicich systémovych prvkl v oblasti PPRCH budou realizovany preventivni
programy $kol podle jejich potfeb a moznosti. Cinnost metodikti prevence bude podpofena v navaznosti
na dotaéni programy celorepublikové i krajské. Ze strany ZK bude vénovana pozornost kvalithnim a
bezpeénym programim poskytovanym NNO a dalSimi organizacemi. Dulezitou roli v realizaci
preventivnich aktivit na Skolach hraje zapojeni do dotacnich tituld — krajskych, ministerskych apod. Zlinsky
kraj kazdoro¢né vyhlasuje dota¢ni Program na podporu 3kol a Skolskych zafizeni v oblasti prevence
rizikovych typ(i chovani. MSMT CR vyhladuje Vyzvu pro podani zadosti o poskytnuti dotace na aktivity
v oblasti PPRCH a podpory dusevniho zdravi ve Skolach a 3kolskych zafizenich.

v oviv

Té&zisté strategie prevence rizikového chovani ve Skolach a Skolskych zafizenich pfedstavuje preventivni
program Skoly, ktery patfi mezi zakladni systémové prvky v realizaci preventivnich aktivit ve Skolach a
Skolskych zafizenich. Jde o konkrétni dokument Skoly zaméfeny zejména na vychovu a vzdélavani zaka
ke zdravému Zivotnimu stylu, na jejich osobnostni a emoéné socialni rozvoj a komunikaéni dovednosti.
Preventivni programy Skol obsahuiji Sirokou Skalu inspirativnich a inovativnich preventivnich aktivit, ktere
spolu s vyskytem RCH a intervencemi pedagogu jsou zaznamenavany a vyhodnocovany v systému
evidence preventivnich aktivit (SEPA).

ZvySovani odolnosti déti a mladeze proti rizikovym projevim chovani vyzaduje systémovou a
koordinovanou pfipravenost realizatorl preventivnich aktivit ve Skolach a Skolskych zafizenich a jejich
disledné vzdélavani se. Jednou z moznosti, jak se v oblasti prevence vzdélavat, je absolvovat
specializaéni studium pro $kolni metodiky prevence, které nabizeji organizace s akreditaci MSMT CR.
DalSi aktivitou, podporujici rozvoj Cinnosti metodiku, jsou Krajské konference k primarni prevenci
rizikového chovani uréené pro ZS a SS a také Krajské konference k primarni prevenci uréené pro MS.
Zlinsky kraj konference pofada, organizuje a také financuje — kazdy rok jsou jinak tematicky zaméreny.
Témata jsou vybirana na zakladé aktualniho déni v kraji nebo v jinych regionech a reaguji na potfeby
terénu — tedy pfedevsim kol a jejich zaméstnancu (pedagogu).

- Podporovat a rozvijet preventivni programy skol
- Zapojovat Skoly do systému evidence preventivnich aktivit
- Podporovat a rozvijet ¢innosti metodik( prevence
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Mapovat a evaluovat vyskyt rizikového chovani na tzemi ZK

Realizované preventivni aktivity musi odpovidat cilové skupiné a jejim vékovym, demografickym a
sociokulturnim charakteristikam a potfebam. U kazdého preventivniho programu je tfeba definovat, pro
jakou cilovou skupinu je uréen. K evaluaci a vyhodnoceni preventivnich programu a aktivit Skol slouzi
celorepublikovy systém evidence preventivnich aktivit (SEPA), popf. jina dotaznikova metoda. Navratnost
Skol ZK se pohybuje kolem 72 %. Vysledky monitorovani, diagnostiky a fedeni prevence vyskytu RCH ve
$kolach ZK jsou zvefejiiovany na webovych strankach KUZK a $kolském portalu ZKOLA apod.

Do monitoringu vyskytu RCH jsou zapojeni Skolni metodici prevence, okresni metodici prevence a krajska
Skolska koordinatorka prevence, kazdy v ramci své pusobnosti. Zlinsky kraj se do systému vykaznictvi
zapojil hned od zac¢atku jeho spusténi a v po&tu zapojenych skol a Skolskych zafizeni si drzi pfedni pficku,
tj. navratnost se pohybuje kolem 75 %. SEPA pfinasi zapojenym Skolam mnohé vyhody — zjednodu$eni
zpracovani, porovnatelnost dat, ucelené informace o primarni prevenci realizované na $Skole, pfehled
vyskytu rizikového chovani a intervenci pedagogu, nastroj pro zpracovani preventivniho programu skoly
a jeho evaluaci, ptinasi ucelené informace pro MSMT, kraj, pedagogicko-psychologickou poradnu.

Souhrnné zpracovani véech Udaju, ziskanych ze systému SEPA, zpracovava KSKP za Zlinsky kraj v ramci
Skolniho roku. Na zakladé vyhodnoceni ziskanych Udaju lze vertikalné i horizontalné koordinovat
preventivni aktivity ve Skolach. V8echna zjisténi vyskytu RCH pomohou pfi zacileni preventivnich aktivit
ve Skolach.

Nejen souhrn ziskanych informaci ze systému SEPA, ale i ostatni informace a aktuality z oblasti prevence
jsou zvefejiiovany a pfenaseny do 8kol a Skolskych zafizeni. Publikaéni €innost, pfenos a vyména
informaci probiha na webu ZK, na Skolském portale ZKOLA, popf. na jinych osvédéenych portalech.

- Monitorovat, diagnostikovat a fesit vyskyt rizikového chovani
- Evaluovat a vyhodnocovat evidenci vyskytu RCH a preventivnich aktivit
- Informovat o problematice primarni prevence rizikového chovani

Opatieni KliCova aktivita Kritéria/ Indikatory Termin Termin Zdroj Spolugesce
zahajeni ukonéeni financova
ni
A.48 Koordinovat | A.48.1 - metodické schizky 2024 2028 Zlinsky
a podporovat Podporovat a s OMP (4x za $k. rok) kraj,
funkéni systém rozvijet vertikalni - UCast na metodickych MSMT
primarni prevence | linii primarni schlizkach s SMP (8x za
prevence 8k. rok)
rizikového - U€ast na metodickych
chovani poradach s MSMT (10x
za $k. rok)
- koncepéni ¢innost
(Krajsky plan, vyro¢ni
zpravy, dlouhodoby
za&mér a jejich
vyhodnocovani)
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A.48.2 - udrZeni spoluprace 2024 2028 Zlinsky
Podporovat a s Odborem KH kraj,
rozvijet (pravidelna setkani dle MSMT
horizontalni linii aktualni potfeby)
primarni prevence | - rozvoj spoluprace
rizikového s Odborem dopravy,
chovani Odborem socialnich véci
(dle moznosti a potfeby,
ucast na akcich)
- pokracovani v zapojeni
do Moravské sekce
prevence (dvoudenni
setkani 1x ro¢né)
- setkani se zastupci
NNO a dal$imi aktéry
prevence (1x rocné)
A.48.3 Ugelné a - kazdoro¢ni vypracovani | 2024 2028 Zlinsky
efektivné zkvalitnit | souhrnné zpravy o stavu kraj,
systém primarni PPRCH ve ZK MSMT
prevence - zvefejnéni souhrnné
rizikového zpravy a dalSich
chovani informaci na webu ZK a
webu ZKOLA
A.49 Podporovat A.49.1 - vyhlaseni Programu na | 2024 2028 Zlinsky
pfimou praci s Podporovat a podporu 8kol a Skolskych kraj,
primarni cilovou rozvijet zafizeni v oblasti MSMT
skupinou a rozvoj | preventivni prevence rizikovych typl
preventivnich programy Skol chovani (1x ro¢né)
program( $kol - zapojeni do dota¢niho
titulu MSMT CR (1x
roCné krajsky projekt)
A.49.2 Zapojovat - motivovat 8koly 2024 2028 Zlinsky
Skoly do systému k zapojeni do systému kraj,
evidence SEPA MSMT
preventivnich - pribézné zpracovavat
aktivit vysledky ze systému
SEPA
A.49.3 - motivovat k absolvovani | 2024 2028 Zlinsky
Podporovat a specializaCniho studia kraj,
rozvijet €innosti - poradat krajské MSMT
metodikd konference pro ZS, SS a
prevence MS (1x roéné)
A.50 Mapovat a A50.1 - pribézné pracovat 2024 2028 Zlinsky
evaluovat vyskyt Monitorovat, v systému (aktualizace, kraj,
rizikového diagnostikovat a Upravy, sbér a vyuZiti MSMT
chovani na uzemi | feSit vyskyt informaci)
ZK rizikového
chovani
A.50.2 Evaluovat - zpracovani vysledkl ze | 2024 2028 Zlinsky
a vyhodnocovat systému SEPA do kraj,
evidenci vyskytu souhrnné zpravy, vé. MSMT

RCH a
preventivnich
aktivit

vyskytu rizikového
chovani (1x za Skolni rok)
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A.50.3 Informovat | - za kazdy Skolni rok 2024 2028 Zlinsky

0 problematice zpracované vysledky kraj,
primarni prevence | z monitoringu zvefejnit na MSMT
rizikového strankach ZKOLA a webu

chovani KUZK

- informovat o nich na
metodickych schiazkach s
OMP (4x za $k. rok)

- informovat o vysledcich
na schlizkach s SMP (4x
za $k. rok)

1.1.14. Environmentalni vzdélavani

Podpora a rozvoj funkéniho a uceleného systému EVVO na uzemi Zlinského kraje se zaméfenim na celou
populaci. Tedy, jak na déti a mladez navstévujici jednotlivé typy Skol a Skolskych zafizeni, tak také na
rodiny s détmi, ucitele, zemédélce a Sirokou verfejnost. A to za pfispéni interdisciplinarniho pfistupu
umoznujiciho ziskat a propojit znalosti, dovednosti, postoje a hodnoty potfebné pro vytvareni udrzitelné
budoucnosti.

Ekologicka vychova a samotny princip udrzitelnosti je rezonujici téma napfi¢ globalizovanym svétem.
Udrzitelnost, tak jak ji charakterizuje aktualni Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy
Ceské republiky, je tvaha o budoucnosti, ve které se nachazeji environmentalni, socialni a ekonomické
aspekty ve vzajemné rovnovaze a zaroven vse slouzi ke zlepSovani kvality zivota.

Environmentalni vzdélavani, vychova a osvéta ma ve Zlinském kraji dlouholetou tradici, jeji dolozitelné
kofeny spadaji do 70. let minulého stoleti. Na tuto tradici hodla Zlinsky kraj i nadale navazovat, a i
v nasledujicim obdobi systematicky podporovat rozvoj ekologickych aktivit v izemi. A to zejména v ramci
nastavenych opatreni.

Zlinsky kraj bude tuto oblast i nadale podporovat pravidelné vyhlaSovanym programem ,Podpora
ekologickych aktivit ve Zlinském kraji“, podilet se na tradi€nich environmentalnich akcich, usilovat o
vyménu a sdileni zkuSenosti mezi subjekty a jednotlivci, podporovat sitovani kol a opirat se o strategické
partnerstvi s hlavnimi aktéry na poli EVVO v kraji.

Ve Zlinském kraji je environmentalni vychova, vzdélavani a osvéta koncepcné, organizacné a personalné
garantovana odborem zivotniho prostfedi a zemédélstvi a odborem Skolstvi, mladeze a sportu. Jedna se
o kontinualni podporu EVVO na zakladé aktualnich potfeb.

Strategicka opatieni pro obdobi 2024-2028
Soustavné zvysSovat uroven znalosti v oblasti EVVO

Ukolem Zlinského kraje je $ifit mySlenku EVVO do uzemi kraje pro vdechny cilové skupiny formou
organizace a podpory vzdélavacich akci pro Sirokou vefejnost. Na webovych strankach Zlinského kraje a
portale Zkola.cz budou prezentovany nové vyukové materialy a vyukové programy, vytvofené s podporou
Zlinského kraje. Dale bude projednano vytvoreni odborné metodické skupiny pro EVVO, ktera bude
vytvofena ze zastupclu vefejného sektoru, neziskovych organizaci, Skol a Skolskych zafizeni a jinych
subjektd pusobicich v EVVO. Podporovat EVVO a VUR ve vztahu k vefejnosti.

- Vytvofit metodickou skupinu pro EVVO
- Zpristupnit nové vytvorené vyukové materialy a vyukové programy odborné i laické verejnosti

Propojovat EVVO aktivity s mistné zakotvenym u¢enim

Kontinualnim vyhlaSovanim programu RP04 Podpora ekologickych aktivit v kraji si klade Zlinsky kraj za
cil finanéné a metodicky podporovat aktivni nositele EVVO na Uzemi kraje. V ramci podporenych projektl
dojde mimo jiné k rozSifeni mySlenky mistné zakotveného uceni v uzemi. Pfi vhodnych pfilezitostech
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budou sdileny pfiklady dobré praxe. Podporovat mistné zakotvené uceni v aktivitach EVVO ve spolupraci
s MAS.

- Podilet se na sdileni vhodnych pfiklad dobré praxe
- Realizovat kvalitni vzdélavaci, vyukové a osvétové programy v ramci projektll podpofenych
z Fondu ZK

Rozvoj lidskych zdroji v oblasti EVVO

Zlinsky kraj si klade za cil systematicky podporovat vzdélavani pedagogickych pracovniki v EVVO, a to
jak podporou zacinajicich, tak i dal$i motivaci stavajicich pedagogu a rozSifovanim jejich kompetenci.
Tedy formou akreditovaného vzdélavani, pfednasek, workshopl a dalSich vzdélavacich akci. Zlinsky kraj
jako jednu z forem podékovani a motivace k dal$i praci vyuziva kazdoroc¢ni ocefiovani realizatori a
nositell EVVO. Systematicky vzdélavat pedagogické pracovniky v EVVO a VUR.

- Rozvijet, motivovat a ocenovat realizatory EVVO

- Rozvijet kompetence lektor( ekologickych vyukovych programi

Opatieni Klicova aktivita Kritéria/ Indikatory Termin Termin Zdroj Spolugesce
zahajeni ukonceni | financova
ni
A.51 Soustavné A51.1 1 akce pro verfejnost 2024 2028 Zlinsky kraj | OSMS,
zvySovat uroven Podporovat EVVO | roéné 0OZPaz,
znalosti v oblasti | a VUR ve vztahu MZP
EVVO k vefejnosti
A.51.2 Vytvorit Vytvoreni metodické 2024 2028 Bez naroku | OSMS,
metodickou skupiny pro podporu 0ZPaZ
skupinu pro EVVO | EVVO v uzemi
A.51.3 Zpfistupnit | Vytvofeny webovy 2024 2028 Zlinsky kraj | OSMS,
nové vytvorené prostor pro zvefejnéni OZPaz
vyukové materialy | vytvofenych vyukovych
a vyukové materiald a vyukovych
programy odborné | programu
i laické verejnosti
A.52 Propojovat A52.1 1 setkani podporujici tyto | 2024 2028 Zlinsky OSMS,
EVVO aktivity s Podporovat aktivity za rok kraj, statni | OZPaZz,
mistné mistné zakotvené rozpocet MAS
zakotvenym uceni v aktivitdch
ucenim EVVO ve
spolupraci s MAS
A.52.2 Podilet se Prezentovat pfiklady 2024 2028 Zlinsky kraj | OSMS,
na sdileni dobré praxe na Gzemi 0ZPaz,
vhodnych pfikladd | kraje na min. 2 akcich organizace
dobré praxe rocné pusobici
v EVWVO
A.44.3 Realizovat | Prezentovat min. 30 2024 2028 Zlinsky kraj | OSMS,
kvalitni ptiklad dobré praxe na OZPaz,
vzdélavaci, uzemi kraje do roku 2028 organizace
vyukové a pusobici
osvétové v EVVO
programy v ramci
projektu
podpofenych z
Fondu ZzK
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A.53 Rozvoj
lidskych zdroja
v oblasti EVVO

A.53.1 1 vzdélavaci aktivita 2024 2028 Zlinsky kraj | OSMS,
Systematicky pofadana pro OZPaz
vzdélavat pedagogické pracovniky

pedagogické v EVVO a Skolni

pracovniky v koordinatory EVVO za

EVVO a VUR rok

A.53.2 Rozvijet, 1 akce roc¢né za ucelem 2024 2028 Zlinsky OSMS,
motivovat a ocenéni osobnosti a kraj, statni | OZPaZ
ocenovat organizaci rozpocCet

realizatory EVVO

A.53.3 Rozvijet Min. 1 nabidka 2024 2028 Zlinsky OSMS,
kompetence vzdélavacich akci, kurz kraj, statni | OZPaz,
lektord a pfikladd dobré praxe do rozpocet organizace
ekologickych roku 2028 pusobici
vyukovych v EVWO
program(l
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1.2. Podpora profesniho rozvoje pedagogickych a nepedagogickych pracovniku ve

vzdélavani a rozvoje kompetenci k vedeni Skol a Skolskych zarizeni
Cilem této priority je zajistit kvalitni profesni rozvoj vSech pracovnikl ve vzdélavani a zaroven zajistit
Skolam v této oblasti podporu, ktera by zahrnovala systematizaci nabidky dalSiho vzdélavani a lepSi
orientaci ve velkém mnozstvi nabidek, se kterymi se Skoly setkavaji. V souvislosti s vySe uvedenym je
cilem také zajistit spolupraci subjektl, které se problematikou rozvoje pedagogickych, didaktickych a
manazerskych kompetenci pracovnikl ve vzdélavani zabyvaiji.

Vzhledem k faktu, Ze cilova skupina je zde velmi pfesné vymezena a pomérné uzka, je tfeba zajistit, aby
byla ¢innost vSech subjektu, pusobicich v této oblasti, smérem ke Skolam koordinovana, ¢imz by Skolam
byla ulehena orientace v oblasti rozvoje kompetenci pracovnikll ve vzdélavani a doslo by zaroven
k urcitému administrativnimu odbfemenéni v souladu se Strategii 2030+.

VysSi urovné klicovych kompetenci a gramotnosti u déti, Zaka a studentl Ize dosahnout zejména diky
kvalitnim ucitelim a pedagogickym leaderim, ktefi jsou kli€ovymi aktéry zavadéni novych a inovativnich
metod ve vzdélavani. Motivovani ucitelé, ktefi maji moznost se dale vzdélavat a profesné rozvijet, patfi
ke znakim uspésné Skoly, mohou lépe uplatfiovat moderni formy vyuky a reagovat na zmény probihajici
v nasi spole¢nosti s pfihlédnutim ke globalnim trend(im, kde je dllezitym aspektem v rychle ménicim se
svété prohlubovani digitalnich dovednosti v rozvoji informatického mysleni a digitalnich kompetenci
pedagogl a zakd. Z pohledu celozivotni perspektivy vzdélavani pro vSechny budeme posilovat
kompetence pedagogl zejména v informacni a datové gramotnosti, komunikaci a spolupraci, v prevenci
a bezpec€nosti chovani na internetu, ke schopnosti sledovat rozvoj a aplikovat ve vzdélavani digitalni
nastroje, véetné umeélé inteligence. Vedle toho je dllezitym tématem rozvoj vzdélavani orientovaného na
udrzitelny rozvoj. Se zaméfenim na rozvoj kritického mysSleni a FeSeni problém, efektivni praci
s informacemi a posileni medialni gramotnosti, tak aby byli zaci a studenti vybaveni potfebnymi
dovednostmi. V ramci tohoto komplexniho pfistupu kraj podpofi pedagogy v implementaci udrzitelného
vzdélavani ve vyvazeném propojeni environmentalnich, ekonomickych a socialnich aspektu.

Na uzemi Zlinského kraje je mozné identifikovat velké mnozstvi subjektd, které se problematikou rozvoje
kompetenci pracovnikl ve vzdélavani zabyvaji. Je tfeba jmenovat zejména Zafizeni pro dalSi vzdélavani
pedagogickych pracovnikt, Narodni pedagogicky institut Ceské republiky, Krajské pracovisté Zlin a
Zlinsky kraj jakozto zfizovatele téméf sta pfispévkovych organizaci v oblasti Skolstvi. Dale také mnoZstvi
soukromych subjektl, které se tomuto tématu vénuji jako vydélecné cCinnosti, pficemz kvalita jimi
poskytovanych sluzeb maze byt velmi rozdilna.

V ramci projektd Krajsky akéni plan rozvoje vzdélavani pro uzemi Zlinského kraje a Implementace
Krajského akéniho planu dochazelo ke spolupraci mnoha subjektu, které svou €innosti zasahuji do oblasti
rozvoje kompetenci pracovnikl ve vzdélavani, pficemz duraz byl vzdy kladen nejen na samotnou
vzdélavaci ¢ast, ktera pfinasela nové poznatky a védomosti, ale také na sdileni pfikladl inspirativni praxe.
Vzhledem k faktu, Ze oba vySe zmifiované projekty k poslednimu listopadu 2023 konci, je Zadouci zajistit
pokracovani zajistovani moznosti rozvoje pedagogickych, didaktickych a manazerskych kompetenci
pracovniku ve vzdélavani ze strany Zlinského kraje. Dalezitym prvkem bude zachovani aktivity Sborovna
a dalsi fungovani Centra kariérového poradenstvi, ale také zajiSténi systematizace nabidky dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikl prostfednictvim organizace, ktera by tuto problematiku méla ve své
gesci.

Strategicka opatieni pro obdobi 2024-2028
Podporovat sitovani pracovniki ve vzdélavani a sdileni inspirativni praxe napfi¢ riznymi typy a
stupni skol

Nadale bude pracovnikum ve vzdélavani dostupna Sborovna a Centrum kariérového poradenstvi. V ramci
jejich pasobnosti budou pracovnici ve vzdélavani nejen propojovani, ale také vzdélavani. Sborovna bude
pokracovat ve své Cinnosti, kdy bude v jednotlivych sekcich zajisStovat vzdélavani, ale také sdileni priklad
inspirativni praxe pro pracovniky ve vzdélavani. Centrum kariérového poradenstvi bude pokraovat ve své
¢innosti, kdy bude nadale zajiStovat vzdélavani Skolnich kariérovych poradcu, poskytovat jim konzultace,
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napliiovat Vizi kariérového poradenstvi apod. Vedouci pedagogi¢ti pracovnici budou na spole¢nych
setkanich mezi sebou sdilet pfiklady inspirativni praxe, ale také se vzdélavat v oblasti leadershipu,
manazerskych dovednosti atd. Formou evaluace budou sbirana data k dopadu a efektivité daného
opatfeni. Hodnoceni efektivity €innosti Sborovny a Centra karieroveho poradenstvi vidime jako proces,
ktery zahrnuje analyzu zpétné vazby od Ucastnikl pro nastaveni dalSich forem podpory v oblasti sitovani
a sdileni pfiklad dobré praxe.

- Zaijistit fungovani platformy Shorovna
- Zajistit fungovani Centra kariérového poradenstvi
- Podporovat vedouci pracovniky v rozvoji jejich kompetenci

Systematizovat nabidku dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki

Zlinsky kraj zajisti fungovani organizace, ktera by zastitovala dalSi vzdélavani pedagogickych pracovnika,
davala do souladu nabidku a poptavku a spolupracovala se vSemi aktéry plsobicimi v této oblasti nejen
na Uzemi Zlinského kraje, ale také ve zbytku republiky. Zlinsky kraj bude ve své organizacni struktufe mit
organizaci, ktera bude problematiku dal$iho vzdélavani zastitovat centralné pro vSechny vzdélavaci

organizace pusobici na uzemi Zlinského kraje (bez ohledu na zfizovatele)

- Zaijistit fungovani organizace zabyvajici se problematikou DVPP

Opatieni Klicova aktivita Kritéria/ Indikatory Termin Termin Zdroj Spolugesce
zahajeni ukonceni | financova
ni
B.1 Podporovat B.1.1 Zajistit PIné funkéni aktivita 2024 2028 Zlinsky
sitovani fungovani Sborovna, ktera kraj, EU
pracovnikd ve platformy usporada nejméné Ctyfi
vzdélavani a Shorovna akce (workshop,
sdileni inspirativni konference, setkani,
praxe napfic¢ kulaty stdl apod.) v
rdznymi typy a kazdém kalendarnim
stupni Skol roce.
B.1.2 Zajistit Fungujici Centrum 2024 2028 Zlinsky
fungovani Centra kariérového poradenstvi, kraj, EU
kariérového které zajisti nejmeéné Ctyfi
poradenstvi akce (workshop,
konference, setkani,
kulaty stdl apod.) v
kazdém kalendainim
roce.
B.1.3 Podporovat | Uspofadani alespori 1 2024 2028 Zlinsky
vedouci vzdélavani feditell a 1 kraj, EU
pracovniky v vzdélavani zastupcu
rozvaoji jejich feditel(l organizaci v
kompetenci oblasti Skolstvi na uzemi
Zlinského kraje
B.2 B.2.1 Zajistit Organizace zastitujici 2024 2028 Zlinsky
Systematizovat fungovani dalsi vzdélavani kraj, EU
nabidku dalSiho organizace pracovnikl ve vzdélavani
vzdélavani zabyvajici se na Uzemi Zlinského kraje
pedagogickych problematikou
pracovniku DVPP
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1.3. Rovny pristup ke kvalitnimu vzdélavani vSech déti, zaka a studentu, véetné
déti, zakGi a studentl se specialnimi vzdélavacimi potirebami, nejen téch
s riznymi formami znevyhodnéni, ale i nadanych

1.3.1. Vzdélavani déti, zaku a studentu se specialnimi vzdélavacimi potrebami

Cilem je vytvoreni efektivniho systému vzdélavani, ktery snizi nerovnosti v pfistupu ke kvalitnimu
vzdélavani déti, zaku a studentl se specialnimi vzdélavacimi potfebami a umozni maximalni rozvoj jejich
potencialu.

Je tfeba i nadale vytvaret podminky pro Uspésné vzdélavani vSech zaku tak, aby specialni vzdélavaci
potfeby nepfedstavovaly vyznamnou pfekazku pfi dosahovani maxima jejich vzdélavaciho potencialu, a
pokraCovat v cilené podpore nadanych a mimoradné nadanych déti a zaka ve vSech typech skol za pomoci
pracovnikl pedagogicko-psychologické poradny a pedagogickych pracovnikd jednotlivych $kol,
vySkolenych v této problematice. K tomuto ucelu budeme implementovat opatfeni a aktivity, které pfispéji
k rozvoji potencialu kazdého Zaka, podporovat posileni well-beingu ve Skolach pro zvySeni vlivu kol na
vzdélavaci vysledky zakl a studentu, zejména s potfebou podpulrnych opatreni.

V oblasti vzdélavani déti, zaka a studentl se specialnimi vzdélavacimi potfebami probéhla vyznamna
zména spocivajici v zavedeni nového systému podplrnych opatfeni zaméfenych na vyrovnavani nebo
zmirfiovani disledkd zdravotniho postizeni ve vzdélavani. ZvySeny objem finanénich prostfedkid na
kompenzacéni pomlcky a pedagogickou podporu pomaha naplfiovat vzdélavaci potfeby déti a zakd
v b&znych $kolach. V ramci realizace projektu KAP byl vytvofen dokument Skolska inkluzivni koncepce
Zlinského kraje, ktera detailné popisuje dil¢i opatfeni v oblasti rovnych pfileZitosti ve vzdélavani. Pro déti
a zaky, jejichz vzdélavaci potfeby neni mozné formou integrace v béZzném vzdélavacim proudu naplnit,
bude tfeba poskytovat vzdélavani ve Skolach a tfidach, zfizenych podle § 16 odst. 9 Skolského zakona.

Strategicka opatfeni pro obdobi 2024-2028
Podporovat vytvareni rovnych podminek pro vzdélavani vSech déti a zak

Budou podporovany aktivity vedouci k lepSi informovanosti pedagogickych pracovnik(l o zméné pfistupu
k détem se specialnimi vzdélavacimi potfebami a moznostech vyuziti vytvofeného systému podpurnych
opatfeni, umoznujicich pfekonani ¢i zmirnéni dusledkd znevyhodnéni.

- Vytvaret podminky pro uspé&Snou kompenzaci zdravotnich, socialnich a jinych osobnostnich
znevyhodnéni a podpora rozvoje nadani zak(, metodicka pomoc Skolam a Skolskym poradenskym
zafizenim

Podporovat dalsSi vzdélavani pedagogickych pracovniku

Pedagogicti pracovnici se zamérfuji na zkvalithovani vzdélavaciho procesu a prubézné ziskavaji nové
odborné a metodické poznatky prostfednictvim Skoleni a kurzd, zaméfenych na metody vzdélavani presné
cilené na konkrétni druhy postizeni. Podporou nadanych a mimofadné nadanych déti a zak v matefskych
a zakladnich Skolach se primarné zabyvaji pracovnici pedagogicko-psychologické poradny, ktefi pomahaji
stanovit obsah a zpusob vzdélavani nadanych a posuzuji jeho ucinnost. Sou€asné jsou Skoly vedeny
k samostatnému posuzovani a vytipovani nadanych zakd a maji k dispozici metodickou podporu prace
s takovymi zaky pfispivajici k rozvoji jejich nadani.

- Zvysit odborné kompetence pedagogickych pracovniki $kol, SPZ a dal$ich $kolskych zaFizeni
v oblasti vzdélavani déti, zakl a studentl se specialnimi vzdélavacimi potfebami, véetné zaku
nadanych
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Opatreni

Klicova aktivita

Kritéria/ Indikatory

Termin
zahajeni

Termin
ukonceni

Zdroj
financova
ni

Spolugesce

C.1 Podporovat
vytvareni rovnych
podminek pro
vzdélavani vSech
déti a zakua

C1.1 Vytvéret
podminky pro
uspésnou
kompenzaci
zdravotnich,
socialnich a jinych
osobnostnich
znevyhodnéni a
podpora rozvoje
nadani zaka,
metodicka pomoc
Skolam a
Skolskym
poradenskym
zafizenim

Kazdy rok se uskutecni
minimalné 5 metodickych
setkani s fediteli MS, ZS
aSs.

2024

2028

Zlinsky
kraj, obce

C.2 Podporovat
dalSi vzdélavani
pedagogickych
pracovniku

C2.1 Zvysit
odborné
kompetence
pedagogickych

Nastaveni efektivniho a
systematického
vzdélavani v této
problematice

2024

2028

Zlinsky
kraj, statni
rozpocet

pracovniku skol,
8PZ a dalsich
Skolskych zafizeni
v oblasti
vzdélavani déti,
zaka a studentt
se specialnimi
vzdélavacimi
potfebami, v€etné
zakl nadanych

1.3.2. Skolské poradenské sluzby

Cilem pro dalSi obdobi je rozvijet Skolské poradenské sluzby tak, aby efektivné podporovaly vzdélavani
ve Skolach, at jiz v pfedchazeni problémim tykajicim se duSevniho zdravi Zakl a pedagogu podporou
opatfeni pfispivajicich k well-beingu v prostfedi Skoly s podporou Skolniho poradenského pracovisté a
dalSich aktérd v oblasti poradenstvi (SPZ, KPPP, NNO a dalSich), pfi¢emz Skolska poradenska zafizeni
by méla nadale usilovat o sjednocovani postupu pfi poskytovani sluzeb a identifikaci specialnich
vzdélavacich potfeb déti, zaku a studentl a zabezpecit kvalitni a standardizovanou diagnostiku.

Prioritou Skolského poradenstvi v kraji je rozSifeni a zkvalitnéni poradenstvi s cilem pomoci Zakim pfi
spravné volbé dalSi vzdélavaci cesty a pfipravy na budouci povolani. Proto i v dalSim obdobi je v ramci
Skolskych poradenskych zafizeni tfeba podporovat vyuzivani modernich diagnostickych nastroju a
opatfeni ke spravnému vyhodnoceni specialnich vzdélavacich potfeb zaku a studentl a stanoveni
potfebnych podpurnych opatfeni.

V minulém obdobi Skolska poradenska zafizeni ve Zlinském kraji pracovala s novym systémem
pridélovani podparnych opatfeni s danou normovanou finanéni narocnosti jednotlivym klientam.
S ohledem na narustajici poCet zakl s poruchami chovani se pedagogicko-psychologicka poradna
zabyvala feSenim této situace nejen prostfednictvim pfidélovani podpurnych opatfeni, ale i metodickou
podporou pedagogickych pracovniku a jejich cileného vzdélavani v této oblasti. Vzhledem k vétSimu
objemu finanénich prostfedk( se mohla vice zaméfit na individualni pfistup k vyhodnoceni a zabezpeceni
potfeb Zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami. PokraCovala také v modernizaci a aktualizaci svych
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diagnostickych nastroji prostfednictvim Rozvojového programu MSMT Vybaveni $kolskych poradenskych
zarizeni diagnostickymi nastroji.

V ramci projektl IKAP vzniklo Centrum kariérového poradenstvi, které ve své ¢innosti systematicky rozviji
kompetence Skolnich kariérovych poradcu, at jiz prostfednictvim akreditovaného vzdélavaciho programu,
pFipravnych kurzl pro slozeni zkousky Narodni soustavy kvalifikaci nebo poskytovanim individualnich
konzultaci z oblasti kariérového poradenstvi i prevence pred€asnych odchodd. Svym pusobenim
zkvalithuje a zpfistupriuje kariérové poradenstvi i v metodické podpofe pedagoglim s akcentem na
zkvalithiovani poradenstvi zakim, v€etné téch, ktefi jsou ohrozeni Skolnim netspéchem nebo predéasnym
odchodem ze vzdélavani. Soucasné spolupracuje s organizacemi reflektujicimi potfeby trhu prace,
zaméstnavatell v uplatnéni absolventl Skol na trhu prace.

V oblasti poradenstvi nadale z(istava prioritou podporovat &innosti zaméfené na socialné-pedagogickou
¢innost v navaznosti na Skolni poradenska pracovisté, ktera maji omezeny dopad na socialni prostfedi
zaka. K vétSimu propojeni Skolni a socialni oblasti napomUize podpora vzajemného sitovani a vytvareni
zazemi pro vymeénu zkuSenosti poradc.

Podpora poradenskych sluzeb ve Skolach bude zahrnovat rozvojové a vzdélavaci programy pro pedagogy
s durazem na well-being. Zaméfime se na posileni duSevniho a fyzického zdravi ucitelt i zakd, coz
pfispéje k vytvoreni bezpecného a podporujiciho Skolniho prostfedi.

Strategicka opatieni pro obdobi 2024-2028
Zamérit se v ramci Skolskych poradenskych sluzeb na zkvalitnéni diagnostiky

Budou podporovany aktivity vedouci k vyuzivani kvalitnich diagnostickych nastrojl, novych metodickych
postupl a zvySovani odbornych kompetenci pracovnik( skolskych poradenskych zafizeni.

- Podporovat moderni diagnostické nastroje zaméfené na vyhodnoceni potfebnosti pfiznanych
podpuarnych opatfeni

Akcentovat rozvoj poradenstvi

Prioritou Skolského poradenstvi v kraji je rozSifeni a zkvalitnéni poradenstvi nejenom s cilem pomoci
zakim pfi spravné volbé dalSi vzdélavaci cesty a pfipravy na budouci povolani. Rozvijet klicové
kompetence poradcu a pedagogu formou aktivit a metodického vedeni pedagogickych pracovniku ve
$kolskych poradenskych sluzbach (SPP, SPZ a dalsi), podporovat jejich odborné vzdélavani, rozvoj
spoluprace se zaméstnavateli a reflexe na trh prace. Posilovat kompetence ve funk&ni, medialni,
informachni, finanéni gramotnosti v SirSim kontextu tak, aby Zaci ziskali komplexni soubor dovednosti a
znalosti, které jim umozni uspé&dné navigovat ve svété a pfispivat k pozitivnim zménam ve spole¢nosti.
Podporovat well-being ve vzdélavani pro vSechny Zaky, studenty i pedagogické pracovniky.

- Podporovat a vzdélavat pedagogické pracovniky vénujici se poradenstvi ve Skole
Podporovat dusevni zdravi, well-being a bezpeéné prostredi v ramci vzdélavani

Zlinsky kraj podporuje iniciativy zamérené na duSevni zdravi a bezpecné Skolni prostredi. Duraz je kladen
na holisticky pfistup k well-beingu a integraci tohoto tématu do vzdélavacich programu s cilem vytvofit
zdravé a podnétné prostfedi pro vSechny uc€astniky vzdélavaciho procesu.

- Podporovat meziresortni spolupraci v oblasti well-beingu
- Poskytovat metodickou podporu a vzdélavani pracovnikim $kolniho poradenského pracovisté a
Skolskych poradenskych zafizeni

Podporovat opatreni a aktivity smérujici ke zvySeni kvality poradenskych sluzeb

Zlinsky kraj se zaméfi na zvySovani kvality, provazanosti a efektivity poradenskych sluzeb poskytovanych
Skolskymi poradenskymi zafizenimi (SPZ). Cilem je zvy$eni urovné poradenské a intervenéni pécde
prostfednictvim metodického vedeni a vzdélavani pracovnikii SPZ a jejich spoluprace se $kolami.
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- Podporovat metodické vedeni pracovnikil SPZ se zamé&fenim na diagnostiku, véetné diagnostiky

socialniho znevyhodnéni a dynamické diagnostiky

- Realizovat vzdélavaci akce zaméfené na diagnostiku a efektivitu spoluprace SPZ, kol a rodin

Opatieni Klicova aktivita Kritéria/ Indikatory Termin Termin Zdroj Spolugesce
zahajeni ukonceni | financova
ni
C.3 Zaméfit se C3.1 Podporovat Zavedeni novych 2024 2028 statni
v ramci Skolskych | moderni diagnostickych nastroju rozpocet
poradenskych diagnostické
sluzeb na nastroje
zkvalitnéni zaméfené na
diagnostiky vyhodnoceni
potfebnosti
pfiznanych
podpurnych
opatfeni
C.4 Akcentovat C4.1 Podporovat Kazdy rok se uskutecni 2024 2028 Zlinsky kraj
rozvoj poradenstvi | a vzdélavat minimalné 2 vzdélavaci
pedagogické nebo osvétové akce.
pracovniky
vénujici se
poradenstvi ve
Skole
C.5 Podporovat C.5.1 Podporovat | Alespori 1 akce za rok 2025 2028 Zlinsky
dusevni zdravi, meziresortni kraj, EU,
well-being a spolupraci statni
bezpecné v oblasti well- rozpocet
prostfedi v rdmci beingu
vzdélavani
C.5.2 Poskytovat Alespon 1 akce za rok 2025 2028 Zlinsky
metodickou kraj, EU,
podporu a statni
vzdélavani rozpocet
pracovnikiim
Skolniho
poradenského
pracovisté a
Skolskych
poradenskych
zafizeni
C.6 Podporovat C.6.1 Podporovat | Alespori 1 akce za rok 2025 2028 Zlinsky
opatfeni a aktivity | metodické vedeni kraj, EU,
sméfujici ke pracovnikd SPZ statni
zvyseni kvality se zaméfenim na rozpocet
poradenskych diagnostiku,
sluzeb véetné diagnostiky
socialniho
znevyhodnéni a
dynamické
diagnostiky
C.6.2 Realizovat Alespon 1 akce za rok 2025 2028 Zlinsky
vzdélavaci akce kraj, EU,
zaméfené na statni
diagnostiku a rozpocet

efektivitu
spoluprace SPZ,
Skol a rodin.
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1.3.3. Déti a zaci s potrebou podpory pfi poskytovani jazykové pripravy

Rovny pfistup a efektivni podpora pro vSechny zaky bez rozdilu je zakladnim principem vzdélavani
v Ceské republice. V souladu s dokumentem Strategie 2030+ by mél kazdy Zak, bez ohledu na své
schopnosti, socioekonomické zazemi, etnicky puvod nebo jakékoliv jiné rozdily, mit stejnou moznost
ziskat kvalitni vzdélani. To v SirSim pojeti znamena vytvareni takovych podminek pro vzdélavani, ve
kterych budou respektovany vSechny potfeby a individualni rozdily zaka.

Jednim z celosvétovych trendu je migrace, a to v dusledku globalnich i regionalnich problému, otevienosti
trhu prace a vyuzivani technologickych vymozenosti. To pfinasi dvé oblasti ve Skolstvi, na které bude
potfeba zaméfit pozornost i v dalSim obdobi.

Jednou je setrvale stoupajici pocCet cizincl a jejich déti, ktery se vyrazné zvysil poskytovanim docasné
ochrany statnim pfislusnikim Ukrajiny, ktefi prchaji ze své zemé pred valkou. Do nasSeho vzdélavaciho
systému tak vstupuje velmi mnoho déti a zak( bez znalosti ¢estiny jako vyu€ovaciho jazyka. Pro jejich
zacClenéni do naSeho vzdélavaciho systému je prioritou vyuka ¢eského jazyka v navaznosti na vzdélavani
ve v8ech dalSich oblastech.

Druhou oblasti je vysoky pocet Eeskych ob¢and, ktefi i se svymi détmi vycestuji do zahraniéi vétSinou za
praci. Déti chodi do $kol v zahraniCi a CeStina se pro né stava cizim jazykem. Jejich pocet ve Skolnim roce
2007/2008 byl 32, ve Skolnim roce 2022/2023 to bylo jiz 611 zaku. Vzhledem k tomu je i k témto détem a
zakdm nutno pfistupovat jako k cizincim a zaméfit se na vyuku ¢eského jazyka jako jazyka vyuc€ovaciho.

V uplynulém obdobi byla pozornost zaméfena pouze na poskytovani bezplatné jazykové vyuky ¢eského
jazyka pro déti a zaky cizince, a to systémem ur&enych $kol, které tuto podporu poskytovaly. Ceskym
détem a zakam, ktefi se vraceli ze $kol v zahrani¢i do kol v CR bez znalosti ¢eského jazyka, byla
poskytovana podpora jen systémem kmenovych Skol, do kterych tito Zaci mohli jezdit na pfezkoudeni
znalosti jazyka Ceského. Pokud se ho viak neucastnili, bylo po jejich navratu ze zahranici jejich zaClenéni
do Ceského vzdélavaciho systému problémové. Proto bude potieba vice se zaméfit nejen na zaclefiovani
déti a zakl cizincl do vyuky, ale také na skupinu Ceskych zakl bez znalosti ¢estiny jako vyu€ovaciho
jazyka.

Strategicka opatfeni pro obdobi 2024-2028
Podporovat zvySovani kompetenci a dovednosti pedagogickych pracovnikt v oblasti vzdélavani
cizincl

V této oblasti se bude potfeba vice zaméfit na poskytovani pfilezitosti pro dal§i vzdélavani a profesni rast
pedagogickych pracovnikl, aby uméli pracovat se zaky cizinci i s ¢eskymi zaky bez znalosti ¢eského
jazyka a pouzivali moderni metody a formy vzdélavani vedouci k rozvoji potencialu kazdého zaka.

- Zajistit odborné vzdélavani pedagogickych pracovniku v této oblasti
- Zajistit spole¢na setkavani pedagogickych pracovniku Skol (v€etné Skolnich psychologu, Skolnich
specialnich pedagogl a socialnich pedagogu) v ramci kabinetd a Sborovny

Opatreni Klicova aktivita Kritéria/ Indikatory Termin Termin Zdroj Spolugesce
zahajeni ukonéeni financova
ni
C.7 Podporovat C.7.1 Zajistit Kazdy rok se uskutecni 2024 2028 statni NPI CR
zvySovani odborné minimalné 1 vzdélavaci rozpocet,
kompetenci a vzdélavani akce pro pedagogické EU
dovednosti pedagogickych pracovniky.
pedagogickych pracovnikl v této
pracovnikud v oblasti
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oblasti vzdélavani
cizincl

C.7.2 Zajistit
spole¢na
setkavani
pedagogickych
pracovniku $kol
(v€etné Skolnich
psycholog(,
Skolnich
specialnich
pedagogt a
socialnich
pedagogu) v
ramci kabinetd a
Sborovny

Kazdy rok se uskutecni
minimalné 1 setkani pro
pedagogické pracovniky
(workshop, konference,
kulaty stdl apod.).

2024

2028

statni
rozpocet,
EU

NPI CR
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1.4. Ustavni a ochranna vychova a preventivné vychovna péée

Cilem je vytvoreni efektivniho systému péce o ohrozené déti se zaméfenim na prevenci jejich umistovani
do institucionalni péce a zvySeni kvality péCe o ohrozené déti ve Skolskych zafizenich pro vykon ustavni
a ochranné vychovy.

V pribéhu poslednich let zaznamenavaiji Skolska zafizeni pro vykon Ustavni a ochranné vychovy narust
poctu déti s naronym chovanim, tj. chovanim, které se vyrazné odliSuje od o&ekavaného chovani pro
danou vékovou skupinu a ovliviiuje vyznamnym zplsobem vzdélavani ditéte a vztahy ve Skolském
zafizeni. Skolska zafizeni tak pracuji s d&tmi se specialnimi vzdélavacimi potfebami, na které nejsou
materialné, ale zejména odborné pfipravena. Z tohoto divodu je nutné zaméfit pozornost zejména na
oblast preventivné vychovné péce a reflektovat tuto skute€nost pfi nastavovani preventivnich opatfeni s
cilem zamezit rozvoji rizikového chovani déti, které muze ohrozit jejich vyvoj.

V souvislosti s vySe uvedenym ZK usiloval jiz v minulosti o rozSifeni sluzeb v oblasti preventivné vychovné
péce. V ramci projektu ,Ohrozené déti a mladez ve Zlinském kraji“ byl zpracovan plan transformace
Détského domova Liptal, jehoz cilem bylo sniZeni kapacity zafizeni o 50 % a rozSifeni pfedmétu €innosti
o Cinnost stfediska vychovné péce (SVP) — vytvofeni ambulantni a terénni preventivni podparné sluzby,
ktera pfispéje k pfredchazeni umistovani déti s naroénym chovanim do institucionalni péce. Na zakladé
transformacniho planu byla sniZzena kapacita uvedeného zafizeni na polovinu. Daldim planovanym
krokem bylo zfizeni stfediska vychovné péce, jehoz &innost by v dané oblasti (Vsetin a okoli) méla posilit
kapacitné poddimenzovanou preventivné vychovnou péci. Tento krok dosud realizovan nebyl, nebot se
prozatim nepodafilo nalézt vhodné prostory a problémem z(stava i model financovani SVP. Jednani ve
véci byla odlozena v pribéhu covidového obdobi a obnovila se teprve v druhé poloviné roku 2022, kdy
byli k otazce organizacniho zaclenéni SVP do stavajiciho Skolského systému osloveni potencionalni
partnefi (Diagnosticky ustav Brno, Détsky diagnosticky Ustav Olomouc, MSMT, mésto Vsetin).

Kvalita poskytované péCe o déti ve Skolskych zafizenich pro vykon ustavni vychovy nebo ochranné
vychovy a ve $kolskych zafizenich pro preventivné vychovnou pééi se fidi Metodickym pokynem MSMT,
kterym jsou stanoveny standardy kvality péCe a jehoz smyslem je nastaveni a udrZzeni srovnatelné urovné
kvality poskytované péce v jednotlivych zafizenich. Naplfovani a dodrzovani téchto standardd je ve
Skolskych zafizenich prabézné sledovano zejména prostrfednictvim vyhodnocovani vysledkl inspekéni
ginnosti CSI.

Strategicka opatieni pro obdobi 2024-2028

RozSirovat sluzby v oblasti preventivné vychovné péce

Vzhledem k tomu, Ze v poslednich letech vyznamné stoupa poptavka po specialné pedagogické a
psychologické €innosti, kterou v ramci preventivnich sluzeb poskytuji stfediska vychovné péce, je tfeba
zabezpecit rovhomérné dostupnost téchto sluzeb v ramci celého Zlinského kraje. V ramci projektu
,Ohrozené déti a mladez ve Zlinském kraji“ byla vytipovana oblast, kde je dostupnost vy$e uvedenych
sluzeb nedostatecna.

- Podporovat zfizeni nového stfediska vychovné péce nebo zfizeni nového pracovisté stfediska
vychovné péce ve vytipované oblasti (Vsetin a okoli) a jeho zapis do rejstfiku Skol a Skolskych
zarizeni

Zkvalitnovat pé€i o ohrozené déti

Zmeény v systému péce o ohrozené déti jsou meziresortné feSenou problematikou jak na Urovni centralnich
statnich organ(, tak na urovni kraje. Vyvoj v dalSim obdobi bude ovlivnén centralné nastavenymi procesy
a zménami v systému ustavni péce, zejména postupnym procesem deinstitucionalizace ¢i pfipravovanou
diferenciaci a specializaci jednotlivych typl zafizeni. Nicméné i nadale by vSak mél byt kladen diraz na
kvalitu poskytovanych sluzeb. Krajska zafizeni zavedla do své Cinnosti standardy kvality péCe o déti ve
Skolskych zafizenich pro vykon ustavni vychovy, nadale je tfeba soustfedit se na jejich dislednou aplikaci.
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- Dusledné naplfiovat Standardy kvality péce o déti ve Skolskych zafizenich pro vykon ustavni
vychovy

- ZvySovat odborné kompetence pracovnikl zafizeni pro vykon ustavni vychovy pro praci s détmi s
poruchami chovani

Podporovat dusevni zdravi, well-being a bezpeéné prostredi v ramci vzdélavani

r o~z

Vzhledem ke stale se zhor$ujicimu duSevnimu zdravi déti, zakl i pedagogl bude Zlinsky kraj podporovat
iniciativy zamérené na dusevni zdravi a bezpec¢né prostfedi ve vychové a vzdélavani. Dlraz bude kladen
na holisticky pristup k well-beingu a integraci tohoto tématu do vzdélavacich programu s cilem vytvofit
zdravé a podnétné prostfedi pro vSechny uc€astniky vzdélavaciho procesu.

- Podporovat meziresortni spolupraci v oblasti well-beingu
Podporovat transformacni procesy v péci o ohrozené déti

Zlinsky kraj je zfizovatelem 12 détskych domovl s celkovou luzkovou kapacitou 270 Ilzek. Jedna se o
mensi zafizeni rodinného typu, ve vétsiné pfipadu o dvou az tfech rodinnych skupinach, s podminkami
pro vychovu a vzdélavani déti plné odpovidajicimi platnym pravnim predpisim. S ohledem na tyto
skute€nosti Zlinsky kraj nepfedpoklada v uvedenych Skolskych zafizenich pro vykon ustavni vychovy nebo
ochranné vychovy zasadni transformacni zasahy, ale pocita s rozSifovanim prvkl deinstitucionalizace

ustavni vychovy.

- Podporovat realizaci prvkl deinstitucionalizace détskych domovu

Opatieni Klicova aktivita Kritéria/ Indikatory Termin Termin Zdroj Spolugesce
zahajeni ukoncéeni | financova
ni

D.1 RozSifovat D.1.1 Podporovat | Dostupnost sluzeb 2024 2028 statni MSMT
sluzby v oblasti zfizeni nového stfediska vychovné péce rozpocet
preventivné stfediska v navaznosti na
vychovné péce vychovné péce provedenou analyzu

nebo zfizeni potfeb ohrozenych déti a

nového pracovisté | jejich rodin ve vytipované

stfediska oblasti

vychovné péce ve

vytipované oblasti

(Vsetin a okoli) a

jeho zapis do

rejstfiku Skol a

Skolskych zafizeni
D.2 Zkvalittiovat D.2.1 Ddsledné Sledovani naplfiovani a 2024 2028 bez narokti | CSI
péci o ohrozené naplfiovat dodrzovani standardu
déti Standardy kvality kvality péce

péce o déti ve prostfednictvim

Skolskych vyhodnocovani vysledkd

zafizenich pro inspekéni ginnosti CSlI

vykon ustavni

vychovy

D2.2 ZvySovat Vytvoreny funkéni systém | 2024 2028 statni MSMT, NPI

odborné vzdélavani pracovniki rozpocCet CR

kompetence v této problematice

pracovnikU

zafizeni pro vykon

ustavni vychovy

pro praci s détmi s

poruchami

chovani
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D.3 Podporovat D.3.1 Podporovat | Alespon 1 akce za rok 2025 2028 Zlinsky

dusevni zdravi, meziresortni kraj, EU,

well-being a spolupraci statni

bezpecné v oblasti well- rozpocCet

prostfedi v ramci beingu

vzdélavani

D.4 Podporovat D.4.1 Podporovat | Zavadéni prvkl 2024 2028 statni MSMT
transformacni realizaci prvk deinstitucionalizace, rozpocet

procesy v péci o
ohroZené déti

deinstitucionaliza-
ce détskych
domovi

napf. zruSeni skolniho
stravovani a rozSifovani
moznosti pfipravy
svéfencll na samostatny
zivot (startovaci nebo
cvicné byty)
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1.5. DalSi vzdélavani v ramci celozivotniho u€eni

Zlinsky kraj bude podporovat a rozSifovat moznosti vzdélavani v celozivotni perspektivé. Chapeme
vyznam neustalého vzdélavani jako kliCového nastroje k adaptaci na rychle se ménici spoleCenské a
pracovni podminky. Chceme vytvaiet nejen u déti a mladeze pozitivni vztah k uceni, pfipravit je na
kontinualni ueni po cely zivot a vytvofit vhodné prostfedi pro jejich dalsi vzdélavani.

Krajsky systém se zaméfi na poskytovani pfistupnych, kvalitnich a diverzifikovanych vzdélavacich
prilezitosti pro vSechny obcCany kraje, bez ohledu na vék, socioekonomicky status nebo dosazené
vzdélani. Celozivotni uCeni je komplex aktivit, které zajiStuji propojeni vzdélavani a zaméstnani a
umoznuji ziskani kvalifikaci rlznymi cestami béhem zivota. Timto chceme podpofit pruzny systém
celozivotniho uceni, ktery zahrnuje formalni, neformalni a informalni vzdélavaci aktivity. Dlraz bude
kladen na rozvoj kompetence k celozivotnimu uceni, digitalni gramotnosti, socialnich a ob&anskych
kompetenci a osobniho a profesniho rlstu jednotlivce. A kvalitni kariérové poradenstvi v celozivotni
perspektive.

V dnes$ni dynamické a globalizované spoleCnosti je neustalé vzdélavani nezbytné pro
konkurenceschopnost jednotlivcl i regiont i wellbeing jejich ob&anu. Zlinsky kraj si uvédomuije, Ze tradi¢ni
model vzdélavani, ktery kon&i po dosazeni urCitého véku nebo urovné, jiz nestai. SpoleCenské a
technologické zmény vyzaduji neustalé uceni, dokonce i v nizSich kvalifikovanych pozicich.

Celozivotni vzdélavani je nejen reakci na tyto zmény, ale také zplsobem, jak podporovat osobni rast,
socialni zaclenéni a aktivni obCanstvi. Podle Setfeni, jako jsou PISA a TIMSS, je motivace ke vzdélavani
v CR nizka, a proto je nutné se vice zaméfit pravé na motivaci dospélych k dal§imu vzdélavani, dal$imi
aktualnimi tématy jsou mékké dovednosti, komunikace v cizich jazycich, udrzitelny rozvoj, dobrovolnictvi,
participace, podpora zajmu, nadani a rozvoj digitalnich kompetenci.

Z pohledu vzdélavani pro udrzitelnost se zaméfime na socialni, ekonomické a environmentalni pilife
udrzitelného rozvoje. Tento pfistup podporuje kritické mySleni, multidisciplinarni u€eni a posiluje
schopnost jedincl a spoleCnosti pfijimat informovana rozhodnuti s ohledem na dlouhodobé dopady na
planetu a lidské spolecnosti.

Ve Zlinském kraji vénujeme zvySenou pozornost rozvoji potencidlu kazdého zaka. V ramci projektd
akéniho planovani byla realizovana fada vzdélavacich akci, véetné vzdélavani asistentli pedagoga, pro
které byly pfipraveny webinafe, konference. V minulych letech se rozvijela spoluprace v minitymu pro
rozvoj potencialu kazdého Zaka, pracovni skupiné pro rovné pfilezitosti, na pravidelnych setkanich
nékolika sekci Sborovny (asistenti pedagoga, specialni pedagogové béznych skol, pracovnici Skolskych
poradenskych zafizeni, vychovatelé détskych domovl, S$kolni psychologové, kariérovi poradci).
Realizovala se celoploSna opatfeni ve Skolach ZK na podporu prevence pred€asnych odchodu ze
vzdélavani. Socialné pedagogicka poradna poskytovala podporu Skolam, pedagogim, zakdm i rodi¢lim
pfimo v rodinach podle potfeb a pozadavk( Skol. Ve Skolach byla podpofena Cinnost zakovskych
samosprav a participativniho rozpoc¢tovani. K rozvoji neformalniho vzdélavani patfi také aktivity
realizované ve Skole, soutéze a prehlidky i podpora zakovské €innosti mimo Skolu. Krouzky, nabidky NNO
a dalSich organizaci se zaméfenim na ziskavani potfebnych kompetenci pro ob¢ansky, profesni i osobni
Zivot. Tématu se vénovaly i mistni akéni plany.

Zlinsky kraj nabizi rizné moznosti pro dalSi vzdélavani a rozvoj, mnoho ob&anul kraje ma v8ak omezené
moznosti pro kontinualni vzdélavani a zvySovani svych kompetenci, coz mulze ovlivnit jejich
konkurenceschopnost na trhu prace, schopnost adaptace na spoleCenské zmény a kvalitu Zivota. Radi
bychom posilili opatfeni, ktera se nam osvédcila v minulém obdobi a jsou stale aktualni. A zavedli nova,
v navaznosti na DZ CR 2023-2027. Nasim zamérem je, abychom pfispéli k rozvoji potencialu kazdého
jednotlivce, a to ve v8ech slozkach vzdélavani (formalnim, zajmovém i neformalnim), s respektem k jeho
riznym specifikim, a vytvareli podminky pro dal$i vzdélavani vSech ob&anu kraje.
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Strategicka opatieni pro obdobi 2024-2028
Rozvijet potencial kazdého jednotlivce

Zlinsky kraj bude usilovat o maximalizaci rozvoje potencialu vSech zaku v ramci vzdélavaciho systému
Zlinského kraje, a to prostfednictvim upeviiovani pozitivniho vztahu k uéeni, aby Zaci vidéli celoZivotni
vzdélavani jako nezbytnou soucast svého Zivota, podpory podnikavosti, ¢imz ziskavaji dovednosti
potfebné k samostatnému uceni a uplatnéni se v praxi, podpory vicejazycnosti, nadani a talentu, vCetné
identifikace a rozvoje nadanych jednotlivcl ve vSech oblastech vzdélavani. DalezZity je pro nas i vyznam
dobrovolnictvi a participace déti a mladeze, coz pfispiva k rozvoji jednotlivcu, ale také solidarity, tolerance
a obclanské ucasti. Stejné tak bude podporovano poradenstvi zaméfené na socialné-pedagogickou
¢innost v navaznosti na Skolni poradenské pracovisté.

- Upevriovat vztah k uéeni

- Podpofit podnikavost ve vzdélavani Zlinského kraje
- Podpofit motivaci k cilenému studiu cizich jazykl

- Podpofit rozvoj nadani a talentu

- Podpofit dobrovolnictvi a participaci déti a mladeze

Propojovat formalni, zajmové a neformalni vzdélavani a informalni uéeni

Zlinsky kraj se zaméfi na integraci neformalné ziskanych znalosti do formalniho vzdélavani a na vyuzivani
inovativnich vzdélavacich metod. Dulezity je i rozvoj kompetenci skrze neformalni a zajmové vzdélavani.
K tomu je tfeba nabizet metodickou podporu vSem vzdélavacim pracovnikim. Spoluprace S$kol
s poskytovateli neformalniho vzdélavani je esencialni, stejné jako vzdélavani téchto poskytovatell
v oblasti standardnich vzdélavacich cild. K propojeni vSech slozek vzdélavani je také klicova motivace
déti a mladych lidi k u€asti na neformalnich vzdélavacich programech a systematicka spoluprace $Skol
s mimos&kolnimi organizacemi. Vysledkem by mélo byt zlepSeni kvality vzdélavani a povzbuzeni vnitini
motivace k celoZivotnimu uceni.

- Koordinovat spolupraci $kol a mimoskolnich organizaci
Podporit Skolska zafizeni pro zajmovou ¢innost a organizace pracujici s détmi a mladezi

Cilem opatfeni Zlinského kraje je posilit, rozsifit a zvySit kvalitu volno€asovych a specifickych aktivit
nabizenych neziskovymi organizacemi pro déti a mladez, at' uz jsou organizované nebo ne. Kromé toho
se klade ddraz na profesni vzdélavani pracovniku téchto organizaci. Opatfeni také sméfuje k rozvoiji
neformalniho vzdélavani, podpofe dobrovolnictvi a mezinarodni spoluprace s mladymi lidmi.

- Zvysit dostupnost nabidky aktivit a sluzeb pro neorganizované déti a mladez
- ZvySovat kompetence pracovnik(l v zajmovych a volno€asovych organizacich

Vytvaret regionalni sité vzdélavani, posilovat zapojeni jednotlivcl do celozivotniho vzdélavani

Vytvareni regionalnich vzdélavacich siti nabizi fadu pfinosu, které se odrazeji v lepSi integraci a
spolupraci mezi vzdélavacimi institucemi a dalSimi za&astnénymi stranami. Synergicka spoluprace vede
k efektivnéjSimu vyuziti zdrojli, optimalizaci vzdélavacich nabidek a vétsi flexibilité v reakci na ménici se
potfeby spole€nosti. Diky spojeni sil a zdroji mohou regionalni sité rychleji inovovat a pfizplsobovat se
novym vyzvam. Spoluprace na regionalni Urovni také umoznuje sdileni osvédéenych postupu a spole¢né
planovani, coz maximalizuje dopad a dosah vzdélavacich iniciativ. Navic mize posilit pocit sounalezitosti
a komunity mezi uc€astniky a s tim souvisejici wellbeing. V souasné spoleCnosti, ktera nas stale
prekvapuje novymi vyzvami, se stava celozivotni vzdélavani a rozvoj lidskych zdroju kli¢em k ekonomické
prosperité. Zaroven pfipravuje jednotlivce k aktivhimu a plnohodnotnému Zivotu v neustale se ménicim
prostfedi.

- Informovat o vyznamu a moznostech dalSiho vzdélavani
- Podpofit vytvareni komunitnich vzdélavacich center napfi¢ vdemi stupni a formami vzdélavani
- ZvySovat lektorské kompetence
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- ZvySovat digitalni gramotnost obyvatel

Opatieni Klicova aktivita Kritéria/ Indikatory Termin Termin Zdroj Spolugesce
zahajeni ukonéeni financova
ni
E.1 Rozvijet E.1.1 Upevhovat 4 vzdélavaci akce pro 2024 2028 Zlinsky
potencial kazdého | vztah k u€eni pedagogy zaméfené na kraj, EU
jednotlivce metody a techniky
motivace zakl pro uceni.
E.1.2 Podpofit Vytvofeny kurz a jeho 2025 2028 Zlinsky
podnikavost ve zaclenéni do praxe $kol, kraj, EU
vzdélavani kde se Zaci seznami
Zlinského kraje s principy podnikani,
vedenim projektd a
rozvojem svych
dovednosti, nabidka
workshop, aktivit pro
Z24ky, zvefejnéna na
Zkole v databazi
externich vzdélavacich
program( pro $koly.
E.1.3 Podpofit Spoluprace s DZS, 2024 2028 Zlinsky
motivaci narlst podporenych kraj, EU
k cilenému studiu | projektli mezinarodni
cizich jazyku spoluprace ve ZK oproti
vysledku roku 2023
E.1.4 Podpofit Organizace 4 soutézi a 2024 2028 Zlinsky
rozvoj nadani a prehlidek zaméfenych na kraj, EU

talentu napfi¢
vSemi stupni a
formami
vzdélavani

objevovani a podporu
talentovanych jednotlivcd
v riznych oborech,
spoluprace s krajskymi
sitémi a koordinatory
podpory nadani,
vytvofeny koherentni
systém identifikace a
podpory nadanych zaku
ve Zlinském kraji,
integrace diagnostiky
nadéani do kariérového
poradenstvi, aby zaci
mohli Iépe rozumét svym
schopnostem a
moznostem v budouci
kariéfe. 4 vzdélavaci a
sitovaci akce pro
odborné pracovniky ve
vzdélavani
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E.1.5 Podpofit
dobrovolnictvi a
participaci déti a
mladeze

Dotacni program na
podporu zakovskych
samosprav a
participativniho
rozpoctovani, podpora
tematickych tydna a dni
ve Skolach k podpofre
dobrovolnictvi a
obg&anské angazovanosti,
spoluprace s neziskovymi
organizacemi a
dobrovolnickymi centry
pro vytvareni pfilezitosti
pro zaky zapojit se do
dobrovolnickych aktivit

2024

2028

Zlinsky
kraj, EU

E.2 Propojovat
formalni, zajmové
a neformaini
vzdélavani a
informalni uceni

E.2.1 Koordinovat
spolupraci kol a
mimoskolnich
organizaci

Vytvorena rubrika na
portale Zkola.cz ke
sdileni pfikladu
inspirativni praxe v
propojovani formalniho,
zajmového, neformalniho
vzdélavani a informalniho
uceni, min. 1x ro¢né
aktualizovana nabidka
externich vzdélavacich
program( pro Skoly na
portale Zkola.cz, 4
vzdélavaci akce pro
poskytovatele
neformalniho vzdélavani

2024

2028

Zlinsky
kraj, EU

E.3 Podpofit
Skolska zafizeni
pro zajmovou
¢innost a
organizace
pracujici s détmi a
mladezi

E.3.1 Zvysit
dostupnost
nabidky aktivit a
sluzeb pro
neorganizované
déti a mladez

Oproti roku 2023 zvySeni
poctu déti a mladeze
vyuzivajicich tzv.
oteviené kluby,
zverejnéna nabidka
aktivit pro
neorganizovanou mladez
ve Zlinském kraji na
portale Zkola.cz, min. 10
zvefejnénych pfispévki
inspirativni praxe k praci
S neorganizovanou
mladezi na portale
ZKkola.cz

2024

2028

Zlinsky
kraj, EU

E.3.2 ZvySovat
kompetence
pracovniku v
zajmovych a
volno¢asovych
organizacich

4 vzdélavaci a sitovaci
akce pro odborné
pracovniky DDM, SVC

2024

2028

Zlinsky
kraj, EU
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E.4 Vytvaret
regionalni sité
vzdélavani,
posilovat zapojeni
jednotlivel do
celoZivotniho
vzdélavani

E.4.1 Informovat 0 | Zvefejnéna nabidka 2024 2028 Zlinsky
vyznamu a program( dal$iho kraj, EU
moznostech vzdélavani na portale
dal8iho Zkola.cz, spoluprace s
vzdélavani evropskou platformou

EPALE, partnerstvi s

univerzitami,

zameéstnavateli, NNO,

dalSimi subjekty, kampan

o fungovani NSK,

moznosti slozit zkousky z

profesnich kvalifikaci ve

Zlinském kraji
E.4.2 Podporit Vytvoreno koordinagni 2024 2028 Zlinsky
vytvareni centrum pro vzdélavani v kraj, EU
komunitnich celozivotni perspektive,
vzdélavacich uzavieni partnerstvi s
center univerzitami, pamétovymi

institucemi,

zameéstnavateli, NNO,

dalSimi subjekty,

zapojeni do iniciativ ve

ZK
E.4.3 ZvySovat 4 vzdélavaci a sitovaci 2024 2028 Zlinsky
lektorské akce pro poskytovatele a kraj, EU
kompetence lektory v DV (napf. Al ve

vzdélavani, motivace

dospélych, zavedeni

mikrocertifikat()
E.4.4 ZvySovat 4 vzdélavaci akce pro 2024 2028 Zlinsky
digitalni obc&any, kampan ke kraj, EU
gramotnost zvySeni zajmu o dalsi
obyvatel vzdélavani
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1.6. ZvysSovani koncentrace odbornych kapacit, vyuzivani data-based pristupu a
vzajemné spoluprace vSech aktéru ve vzdélavani

1.6.1. Koncentrace odbornych kapacit

Zlinsky kraj bude pokraCovat v realizaci aktivity propojujici pedagogické pracovniky Skol a Skolskych
zarizeni a pracovniky ve vzdélavani formou platformy Sborovna, jejiz hlavni pfinos je zaméfen na prenos
prikladu dobré praxe a zkuSenosti, spolupraci a vzdélavani. Sborovna bude ¢lenéna na sekce, které budou
sdruzovat pedagogické pracovniky a pracovniky ve vzdélavani podle funkce, kterou ve Skole nebo
Skolském zafizeni vykonavaji, napf. kariérovi poradci, asistenti pedagoga, zastupci feditele.

Zlinsky kraj bude také dale spolupracovat se systémovym projektem Kurikulum, ktery realizuje NP1 CR a
bude takto dale posilovat odborné kapacity ve Skolach.

V prabéhu let 2018-2023 byly zalozeny v ramci projektd IKAP a IKAP Il dvé platformy sdruzujici
pedagogické pracovniky. V projektu IKAP to byla platforma Pedagogické kabinety, ¢lenéna na sekce dle
predmétl vzdélavani. Ta byla po skonéeni projektu a dohodé s NPI CR pfi¢lenéna k aktivité Kabinety,
realizované v ramci projektu Systém podpory profesniho rozvoje ucitelt a feditelt (SYPO).

V ramci projektu IKAP Il vznikla platforma Sborovna, postavena na sekcich sdruzujicich pedagogické
pracovniky se stejnymi vykonnymi funkcemi ve Skolach. Jde o praktické doplnéni systémovych projektd
SYPO a Kurikulum a spoluprace mezi vdemi platformami je tak pfirozené& Zadouci.

Strategicka opatieni pro obdobi 2024-2028
Pokracdovat v systematické podpoie odbornych kapacit

Zlinsky kraj zajisti podporu pedagogickych pracovnikl a pracovnikl ve vzdélavani prostfednictvim
platformy Sborovna a spolupraci s IPs Kurikulum.

Spolupracovat
s IPs Kurikulum a
IPs Stredni ¢lanek

informaci mezi IPs
Kurikulum a Zlinskym
krajem a mezi IPs

Opatieni Kli€ova aktivita Kritéria/ Indikatory Termin Termin Zdroj Spolugesce
zahajeni ukonceni | financova
ni

F.1 Pokradovat F.1.1 Realizovat Viz kapitola 1.2 2024 2028 EU,
v systematickeé platformu Zlinsky kraj
podpofe Shorovna
odbornych kapacit

F.1.2 Pravidelné pfedavani 2024 2028 Zlinsky kraj

Stredni ¢lanek podpory a
Zlinskym krajem

podpory

1.6.2. Lepsi vyuziti dat a zvysSeni relevance a kvality vzdélavaciho vyzkumu
Zlinsky kraj bude nadale vyuzivat informacni zdroje, které pomahaji utvaret obraz o sou¢asném stavu
vzdélavani, trhu prace a sou¢asnych a budoucich potifebach.

Zlinsky kraj si pIné uvédomuje dlouhodobou a komplikovanou situaci mezi nabidkou obor( vzdélavani a
poptavkou trhu prace po absolventech, kde jakdkoliv zména se realné projevi po uplynuti minimalné 4 let.
Proto je tfeba hledat rozumna vychodiska pro dany region nejen s ohledem na okamzité potfeby
zaméstnavatelu, ale také z pohledu dlouhodobého vyhledu zmén na trhu prace, z pohledu socio-
ekonomického a neméné dllezity aspekt je otazka specifické strukturalni postizenosti uzemi nebo
mikroregionu. K tomuto u€elu budou vyuZivana zjisténi z analyz trhu prace, zpracovavanych pro kraj, a
predikce, zpracovavané ufady prace, hospodarskymi komorami (napf. Datova platforma zaméstnanosti
Zlinského kraje), Svazem primyslu a dopravy CR a dal§imi.
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Dale je kraj soucasti nékolika regionalnich platforem, které mapuiji stav a navrhuji opatfeni dotykajici se
vazby mezi vzdélavanim a trhem prace, napf. Krajska ekonomicka rada Vychodni Moravy, Pakt
zaméstnanosti Zlinského kraje, Observatof trhu prace.

Strategicka opatfeni pro obdobi 2024-2028
Pokracovat v aktivnim ziskavani dat pro zlepseni kvality vzdélavaciho systému

Zlinsky kraj bude aktivné pusobit v regionalnich platformach, které ziskavaji a zpracovavaji data a maji
dosah na vzdélavani a vzdélavaci systém v kraji nebo s nim né&jak souviseji, pfipadné bude tato data
zajistovat vlastnimi zdroji. Bude také vyuZivat dat poskytovanych MSMT, CSI, NPI a dal$imi organizacemi
vefejné spravy a v neposledni fadé bude aktivhé spolupracovat s IPs Datové-analytickd podpora pro
hodnoceni a Fizeni vzdélavaci soustavy CR.

- Pusobit v regionalnich platformach
- Vyuzivat datové podklady, zpracovavané vefejnou spravou
- Spolupracovat s IPs Datové-analyticka podpora pro hodnoceni a fizeni vzdélavaci soustavy CR

Opatieni Kli€ova aktivita Kritéria/ Indikatory Termin Termin Zdroj Spolugesce
zahajeni ukonceni | financova
ni
F.2 PokraCovat v F.2.1 Plsobit v ZK se aktivné ucastni 2024 2028 Zlinsky kraj
aktivnim ziskavani | regionalnich platforem, napf. Pakt
dat pro zlepSeni platformach zaméstnanosti, Datova
kvality platforma a pfipadné
vzdélavaciho iniciuje vznik novych.
systému
F.2.2 Vyuzivat Pravidelné zpracovani 2024 2028 Zlinsky kraj
datové podklady, dodanych dat
zpracovavané
vefejnou spravou
F.2.3 Aktivni ucast a 2024 2028 Zlinsky kraj
Spolupracovat s spoluprace s IPs a
IPs Datové- pravidelné pfedavani
analyticka informaci mezi IPs a
podpora pro Zlinskym krajem
hodnoceni a
fizeni vzdélavaci
soustavy CR

1.6.3. Snizovani nepedagogické zatéze skol

Jednim z kliovych cilt Zlinského kraje je ulehéit vedenim Skol prostfednictvim snizeni nepedagogické
zatéze.

Na vedenich 3kol, resp. Feditelich, v sou€asné dobé visi mnoho &innosti, které je odpoutavaji od viastniho
cile kvalitniho vzdélavani. Mdze jit nejen o Cinnosti administrativni — mnoho z nich je vyzadovano
z nadfizenych organ, ale také projektové Cinnosti, organizace DVPP, ukoly svéfené zfizovatelem (weby
celokrajského vyznamu, organizace akci krajského vyznamu atd.), marketingové aktivity, Cinnosti spojené
S vefejnymi zakazkami, financemi, organizace a koordinace mimoskolnich vzdélavacich akci a mnoho
dal$ich. Vétsina kraji v CR ma pro tyto Ucely zfizenu servisni organizaci, ktera ze $kol snima tihu
nepedagogicke zatéze.

Z pruzkumu, ktery byl uskuteCnén v Cervnu 2023 mezi Fediteli stfednich Skol, vyplyva, Ze o sluzby
uvedeného charakteru by mélo zajem vice nez 90 % stfednich Skol v kraji, zejména pak o innosti:

- projektova cCinnost (zpracovani zadosti, realizace, zavéreCné zpravy, evaluace), sledovani
dota¢nich moznosti, dota¢ni poradenstvi,
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- pravni servis,
- zajisténi a nabidka DVPP, vzdélavani a Skoleni nepedagogickych pracovnik,
- vefejné zakazky a poradenstvi, pomoc pfi investi¢ni €innosti.

MSMT svou &innost rozsituje prostfednictvim IPs Stfedni lanek podpory, ktery ma za cil nastavit systém
komunikace a metodické podpory pro vedeni kol v oblasti fizeni organizace a vedeni lidi a pro zfizovatele,
pfi plnéni zfizovatelské role vic&i Skolam, poskytovat informace a neadresné metodické podpory v oblasti
fizeni organizace a vedeni lidi pro vedeni vSech Skol a Skolskych zafizeni a jejich zfizovatele a poskytovat
individualizované metodické podpory v oblasti fizeni organizace a vedeni lidi vSem matefskym a
zakladnim Skolam a jejich zfizovatelim.

Strateqicka opatfeni pro obdobi 2024-2028
Zajistit sluzby Skolam

Nové provozované Kulturni a kreativni centrum Zlinského kraje bude zajiStovat €innosti uvedené
v kapitole 1.7.1, pfiemz nepujde o $kolské zafizeni. Cinnosti této organizace je mozné doplnit sluzby
Skolam, dle jejich potfeb. Dale ve spolupraci s IPs Stfedni ¢lanek podpory bude v jeho soucinnosti
napomocen pfi realizaci cilt projektu.

- Vyuzit Kulturni a kreativni centrum Zlinského kraje jako zazemi pro zajisténi sluzeb Skolam
- Spolupracovat s IPs Stfedni ¢lanek podpory

Opatieni Klicova aktivita Kritéria/ Indikatory Termin Termin Zdroj Spolugesce
zahajeni ukonéeni financova
ni
F.3 Zajistit sluzby | F.3.1 Vyuzit Zlinsky kraj poskytuje 2024 2028 EU, 14|15 Batuv
Skolam Kulturni a prostfednictvim Zlinsky kraj | institut
kreativni centrum samostatné organizace
Zlinského kraje sluzby Skolam.
jako zazemi pro
zajisténi sluzeb
Skolam
F.3.2 Zlinsky kraj poskytuje 2024 2028 Zlinsky kraj
Spolupracovat soucinnost s IPs Stfedni
s IPs Stfedni ¢lanek podpory a ucastni
¢lanek podpory se akci projektu.

1.6.4. Posileni informovanosti, komunikace a spoluprace

Zlinsky kraj vyuzije potencialu, vybudovaného v ramci projektd KAP a KAP lll, kdy se podafilo zajistit
prenos informaci mezi krajem, ORP, MAP, MAS, mikroregiony, zfizovateli a Skolami v§ech stuprid. V této
souvislosti je Zlinsky kraj uvadén jako pfiklad inspirativni praxe a principy jsou davany za vzor.

Zakladnim kamenem je pravidelné setkavani zastupcu kraje a MAP, nasledné Uc€ast v fidicich vyborech
MAP a dalSich organech jednotlivych dil€ich uzemi. Na to pak navazuje spoluprace pfi ziskavani dat
Z uzemi, jejich spole¢na interpretace a stanovovani spole€nych strategii a postupa.

Strateqicka opatfeni pro obdobi 2024-2028
Zajistit pokracovani spoluprace s aktéry vzdélavani v azemi

Po vzoru Cinnosti realizacniho tymu KAP je tfeba, aby kraj zachoval vazby s aktéry vzdélavani v uzemi a
spolupracoval s nimi na spolecnych strategickych cilech.

- Ugast zastupce kraje v Fidicich vyborech MAP
- Zajisténi pravidelného setkavani s MAP
- Ugast zastupce kraje na regionalnich setkanich narodnich instituci v regionu
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Opatieni Klicova aktivita Kritéria/ Indikatory Termin Termin Zdroj Spolugesce
zahajeni ukonéeni financova
ni
F.4 Zajistit F.4.1 Ugast Zlinsky kraj bude mit 2024 2028 Zlinsky kraj
pokracovani zastupce kraje v zastupce v fidicich
spoluprace s fidicich vyborech vyborech v§ech MAP
aktéry vzdélavani | MAP v uzemi.
v uzemi
F.4.2 Zajisténi Zlinsky kraj zajisti min. 2 | 2024 2028 Zlinsky kraj
pravidelného setkani se zastupci MAP
setkavani s MAP za rok.
F.4.3 Ugast Zlinsky kraj zajisti ucast 2024 2028 Zlinsky kraj
zastupce kraje na | zastupce kraje na
regionalnich regionalnich setkanich
setkanich narodnich instituci
narodnich instituci | v regionu.
Vv regionu
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1.7. Vlastni témata kraje

1.7.1. Kreativni vzdélavani

Zlinsky kraj bude podporovat rozvoj kreativniho a tvir€iho vzdélavani v ramci nové vzniklého Kulturniho
a kreativniho centra Zlinského kraje, které zahaji provoz v budové Ciperovy vily ve Zliné v prosinci 2025
s cilem zpfistupnit vzdélavani déti a dospélych v kreativnich disciplinach.

V ramci revitalizace objektu historické budovy ve Zliné vznikne komplex nabizejici koncentrované na
jednom misté vzdélavani a networking v oborech zaméfenych umélecko-femesiné, designové a kreativné.
Bude vytvoren prostor pro spolupraci vzdélavacich a pamétovych instituci.

Strategicka opatfeni pro obdobi 2024-2028
Vybudovat a provozovat Kulturni a kreativni centrum Zlinského kraje

V &asti budovy Ciperovy vily bude umisténo edukadéni centrum, které se stane mistem pro realizaci
kreativnich tvarc€ich dilen, pro pofadani umélecko-femeslnych, sochafskych, malifskych a designérskych
sympozii, workshopUl a seminaf nebo jinych vzdélavacich nebo networkingovych eventli se zaméfenim
na kreativitu, design a film od déti az po dospélé. Edukacni aktivity budou probihat v ramci celého arealu
Ciperovy vily, tedy v interiéru Ciperovy vily i pfilehlych zahradach.

Prilehly park Ciperovy vily bude slouzit také pro vybudovani venkovni expozice zaméfené na podporu
technického a pfirodovédného vzdélavani. Pujde o nové navrhnuté interaktivni exponaty polytechnického
charakteru (mechanika, hydromechanika, dynamika, fyzika, chemie, biologie, matematika apod.), které
budou navstévnikim parku nazorné popisovat a vysvétlovat zakonitosti jednotlivych disciplin, které
pfispivaji k rozvoji kreativity.

V ramci udrzitelnosti budou realizovany ¢innosti, které budou pfispivat k propojovani subjektd kulturnich
a kreativnich odvétvi, jako jsou pfedavani best practice mezi subjekty, zapojeni subjektl do feSeni projektu
v oblasti inovaci a kreativity ¢i nastaveni spoluprace mezi subjekty. Vyznamnou aktivitou bude i realizace
workshop pro filmare.

Dulezitym aspektem projektu je také propojeni téchto subjektll s vefejnou spravou, neziskovou sférou a
se Skolami, které nabizeji obory spojené s kulturnimi a kreativnimi odvétvimi.

- Realizovat vzdélavaci akce zaméfené na kreativitu a design pro déti a dospélé
- Vybudovat vzdélavaci park
- Propojovat subjekty kulturnich a kreativnich odvétvi

Opatreni Klicova aktivita Kritéria/ Indikatory Termin Termin Zdroj Spolugesce
zahajeni ukonéeni financova
ni
G.1 Vybudovat a G.1.1 Realizovat Od 12/2025 nabidka a 2025 2028 EU, 14|15 Batuv
provozovat vzdélavaci akce realizace vzdélavacich Zlinsky kraj | institut
Kulturni a zaméfené na workshopu
kreativni centrum kreativitu a design
Zlinského kraje pro déti a dospélé
G.1.2 Vybudovat Vybudovany vzdélavaci 2025 2028 EU, 14|15 Batlv
vzdélavaci park, park, vytvofeny Zlinsky kraj | institut
véetné vzdélavaci materialy,
vzdélavacich realizace vzdélavani
programu
G.1.3 Propojovat Alespon 1 akce ro¢né 2025 2028 EU, 14|15 Batuv
subjekty Zlinsky kraj | institut
kulturnich a
kreativnich
odvétvi
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1.7.2. Mezinarodni spoluprace ve vzdélavani

Zlinsky kraj bude podporovat intenzivni integraci do mezinarodniho vzdélavaciho kontextu, a to
prostfednictvim realizace projektd mezinarodni spoluprace a pfenosu inspirativni praxe ze zahrani¢i do
riznych oblasti fungovani kol a vzdélavacich organizaci.

Cilem je posilit mezinarodni spolupraci ve vzdélavani Zlinského kraje, roz8ifit moznosti pro Zaky,
pracovniky Skol a dalsi zajemce tim, Ze budeme podporovat partnerstvi s Domem zahraniéni spoluprace
i zahrani¢nimi vzdélavacimi institucemi. Kromé toho chceme rozvijet vyménné programy, zapojovat se do
mezinarodnich projektl spoluprace a implementovat globalni vzdélavaci standardy do praxe naSich skol.
Véfime, Ze timto zpusobem posilime konkurenceschopnost naseho kraje a pfipravime nase Zaky na
uspéch v globalné propojeném svété.

Dale si klademe za cil zvysit kulturni povédomi a jazykové dovednosti zakd, aby byli schopni efektivné
komunikovat a spolupracovat na mezinarodni Urovni.

Ve svétové propojené spolecnosti je pro Zaky kliCové ziskat globalni perspektivu a pfipravit se na Zivot
v mezinarodnim kontextu. Zlinsky kraj ma i diky regionalni pobocce Domu zahraniéni spoluprace potencial
stat se uzlovym bodem vzdélavaci inovace.

Intenzivni mezinarodni spoluprace ve Skolstvi Zlinského kraje je nezbytna pro to, aby naSi Zaci a
pracovnici ve vzdélavani ziskali relevantni zkuSenosti, rozSifili si obzory a stali se konkurenceschopnymi
na globalni urovni. Mezinarodni spoluprace také otevira dvefe k novym pedagogickym a technologickym
inovacim.

Ackoliv jsou ve Zlinském kraiji jiz zavedené nékteré formy mezinarodni spoluprace, stale je prostor pro
zvySeni jeji intenzity a efektivity. Skoly a vzdélavaci organizace se zapojuiji do aktivit programu Erasmus+.
Pfesto chybi koherentni strategie a struktura pro systémovou integraci mezinarodnich poznatk( a praxe
do zZivota Skol a vzdélavacich organizaci.

Tyto vyménné programy, ackoli cenné, €asto zUstavaji izolované a nejsou plné integrovany do SirS§iho
vzdélavaciho ramce kraje. Nasim cilem je ve spolupraci s Domem zahrani¢ni spoluprace prejit od
fragmentovaného pfistupu k vice koordinované, strategické a inkluzivni iniciativé. Chceme, aby Skoly a
vzdélavaci organizace ze Zlinského kraje byly uznavany jako vyznamny hrac v oblasti mezinarodniho
vzdélavani, ktery aktivné hleda a vytvafri pFilezitosti pro své studenty a pedagogicky personal. A je schopen
ziskané poznatky a zkuSenosti efektivné zaclenit do své bézné praxe.

Strategicka opatfeni pro obdobi 2024-2028
Systematicky spolupracovat s regionalni pobo¢kou Domu zahrani€ni spoluprace

Zlinsky kraj navaze formalni partnerstvi, uzavie napf. memorandum o porozuméni s regionalni pobockou
Domu zahraniéni spoluprace k formalizaci spoluprace. Zastupci ZK se budou uc€astnit pravidelnych
setkani, bude stanovena frekvence a tematika spoleCnych setkani pro koordinaci a planovani €innosti. ZK
integruje vysledky c¢innosti pobocky DZS, zahrne aktivity a programy poboclky do regionalnich
vzdélavacich strategii, akénich plani kraje.

- Vytvofit pracovni skupinu, zaloZit tym odpovédny za koordinaci a implementaci spoluprace
s pobockou DZS

- Mapovat stavajici aktivity v oblasti mezinarodni spoluprace ve vzdélavani Zlinského kraje,
identifikovat nové pfileZitosti, které by mohly pfinést pfidanou hodnotu regionalnimu vzdélavacimu
systému.

Implementovat inspirace ze zahranici do zivota Skol a vzdélavacich organizaci

Zlinsky kraj se zaméfi na ziskavani a adaptaci osvédCenych postupl a inovativnich pfistupl ze
zahranic¢nich vzdélavacich projektd. Na zakladé spoluprace s regionalni pobo¢kou Domu zahraniéni
spoluprace a zahrani¢nimi partnery bude analyzovat a vybirat relevantni modely a strategie vhodné pro
implementaci v regionalnim kontextu. Tyto modely a pfiklady inspirativni praxe budou dale prezentovany
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Skolam a vzdélavacim organizacim s cilem jejich postupného zac¢lenéni do vyukovych planad, kurikul a
dalSich aktivit. Zlinsky kraj bude také poskytovat odbornou podporu a vzdélavani pro pedagogy a vedeni
Skol k efektivnimu vyuziti té€chto inspiraci v praxi.

- Podporovat implementaci inspirace ze zahrani¢i do zivota $kol a vzdélavacich organizaci

Marketingové komunikovat pfinosy a moznosti zapojeni Skol a vzdélavacich organizaci do
mezinarodni spoluprace

Zlinsky kraj bude aktivné propagovat vyhody a pfilezitosti plynouci z mezinarodni spoluprace ve
vzdélavani. ZK vytvofi komunikacni strategii a marketingovy plan s cilem oslovit Skoly, vzdélavaci
organizace, rodiCe a SirSi vefejnost. Prostfednictvim riznych komunikacnich kanall, jako jsou webové
stranky, krajsky portal Zkola.cz, socialni média, tiskové zpravy, informacni seminafe a workshopy, bude
ZK informovat o uspésich, pfilezitostech a pfinosech mezinarodni spoluprace.

- Vytvofit plan marketingové komunikace pro oblast mezinarodni spoluprace ve vzdélavani
Zlinského kraje
- Sdilet pfiklady inspirativni praxe na krajském portalu Zkola.cz

Opatieni Klicova aktivita Kritéria/ Indikatory Termin Termin Zdroj Spolugesce
zahajeni ukonéeni financova
ni
G.2 Systematicky | G.2.1 Vytvorit Vytvofeno memorandum | 2024 2028 bez naroki
spolupracovat s pracovni skupinu, | o porozuméni, vytvofena
regionalni zalozit tym pracovni skupina ze
pobockou Domu odpovédny za zastupcu ZK, min. 2
zahrani¢ni koordinaci a setkani pracovni skupiny
spoluprace implementaci za rok
spoluprace s
poboc¢kou DZS
G.2.2 Mapovat Vytvofena zprava o stavu | 2024 2028 Zlinsky kraj
stavajici aktivity v | mezinarodni spoluprace
oblasti ve vzdélavani Zlinského
mezinarodni kraje v€etné doporuceni
spoluprace ve k dalSimu rozvoji
vzdélavani
Zlinského kraje,
identifikovat nové
pfilezitosti, které
by mohly pfinést
pfidanou hodnotu
regionalnimu
vzdélavacimu
systému.
G.3 G.3.1 Podporovat | Vytvofena metodika 2024 2028 Zlinsky kraj
Implementovat implementaci k zaclenéni poznatkd,
inspirace ze inspirace ze inspiraci, zkuSenosti ze
zahranic¢i do zahranic¢i do zahranici do praxe $kol
Zivota Skol a Zivota Skol a
vzdélavacich vzdélavacich
organizaci organizaci
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G.4 Marketingové | G.4.1 Vytvofit plan | Vytvoren plan 2024 2028 Zlinsky kraj
komunikovat marketingové marketingové
pfinosy a komunikace pro komunikace, zvySeni
moznosti zapojeni | oblast poctu zapojenych Skol a
Skol a mezinarodni vzdélavacich organizaci
vzdélavacich spoluprace ve do programu Erasmus+
organizaci do vzdélavani
mezinarodni Zlinského kraje
spoluprace
G.4.2 Sdilet Vytvofena rubrika na 2024 2028 Zlinsky kraj
pFiklady portale Zkola, min. 15
inspirativni praxe zverejnénych pfispévku
na krajském inspirativni praxe k
portalu Zkola.cz mezinarodni spolupraci
ve vzdélavani Zlinského
kraje

1.7.3. Podpora zvysovani kvality pripravy budoucich ucitelt a uc€itelek mateirskych skol
na SS aVOS

Zaklad kvalitniho vzdélavani od preprimarniho po terciarni tvofi kvalitni a motivovani ucitelé a poCatek

uspésné studijni drahy a pfiznivého rozvoje kazdého ditéte je polozen v kvalitnim pfedskolnim vzdélavani,

vytvarejicim prostor pro ukotveni zakladl vSech kli€ovych kompetenci a gramotnosti budouciho zaka a

studenta.

Zlinsky kraj proto v souladu se svymi prioritami, 1.1.1 (PfedSkolni vzdélavani — Opatfeni A.2 Zefektivnit
predskolni vzdélavani) a 1.2 (Podpora profesniho rozvoje pedagogickych a nepedagogickych pracovniku
ve vzdélavani a rozvoje kompetenci k vedeni kol a Skolskych zafizeni — Opatfeni B.1 Podporovat sitovani
pracovnikl ve vzdélavani a sdileni inspirativni praxe napfi¢ riznymi typy a stupni kol a Opatfeni B.2 —
Systematizovat nabidku dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovniku), jako vlastni téma kraje zaradil
Podporu zvySovani kvalitni pfipravy budoucich ugitelek a ugitelt matefskych $kol na SS a VOS. Zlinsky
kraj bude podporovat zvy$ovani kvality pfipravy budoucich ugitelek a ugitell matefskych $kol na SS a
VOS prostfednictvim aktivit rozvijejicich obor vzdélani zaméFeny na piipravu ugiteld MS, véetné aktivit
vedoucich ke zvySovani kvality pedagogickych praxi.

V predchozim obdobi bylo v ramci projektu IKAP Il vybudovano metodické centrum praxe na VySSi
odborné Skole pedagogické a socialni a Stfedni pedagogické Skole v KroméFizi, zaméfené zejména na
didaktiku EVVO a polytechnické vychovy a didaktiku digitalni pregramotnosti v matefskych sSkolach, a byla
zahajena spoluprace mezi SS pedagogického sméru ve Zlinském kraji, pfipravujicimi budouci ugitele
matefskych Skol. Cilime zejména na aktivity vedouci ke zvySeni kvality pedagogickych praxi, propojovani
teoretické a praktické vyuky v souladu s pozZadavky narodniho Kompetenéniho rdmce absolventa
ucitelstvi, ukotveni role provazejiciho ucitele v matefskych Skolach, podilejiciho se na praxi zaku a
studentd — budoucich ugiteld matefskych $kol, a prohloubeni spoluprace mezi SS a VOS pedagogického
sméru ve Zlinském kraji.

Strategicka opatieni pro obdobi 2024-2028
Podpora aktivit rozvijejicich obor vzdélani zaméfreny na pfipravu budoucich uéiteld MS, véetné
aktivit vedoucich ke zvysSovani kvality pedagogickych praxi

Podporovat vytvareni inovativniho a inspirativniho prostfedi ve Skolach: Realizovat vzdélavaci aktivity
zaméfené na propojovani teoretické a praktické vyuky, v€etné vytvareni metodickych center praxe a
podpory vzniku inspirativnich uéeben na SS a VOS pedagogického sméru. Cilem je posilit praktickou
pfipravu budoucich uciteld matefskych $kol.

Podporovat spolupraci a vyménu zku$enosti: Podporovat spolupraci mezi SS a VOS pedagogického
sméru a matefskymi Skolami, v€etné sdileni a vymény zkuSenosti mezi uliteli, provazejicimi uciteli a
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zacCinajicimi uciteli matefskych Skol. Organizovat pravidelné vzdélavaci akce, workshopy a kulaté stoly pro
zvySovani kvality pedagogickych praxi a odborné pfipravy budoucich uciteld matefskych Skol.

- Podporovat vytvareni inovativniho a inspirativniho prostiedi ve 8kolach pro realizaci Zakovskych a
studentskych praxi obort pfipravujicich ucitele matefskych Skol a rozvijet obory vzdélani zamérené
na pfipravu budoucich ugiteld MS, realizovanych na SS a VOS pedagogického sméru Zlinského
kraje

- Podporovat a rozvijet spolupraci SS a VOS pedagogického sméru a mateiskych $kol, podilejicich
se na praxi zak( a studentd obori vzdélani zaméfenych na pFipravu ugiteld MS, zejména
prostfednictvim vzniku a rozvoje metodickych center praxe na SS a VOS pedagogického sméru,
prostfednictvim pozice provazejiciho uditele v MS a prostrednictvim podpory zadinajicich ugitelt
(j. absolventt) a uvadsjicich ugiteld MS

- Podporovat spolupréaci, sdileni a vyménu zku$enosti ugiteltl SS, VOS pedagogického sméru ve
Zlinském kraji v oblasti odborné piipravy zakii a studentl — budoucich ugiteld MS, a v oblasti
zvySovani kvality pedagogickych praxi Zakd a studentt, spoluprace s provazejicimi ugiteli v MS a

prace s narodnim Kompetenénim ramcem absolventa ucitelstvi

Opatieni Klicova aktivita Kritéria/ Indikatory Termin Termin Zdroj Spolugesce
zahajeni | ukonceni | financovani

G.5 Podpora G.5.1 Podporovat Realizovana alespor 2025 2028 EU, Zlinsky | Vyssi
aktivit vytvareni 1x za rok vzdélavaci kraj odborna
rozvijejicich obor | inovativniho a aktivita pro ugitele SS, Skola
vzdélani inspirativniho VOS pedagogického pedagogicka
zaméfeny na prostiedi ve sméru ve Zlinském a Stfedni
pfipravu $kolach pro kraji, zaméfena napf. pedagogicka
budoucich ugitelll | realizaci na oborové didaktiky, Skola
MS, véetné aktivit | Zakovskych a inovativni metody Kroméfiz
vedoucich ke studentskych praxi | vyuky, pracis
zvySovani kvality | oborG portfoliem praxe,
pedagogickych pfipravujicich metodické vedeni
praxi uclitele matefskych | praxe, poskytovani

Skol a rozvijet popisné zpétné vazby,

obory vzdélani mentorskeé

zaméfené na dovednosti...”

pfipravu budoucich | Vznikne alespofi jedno | 2025 2028 EU, Zlinsky | VOSPS a

ugiteld MS, pedagogické kraj SPg$8

realizovanych na laboratorium Kroméfiz

SSaVvosS (inspirativni uéebna

pedagogického pro vyuku odbornych

sméru Zlinského predmétd a praxe) na

kraje alespoii jedné SS a

VOS, pfipravujici
budouci ugitele MS.

G.5.2 Podporovat RozSifi se innost 2025 2028 EU, Zlinsky | VOSPS a

a rozvijet metodického centra kraj SPgS

spolupraci SS a praxe na VOSPS a Kromé&Fiz

VOS SPg8 Kroméfiz o

pedagogického oblast realizace

sméru a pedagogické praxe

matefskych skol, 748k a studentd ve

podilejicich se na smyslu narodniho

praxi zaku a Kompetenéniho ramce

studentl oboru absolventa uditelstvi.
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vzdélani Realizovana alespori 2025 2028 EU, Zlinsky | VOSPS a
zaméfenych na 1x za rok vzdélavaci kraj SPgS
pFipravu ucitell aktivita nebo aktivita Kroméfiz
MS, zejména sdileni, spolupréace a
prostfednictvim vymény zkuSenosti pro
vzniku a rozvoje ucitele SS, VO3S
metodickych pedagogického sméru
center praxe na SS | a ugitele MS
aVo$ podilejicich se na
pedagogického praxich zakl a
sméru, studentd, véetné
prostfednictvim zacCinajicich (1.
pozice absolvent() a
provazejiciho uvadéjicich ugiteltt MS
ucitele v MS a Vytvofeno/inovovano a | 2025 2028 EU, Zlinsky | VOSPS a
prostrednictvim pilotné ovéfeno vstupni kraj SPgS
podpory a prabézné vzdélavani Kromériz
zadinajicich uciteld | pro provazejici uditele,
(tj. absolventa) a v souladu se
uvadéjicich uciteld | Standardem
MS vzdélavaciho
programu v ramci
pokusného ovérovani
Systému podpory
provazejicich ucitell
alespori na jedné SS,
pfipravujici budouci
ucitele MS
G.5.3 Podporovat Realizovana alespor 2025 2028 EU, Zlinsky | VOSPS a
spolupraci, sdileni | 1x za rok spole¢na kraj SPg8
a vymeénu vzdélavaci aktivita Kroméfiz

zkusenosti ugitell
S§, VoS
pedagogického
sméru ve Zlinském
kraji v oblasti
odborné pfipravy
Zzaku a studentd —
budoucich ugitell
MS a v oblasti
zvySovani kvality
pedagogickych
praxi zaku a
student,
spoluprace s
provazejicimi
ugiteli v MS a
prace s narodnim
Kompeten&nim
ramcem
absolventa
ucitelstvi

nebo aktivita sdileni,
spoluprace a vymeény
zkuSenosti pro ucitele
S§, voS
pedagogického sméru
ve Zlinském kraji,
zamérena na odbornou
pfipravu budoucich
ugiteltt MS nebo na
praci s Kompetencnim
ramcem absolventa
ucitelstvi nebo na
zvySovani kvality
pedagogickych praxi
nebo na spolupraci SS,
VOS pedagogického
sméru s provazejicimi
ugiteli v MS
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2.Kritéria rozvoje a optimalizace vzdélavaci soustavy a struktury budouci

vzdélavaci nabidky Skol a Skolskych zafizeni

V nasledujicim textu jsou shrnuta kritéria rozvoje a optimalizace vzdélavaci soustavy ve Zlinském kraji,
ktera navazuji na kritéria, stanovena v pfedchozim dlouhodobém zaméru kraje, a povinné vychazeji ze
strategie dal$iho rozvoje sité §kol a Skolskych zafizeni a kritérii stanovenych dlouhodobym zamérem CR
2023-2027.

Postup pfi zménach v rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni a pfi zapisu novych Skol a Skolskych zafizeni je
stanoven ve Skolském zakoné. Z ustanoveni Skolského zakona vyplyva, ze nesoulad s dlouhodobym
zamérem CR nebo s dlouhodobym zamérem pfisludného kraje je zakonnym dlivodem pro zamitnuti
navrhu na zapis Skoly, 8kolského zafizeni nebo navrhu na zapis zmén do rejstfiku Skol a Skolskych
zarizeni. Kritéria, uvedena v této kapitole, slouzi k posouzeni Zadosti o zapis Skoly, Skolského zafizeni
nebo navrhu na zapis zmén do rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni ve smyslu Skolského zakona.

2.1. Predskolni vzdélavani

a) Spadové matefské Skoly

V rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni Ize zvysit kapacitu spadové materské Skoly, zapsat novou spadovou
matefskou Skolu nebo zapsat dalSi mista poskytovani vzdélavani u spadové matefské Skoly
v nasledujicich pfipadech:

- v mistech, ve kterych stavajici kapacity spadovych mateiskych Skol nedostacuji k pfijeti vSech déti
ve vékoveé skupiné od 3 do 6 let;

- v mistech, ve kterych se na zakladé demografického vyvoje pfedpoklada, ze nastane situace, kdy
stavajici kapacity spadovych materskych skol nebudou dostacovat k pfijeti vSech déti ve vékoveé
skupiné od 3 do 6 let;

- v obou pfipadech Ize pfihlédnout k realnému zajmu zakonnych zastupct déti mladSich 3 let o
zabezpecleni pfedskolniho vzdélavani.

b) Nespadové mateiské Skoly

V rejstfiku 8kol a Skolskych zafizeni Ize zvySit kapacitu nespadové matefské 3koly, zapsat novou
nespadovou matefskou Skolu nebo zapsat dal$i mista poskytovani vzdélavani u nespadové matefské
Skoly pfi splnéni nasledujicich podminek:

- kapacity nespadovych matefskych Skol zapsanych v rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni, které
poskytuji vzdélavani obdobnym zpusobem a které se nachazeji v pfiméfené dojezdové dobé, jsou
naplnény;

- v dané lokalité nedojde zapisem novych kapacit k meziro€nimu narGstu kapacit nespadovych
matefskych Skol o vice nez 1 % z kapacit spadovych matefskych Skol vedenych ve Skolském
rejstiiku k 30. 9. Skolniho roku, ktery pfedchazi roku, v némz ma nastat ucinnost zapisu novych
kapacit do rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni;

- U zapisu nové nespadové matefské Skoly navrhovatel zjisti a dolozZi redlny zajem ze strany
zakonnych zastupcu déti s bydlistém v pfimérené dojezdové dobé (zohlednéno bude i stanovisko
mistni samospravy, popf. jina relevantni stanoviska).

c) DalSi ustanoveni
- Zmény vyplyvajici z organiza¢nich opatfeni v ramci daného mista (slouceni, pfestéhovani do
novych prostor) nejsou vySe uvedenym dotceny.
- U matefskych Skol zfizovanych podle § 16 odst. 9 Skolského zakona mohou byt kapacity
upravovany tak, aby byly dostatecné pro déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami, kterym bylo
doporuceno vzdélavani v matefské Skole zfizené podle § 16 odst. 9.
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2.2. Zakladni vzdélavani

a) Spadové zakladni Skoly

V rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni Ize zvySit kapacitu spadové zakladni Skoly, zapsat novou spadovou
zakladni Skolu nebo zapsat dalSi mista poskytovani vzdélavani u spadové zakladni Skoly v nasledujicich
pfipadech:

v mistech, ve kterych stavajici kapacity spadovych zakladnich 3kol nedostacuji k pfijeti celého
populaéniho ro€niku v ramci pfislusného spadového obvodu;

v mistech, ve kterych se na zakladé demografického vyvoje pfedpoklada, ze nastane situace, kdy
stavajici kapacity spadovych zakladnich Skol nebudou dostaCovat k pfijeti celého populacniho
ro¢niku v ramci pfislusného spadového obvodu.

b) Nespadové zakladni Skoly

V rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni Ize zvySit kapacitu nespadové zakladni Skoly, zapsat novou
nespadovou zakladni Skolu nebo zapsat dal§i mista poskytovani vzdélavani u nespadové zakladni Skoly
pfi splnéni nasledujicich podminek:

kapacity nespadovych zakladnich Skol zapsanych v rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni, které
poskytuji vzdélavani obdobnym zplsobem a které se nachazeji v pfiméfené dojezdové dobé, jsou
naplnény;

v dané lokalit¢ nedojde zapisem novych kapacit k meziroénimu nartstu kapacit nespadovych
zakladnich Skol o vice nez 1 % z kapacit spadovych zakladnich Skol vedenych ve Skolském
rejstfiku k 30. 9. Skolniho roku, ktery pfedchazi roku, v némzZ ma nastat u€innost zapisu novych
kapacit do rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni;

u zapisu nové nespadové zakladni Skoly navrhovatel zjisti a dolozi realny zajem ze strany
zakonnych zastupcl déti s bydlistém v pfiméfené dojezdové dobé (zohlednéno bude i stanovisko
mistni samospravy, popf. jina relevantni stanoviska).

c) Dalsi ustanoveni

Zmeény vyplyvajici z organizacnich opatfeni v ramci daného mista (slou€eni, pfestéhovani do
novych prostor) nejsou vySe uvedenym dotceny.

U zakladnich skol zfizovanych podle § 16 odst. 9 Skolského zakona mohou byt kapacity Skoly i
oborU vzdélani upravovany tak, aby byly dostateéné pro cely segment zakiu se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, kterym bylo doporu€eno vzdélavani ve Skolach podle § 16 odst. 9
Skolského zakona. Zapis oboru 79-01-B/01 Zakladni Skola specialni bude mozny v pfipadé
pfevodu Cinnosti a kapacit ze zakladni Skoly zfizené podle § 16 odst. 9 Skolského zakona na
béZnou zakladni Skolu a v pfipadech hodnych zvlastniho zfetele (zejména s ohledem na
pfiméfenou dostupnost vzdélavani), a to za predpokladu naplnéni minimalniho poc¢tu zakul ve tfidé
v souladu s platnou legislativou.

2.3. Stredni vzdélavani
a) Zapis novych stfednich Skol, novych mist poskytovani vzdélavani, navySovani kapacit
stfednich skol

Vzhledem k dostate€nému a ucelnému pokryti vzdélavaci nabidky ve Zlinském kraji subjekty
poskytujicimi stfedni vzdélani a s ohledem na stavajici predikci demografického vyvoje nebude
podporovan zapis novych stfednich Skol ani novych mist poskytovani stfedniho vzdélavani na
uzemi kraje. Zapis nového mista muze byt v nasledujicim obdobi akceptovan pouze ve velmi
vyjime€ném pfipadé hodném zvlastniho zfetele, vzdy s ohledem na zachovani efektivniho
rozloZeni stfedniho vzdélavani v uzemi, tedy optimaini naplnénosti disponibilnich kapacit. Zmény
mist poskytovani stfedniho vzdélavani vyplyvajici pouze z organiza¢nich opatfeni v ramci daného
mista (napf. pfestéhovani vyuky do novych prostor) nejsou vySe uvedenym dotceny.

V souvislosti s predikci demografického vyvoje v kraji se zvySovani celkovych kapacit stfednich
Skol pro nasledujici obdobi nepfedpoklada. Dil¢i navySeni kapacity stavajici stfedni Skoly mize
byt umoznéno pouze vyjimecné v odlvodnéném pfFipadé hodném zvliastniho zfetele, napf.
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v situaci, kdy je aktualni kapacita Skoly zcela naplnéna, a i pfes zajem uchaze€l neumozriuje
naplnéni bézné oteviranych tfid na velikost povolenou pfislusnou vyhlaskou (30 zaku); nevztahuje
se na pripady ucelového zvySovani stavajiciho poctu tfid. Obdobné muize byt na zakladé
posouzeni konkrétniho navrhu postupovano u 3kol, které poskytuji vzdélani v oborech skupiny 53
Zdravotnictvi, 75 Pedagogika, ucitelstvi a socialni péce a v technickych oborech (ve vazbé na tyto
obory), u nichz nezaméstnanost ¢erstvych absolventli dosahuje zanedbatelnych hodnot (nejedna
se o dlvod k zapisu nové Skoly).

- VySe uvedené podminky se nevztahuji na stfedni Skoly poskytujici vzdélavani v oborech vzdélani
pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami; pfipadné navrhy na zmény budou u téchto skol
posuzovany zvlast s ohledem na pfiméfenou miru dostupnosti vzdélavani.

b) Zapis novych oborl vzdélani, navySovani kapacit stavajicich obort vzdélani

- Vzhledem k dostate¢né vzdélavaci nabidce v oborech s maturitni zkouskou bude zapis nového
oboru vzdélani s maturitni zkouskou kategorie K4, M, LO do struktury obor(i vzdélani s maturitni
zkouSkou v kraji mozny pouze tehdy, bude-li novy obor nahrazovat jiny aktivni obor vzdélani
s maturitni zkoudkou kategorie K, M nebo LO (uvedené kategorie se hemusi pfimo shodovat) ve
stejné kapacité a stejné formé studia. V pfipadé, Ze novy ¢tyflety obor bude nahrazovat obor
vicelety kategorie K6 nebo K8, muze byt kapacita nového oboru stanovena max. do adekvatni
vySe odpovidajici vySSimu stupni viceletého gymnazia. Pfi posuzovani konkrétnich navrhl se bude
prihlizet k predpokladané budouci uplatnitelnosti absolventd dotéenych obord a k racionalnimu
rozlozeni vzdélavaci nabidky stejnych nebo obdobnych oborl na uzemi kraje zejména z pohledu
demografického vyvoje a optimalni naplnénosti tfid a Skol. V ramci zmén v oborové struktufe se
bude vySe uvedenymi pravidly fidit i pfiméfené zafazovani oborl lycei do vzdélavaci nabidky
v ramci kraje, a to na zakladé vyvoje v soustavé oborl vzdélani, vyvoje zaméstnavatelské struktury
v kraji, demografického vyvoje a vyvoje zajmu uchazecu.

- VySe uvedené obdobné plati pro zvySovani oborovych kapacit obort vzdélani s maturitni zkouskou
kategorie K4, M, LO. Dil¢i navySeni oborové kapacity mize byt v odivodnéném pfipadé hodném
zvlastniho zfetele podpofeno takeé v situaci, kdy je aktualni kapacita oboru zcela naplnéna a i pfes
zajem uchaze€ld neumozniuje naplnéni bézné oteviranych tfid na velikost povolenou pfislusnou
vyhlaSkou (30 zakl); nevztahuje se na pfipady ucelového zvySovani stavajiciho poctu tfid.
Obdobné muze byt na zakladé posouzeni konkrétniho navrhu postupovano u obort s maturitni
zkouSkou skupiny 53 Zdravotnictvi, 75 Pedagogika, ucitelstvi a socialni pé€e a v technickych
oborech, u nichz nezaméstnanost Cerstvych absolventll dosahuje velmi nizkych hodnot (podle dat
NPI k 30. 4. 2023 2,0 % u skup. 53, 1,3 % u skupiny 75 a napf. u skup. 23 Strojirenstvi 2,4 %).

-V kraji nebudou zapisovany nové obory viceletych gymnazii a nebudou zvySovany celkové
kapacity oboru viceletych gymnazii (K8, K6) a obort nastavbového studia (kategorie L5).

- NavySeni kapacit u obort vzdélani s vyu¢nim listem (kategorie H) a zapis novych obor nebudou
umoznény ve skupinach oboru, v nichz je dlouhodobé vykazovana mira nezaméstnanosti vyssi,
nez je prumér miry nezaméstnanosti absolventu v kraji, nebo je tendence miry nezaméstnanosti
rostouci, a jejich oborova kapacita a rozmisténi jsou v ramci kraje postacujici.

- Navrhy na zmény ve vzdélavaci nabidce oboru uréenych pro vzdélani zakd se specialnimi
vzdélavacimi potfebami budou posuzovany zvlast s ohledem na pfiméfenou miru dostupnosti
vzdélavani.

2.4. Vyssi odborné vzdélavani, konzervator

- Zapis nové vysSSi odborné Skoly a dalSiho mista poskytovaného vyssiho odborného vzdélavani
v kraji se v nasledujicim obdobi nepfedpoklada. Zapis nového oboru nebo formy vy$Siho
odborného vzdélani, navySeni kapacity stavajiciho oboru nebo kapacity vyssi odborné Skoly je
mozné v oborech skupiny 53 Zdravotnictvi, 75 Pedagogika, ucitelstvi a socialni péce, ve
vyjimec€nych pfipadech i v dalSich oborech, vzdy s pfihlédnutim k vyvoji potfeb v kraji v navaznosti
na strategické dokumenty kraje.

-V nasledujicim obdobi nebude v ramci kraje umoznén zapis nové konzervatofe ani odlou¢eného
pracovisté jiné konzervatore.
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2.5. Jazykové vzdélavani

S ohledem na klesajici zajem o vzdélavani v jazykovych Skolach s pravem statni jazykové zkousky
nebude v nasledujicim obdobi podpofen zapis novych Skol.

2.6. Zakladni umeélecké vzdélavani

Vzhledem k tomu, Ze podil nabizenych kapacit zakladnich uméleckych Skol na populaci ve véku 6
az 18 let dlouhodobé ve Zlinském kraji pfekracuje 20 % (v roce 2022 predstavoval tento podil
27,39 %), nebudou v nasledujicim obdobi, po dobu platnosti tohoto dlouhodobého zaméru, na
uzemi kraje do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni zapisovany nové zakladni umélecké Skoly ani
navySovany kapacity stavajicich zakladnich uméleckych Skol bez rozdilu zfizovatele. ZvySeni
kapacity konkrétni zakladni umélecké Skoly bude mozné pouze v ramci celkovych kapacit v kraji,
tedy pfi souCasném recipro¢nim snizeni kapacity jiné zakladni umélecke Skoly.

V nasledujicim obdobi nebudou na Uzemi kraje povolovana pracovisté zakladnich uméleckych Skol
se sidlem v jiném kraji a obdobné u zakladnich uméleckych Skol se sidlem ve Zlinském kraji
nebudou povolovana pracovisté v jiném kraji.

2.7. Zajmové vzdélavani
a) Skolni druziny a $kolni kluby

Do rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni Ize zapsat novou Skolni druzinu, novy Skolni klub nebo zvysit
jejich kapacity pouze v pfipadé, Ze &innost Skolni druziny nebo Skolniho klubu vykonava (bude
vykonavat) stejna pravnicka osoba jako ¢innost pfislusné Skoly (v pfipadé skolni druziny zakladni
Skola s 1. stupném, v pfipadé Skolniho klubu zakladni Skola s 2. stupném nebo stfedni Skola s zaky
v oborech viceletého gymnazia). Soucet kapacit Skolni druziny a Skolniho klubu pfi zakladni Skole
nesmi byt vy$8i nez kapacita dotené zakladni Skoly.

Pokud skolni druzina nebo Skolni klub prokazatelné zajiStuje zajmové vzdélavani rovnéz pro Zaky
jiné 8koly, Ize pfi zapisu nové Skolni druziny, nového 8kolniho klubu nebo pfi zvySeni jejich kapacity
zohlednit pocet zakl pfislusnych Skol, kterym je poskytovano zajmové vzdélavani v dot¢eném
Skolském zafizeni.

b) Stfediska volného Casu

Vzhledem k dostate€né hustoté sité stfedisek volného €asu na uUzemi Zlinského kraje se
v nasledujicim obdobi, po dobu platnosti tohoto dlouhodobého zaméru, nebudou do rejstfiku Skol
a Skolskych zafizeni zapisovat nova stfediska volného ¢asu. Obdobné nebudou na uzemi kraje
zapisovana pracovisté stfedisek volného €asu se sidlem v jiném kraji.

2.8. Pedagogicko-psychologicka poradna, specialné pedagogické centrum

Vzhledem k nastavenému systému v kraji se v nasledujicim obdobi, po dobu platnosti tohoto
dlouhodobého zaméru, nebudou do rejstfiku Skol a 3kolskych zafizeni zapisovat nova Skolska
poradenska zafizeni. U stavajicich Skolskych poradenskych zafizeni mohou byt v odlvodnénych
pfipadech zapsana nova mista poskytovani Skolskych sluzeb.

2.9. Strediska vychovné péce

2.10.

Zapis nového stfediska vychovné péce nebo zapis nového pracovisté stiediska vychovné péce do
rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni na uzemi Zlinského kraje bude s ohledem na zvySenou miru
rizikového chovani déti a mladeze a s tim spojenou nedostatecnost stavajicich sluzeb podporovan
v oblasti Vsetin a okoli. S ohledem na vyvoj rizikového chovani v populaci mohou byt podpofeny
zapisy dalSich pracovist v pfipadé, Zze se v nékteré lokalité projevi nedostateCna kapacita
stavajicich sluzeb.

Ostatni Skolska zarizeni
Zapis nového Skolského zafizeni pro vykon ustavni nebo ochranné vychovy se na tzemi Zlinského
kraje v nasledujicim obdobi nepfedpoklada, stavajici sit’ je dostateCna pro potfeby v uzemi kraje.
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- Zapis nebo navysovani kapacit Skolskych vychovnych a ubytovacich zafizeni a zafizeni Skolniho
stravovani bude vazan na vyvoj poctu déti, zaku a student ve Skolach na Uzemi kraje a s tim
spojenou potfebu zajisténi prisluSnych sluzeb ve vazbé na kroky zfizovatell pfislusnych skol.

Zapis ostatnich Skolskych zafizeni bude posuzovan jednotlivé s ohledem na vyvoj v kraji a
potfebnost zajisténi konkrétnich sluzeb.

80



PFilohy

Priloha €. 1 Tabulka vSech opatfeni Dlouhodobého zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy ve Zlinském Kkraji

(2024-2028)

Opatieni Klicova aktivita Kritéria/ Indikatory Termin Termin Zdroj Spolugesce

zahajeni | ukonceni financovani

A.1 Zpfistupnit pfedskolni vzdélavani Al.1 Optimalizovat kapacity Alespon 1 setkani za rok se zfizovateli 2024 2028 ZK zfizovatelé MS

vSem détem starSim tfi let matefskych $kol MS tykaijici se problematiky

optimalizace sité MS

A.2 Zefektivnit pfedSkolni vzdélavani A.2.1 Vést mateiské Skoly k vyuzZivani ZK zahaji ve své zfizované PO 2025 2028 ZK MS zfizované
novych metod ve vzdélavani sledovani vzdélavani PP MS a vytvofi ZK

nabidku vzdélavacich kurzud dle zjisténi.

A.3 Eliminace odkladud $kolni dochdzky | A.3.1 Podporovat pedagogy v dalSim ZK zahaji ve své zfizované PO 2025 2028 ZK MS zfizované
vzdélavani, pfedevsim v oblasti sledovani vzdélavani PP MS a vytvori ZK, KPPP
pedagogické diagnostiky nabidku vzdélavacich kurzl dle zjisténi.

A.4 Podpora duSevniho zdravi A.4.1 Podporovat meziresortni ZK zahaji meziresortni spolupraci 2025 2028 Zlinsky kraj
spolupraci v oblasti well-beingu v oblasti wellbeingu.

A.5 Metodicky podporovat zvySovani A.5.1 Zajistit odborné vzdélavani ZK zahdji ve své zfizované PO 2025 2028 Zlinsky kraj ZS zfizované ZK

kompetenci a dovednosti pedagogickych pracovnikd vedouci sledovani vzdélavani PP ZS a

pedagogickych pracovniku k jejich profesnimu rastu pfizplsobi nabidku vzdélavacich kurzd.

A.5.2 Podpofit profesni rast ZK zahaji ve své zfizované PO 2025 2028 Zlinsky kraj ZS zfizované ZK

zacCinajicich pedagogickych pracovnikl

sledovani vzdélavani PP ZS a

pfizplsobi nabidku vzdélavacich kurzu.
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A.6 Zefektivnit proces uceni u¢elnym A.6.1 Vyuzivat pfiklad( dobré praxe Zlinsky kraj bude realizovat aktivitu 2025 2028 Zlinsky kraj, | ZS
vyuzivanim digitalnich technologii a ucelného vyuzivani digitalnich feSici tuto problematiku. EU
aktivizacnich metod ve vyuce technologii, zejména v hodinach
matematiky a ¢eského jazyka,
smérujicich k rozvaoji funkeni
gramotnosti
A.6.2 Vyuzivat pfiklad( dobré praxe k V rdmci projektu IDZ bude realizovana 2025 2028 Zlinsky kraj, | zfizovatelé ZS
aktivizaci Zaku s dirazem na aktivita resici tuto problematiku. EU
samostatnost mySleni a feSeni
probléma
A.7 Podpofit sou€innost a komunikaci A.7.1 Zajistit spole€na setkavani Alespon 1 setkani za rok 2024 2028 Zlinsky kraj zfizovatelé ZS
aktér(, ktefi plsobi v procesu rozvoje pedagogickych pracovnikl kol (véetné .
potencialu kazdého Zaka. Skolnich psychologti, $kolnich VAS
specialnich pedagogul a socialnich
pedagogt) a zastupcu Skolskych
poradenskych zafizeni
A.7.2 Zajistit spole€na setkavani Bude zafazeno do projektu IDZ. 2024 2028 Zlinsky kraj zfizovatelé ZS
pedagogickych pracovniku, pracovnik .
SPP a zakonnych zastupct zakd za VAS
ucelem rozvoje potencialu zaka KPPP
A.8 Podporovat duSevni zdravi, well- A.8.1 Podporovat meziresortni Alespon 1 akce za rok 2025 2028 Zlinsky kraj,
being a bezpecéné prostfedi v ramci spolupraci v oblasti well-beingu EU, statni
vzdélavani rozpocet
A.8.2 Poskytovat metodickou podporu a | Alespon 1 akce za rok 2025 2028 Zlinsky kraj,
vzdélavani pracovnikiim $kolniho EU, statni
poradenského pracovisté rozpocet
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A.8.3 Podporovat sdileni dobré praxe Alespon 1 akce za rok 2025 2028 Zlinsky kraj,
na Skolach v oblasti well-beingu a EU, statni
dusevniho zdravi rozpoéet
A.9 Podporovat rovné pfilezitosti a A.9.1 Posilovat kompetence pedagogli | Alespori 1 akce za rok 2025 2028 Zlinsky kraj,
rozvoj potencialu kazdého zaka realizaci vzdélavacich akci, které EU, statni
pfispéji ke sniZzovani nerovnosti ve rozpodet
vzdélavani.
A.10 Optimalizovat nabidku A.10.1 Zajistit optimalni strukturu Struktura v podilech pfijimanych zaka k | 2024 2028 SR SS
vzdélavacich obort stfednich Skol pro vzdélavaci nabidky stfednich Skol s denni formeé stfedniho vzdélavani v
absolventy zakladnich $kol v souladu s | dirazem na polytechnické vzdélavani a | poméru 70-72 % maturitni vzdélavani a
demografickym vyvojem a poptavkou obory s potencialem pro celozivotni 28-30 % obory vzdélani s vyuénim
na trhu prace vzdélavani listem
U 8kol zfizovanych ZK realizace
opatfeni tykajicich se poctu oteviranych
tfid 1. ro¢niku
Realizace oboru vzdélani s maturitni
zkouskou kategorie LO, ve kterych Ize
ziskat zaroven stfedni vzdélani s
vyuénim listem kategorie H (dle novely
nafizeni vlady €. 211/2010 Sb., o
soustaveé obortd v zakladnim, stfrednim
a vy$8im odborném vzdélavani).
Zapojeni Skol do pokusného ovérfovani
stupfiovitého propojeni vybranych
oborl vzdélani kategorie H, M, N ve
skupiné obort 53 Zdravotnictvi
(Osetrovatel, Prakticka sestra,
Diplomovana vSeobecna sestra)
A.10.2 Realizovat a priibézné PokraCovani v realizaci systému 2024 2028 ZK sS

vyhodnocovat systém Podpora femesel
v odborném Skolstvi

Podpora femesel v odborném Skolstvi
ve vybranych oborech kategorie H ve
Skolach zfizovanych ZK a Skolach
soukromych zfizovatell
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A.11V ramci odborného vzdélavani A.11.1 Podporovat zapojeni Realizace odborného vycviku a praxi 2024 2028 ZK SS
podporovat partnerskou spolupraci zaméstnavatell do systému odborné zakul pfimo na pracovistich
stfednich Skol se zaméstnavateli v pfipravy zakul stfednich $kol zaméstnavatell
regionu
Zapojeni odbornikd z praxe do vyuky —
prednasky pro Zaky i pedagogy
Ugast zastupcli zaméstnavateld na
zavérecnych a maturitnich zkouskach
Realizace stazi pedagogt na
pracovistich a v modernich provozech
A.11.2 Podporovat spolupraci Realizace dnu otevfenych dvefi 2024 2028 ZK S8
zakladnich a stfednich $kol v oblasti stfednich Skol s ukazkami aktivit oboru
odborného vzdélavani L
Rozvoj spoluprace SS, ZS a firem pfi
popularizaci technickych,
prirodovédnych a femesinych oboru
v ramci Skolniho a mimoskolniho
vzdélavani formou sdileni dilen a
odbornych u¢eben
Rozvoj aktivit Experimentaria pfi SPS
Otrokovice a Hi-Tech centra pfi SPS a
OA Uhersky Brod
Rozvoj specifickych center vzdélavani
pfi stfednich Skolach
Popularizace odborného vzdélavani a
prezentovani Uspécha zakl na
Informaénim a vzdélavacim portalu
Zlinského kraje ZKOLA
A.12 Podporovat dusevni zdravi, well- A.12.1 Podporovat meziresortni Alespon 1 akce za rok 2025 2028 Zlinsky kraj,
being a bezpecéné prostiedi v ramci spolupraci v oblasti well-beingu EU, statni
vzdélavani rozpocet
A.12.2 Poskytovat metodickou podporu | Alespor 1 akce za rok 2025 2028 Zlinsky kraj,
a vzdélavani pracovnikim skolniho EU, statni
poradenského pracovisté rozpocet
A.12.3 Podporovat sdileni dobré praxe | Alespon 1 akce za rok 2025 2028 Zlinsky kraj,
na Skolach v oblasti well-beingu a EU, statni
duSevniho zdravi rozpocet

84




A.13 Podporovat digitalni vzdélavani a | A.13.1 Posilovat metodickou podporu Alespon 1 akce za rok 2025 2028 Zlinsky kraj,
umeéla inteligence ve vzdélavani Skolam v integraci digitalnich nastroju a EU, statni
inovaci do vyuky. Realizovat opatfeni rozpocet
na podporu digitalniho well-beingu a
kybernetické bezpecnosti a prevence
ve Skolach.
A.13.2 Podporovat dalSi vzdélavani Alespon 1 akce za rok 2025 2028 Zlinsky kraj,
pedagogickych pracovnikl v oblasti EU, statni
digitalniho vzdélavani a zajistit rozpocet
systémovy pfistup k rozvoji digitalnich
kompetenci v ramci celozivotniho uéeni
A.13.3 Sledovat vyvoj umélé Alespon 1 akce za rok 2025 2028 Zlinsky kraj,
inteligence, metaverza a dalSich EU, statni
prilomovych digitalnich inovaci a rozpocet
metodicky podporovat Skoly v jejich
vyuzivani
A.14 Podporovat rovné pfileZitosti a A.14.1 Posilovat kompetence pedagogu | Alespori 1 akce za rok 2025 2028 Zlinsky kraj,
rozvoj potencialu kazdého zaka realizaci vzdélavacich akci, které EU, statni
pfispé&ji ke snizovani nerovnosti ve rozpocet
vzdélavani.
A.15 Rozvijet zakladni kompetence A.15.1 Podporovat opatfeni a aktivity Alespon 1 akce za rok 2025 2028 Zlinsky kraj,
zakd v nematuritnich oborech vzdélani zaméfené na rozvoj zékladnich EU, statni
stfedniho odborného vzdélavani gramotnosti a dalSich kompetenci, jako rozpocet
jsou analytické a kritické mysleni,
socialni a ob¢anské kompetence,
digitalni kompetence a prezentacni
dovednosti.
A.16 Pfispivat k souladu vzdélavaci A.16.1 PokraCovat v realizaci stipendijni | Financovani systému prospéchovych 2024 2028 Zlinsky kraj VOS
nabidky vysSich odbornych Skol s podpory denni formy studia oborti stipendii za letni a zimni obdobi pfi
ohledem na potfeby zaméstnavatelské Diplomovana vSeobecna sestra a splnéni podminek dle stipendijniho fadu
praxe Diplomovana détska sestra VoS
A.16.2 U nové vzniklych vyssich RozSifeni moznosti pfiznani 2024 2028 Zlinsky kraj VOS

odbornych Skol zdravotnickych podpofit
denni formu studia oboru Diplomovana
v§eobecna sestra obdobnym zplsobem

prospéchovych stipendii u nové
vzniklych VOS zdravotnickych
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A.16.3 Pfispivat k rozvijeni spoluprace Podpora systematické spoluprace 2024 2028 ZK VoS
vysSich odbornych kol se vysS§ich odbornych kol s praxi
zaméstnavateli v regionu, zejména v
oblasti odborné praxe a budouciho
uplatnéni absolventu
A.17 Podporovat rozvoj talentu a A.17.1 Podporovat systematickou praci | Minimalné jedna spole¢na akce ro¢né 2024 2028 ZK, EU, SR ZUS, umélecké
nadani zakl v ramci ZUV s talentovanymi Zzaky a spolupraci pfi instituce
spole¢nych projektech sméfujici ke
zkvalitfiovani ZUV
A.17.2 Podporovat aktivity ZUS v G¢asti | Minimalné jedna realizovana souté 2024 2028 Zlinsky kraj, | ZUS, MSMT
a realizaci soutézi a prehlidek v EU, statni
umeélecké oblasti rozpocCet
A.17.3 Podporovat vyménu zkusenosti | Minimalné jedna aktivita 2024 2028 Zlinsky kraj, | ZUS
pedagogickych pracovniku a sdileni EU, statni
prikladd dobré praxe v ramci rozpocCet
jednotlivych umeéleckych oboru a
zaméfeni
A.18 Pokradovat ve stabilizaci sit¢ ZUV | A.18.1 Nepovolovat vznik novych ZUS Zachovany poget ZUS a zachovana 2024 2028 bez narokud
a navy$ovani stavajicich kapacit ZUS kapacita ZUS v ramci kraje
A.19 Podporovat vzdélavani A.19.1 Zajistit odborné vzdélavani Minimalné jedna vzdélavaci akce ro¢né | 2024 2028 Zlinsky kraj, Skoly, Skolska
pedagogickych pracovnikl ve pedagogickych pracovnikd vedouci k EU, statni zafizeni
vzdélavani sméfujicim k rozvoji jejich profesnimu rastu rozpocCet
potencialu déti, zaku, studentl a
Géastnikd neformalniho vzdélavani A.19.2 Podpoifit spole€na setkavani Minimalné jedna aktivita rocné v ramci 2024 2028 Zlinsky kraj, | Skoly, Skolska
ucitell, vychovateld a pedagogt kabinetl a Sborovny EU, statni zafizeni
volného ¢asu (v ramci kabinetd a rozpocet
shorovny)
A.20 Podporovat osvétu o vyznamu A.20.1 RozS8ifovat povédomi o vyznamu | Minimalné jedna zvefejnénd informace | 2024 2028 Zlinsky kraj, Skoly, 8kolska
propojovani formalniho a zajmového propojeni formalniho a zajmového ro¢né EU zafizeni,
vzdélavani vzdélavani mezi pedagogickou, organizace
rodi¢ovskou a $irsi vefejnost pracujici s détmi
a mladezi
A.21 Podporovat volnogasové aktivity A.21.1 Podporovat aktivity pro Minimalné jedna podporena aktivita 2024 2028 Zlinsky kraj, Skoly, 8kolska
Skolskych zafizeni pro zajmovou neorganizovanou mladez a aktivity EU, statni zafizeni,
¢innost a organizaci pracujicich s détmi | sméfujici k rozvoji a zlepSeni kvality rozpocet organizace
a mladezi ¢innosti organizaci pracujicich s détmi pracujici s détmi
a mladezi formou programovych dotaci a mladezi
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A.22 ZvySovat kompetence A.22.1 ZvySovat kompetence Minimalné 30 % koordinatort PIK ve 2024 2028 ZK, EU, SR SS, VOS,
pedagogickych pracovniki v PIK koordinator(i PIK na $kolach Skolach se zucastni alespor nékterych zaméstnavatelé
aktivit zamérfenych na zvySeni jejich
kompetenci.
A.22.2 ZvySovat kompetence Minimalné 30 % koordinatort 2024 2028 ZK,EU, SR | SS, VOS,
koordinator Zakovskych parlament(i na | zakovskych parlament( ve Skolach se zaméstnavatelé
Skolach zucastni alespon nékterych aktivit
zaméfenych na zvyseni jejich
kompetenci
A.22.3 Metodicky vést koordinatory PIK | Minimalné 30 % koordinatord PIK ve 2024 2028 ZK, EU, SR S§, VoS,
Skolach se zucastni alespon nékterych zaméstnavatelé
aktivit zaméfenych na zvyseni jejich
kompetenci.
A.22 4 Metodicky vést koordinatory Vytvoreni metodiky a 30 % 2024 2028 ZK,EU, SR | SS, VOS,
zakovskych parlamentud v praci s koordinator(i zakovskych parlamentd ve zaméstnavatelé
participativnimi rozpocty Skolach pracuje s metodickymi
materialy.
A.22.5 Vytvofit webovou platformu Vznik a aktualizace webové platformy 2024 2028 ZK, EU, SR SS, VOS,
podporujici oblast PIK s dlirazem na (napf. sekce Zkola.cz) podporujici zaméstnavatelé
kreativni vzdélavani oblast PIK
A.23 Podporovat dialog mezi A.23.1 Zaijistit podporu aktivit Alespon jedna akce ro&né 2024 2028 ZK SS, VOS,
pedagogickymi pracovniky a odbornymi | (workshopu, konferenci, kulatych stold zaméstnavatelé
pracovniky pfi rozvijeni PIK s cilem atd.) k rozvoji PIK a kreativniho
vytvorfeni systémové podpory vzdélavani za uc€asti regionalnich nebo
narodnich autorit
A.23.2 Vytvorit ve Sborovné sekci Funguijici sekce koordinatord PIK ve 2024 2028 ZK SS, VOS,
koordinator(i PIK Sborovné zameéstnavatelé,
KHK
A.23.3 Vytvorit ve Sborovné sekci Funguijici sekce koordinatort 2024 2028 ZK SS, VOS,
koordinator zakovskych parlamentd zakovskych parlamentt ve Sborovné zameéstnavatelé,
KHK
A.23.4 Vznik, aktualizace databazi 1x ro¢né aktualizované databaze 2024 2028 ZK,EU, SR | SS§, VOS,
koordinator(i PIK a koordinatoru zaméstnavatelé
zakovskych parlamentd
A.24 ZlepSovat podminky pro A.24 1 Zajistit pokracovani a rozsifeni Alespon 15 Skol se kazdoro¢né zapoji 2024 2028 ZK, EU, SR S8, VoS,

vzdélavani zakl v PIK

vzdélavacich programu a aktivit pro
Skoly v oblasti PIK

do vzdélavacich programu a aktivit pro
Skoly v oblasti PIK.

zaméstnavatelé
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A.24.2 Vytvofit webovou platformu Vznik a aktualizace webové platformy 2024 2028 ZK, EU, SR SS, VOS,
podporujici oblast PIK s dlirazem na (napf. sekce Zkola.cz) podporujici zaméstnavatelé
kreativni vzdélavani oblast PIK
A.25 Zajistit finan¢ni zdroje k realizaci A.25.1 Vyuzit finan¢ni zdroje z projektu | Projekt IDZ obsahuje aktivity na 2024 2028 ZK, EU, SR SS, VOS,
aktivit IDZ podporu PIK. zameéstnavatelé
A.25.2 Vyélenit finanéni zdroje z Cerpané finanéni zdroje z rozpoétu ZK | 2024 2028 ZK, EU, SR | SS, VOS,
rozpoctu kraje k realizaci aktivit na realizaci aktivit rozvijejici PIK u zaku zaméstnavatelé
rozvijejicich PIK u zak( ZS a SS 2S5 asSS
A.25.3 Vyélenit participativni rozpoget v | 50 % SS vyuziva svuj participativni 2024 2028 ZK,EU, SR | S§, VOS,
rozpoctu Skoly k realizaci aktivit rozpocet zaméstnavatelé
podporujicich PIK
A.25.4 Vyclenit z rozpoctu kraje Vyc€lenény finan¢ni prostfedky na 2024 2028 ZK, EU, SR SS, VOS,
finanéni zdroje na realizaci projekty podporujici PIK zaméstnavatelé
nejuspésnéjsich projektt ZS
podporujicich PIK
A.25.5 Zpracovat marketingovy plan na | Zpracovany marketingovy plan a jeho 2024 2028 ZK, EU, SR | SS, VOS,
podporu tématu PIK a zajistit jeho realizace zameéstnavatelé
realizaci
A.26 Podporovat pedagogy Vv oblasti A.26.1 Organizovat pravidelna Alespon 1 setkani ro¢né 2024 2028 Zlinsky kraj, Skoly, podil na
polytechnického vzdélavani setkavani pedagogtl ZS, SS se EU vyuce ve
zastupci zaméstnavatell se zaméfenim Skolach
na motivaci zaku kol k volbé
polytechnického sméru vzdélavani
A.26.2 Organizovat platformu Zarazeni ¢innosti do projektu IDZ 2025 2028 Zlinsky kraj, gymnazia, VS
propojujici pedagogické pracovniky SS EU
s polytechnicky zaméfenymi kolegy z
VS
A.26.3 Zajistit fungovani edukacniho Zarazeni ¢innosti do projektu IDZ 2025 2028 Zlinsky kraj, ZK, 3koly, podil
centra pro pedagogy MS a ZS za EU na vyuce ve
ucelem zarazeni polytechnického Skolach,
vzdélavani do ostatnich predmétu (+ partnerské
letni Skoly) subjekty
A.26.4 Systematizovat zdroje vhodnych | Systemizované zdroje jsou sou&asti 2025 2028 Zlinsky kraj, ZK, dalsi
materiall na podporu polytechnického ¢innosti edukacniho centra — viz ¢innost EU vzdélavani

vzdélavani

A19.3.
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A27 Zvolit vhodné formy a metody A.27.1 Podporovat rozvoj a vyuzivani Funkéni aplikace ROSTEM 2050 2024 2028 Zlinsky kraj, Skoly, UTB Zlin,
spoluprace MS/ZS/SS/VS aplikace ROSTEM 2050 EU $kolska zafizeni
pro déti a
mladez
A.27.2 Vyuzit principu spole¢ného Zarazeni €innosti do projektu IDZ 2025 2028 Zlinsky kraj, skoly,
uceni (starSi u€i mladsiho) véetné EU partnerské
prezentace UspéSnych absolventa Skol organizace,
v oblastech polytechniky podil na vyuce
ve Skolach,
Skolské zafizeni
pro déti a
mladez
A.27.3 Pokracovat v polytechnickych Zarazeni ¢innosti do projektu IDZ 2025 2028 Zlinsky kraj, Skoly,
aktivitach realizovanych v projektu EU partnerské
IKAP Il (sdilené dilny, volnoCasove organizace,
aktivity, pfiméstské tabory, vzdélavani v podil na vyuce
MS) ve $kolach,
Skolska zafizeni
pro déti a
mladez
A.28 Podporovat osvétu smérem A.28.1 Roz8ifit provoz center Pilotné ové&fit pravidelnou €innost 2025 2028 Zlinsky kraj, Skoly, Skolska
k rodi¢lm a vefejnosti o dulezitosti polytechnického vzdélavani center zamérenych na vefejnost EU zafizeni pro déti
(Experimentarium, Hi-Tech centrum a mladez, podil
apod.) na cilovou skupinu vefejnost na vyuce ve
Skolach
A.28.2 Spolupracovat na organizaci PokraCovat v aktivitach v ramci IKAP I 2024 2028 Zlinsky kraj, ZK, partnerské
akci zaméfenych na polytechnicky (napf. technické jarmarky, inspirace Partnerské organizace
orientované pracovni pfilezitosti a stfedoskolakam, girls day) organizace
polytechnické vzdélavani v kraji
A.29 Hledat a vyuzivat zdroje pro A.29.1 Hledat a vyuZivat zdroje pro Projekt IDZ obsahuje aktivity na 2025 2028 Zlinsky kraj, Skoly,
financovani polytechnického vzdélavani | financovani polytechnického vzdélavani | podporu polytechnického vzdélavani. EU zameéstnavatelé,

ZK, partnerské
organizace,
podil na vyuce
ve Skolach,
Skolska zafizeni
pro déti a
mladez
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A.29.2 Zajistit finan&ni podporu pro Zajistény finanéni zdroj pro MS a ZS 2025 2028 Zlinsky kraj, | MS, ZS, podil na
Ucast déti, zaku a student(l v centrech pro podporu Ucasti déti a zakl na EU vyuce ve
polytechnického vzdélavani vzdeélavacich programech v centrech Skolach
(Experimentarium, Hi-Tech centrum polytechnického vzdélavani
apod.)
A.30 Zajistit finan¢ni prostfedky pro A.90.1 Vyuzit finan¢ni zdroje z projektu | Opatfeni bude zafazeno, projektu IDZ 2025 2028 Zlinsky kraj, | SS, VOS, ZK,
DVPP praktického vyu€ovani a IDZ bude vyuZito na oblast podpory EU, statni zameéstnavatelé
praktické pfipravy a vybaveni pracovist odborného vzdélavani a na podporu rozpocet
spoluprace Skol se zaméstnavateli.
A.30.2 Vyuzit finan¢ni zdroje z IROP Predlozeny projekty do 42. vyzvy IROP | 2024 2028 Zlinsky kraj, | S8, VOS, ZK,
2021-2027 — Stfedni Skoly — SC 4.1 ve vysi 100 % EU, statni zaméstnavatelé
alokace uréené pro Zlinsky kraj a rozpocet
vyCerpani alokace
A.31 Koordinovat dialog mezi firmami a | A.31.1 Uspofadat motivacni setkani Kazdoro¢né poradat motivacni setkani 2024 2028 Zlinsky kraj SS, VOS, ZK,
Skolami k zajisténi praxi zakd v redlném | koordinatort spoluprace se minimalné ve 4 rtznych lokalitach kraje zameéstnavatelé
prostredi (v¢. podpory koordinatord na zaméstnavateli (dle regionu)
Skolach, cilené podpory, napf. _ _
metodické, pro firmy realizujici praxe a | A-31.2 Spolupracovat s KHK ZK na Vytvorena pracovni skupiny ze 2024 2028 Zlinsky kraj SS, VOS, ZK,
podpora zavadéni prvki dudlniho motivaci firem k zajisténi praxi Zakud v zastupctl ZK, SS a KHK k zajisténi zaméstnavatelé,
vzdélavani) realném prostiedi praxi Zakud v redlném prostfedi KHK
A.31.3 Podporovat a implementovat Vytvorena pracovni skupina k dané 2024 2028 Zlinsky kraj SS, VOS, ZK,
metodiku spoluprace $kol a firem pfi ¢innosti véetné finalizace metodiky a zameéstnavatelé,
realizaci praxi zaku véetné metodické zavedené metodické podpory KHK
podpory a podpory zavadéni prvkua
dualniho vzdélavani
A.31.4 Zajistit moznost vzdélavani V projektu IDZ zrealizovat aktivitu 2025 2028 Zlinsky kraj, | SS, VOS, ZK,
instruktort odborného vycviku / vzdélavajici instruktory odborného EU, statni zameéstnavatelé
odborné praxe ve firmach vycviku / odborné praxe rozpocet
A.32 Podporovat (v€etné financni A.32.1 Usporadat motivaéni setkani pro | Ro¢né minimalné 1 motivaéni setkani 2024 2028 Zlinsky kraj S8, VOS, ZK
motivace) nové prichozi pedagogické nové pfichozi pedagogické pracovniky
pracovniky bez pedagogického vzdélani
A.33 Koordinovat dialog mezi firmami a | A.33.1 Zajistit uspofadani akci (napf. Roé¢né minimalné 1 motivaéni setkani 2024 2028 Zlinsky kraj SS, VOS, ZK,

Skolami sméfujici k vzajemné
spolupraci

workshopU, konferenci, kulatych stol()
k rozvoji odborného vzdélavani a
spoluprace Skol se zaméstnavateli za
ucasti regionalnich, pfipadné narodnich
autorit

zameéstnavatelé
a dalsi partnefi
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A.34 Podporovat kvalitni skolni A.34.1 Cilené pracovat s tymy Zarazeni aktivity do plant prace CKP 2025 2028 Zlinsky kraj, SS, VOS, ZK,
poradenstvi (kariérové, vychovné, ambasadoru k podpofe kariérového do roku 2028 EU, statni zaméstnavatelé
ambasadofi, mentoring, cilena prace s poradenstvi rozpocCet
24Ky, cilena prace s rodici a vefejnosti,
propagace, prevence pfed€asnych
odchodl apod.)
A.35 Rozs§ifit €innosti a posilit roli A.35.1 Zajistit zpusob financovani CKP | Plan udrzitelnosti CKP na obdobi 2024 2028 Zlinsky kraj,
Centra kariérového poradenstvi 2028+ EU, statni
Zlinského kraje rozpocet
A.35.2 Posilit personalni a materialni 3 uvazky, 100 ks odborné literatury a 2024 2028 Zlinsky kraj,
kapacity CKP podplrnych materiald (nap¥. kariérni EU, statni
karty, testy, zafizeni a vybaveni rozpocet
poradenské mistnosti)
A.35.3 Prenést fungovani CKP pod samostatné fungujici organizace, 2024 2028 Zlinsky kraj,
samostatnou organizaci, podporujici v&etné planu udrzitelnosti 2028+ EU, statni
Cinnosti Skol a rozvoj vzdélavani v kraji rozpocCet
A.35.4 Roz§ifit poskytovani kariérového | Min. 100 uskutecnénych konzultaci, 2024 2028 Zlinsky kraj,
poradenstvi na dalsi typy klientt nabidka zvefejnéna na Pravodci EU, statni
kariérou, spoluprace s organizacemi, rozpocet
které poskytuji kariérové poradenstvi.
A.35.5 Spravovat, upravovat, Zafazeni aktivity plana €innosti CKP do | 2025 2028 Zlinsky kraj,
aktualizovat testy slouzici pro kariérové | roku 2028 EU, statni
poradenstvi rozpocCet
A.36 Podporovat dostupnost A.36.1 Zajistit vzdélavani kariérovych Min. 10 vzdélavacich akci k podpore 2024 2028 Zlinsky kraj,
kariérového poradenstvi na Skolach a poradcu a pracovniku ve vzdélavani k kariérového poradenstvi pro pracovniky EU, statni
zvySovani kompetenci kariérovych rozvoji kariérového poradenstvi, ve vzdélavani (v€etné aktualnich témat rozpocet
poradcu a dalSich pracovnik( ve prevence pred¢asnych odchodll ze jako napf. digitalni technologie, Al v KP,
vzdélavani, véetné prevence vzdélavani a v navaznosti na trh prace green guidance, genderové stereotypy,
pred&asnych odchodud ze vzdélavani zmeény na trhu prace, celozivotni
vzdélavani, reskilling a upskilling)
A.36.2 Zajistit setkavani kariérovych Min. 10 setkani kariérovych poradcud 2024 2028 Zlinsky kraj,
poradcli a odborné verejnosti (setkani, napf. kulaté stoly zamérené EU, statni
s moznosti rozsifeni do meziresortni na zmény v jednotlivych sektorech s rozpocet

spoluprace verejnosti

dopadem na obsah nebo formy
poskytovaného kariérového
poradenstvi, prevence pfed€asnych
odchod( ze vzdélavani)
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A.36.3 Rozvijet webovy portal Zkola.cz | Min. 1x roéné provedena revize obsahu | 2024 2028 Zlinsky kraj,
a jeho soucast Priivodce kariérou databaze kariérovych poradcu na EU, statni
portalu Zkola.cz, vytvofen a zaveden rozpocet
dalSi diagnosticky poradensky nastroj
na podporu kariérového poradenstvi
A.36.4 Podporovat vzdélavaci a min. 6 000 zaki ZS a SS se zudastnilo | 2024 2028 Zlinsky kraj,
poradenské innosti zaméfené na akci na podporu kariérového EU, statni
rozvoj zakl v oblasti kariérového poradenstvi. rozpocCet
poradenstvi a prevence pfed€asnych
odchodt ze vzdélavani
A.36.5 Podilet se na tvorbé a inovacich | Vytvofeno min. 6 podplrnych materiald | 2024 2028 Zlinsky kraj,
metodickych material( k rozvoji a EU, statni
podpofe kariérového poradenstvi rozpocet
A.36.6 Zapojit experty z praxe do Min. 100 akci (napf. projektové dny, 2024 2028 Zlinsky kraj,
poradenstvi besedy, pfednasky expertll), vytvofena EU, statni
databaze expertl ze Zlinského kraje a rozpocet
zvefejnéna na portale Zkola.cz
A.36.7 Intenzivnéji sitovat Skoly a min. 100 akci (napf. exkurzi, 2024 2028 Zlinsky kraj,
zaméstnavatele projektovych dna, stazi pracovnik( $kol EU, statni
ve firmach, tematickych kulatych stolu) rozpocet
A.37 Podporovat osvétu o obsahu a A.37.1 Vytvofit marketingovy Zpracovany marketingovy komunikaéni | 2024 2024 Zlinsky kraj,
dllezitosti tohoto tématu komunikaéni plan v souladu s plan pro rozvoj kariérového poradenstvi EU, statni
dlouhodobou koncepci rozvoje rozpocet
kariérového poradenstvi a prevence
pfed¢asnych odchodu ze vzdélavani
A.37.2 Realizovat Cinnosti vyplyvajici z | Realizace min. 50 % z naplanovanych 2024 2028 Zlinsky kraj,
marketingového komunikaéniho planu Cinnosti marketingového EU, statni
komunika¢niho planu rozpocet
A.38 Mapovat trendy ovliviujici trh A.38.1 Systematicky sbirat a propojovat | Analyza profesni orientace zakd ZS, 2024 2028 Zlinsky kraj,
prace, vzdélavani a kariérové relevantni data SS, projekce vyvoje pracovnich sil v EU, statni
poradenstvi v kraji a vyuzivat je pro regionu v souvislosti s demografickymi rozpocet

zefektivnéni poskytovaného
kariérového poradenstvi

zmeénami a zménami trhu prace,
mapovani potfeb kariérovych poradc,
mapovani kvalifikaénich potfeb
zameéstnavatell v regionu, hodnoceni
pfipravenosti absolventi SS, VOS a V&
z pohledu zaméstnavatel(l, inovovana a
aktualizovana Datova platforma
zameéstnanosti Zlinského kraje
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A.38.2 Seznamovat kariérové poradce Min. 10 ¢lanku na portalu Zkola.cz nebo 2028 Zlinsky kraj,
a dal8i odbornou vefejnost s vystupy Pravodce kariérou, realizace minimalné EU, statni
realizovanych Setfeni a analytickych 4 odbornych akci zaméfenych na rozpocet
aktivit interpretaci zjisténi, diskuzi a dal$i
pfipadnou identifikaci chybéjicich dat
nebo informacénich zdroji pro
pracovnici CKP, kariérové poradce,
zaméstnavatele, vzdélavatele, dalsi
odbornou vefejnost
A.39 Podpora snizeni miry A.39.1 Poskytovat metodickou podporu | Alespon 1 akce za rok 2025 2028 Zlinsky kraj,
pred€asnych odchodu ze vzdélavani k zavedeni preventivnich, intervenénich EU, statni
a kompenzacnich opatfeni na Skolach rozpocet
A.39.2 Podporovat meziresortni Alespon 1 akce za rok 2025 2028 Zlinsky kraj,
spolupraci a spolupraci mezi Skolami a EU, statni
Skolskymi poradenskymi zafizenimi rozpocCet
A.40 Podporovat vzdélavani A.40.1 Zajistit uspofadani akci (napf. Alespon 1 akce roéné 2024 2028 Zlinsky kraj, Skoly, dalsi
pedagogickych pracovnikud v oblasti workshopu, konferenci, kulatych stol() partnerské vzdélavani,
implementace ¢tenarské gramotnosti k rozvoji CG organizace partnerské
napfi¢ vzdélavacimi oblastmi organizace
A.40.2 Rozvijet kompetence Alespon 1 akce ro¢né 2025 2028 Zlinsky kraj Skoly, dalsi
pedagogickych pracovnikl v oblasti vzdélavani,
prace s informacemi a digitalnimi partnerské
technologiemi (kritické mysleni, fake organizace
news, vyhledavani zdroju,
kyberbezpecnost, medialni gramotnost)
A.41 Podporovat rozvoj Ctenarské A.41.1 Podporovat spolupraci skol, Alespon 1 spole¢na akce zapojenych 2024 2028 Zlinsky kraj Skoly,
gramotnosti déti, zak( a studentd knihoven a jinych pamétovych instituci | subjektd rocné partnerské
organizace
A.413.2 Rozvijet kompetence zak(i v Ugast alespoii 50 % ZS, SS, VOS 2025 2028 Zlinsky kraj, | partnerské
oblasti prace s informacemi a EU organizace,
digitalnimi technologiemi (kritické podil na vyuce
mysSleni, fake news, vyhledavani zdroju, ve $kolach, ZS,
kyberbezpeé&nost, medialni gramotnost) S8, VoS
A.41.3 Podporovat aktivitu Skol v Podpoiit alespon 1 aktivitu rocné 2024 2028 Zlinsky kraj, partnerské
realizaci soutézi a prehlidek v oblasti EU organizace,
Ctenarské gramotnosti knihovny a dalSi
pamétoveé
instituce
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A.42 Rozsifovat povédomi o A.42.1 Zapojit se do narodnich Minimalné 15 zapojenych organizaci 2024 2028 Zlinsky kraj, partnerské
moznostech rozvoje Ctenarské systémovych aktivit podporujicich mimo $koly EU organizace,
gramotnosti rozvoj CG knihovny a dalsi
pamétoveé
instituce
A.42.2 Podporovat aktivity MAP Jedna inspiracni burza ke ¢tenarské 2024 2028 Zlinsky kraj, | $koly,
rozvijejici ¢tenarskou gramotnost gramotnosti roéné EU partnerské
organizace
A.43 Najit zdroje financovani rozvoje A.43.1 Vyuzit finan¢ni zdroje Alespon 1 realizovana aktivita 2025 2028 Zlinsky kraj, | $koly,
Gtenarské gramotnosti z dotacnich titult podporujici rozvoj étenafské EU partnerské
gramotnosti z dotacénich tituld organizace
A.44 Podporovat pedagogy ve A.44 1 Zajistit uspofadani akci (napf. Alespon 1 akce ro¢éné 2024 2028 Zlinsky kraj Skoly, dalsi
zvySovani kompetenci v oblasti rozvoje | workshopu, konferenci, kulatych stol() vzdélavani,
matematické gramotnosti, v€etné tvorby | k rozvoji MG partnerské
metodickych material( organizace
A.44.2 Zajistit vzdélavani Alespon 1 akce ro¢né 2024 2028 Zlinsky kraj Skoly, dalsi
pedagogickych pracovnikl a vzdélavani
pracovnikl ve vzdélavani sméfujicim k
rozvoji matematické gramotnosti
A.44.3 Podpofit tvorbu materialt na Podpofen alespon 1 projekt obsahujici 2025 2028 Zlinsky kraj, Skoly, dalsi
podporu propojeni matematiky tvorbu vyukovych a metodickych EU vzdélavani,
s kazdodennim a profesnim Zivotem materiall k matematické gramotnosti partnerské
organizace
A.45 Podporovat zapojeni pedagogt a | A.45.1 Podporovat aktivitu Skol v Projekt IDZ obsahuje soutéze a 2025 2028 Zlinsky kraj, SvC, DDM,
zakl do aktivit rozvijejicich realizaci soutézi a prehlidek v oblasti prehlidky na podporu matematické EU Skolni kluby,
matematickou gramotnost matematické gramotnosti gramotnosti Skolni druziny,
prostfednictvim IDZ partnerské
organizace
A.45.2 VyuZivat participativni rozpocty Realizace €innosti A15.4 v kliC¢ovém 2025 2028 Zlinsky kraj, poradenska
k podpofe matematické gramotnosti tématu PIK EU zafizeni,
partnerské
organizace
A.45.3 Podporovat aktivity MAP Jedna inspiraéni burza k matematické 2024 2028 Zlinsky kraj, | partnerské
rozvijejici matematickou gramotnost gramotnosti roéné EU organizace,
Skoly
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A.46 Podporovat dialog mezi uciteli A.46.1 Zajistit usporadani akci (napf. Alespon 1 akce ro¢né 2024 2028 Zlinsky kraj, Skoly,
matematiky, ostatnich pfedméta a workshopu, konferenci, kulatych stol() EU partnerské
odbornymi pracovniky a hledat cesty k k rozvoji matematické gramotnosti za organizace
systémové zméné ucasti regionalnich, pfipadné& narodnich
autorit
A.46.2 Zajistit uspofadani inspiracnich Alespon 1 realizovana aktivita 2025 2028 Zlinsky kraj Skoly,
navstév inspiracnich navstév k podpofre partnerské
matematické gramotnosti organizace,
podil na vyuce
ve Skolach
A.47 Podporovat osvétu o obsahu a B.47.1 Zapojit se do narodnich Minimalné 15 zapojenych organizaci 2024 2028 Zlinsky kraj, partnerské
dulezitosti tohoto tématu systémovych aktivit podporujicich mimo Skoly EU organizace,
rozvoj matematické gramotnosti knihovny a dalSi
pamétoveé
instituce
A.48 Koordinovat a podporovat funkéni | A.48.1 Podporovat a rozvijet vertikalni - metodické schiizky s OMP (4x za $k. 2024 2028 Zlinsky kraj,
systém primarni prevence linii primarni prevence rizikového rok) MSMT
chovani - U¢ast na metodickych schizkach s
SMP (8x za $k. rok)
- UCast na metodickych poradach s
MSMT (10x za $k. rok)
- koncepcni ¢innost (Krajsky plan,
vyro¢ni zpravy, dlouhodoby zamér a
jejich vyhodnocovani)
A.48.2 Podporovat a rozvijet - udrZeni spoluprace s Odborem KH 2024 2028 Zlinsky kraj,
horizontalni linii primarni prevence (pravidelna setkani dle aktualni MSMT
rizikového chovani potfeby)
- rozvoj spoluprace s Odborem
dopravy, Odborem socialnich véci (dle
moznosti a potfeby, u€ast na akcich)
- pokracovani v zapojeni do Moravské
sekce prevence (dvoudenni setkani 1x
rocné)
- setkani se zastupci NNO a dalSimi
aktéry prevence (1x rocné)
A.48.3 Ugelné a efektivng zkvalitnit - kazdoro¢ni vypracovani souhrnné 2024 2028 Zlinsky kraj,
systém primarni prevence rizikového zpravy o stavu PPRCH ve ZK MSMT

chovani

- zvefejnéni souhrnné zpravy a dalSich
informaci na webu ZK a webu ZKOLA

95




A.49 Podporovat pfimou praci s A.49.1 Podporovat a rozvijet - vyhlaseni Programu na podporu $kol 2024 2028 Zlinsky kraj,
primarni cilovou skupinou a rozvoj preventivni programy $kol a Skolskych zafizeni v oblasti prevence MSMT
preventivnich programt Skol rizikovych typl chovani (1x ro¢né)
- zapojeni do dotagniho titulu MSMT
CR (1x ro&né krajsky projekt)
A.49.2 Zapojovat Skoly do systému - motivovat Skoly k zapojeni do systému | 2024 2028 Zlinsky kraj,
evidence preventivnich aktivit SEPA MSMT
- prubézné zpracovavat vysledky ze
systému SEPA
A.49.3 Podporovat a rozvijet €innosti - motivovat k absolvovani 2024 2028 Zlinsky kraj,
metodiku prevence specializa€niho studia MSMT
- poradat krajské konference pro ZS,
S8 a MS (1x roéné)
A.50 Mapovat a evaluovat vyskyt A.50.1 Monitorovat, diagnostikovat a - pribézné pracovat v systému 2024 2028 Zlinsky kraj,
rizikového chovani na izemi ZK feSit vyskyt rizikového chovani (aktualizace, upravy, sbér a vyuziti MSMT
informaci)
A.50.2 Evaluovat a vyhodnocovat - zpracovani vysledkl ze systému 2024 2028 Zlinsky kraj,
evidenci vyskytu RCH a preventivnich SEPA do souhrnné zpravy, v¢. vyskytu MSMT
aktivit rizikového chovani (1x za Skolni rok)
A.50.3 Informovat o problematice - za kazdy Skolni rok zpracované 2024 2028 Zlinsky kraj,
primarni prevence rizikového chovani vysledky z monitoringu zvefejnit na MSMT
strankach ZKOLA a webu KUZK
- informovat o nich na metodickych
schlzkach s OMP (4x za k. rok)
- informovat o vysledcich na schiizkach
s SMP (4x za $k. rok)
A.51 Soustavné zvySovat uroveri A.51.1 Podporovat EVVO a VUR ve 1 akce pro verejnost rocné 2024 2028 Zlinsky kraj OSMS, OZPaz,
znalosti v oblasti EVVO vztahu k vefejnosti MZP
A.51.2 Vytvofit metodickou skupinu pro | Vytvofeni metodické skupiny pro 2024 2028 bez naroku OSMS, OZPaz
EVVO podporu EVVO v uzemi
A.51.3 ZpFistupnit nové vytvofené VytvoFeny webovy prostor pro 2024 2028 Zlinsky kraj | OSMS, OZPaz
vyukové materialy a vyukové programy | zvefejnéni vytvofenych vyukovych
odborné i laické vefejnosti materiall a vyukovych program(
A.52 Propojovat EVVO aktivity s mistné | A.52.1 Podporovat mistné zakotvené 1 setkani podporuijici tyto aktivity za rok | 2024 2028 Zlinsky kraj, OSMS, OZPaz,
zakotvenym ucenim uceni v aktivitach EVVO ve spolupraci statni MAS
s MAS rozpocet
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A.52.2 Podilet se na sdileni vhodnych Prezentovat pfiklady dobré praxe na 2024 2028 Zlinsky kraj OSMS, OZPaz,
pfikladt dobré praxe uzemi kraje na min. 2 akcich ro¢né organizace
pusobici
v EVVO
A.44 .3 Realizovat kvalitni vzdélavaci, Prezentovat min. 30 pfiklad(i dobré 2024 2028 Zlinsky kraj OSMS, OZPaz,
vyukové a osvétové programy v ramci praxe na Uzemi kraje do roku 2028 organizace
projektt podpofenych z Fondu ZK pusobici
v EVVO
A.53 Rozvoj lidskych zdroja v oblasti A.53.1 Systematicky vzdélavat 1 vzdélavaci aktivita pofadana pro 2024 2028 Zlinsky kraj OSMS, OZPaZz
EVVO pedagogické pracovniky v EVVO a pedagogické pracovniky v EVVO a
VUR Skolni koordinatory EVVO za rok
A.53.2 Rozvijet, motivovat a ocenovat 1 akce ro¢né za ucelem ocenéni 2024 2028 Zlinsky kraj, OSMS, OZPaz
realizatory EVVO osobnosti a organizaci Statni
rozpocCet
A.53.3 Rozvijet kompetence lektort Min. 1 nabidka vzdélavacich akci, 2024 2028 Zlinsky kraj, | OSMS, OZPaz,
ekologickych vyukovych programt kurzl a pfikladd dobré praxe do roku statni organizace
2028 rozpocet pusobici
v EVWO
B.1 Podporovat sitovani pracovnikG ve | B.1.1 Zajistit fungovani platformy PIné funkéni aktivita Sborovna, ktera 2024 2028 Zlinsky kraj, 14|15 Batuv
vzdélavani a sdileni inspirativni praxe Shorovna uspofada nejméné Ctyfi akce EU institut
napfi¢ raznymi typy a stupni kol (workshop, konference, setkani, kulaty
stll apod.) v kazdém kalendafnim roce.
B.1.2 Zajistit fungovani Centra Fungujici Centrum kariérového 2024 2028 Zlinsky kraj, | 14|15 Batlv
kariérového poradenstvi poradenstvi, které zajisti nejméné C&tyfi EU institut
akce (workshop, konference, setkani,
kulaty stdl apod.) v kazdém
kalendarnim roce.
B.1.3 Podporovat vedouci pracovniky v | Uspofadani alespon 1 vzdélavani 2024 2028 Zlinsky kraj,
rozvoji jejich kompetenci fediteld a 1 vzdélavani zastupcut EU
feditel(l organizaci v oblasti $kolstvi na
uzemi Zlinského kraje
B.2 Systematizovat nabidku dalSiho B.2.1 Zajistit fungovani organizace Organizace za$titujici dalSi vzdélavani | 2024 2028 Zlinsky kraj,
vzdélavani pedagogickych pracovnikd zabyvajici se problematikou DVPP pracovnikd ve vzdélavani na uzemi EU

Zlinského kraje
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C.1 Podporovat vytvafeni rovnych C1.1 Vytvaret podminky pro UspéSnou Kazdy rok se uskute¢ni minimalné 5 2024 2028 Zlinsky kraj,
podminek pro vzdélavani vSech déti a kompenzaci zdravotnich, socialnich a metodickych setkani s fediteli MS, ZS a obce
zaka jinych osobnostnich znevyhodnéni a ss
podpora rozvoje nadani zaka,
metodicka pomoc $kolam a Skolskym
poradenskym zafizenim
C.2 Podporovat dalsi vzdélavani C2.1 Zvysit odborné kompetence Nastaveni efektivniho a systematického | 2024 2028 Zlinsky kraj,
pedagogickych pracovniku pedagogickych pracovnikil $kol, SPZ a | vzdélavani v této problematice statni
dal8ich Skolskych zafizeni v oblasti rozpocet
vzdélavani déti, zaka a studentl se
specialnimi vzdélavacimi potfebami
véetné zaku nadanych
C.3 Zaméfit se v ramci Skolskych C3.1 Podporovat moderni diagnostické | Zavedeni novych diagnostickych 2024 2028 statni
poradenskych sluzeb na zkvalitnéni néastroje zamé&fené na vyhodnoceni nastrojl rozpocet
diagnostiky potfebnosti pfiznanych podpudrnych
opatreni
C.4 Akcentovat rozvoj poradenstvi C4.1 Podporovat a vzdélavat Kazdy rok se uskute¢ni minimalné 2 2024 2028 Zlinsky kraj
pedagogické pracovniky vénujici se vzdélavaci akce.
poradenstvi ve Skole
C.5 Podporovat dusevni zdravi, well- C.5.1 Podporovat meziresortni Alespon 1 akce za rok 2025 2028 Zlinsky kraj,
being a bezpecné prostredi v ramci spolupraci v oblasti well-beingu EU, statni
vzdélavani rozpocCet
C.5.2 Poskytovat metodickou podporu Alespon 1 akce za rok 2025 2028 Zlinsky kraj,
a vzdeélavani pracovnikiim skolniho EU, statni
poradenského pracovisté a Skolskych rozpocet
poradenskych zafizeni
C.6 Podporovat opatfeni a aktivity C.6.1 Podporovat metodické vedeni Alespon 1 akce za rok 2025 2028 Zlinsky kraj,
sméfujici ke zvySeni kvality pracovnikil SPZ se zaméfenim na EU, statni
poradenskych sluzeb diagnostiku, v€etné diagnostiky rozpocet
socialniho znevyhodnéni a dynamické
diagnostiky
C.6.2 Realizovat vzdélavaci akce Alespon 1 akce za rok 2025 2028 Zlinsky kraj,
zameéfené na diagnostiku a efektivitu EU, statni
spoluprace SPZ, $kol a rodin. rozpocCet
C.7 Podporovat zvySovani kompetenci | C.7.1 Zajistit odborné vzdélavani Kazdy rok se uskute¢ni minimalné 1 2024 2028 statni NPI CR

a dovednosti pedagogickych
pracovnikud v oblasti vzdélavani cizincu

pedagogickych pracovnikl v této
oblasti

vzdélavaci akce pro pedagogické
pracovniky.

rozpocet, EU
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C.7.2 Zajistit spole¢na setkavani Kazdy rok se uskute¢ni minimalné 1 2024 2028 statni NPI CR
pedagogickych pracovnikd Skol (v€etné | setkani pro pedagogické pracovniky rozpocet, EU
Skolnich psychologu, Skolnich (workshop, konference, kulaty stil
specialnich pedagogu a socialnich apod.).
pedagogu) v ramci kabinetd a Sborovny
D.1 RozSifovat sluzby v oblasti D.1.1 Podporovat zfizeni nového Dostupnost sluzeb stfediska vychovné 2024 2028 statni MSMT
preventivné vychovné péce stfediska vychovné péce nebo zfizeni péce v ndvaznosti na provedenou rozpocet
nového pracovisté stfediska vychovné analyzu potfeb ohrozenych déti a jejich
péce ve vytipované oblasti (Vsetin a rodin ve vytipované oblasti
okoli) a jeho zapis do rejstfiku Skol a
Skolskych zafizeni
D.2 Zkvalitfiovat péci o ohrozené déti D.2.1 DGsledné naplriovat Standardy Sledovani naplfiovani a dodrzovani 2024 2028 bez naroku CSl
kvality péce o déti ve Skolskych standardl kvality péce prostfednictvim
zafizenich pro vykon ustavni vychovy vyhodnocovani vysledkd inspekéni
ginnosti CSI
D2.2 ZvySovat odborné kompetence Vytvoreny funkéni systém vzdélavani 2024 2028 statni MSMT, NPI CR
pracovniku zafizeni pro vykon Ustavni pracovniku v této problematice rozpocet
vychovy pro praci s détmi s poruchami
chovani
D.3 Podporovat duSevni zdravi, well- D.3.1 Podporovat meziresortni Alespon 1 akce za rok 2025 2028 Zlinsky kraj,
being a bezpecné prostredi v ramci spolupraci v oblasti well-beingu EU, statni
vzdélavani rozpocCet
D.4 Podporovat transformacéni procesy D.4.1 Podporovat realizaci prvk( Zavadéni prvku deinstitucionalizace, 2024 2028 statni MSMT
v péci o ohroZené déti deinstitucionaliza-ce détskych domovi napf. zruSeni Skolniho stravovani a rozpocet
rozSifovani moznosti pfipravy svéfenct
na samostatny zivot (startovaci nebo
cvicné byty)
E.1 Rozvijet potencial kazdého E.1.1 Upevriovat vztah k u¢eni 4 vzdélavaci akce pro pedagogy 2024 2028 Zlinsky kraj,
jednotlivce zameéfené na metody a techniky EU
motivace zakl pro uéeni.
E.1.2 Podpofit podnikavost ve Vytvofeny kurz a jeho zaélenéni do 2025 2028 Zlinsky kraj,
vzdélavani Zlinského kraje praxe Skol, kde se zaci seznami EU

s principy podnikani, vedenim projektl
a rozvojem svych dovednosti, nabidka
workshopu, aktivit pro zaky, zvefejnéna
na Zkole v databazi externich
vzdélavacich programi pro $koly.

99




E.1.3 Podpofit motivaci k cilenému
studiu cizich jazykd

Spoluprace s DZS, narlst podpofenych
projektd mezinarodni spoluprace ve ZK
oproti vysledku roku 2023

2024

2028

Zlinsky kraj,
EU

E.1.4 Podpofit rozvoj nadani a talentu
napf¥i¢ vSemi stupni a formami
vzdélavani

Organizace 4 soutézi a pfehlidek
zaméfenych na objevovani a podporu
talentovanych jednotlived v riznych
oborech, spoluprace s krajskymi sitémi
a koordinatory podpory nadani,
vytvofeny koherentni systém
identifikace a podpory nadanych zaki
ve Zlinském kraji, integrace diagnostiky
nadani do kariérového poradenstvi, aby
Z4ci mohli Iépe rozumét svym
schopnostem a moznostem v budouci
kariére, 4 vzdélavaci a sitovaci akce
pro odborné pracovniky ve vzdélavani

2024

2028

Zlinsky kraj,
EU

E.1.5 Podpofit dobrovolnictvi a
participaci déti a mladeze

Dotacni program na podporu
Z2akovskych samosprav a
participativniho rozpoctovani, podpora
tematickych tydnd a dnli ve Skolach k
podpofre dobrovolnictvi a obéanské
angazovanosti, spoluprace s
neziskovymi organizacemi a
dobrovolnickymi centry pro vytvareni
prilezitosti pro Zaky zapojit se do
dobrovolnickych aktivit

2024

2028

Zlinsky kraj,
EU

E.2 Propojovat formalni, zajmové a
neformalni vzdélavani a informalni
uceni

E.2.1 Koordinovat spolupraci skol a
mimoskolnich organizaci

Vytvorena rubrika na portale Zkola.cz
ke sdileni pFikladl inspirativni praxe v
propojovani formalniho, zajmového,
neformalniho vzdélavani a informalniho
uceni, min. 1x roéné aktualizovana
nabidka externich vzdélavacich
program( pro $koly na portale Zkola.cz,
4 vzdélavaci akce pro poskytovatele
neformalniho vzdélavani

2024

2028

Zlinsky kraj,
EU
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E.3 Podpofit $kolska zafizeni pro E.3.1 Zvysit dostupnost nabidky aktivit Oproti roku 2023 zvySeni poctu déti a 2024 2028 Zlinsky kraj,
zdjmovou ¢innost a organizace a sluzeb pro neorganizované déti a mladezZe vyuzivajicich tzv. oteviené EU
pracujici s détmi a mladezi mladez kluby, zvefejnéna nabidka aktivit pro
neorganizovanou mladez ve Zlinském
kraji na portale Zkola.cz, min. 10
zvefejnénych pfispévku inspirativni
praxe k praci s neorganizovanou
mladezi na portéle Zkola.cz
E.3.2 ZvySovat kompetence pracovnikl | 4 vzdélavaci a sitovaci akce pro 2024 2028 Zlinsky kraj,
v zajmovych a volnogasovych odborné pracovniky DDM, SVC EU
organizacich
E.4 Vytvaret regionalni sité vzdélavani, | E.4.1 Informovat o vyznamu a Zvefejnéna nabidka programu dalSiho 2024 2028 Zlinsky kraj,
posilovat zapojeni jednotlivet do moznostech dal$iho vzdélavani vzdélavani na portale Zkola.cz, EU
celozivotniho vzdélavani spoluprace s evropskou platformou
EPALE, partnerstvi s univerzitami,
zaméstnavateli, NNO, dal§imi subjekty,
kampan o fungovani NSK, moznosti
slozit zkousky z profesnich kvalifikaci
ve Zlinském kraji
E.4.2 Podpofit vytvareni komunitnich Vytvofeno koordina¢ni centrum pro 2024 2028 Zlinsky kraj,
vzdélavacich center vzdélavani v celoZivotni perspektivé, EU
uzavfeni partnerstvi s univerzitami,
pamétovymi institucemi,
zaméstnavateli, NNO, dal$imi subjekty,
zapojeni do iniciativ ve ZK
E.4.3 ZvySovat lektorské kompetence 4 vzdeélavaci a sitovaci akce pro 2024 2028 Zlinsky kraj,
poskytovatele a lektory v DV (napf. Al EU
ve vzdélavani, motivace dospélych,
zavedeni mikrocertifikatt)
E.4.4 ZvySovat digitalni gramotnost 4 vzdélavaci akce pro ob&any, kamparn | 2024 2028 Zlinsky kraj,
obyvatel ke zvySeni zajmu o dal8i vzdélavani EU
F.1 PokraCovat v systematické podpore | F.1.1 Realizovat platformu Sborovna Viz kapitola 1.2 2024 2028 EU, Zlinsky 14|15 Batliv
odbornych kapacit kraj institut
F.1.2 Spolupracovat s IPs Kurikulum a Pravidelné pfedavani informaci mezi 2024 2028 Zlinsky kraj

IPs Stfedni ¢lanek podpory

IPs Kurikulum a Zlinskym krajem a
mezi |IPs Stfedni ¢lanek podpory a
Zlinskym krajem
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F.2 PokraCovat v aktivnim ziskavani dat | F.2.1 Pusobit v regionalnich ZK se aktivné ucastni platforem, napf. 2024 2028 Zlinsky kraj
pro zlepSeni kvality vzdélavaciho platformach Pakt zaméstnanosti, Datova platforma
systému a pfipadné iniciuje vznik novych.
F.2.2 Vyuzivat datové podklady, Pravidelné zpracovani dodanych dat 2024 2028 Zlinsky kraj
zpracovavaneé vefejnou spravou
F.2.3 Spolupracovat s IPs Datové- Aktivni uCast a spoluprace s IPs a 2024 2028 Zlinsky kraj
analyticka podpora pro hodnoceni a pravidelné pfedavani informaci mezi
fizeni vzdélavaci soustavy CR IPs a Zlinskym krajem
F.3 Zajistit sluzby Skoldam F.3.1 Vyuzit Kulturni a kreativni Zlinsky kraj poskytuje prostfednictvim 2024 2028 EU, Zlinsky 14|15 Batlv
centrum Zlinského kraje jako zazemi samostatné organizace sluzby Skolam. kraj institut
pro zajisténi sluzeb Skolam
F.3.2 Spolupracovat s IPs Stfedni Zlinsky kraj poskytuje soucinnost s IPs 2024 2028 Zlinsky kraj
¢lanek podpory Stfedni ¢lanek podpory a U€astni se
akci projektu.
F.4 Zajistit pokraCovani spoluprace s F.4.1 Ugast zastupce kraje v Fidicich Zlinsky kraj bude mit zastupce 2024 2028 Zlinsky kraj
aktéry vzdélavani v uzemi vyborech MAP v fidicich vyborech vSech MAP
v uzemi.
F.4.2 Zajisténi pravidelného setkavani s | Zlinsky kraj zajisti min. 2 setkani se 2024 2028 Zlinsky kraj
MAP zastupci MAP za rok.
G.1 Vybudovat a provozovat Kulturnia | G.1.1 Realizovat vzdélavaci akce Od 12/2025 nabidka a realizace 2025 2028 EU, Zlinsky 14|15 Batuv
kreativni centrum Zlinského kraje zamérfené na kreativitu a design pro vzdélavacich workshopu kraj institut
déti a dospélé
G.1.2 Vybudovat vzdélavaci park, Vybudovany vzdélavaci park, vytvoreny | 2025 2028 EU, Zlinsky 14|15 Batlv
véetné vzdélavacich programu vzdélavaci materidly, realizace kraj institut
vzdélavani
G.1.3 Propojovat subjekty kulturnich a Alespon 1 akce roéné 2025 2028 EU, Zlinsky 14|15 Batliv
kreativnich odvétvi kraj institut
G.2 Systematicky spolupracovat s G.2.1 Vytvofit pracovni skupinu, zalozit | Vytvofeno memorandum o porozuméni, | 2024 2028 bez naroku

regionalni pobockou Domu zahrani¢ni
spoluprace

tym odpovédny za koordinaci a
implementaci spoluprace s poboc¢kou
DZS

vytvofena pracovni skupina ze
zastupct ZK, min. 2 setkani pracovni
skupiny za rok
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G.2.2 Mapovat stavajici aktivity v Vytvorena zprava o stavu mezinarodni 2024 2028 Zlinsky kraj
oblasti mezinarodni spoluprace ve spoluprace ve vzdélavani Zlinského
vzdélavani Zlinského kraje, identifikovat | kraje, v€etné doporuceni k dalSimu
nové pfilezitosti, které by mohly pfinést | rozvoji
pfidanou hodnotu regionalnimu
vzdélavacimu systému.
G.3 Implementovat inspirace ze G.3.1 Podporovat implementaci Vytvofena metodika k zaclenéni 2024 2028 Zlinsky kraj
zahranici do zivota Skol a vzdélavacich | inspirace ze zahranici do Zivota Skol a poznatkd, inspiraci, zku$enosti ze
organizaci vzdélavacich organizaci zahrani¢i do praxe Skol
G.4 Marketingové komunikovat pfinosy | G.4.1 Vytvofit plan marketingové Vytvofen plan marketingové 2024 2028 Zlinsky kraj
a moznosti zapojeni Skol a komunikace pro oblast mezinarodni komunikace, zvySeni po&tu zapojenych
vzdélavacich organizaci do spoluprace ve vzdélavani Zlinského Skol a vzdélavacich organizaci do
mezinarodni spoluprace kraje programu Erasmus+
G.4.2 Sdilet pfiklady inspirativni praxe Vytvorena rubrika na portale Zkola, 2024 2028 Zlinsky kraj
na krajském portalu Zkola.cz min. 15 zvefejnénych pfispévki
inspirativni praxe k mezinarodni
spolupraci ve vzdélavani Zlinského
kraje
G.5 Podpora aktivit rozvijejicich obor G.5.1 Podporovat vytvareni Realizovana alespon 1x za rok 2025 2028 EU, Zlinsky Vy$Si odborna
vzdélani zaméfeny na pfipravu inovativniho a inspirativniho prostfedi vzdé&lavaci aktivita pro ugitele SS, VOS kraj Skola
budoucich ugitelll MS, v&etné& aktivit ve Skolach pro realizaci zakovskych a pedagogického sméru ve Zlinském pedagogicka a
vedoucich ke zvySovani kvality studentskych praxi obort pfipravujicich | kraji, zaméfena napf. na oborové Stredni
pedagogickych praxi ucitele matefskych Skol a rozvijet obory | didaktiky, inovativni metody vyuky, pedagogicka
vzdélani zamérené na pfipravu praci s portfoliem praxe, metodické Skola Kroméfiz
budoucich ugiteltd M3, realizovanych na | vedeni praxe, poskytovani popisné
SS a VOS pedagogického sméru zpétné vazby, mentorské dovednosti...
Zlinského kraje
Vznikne alespor jedno pedagogické 2025 2028 EU, Zlinsky | VOSPS a SPgS
laboratorium (inspirativni u¢ebna pro kraj Kroméfiz

vyuku odbornych pfedmétli a praxe) na
alespof jedné SS a VOS, pripravujici
budouci ugitele MS.
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G.5.2 Podporovat a rozvijet spolupraci Rozs$ifi se ¢innost metodického centra 2025 2028 EU, Zlinsky VOSPS a SPgS
S8 a VOS pedagogického sméru a praxe na VOSPS a SPgS KroméFiz o kraj Kroméfiz
matefskych Skol, podilejicich se na oblast realizace pedagogické praxe
praxi zakl a studentd obord vzdélani zaku a studentll ve smyslu narodniho
zaméfenych na pfipravu ugiteld MS, Kompetenéniho ramce absolventa
zejména prostfednictvim vzniku a ucitelstvi.
rozvoje metodickych center praxe na
S8 a VOS pedagogického sméru,
prostrednictvim pozice provazejiciho
ugitele v MS a prostfednictvim podpory
zadinajicich ucitell (tj. absolventd) a
uvadsjicich ugiteld MS
Realizovana alespori 1x za rok 2025 2028 EU, Zlinsky | VOSPS a SPg$
vzdeélavaci aktivita nebo aktivita sdileni, kraj Kroméfiz
spoluprace a vymény zkuSenosti pro
ugitele SS, VOS pedagogického sméru
a ugitele MS podilejicich se na praxich
zaku a student(, véetné zacinajicich (tj.
absolventtl) a uvadéjicich ugiteld MS
Vytvofeno/inovovano a pilotné ovéfeno | 2025 2028 EU, Zlinsky VOSPS a SPgS
vstupni a pribézné vzdélavani pro kraj Kroméfiz
provazejici ucitele v souladu se
Standardem vzdélavaciho programu v
ramci pokusného ovéfovani Systému
podpory provazejicich uciteld alespor
na jedné SS pripravujici budouci ugitele
MS
G.5.3 Podporovat spolupraci, sdileni a Realizovana alesporn 1x za rok 2025 2028 EU, Zlinsky VOSPS a SPgS
vyménu zkuenosti ugiteld SS, VOS spoleéna vzdélavaci aktivita nebo kraj Krométiz

pedagogického sméru ve Zlinském kraji
v oblasti odborné pfipravy zaka a
studentt — budoucich ugitelt MS a

v oblasti zvySovani kvality
pedagogickych praxi zaku a studentq,
spoluprace s provazejicimi ugiteli v MS
a prace s narodnim Kompetenénim
ramcem absolventa ucitelstvi

aktivita sdileni, spoluprace a vymény
zkudenosti pro ugitele S8, VOS
pedagogického sméru ve Zlinském
kraji, zaméfena na odbornou pfipravu
budoucich ugitelt MS nebo na praci s
Kompetenénim ramcem absolventa
ucitelstvi nebo na zvySovani kvality
pedagogickych praxi nebo na
spolupraci S8, VOS pedagogického
sméru s provazejicimi ugiteli v MS
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Priloha €. 2Vyhodnoceni stavu vzdélavaci soustavy a naplfnovani Dlouhodobého
zaméru a rozvoje vzdélavaci soustavy ve Zlinském kraji 2020-2024

V PFiloze €. 2 je uvedeno vyhodnoceni stanovenych cild uvedenych v Dlouhodobém zaméru vzdélavani
a rozvoje vzdélavaci soustavy ve Zlinském kraji 2020 tak, jak stanovuje vyhlaska &. 150/2022, kterou se
stanovi nalezitosti dlouhodobych zamérl a vyro€nich zprav. Jedna se vzdy o souhrnnou informaci o tom,
k jakému posunu v dané oblasti doslo. Detailni pohledy jsou uvedeny ve Vyro¢nich zpravach o stavu a
rozvoji vzdélavaci soustavy ve Zlinském kraji za jednotlivé Skolni roky.

Cil A1: Rozvoj klicovych kompetenci Zaku

K velkym zmé&nam doSlo zejména v oblasti digitalni gramotnosti, kdy ve Skolnim roce 2019/2020 bylo
nutno realizovat distanéni vyuku, coZ s sebou neslo skokové posileni potfeby rozvoje digitalnich
kompetenci u vSech ucastniku vzdélavaciho procesu. Obdobna situace byla i v nasledujicim Skolnim roce,
pfiblizZné dvé tretiny vyuky probéhly prostfednictvim distan¢ni vyuky. Aby mohly byt digitalni kompetence
rozvijeny a posilovany u zaku, bylo tfeba jimi vybavit nejprve pedagogické pracovniky, coz bylo
uskutecnovano prostfednictvim projektu KAP a jeho aktivity ZvySovani digitalni gramotnosti ve Skolach
Zlinského kraje, ktera probihala od fijna 2020 az do bfezna 2021.

Duraz byl kladen také na bezpeénost prace s digitalnimi technologiemi, kdy byla s pedagogickymi
pracovniky, ale také s rodi¢i zaku probirana témata jako online predatofi, kyberSikana a kyberneticka
agrese, rizika spojena s internetem, bezpecnost online vyuky atd.

Problematiku rozvoje digitalnich kompetenci pak velmi komplexné prostfednictvim projektu IKAP Il feSila
pilotni aktivita ,DigiSkola“, ktera probihala v letech 2021-2023 na Gymnaziu Ladislava Jarose HoleSov.

Projekt IKAP a navazujici IKAP Il se vyraznou mérou podilel také na rozvoji ¢tenarské a matematické
gramotnosti prostfednictvim seminafl pro pedagogické pracovniky, soutézi tfidnich kolektivl, vyvoje
aplikace Prochazky s MaZlikem, matematické expozice v prostorach Experimentaria pfi SPS Otrokovice,
autorskych ¢teni a filmovych dilen atd.

Matematickou a &tenarskou gramotnost do svého plsobeni zahrnul také projekt KAP, ktery usporadal
inspiraCni burzy ke Ctenarské gramotnosti a matematické gramotnosti, na nichZz dochazelo k predavani
prikladu a zkusenosti mezi €leny realizacnich tyma jednotlivych MAP a KAP.

Vyznamnou ulohu v podpofe rozvoje vSech vyse zmifiovanych kompetenci hral projekt IKAP svou aktivitou
.Pedagogickeé kabinety®, v nichz dochazelo k setkavani a sdileni inspirativni praxe mezi uciteli jednotlivych
predmétl. Konkrétné se v tomto pfipadé jednalo o PK Cesky jazyk, PK Matematika a PK ICT kompetence.

Cil B1: Zkvalitriovani pfed$kolniho vzdélavani

Ve Zlinském kraji je celkova kapacita matefskych Skol dostatecna. RozSifovani materskych skol probihalo
pouze v lokalitach, ve kterych nebylo mozné z kapacitnich divod( pfijimat déti starSi tfi let patfici do
pfislusného spadového obvodu materské Skoly. NejcastéjSim prostfedkem bylo rozSifovani stavajicich
matefskych Skol prostfednictvim nejrliznéjSich stavebnich Uprav ¢&i dostavby celych tfid. DoSlo také
k rozSifeni stavajici sité materskych Skol, v jednom pfipadé se jednalo o vznik nové materské Skoly pfi jiz
stavajici zakladni Skole zfizované obci, v ostatnich pfipadech se jednalo o matefské Skoly soukromych
zfizovatell. Metodické vedeni pfi zapisu ¢i zméné kapacity matefské Skoly v rejstfiku Skol a Skolskych
zafizeni zajiStovali pfislusni metodici krajského Ufadu. S navySovanim kapacit matefskych Skol souviselo
navysovani finan¢nich prostfedkl jednotlivym matefskym Skolam, tyto finan¢ni prostfedky krajsky ufad
matefskym Skolam poskytoval dle moznosti danych pfisluSnymi pravnimi pfedpisy.

Vliv na zkvalithiovani vzdélavani méla zména ve zplsobu financovani skol, kdy rozhodujicim faktorem pro
pridélovani finan¢nich prostfedku jiz neni pocet déti zapsanych v matefské Skole, ale tydenni po¢et hodin
pfimé pedagogické Cinnosti v matefské Skole, potfebny k zajisténi vzdélavani déti podle ramcového
vzdélavaciho programu pro pfedSkolni vzdélavani. Na zakladé této skuteénosti jiz Feditelé matefskych Skol
nejsou nuceni pfijimat co nejvyssi poCet déti, aby ziskali co nejvice finanénich prostfedk a pracovnich
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Uvazku pro své pedagogické i nepedagogické pracovniky, ale pfijimaji déti v souladu se Skolskym
zakonem a s vyhlaskou €. 14/2005 Sb., o pfedskolnim vzdélavani.

Na zakladé tohoto nového zplsobu vzdélavani bylo umoznéno feditelim matefskych Skol stanovovat
pocty déti v jednotlivych tfidach s pfihlédnutim ke sloZeni déti a pfiméfené, v souladu s vy3e uvedenou
vyhlaskou pro pfedskolni vzdélavani, pocty déti ve tfidach snizovat.

SniZzovani poctu déti v jednotlivych tfidach matefskych kol je vyraznou zménou, ktera umoZiuje
pedagogickym pracovnikim zkvalitfiovat pfedskolni vzdélavani, a to hlavné v oblasti nastaveni efektivniho
systému pedagogické diagnostiky jednotlivych déti s naslednym uzplsobenim vychovné vzdélavaciho
procesu jejich potfebam.

Cil B2: Podpora sniZovani _nerovnosti ve vzdélavani a zkvalitfiovani podminek pro optimalni rozvoj
kaZdého Zaka v zakladnich Skolach

V prabéhu celého obdobi byli podporovani zaci, jejichz rodiny se ocitly v dlouhodobé nepfiznivé situaci, a
to zajisténim bezplatného Skolniho stravovani, financovaného prostfednictvim rozvojového programu. Od
Skolniho roku 2021/2022 pak dotaci bylo mozné vyuzit také pro zaky, ktefi byli konfliktem na Ukrajiné
donuceni hledat utogisté v CR a pobyvali zde na zakladé viza za uéelem strpéni.

Problematice odstrafiovani disparity v pribéhu a podminkach vzdélavani zakl se vénoval zejména
dokument Skolska inkluzivni koncepce kraje, ktery byl v priib&hu roku 2019 vytvaien skupinou odbornikii
na danou problematiku a jeho vznik byl koordinovan €leny realizacniho tymu projektu KAP. Dale byla
v ramci tohoto projektu od roku 2020 kazdy rok na konci srpna poradana konference pro pracovniky SPP,
asistenty pedagoga a vSechny pedagogické pracovniky se zajmem o problematiku spole¢ného
vzdélavani, ktera vzdy akcentovala jedno aktualni téma (napf. spoluprace pedagoga a asistenta
pedagoga, mediace ve $kolach, fungovani moderniho SPP).

V ramci projektu IKAP Il pak byla ve spolupraci s KPPP a ZDVPP vénovana pozornost vzdélavani
pedagogll v oblasti inkluze a vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami, zacala fungovat
Socialné-pedagogicka poradna, byli intenzivné vzdélavani kariérovi poradci, plsobici na jednotlivych
Skolach, a ve spolupraci s Univerzitou Tomase Bati ve Zliné byly vyvijeny aktivity pro Zaky nadané a
mimofadné nadané.

Proménou v tomto obdobi proSla podpora S$kol, které pfijimaly déti a zaky cizince. Z pavodniho
rozvojového programu pfeSla tato podpora do realizace ze statnich prostfedkl, doSlo tedy k urcité
systemizaci. Od Skolniho roku 2020/2021 pak finan¢ni i metodickou podporu dostavaly také Skoly, které
prijimaly déti a zaky z Ukrajiny v souvislosti s ozbrojenym konfliktem, ktery na jejich uzemi probihal.
Zpusob podpory integrace déti a zakl s Ceskym statnim oblanstvim, ale s nedostateCnou znalosti
Ceského jazyka nebyl v tomto obdobi legislativné nastaven.

Cil B3: Podpora odborného rozvoje pedaqogickych pracovniki a jejich vzajemné spoluprace jako
pfedpokladu zvySovani kvality zakladniho vzdélavani

Stanoveny cil byl Zlinskym krajem naplfiovan predevsim aktivitami realizovanymi v ramci projektt akéniho
planovani KAP, KAP llI, IKAP a IKAP Il. Obsahové byly zamé&feny na rozvoj kompetenci pedagogickych
pracovnikll v oblasti spole¢ného vzdélavani, kariérového poradenstvi, &tenarské a matematické
gramotnosti, digitalnich kompetenci a na podporu $kolnich psychologl. Specialni vzdélavaci aktivity byly
také zaméreny na podporu fizeni Skol, uréené pro feditele a zastupce feditell stfednich Skol.

Velmi ocefovanou byla i nové vybudovana platforma Sborovna v ramci projektu IKAP Il, ve které jsou
zaloZeny sekce, v nichz si pedagogicti pracovnici pfedavaji své poznatky, pfiklady inspirativni praxe a
vzdélavaji se. Jde o sekce Asistentl pedagoga, Kariérovych poradcu, Zastupcu fediteld atd., tedy dle
zastavanych pozic nebo funkci ve Skole.

Tato platforma navazala na pfedchozi aktivitu Pedagogické kabinety, realizovanou b&éhem projektu IKAP
(2018-202), ktera byla clenéna dle pfedmétu vzdélavani. Po ukonceni projektu byla tato podpora
pedagogickych pracovnikil realizovana prostfednictvim Kabinetl v projektu SYPO, zajistovanych NPI CR.

106



Obdobi ovlivnéné omezenimi kvili pandemii covid-19 se projevilo i do specifickych poZzadavk( na odborné
kompetence pedagogickych pracovniki. Zejména prudce vzrostly naroky na kompetence v oblasti
zavadéni digitalnich technologii do vyuky. Zlinsky kraj proto v ramci projektu KAP podpofil téméf 700
pedagogickych pracovnikd intenzivnim vzdélavanim zaméfenym na vyuziti digitalnich technologii ve
vyuce a pro potieby distanéniho vzdélavani.

Cil B4: Optimalni struktura vzdélavaci nabidky stfednich Skol pro absolventy zakladnich Skol a jeji soulad
s trendy rozvoje trhu prace

Oborova nabidka stfednich Skol ve Zlinském kraiji je dlouhodobé stabilizovana a vyrovnana. Absolventim
zakladnich Skol je nabizena Siroka Skala oboru a dostatek moznosti pro nasledné uplatnéni na trhu prace.

Zlinsky kraj dlouhodobé usiluje o optimalni strukturu v podilech pfijimanych zakl (uchazecl ze zakladnich
8kol) k denni formé stfedniho vzdélavani, a to pfiblizné v poméru 70-72 % maturitni vzdélavani a 28-30 %
obory s vyucnim listem. Ve sledovaném obdobi (od $kolniho roku 2019-2020) &inil podil zakl v 1. roénicich
maturitnich oboru vzdélani (v€etné viceletych gymnazii, bez nastavby, konzervatofe a zkraceného studia)
71,66-74,00 % z celkového poctu zakl v 1. ro€nicich, u oborl vzdélani s vyuénim listem (v€etné oboru
kategorie C) to bylo zbylych 28,34-26,00 %. Pocet zaku pfijimanych k maturitnimu vzdélavani tedy mirné
pozZadovanou uroven pirekracoval.

V ramci udrZeni optimalni krajské sité stfednich Skol se Zlinsky kraj zamé&foval na udrzeni optimalniho
spektra oborové nabidky tak, aby byla odpovidajici stavu demografického vyvoje, zajmu uchazecl o
sekundarni vzdélavani i poptavce po kvalifikovanych pracovnicich na trhu prace, zejména v oblasti
technické a pfirodovédné. V souladu s Dlouhodobym zamérem vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy
ve Zlinském kraji 2020 pfi zménach v oborové nabidce Zlinsky kraj dbal na efektivitu disponibilnich kapacit
stfednich Skol, novy maturitni obor byl do vzdélavaci nabidky zafazen nebo kapacitné posilen, pokud
nahradil jiny aktivni obor. U u€ebnich obor( byla zasadnim parametrem pfi jejich zafazeni do oborové
nabidky nezaméstnanost absolventu. V tomto kontextu byla ve sledovaném obdobi vzdélavaci nabidka
aktualizovana zafazenim oboru Prakticka sestra (nahradil obor vzdélani Zdravotnicky asistent), Design
interiéru a Umélecky rytec. S cilem roz§ifeni nabidky technického vzdélavani byly kapacitné posileny
maturitni obory Informacni technologie, Technik — puskaf, Mechanik instalatérskych a elektrotechnickych
zarizeni, dale obory s vyuénim listem Elektrikaf — silnoproud, Elektromechanik pro zafizeni a pfistroje,
Zemédélec — farmar.

Pokracovala realizace systému Podpora femesel v odborném Skolstvi, ve kterém zaci vybranych oboru
dostavaji, pfi splnéni stanovenych podminek, finanéni pfispévek z rozpoctu Zlinského kraje.

Dle novely nafizeni vlady €. 211/2010 Sb., o soustavé oboru v zakladnim, stfednim a vy$§im odborném
vzdélavani, byly stanoveny konkrétni obory vzdélani, ve kterych lze ziskat stfedni vzdélani s maturitni
zkouSkou (kategorie oborl L0O) a zaroven stfedni vzdélani s vyuénim listem (doplfiujici obory kategorie H).
Ve Skolnim roce 2021/2022 vzdélavalo ve Zlinském kraji v téchto oborech zaky 6 stfednich Skol, ve
Skolnim roce 2022/2023 to bylo 7 stfednich Skol. V pfechozich letech byl tento model realizovan v ramci
pokusného ovéfovani (zapojeno 9 Skol).

U skol zfizovanych Zlinskym krajem bylo realizovano kazdoroCni opatfeni zfizovatele tykajici se poctu
oteviranych tfid 1. ro¢niku.

Cil B5: Rozvoj partnerské spoluprace mezi vzdélavaci sférou a svétem prace

Zlinsky kraj dlouhodobé podporuje spolupraci stfednich Skol, zakladnich kol a firem v oblasti technického
a pfirodovédného vzdélavani. K udrzeni kvality stfedniho vzdélavani pfispéla pokracujici modernizace
materialné technického vybaveni Skol, projektové aktivity, stdZze ve firmach, mezinarodni i regionalni
mobility (Erasmus+, Interreg). K naplfiovani vy$e uvedeného cile pfispéla rovnéz rozvijejici se spoluprace
s firmami pfi realizaci odborného vycviku pfimo na jejich pracovistich a pfi poskytovani firemnich
motivaénich stipendii. Usp&$n& se rozvijely aktivity Experimentaria pfi Stfedni primyslové $kole
Otrokovice, aktivity Hi-Tech centra pfi Stfedni primyslové Skole a Obchodni akademii Uhersky Brod,
spoluprace zakladnich a stfednich Skol formou sdileni odbornych u¢eben a dilen, prezentace odborného
vzdélavani na piehlidkach, uspéchy v odbornych soutézich.
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Opatfeni pfijata proti Sifeni koronavirové nakazy a s tim souvisejici distan¢ni forma vyuky vSak vyse
uvedené aktivity ¢aste¢né po urcitou dobu utlumily.

Cil B6: Soulad vzdélavaci nabidky vy38Sich odbornych $kol s potfebami zaméstnavatelské praxe
Stanoveny cil byl splnén, dafilo se uplathovat soulad vzdélavaci nabidky vysSich odbornych $kol
s potfebami zaméstnavatelské praxe v ramci podpory praktického zaméfeni vy3siho odborného
vzdélavani, rozvoje spoluprace se zaméstnavateli a podpory zdravotnického vzdélavani. V souladu
s dil¢im opatfenim Zlinsky kraj podporoval rozvijeni spoluprace kol se zaméstnavateli ve vSech oblastech
vy$Siho odborného vzdélavani, zejména v oblasti praxe a budouciho uplatnéni absolventud. Za pfinosnou
Ize povazovat také spolupraci vysSich odbornych Skol s vysokymi Skolami formou spole¢né akreditace
nebo zfizenim detaSovaného pracovisté. Studenti zdravotnickych a socialnich obori se také aktivné
zapojovali do pomoci nemocnicim, zdravotnickym zafizenim a poskytovatelim socialnich sluzeb ve
Zlinském kraji v ramci uloZené pracovni povinnosti v souvislosti s vyskytem epidemie covid-19.
V navaznosti na opatfeni Dlouhodobého zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy ve Zlinském
kraji pokraovala realizace stipendijni podpory oboru Diplomovana v8eobecna sestra. Ve dvou vysSich
odbornych Skolach zdravotnickych, zfizovanych Zlinskym krajem (Stfedni zdravotnicka Skola a VySSi
odborna $kola zdravotnicka Zlin; Masarykovo gymnazium, Stfedni zdravotnicka Skola a VysSi odborna
Skola zdravotnicka Vsetin), funguje systém prospéchovych stipendii, jehoz ucelem je podporovat
zdravotnické povolani a motivovat mladé lidi ke studiu denni formy vzdélavani zdravotnického oboru
Diplomovana vSeobecna sestra. Pfi splnéni stanovenych podminek mohli studentky/studenti ziskat
stipendium z rozpoc¢tu Zlinského kraje. Celkova roéni vy3e stipendia se pfi splnéni zakladnich podminek
fadného studia rovna vysi povinné ro¢ni uUplaty student( za vzdélavani, ktera je stanovena vyhlaskou €.
10/2005 Sb. V ramci podpory zdravotnického vzdélavani byl do systému prospéchovych stipendii také
nové zarazen dalSi zdravotnicky obor denni formy vzdélavani Diplomovana détska sestra, ktery byl
akreditovan ve vysSi odborné skole, jejiz €innost vykonava Stifedni zdravotnicka Skola a VyS$si odborna
Skola zdravotnicka Zlin. Ve vysSich odbornych Skolach nadale dochazelo k mirnému nardstu studentt
1. ro¢nikd.

Cil C1: ZajiSténi optimalniho vzdélavani déti, Zaku a studentt se specialnimi vzdélavacimi potfebami
PInéni tohoto cile probiha pribézné a podminky pro Uspésné vzdélavani vSech zakl jsou nastavovany
tak, aby specialni vzdélavaci potfeby nepfedstavovaly vyznamnou piekazku pfi dosahovani maxima
vzdélavaciho potencialu zaku.

Ve sledovaném obdobi byla v béznych Skolach pribézné poskytovana podpora vzdélavani zakl se
specialnimi vzdélavacimi potfebami prostfednictvim podplrnych opatfeni, v€etné pusobeni asistentu
pedagoga nebo dalSich pedagogickych pracovnikl, a také bylo financovano poskytovani nezbytnych
kompenzacnich pomUlcek. Bézné Skoly a Skolska zafizeni tak mohly optimalné naplfovat vzdélavaci
potfeby téchto déti a zaku. Vzdélavani ve tfidach a sSkolach zfizenych podle § 16 odst. 9 se poskytuje
zakum, jejichz vzdélavaci potfeby neni mozno prostfednictvim zafazeni do béznych Skol a Skolskych
zafizeni naplnit. Pedagogicti pracovnici se zamérfuji na zkvalitfiovani vzdélavaciho procesu a pribézné
ziskavaji nové odborné a metodické poznatky prostfednictvim Skoleni a kurzi zaméfenych na metody
vzdélavani pfesné cilené na konkrétni druhy postiZzeni. Podporou nadanych a mimofadné nadanych déti
a zaku v matefskych a zakladnich Skolach se primarné zabyvaji pracovnici pedagogicko-psychologické
poradny, ktefi pomahaiji stanovit obsah a zplsob vzdélavani nadanych a posuzuji jeho Ucinnost. Sou¢asné
jsou Skoly vedeny k samostatnému posuzovani a vytipovani nadanych zakd a maji k dispozici metodickou
podporu prace s takovymi zaky, pfispivajici k rozvoji jejich nadani.

Zkvalitnéni vzdélavaciho procesu a zajisténi optimalniho vzdélavani déti a zaku se specialnimi
vzdélavacimi potfebami je podminéno kvalitnimi a odborné zdatnymi pedagogy. Proto je podporovano
vzdélavani pedagogickych pracovniku také prostfednictvim projektu IKAP, ktery nabizi kvalitni a cilené
vzdélavani pedagogu v této oblasti.

Cil C2: Monitorovani kvality pocateéniho vzdélavani
Kvalita vzdélavani byla Zlinskym krajem pribézné sledovana a monitorovana prostfednictvim mnoha
dostupnych zdroju. Jednalo se zejména o dokumenty Ceské Skolni inspekce a vystupni data z CERMATu,
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zaméfena pfedevsim na vysledky jednotnych pfijimacich zkouSek a maturitnich zkouSek. U organizaci,
jejichz zfizovatelem je kraj, byly monitorovany veskeré inspekéni zpravy a komunikovalo se s fediteli
v pfipadé nutnosti pfijmout napravna opatieni.

Sledovany byly také vystupy z mezinarodnich Setfeni a krajska data v dostupnych narodnich zpravach.

Prostfednictvim projektu KAP byl uskute¢nén rozsahly sbér dat v oblasti spole¢ného vzdélavani, ktery mél
pomoci jednotlivym izemim a zfizovatelim nastavovat podminky podpory a rozvoje Skol, sméfujici k vySSi
kvalité vzdélavani vSech déti, zakd a studentt.

Systémovy projekt P-KAP v ¢ervnu 2021 uskutecnil své zavérecné Setfeni, které bylo zamérfeno na deset
prioritnich témat:

= Rozvoj kariérového poradenstvi

= Podpora polytechnického vzdélavani

= Podpora kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité

= Rozvoj Skol jako center celozivotniho uceni

= Podpora odborného vzdélavani a spoluprace skol se zaméstnavateli
= Podpora inkluzivniho vzdélavani

= Rozvoj cizich jazyku

= Digitalni kompetence a rozvoj ICT infrastruktury

= Rozvoj ¢tenarské gramotnosti

= Rozvoj matematické gramotnosti

Vystupy tohoto zavérecného Setreni pak byly realizacnim tymem projektu KAP vyuZity pfi evaluaci projektu
a tvorbé projektu navazujiciho.

Cil C3: Rozvoj Skolskych poradenskych sluzeb

Ve sledovaném obdobi Skolska poradenska zafizeni ve Zlinském kraji pracovala s novym systémem
pfidélovani podpurnych opatfeni s danou normovanou finanéni naro¢nosti jednotlivym Kklientim.
S ohledem na narustajici poCet zakl s poruchami chovani se pedagogicko-psychologicka poradna
zabyvala feSenim této situace nejen prostrednictvim pfidélovani podpurnych opatreni, ale i metodickou
podporou pedagogickych pracovniku a jejich cileného vzdélavani v této oblasti. Vzhledem k vétSimu
objemu finanénich prostfedkd se mohla vice zaméfit na individualni pfistup k vyhodnoceni a zabezpeceni
potifeb zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Pokraovala také v modernizaci a aktualizaci svych
diagnostickych nastroji prostfednictvim Rozvojového programu MSMT Vybaveni $kolskych poradenskych
zafizeni diagnostickymi nastroji.

V ramci projektu IKAP vzniklo Centrum kariérového poradenstvi, které ve své €innosti systematicky rozviji
kompetence S$kolnich kariérovych poradcu. Prostfednictvim akreditovaného vzdélavaciho programu
Vzdélavani Skolnich kariérovych poradcl poskytuje individualni konzultace kariérovym poradcim a
podporuje spolupraci zaméstnavatell a poskytovatell kariérového poradenstvi. Svym plsobenim
zkvalithuje a zpfistupriuje kariérové poradenstvi vSem zakim, vCetné téch, ktefi jsou ohrozeni Skolnim
neuspéchem nebo pfed€asnym odchodem ze vzdélavani.

Cil D1: Optimalni stabilizace a zkvalitriovani zakladniho uméleckého vzdélavani v kraji

Vzhledem k tomu, Ze sit uméleckého vzdélavani je zastoupena ve vSech regionech kraje, bylo nutné ji
stabilizovat a eliminovat jeji extenzivni vyvoj. Proto byly zohledfiovany jen organizaéni zmény, které vedly
ke zkvalitnéni vyuky, v opacném pfipadé by totiz mély negativni dopad na zabezpeceni stavajici vyuky
v pozadované kvalité. Zakladni umélecké vzdélavani bylo v roce 2020 poskytovano na 219 mistech
v ramci kraje a v roce 2023 je v rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni zapsano na uzemi kraje celkem 222
mist. Zmény byly provedeny vzdy pfi zachovani stavajici kapacity. NejvysSi povolené pocty zaku
v zakladnich uméleckych Skolach ve Zlinském kraji jsou od roku 2018 zachovany a nejsou navySovany
ani snizovany. Ve Skolnim roce 2022/2023 byly kapacity zakladnich uméleckych Skol naplnény na
95,51 %.
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Daldim z opatfeni, jak dosahnout stanoveného cile, je podpora systematické a intenzivni prace
s talentovanymi zaky a vzajemné spoluprace $kol pfi realizaci spoleénych projekt(l. Skoly, zfizované
Zlinskym krajem a obcemi, na Uzemi kraje jsou &lenem spolku ZUSKA? ZUSKA!. Spole&né pfipravuji
projekty v ramci celého Zlinského kraje, které jsou krajem podporovany, napf. celokrajsky projekt Mali
velci filharmonici. Vyznamna je kazdoro¢ni spoluprace na doprovodném programu v ramci Zlin Film
Festivalu — mezinarodniho festivalu film( pro déti a mladeZ ve Zliné nebo aktivity v ramci ZUS Open.
Zlinsky kraj pravidelné spolupracuje se ZUS, napf. v ramci Dne Zlinského kraje nebo pfi realizaci
Novoroéniho benefiéniho koncertu s Filharmonii Bohuslava Martind. Talentovani Zzaci ZUS jsou velmi
Casto zafazeni do stipendijniho programu MenArt, ktery vznikl v roce 2018 pod zastitou M. KozZené. Tento
program umozfiuje talentovanym zakim uzkou spolupraci s mentory — vyznamnymi osobnostmi ¢eské
umélecké scény. Talentovani zaci ZUS byvaiji Zlinskym krajem ocenéni v ramci kazdoro&né vyhlasované
akce Ocenéni zakl Zlinského kraje, které je ur€eno zakum stfednich Skol, zakim 2. stupné zakladnich
Skol a zakum odpovidajicich roénikl viceletych gymnazii, ktefi dosahuji mimofadnych uspéchu
v mimoskolni ¢innosti, mimo jiné pravé i v oblasti uméleckeé.

S ohledem na charakter vzdélavani poskytovaného zakladnimi uméleckymi Skolami se bude i nadale
pokraCovat ve stabilizaci sité a v intenzivni praci s talenty.

Cil D2: Optimalni sit a uroveri vzdélavani Skolskych zafizeni pro zajmové vzdélavani

Skolska zafizeni pro zajmové vzdélavani jsou ziizena pro zajemce ve viech regionech kraje. Sit stfedisek
volného &asu neni nutné rozsifovat, od roku 2018 pracuje v kraji 26 stfedisek volného &asu. Cinnost
stfediska nahrazuje v nékterych obcich napf. i Skolni klub, ktery v misté pusobi a je tak schopen zabezpedit
v dostate¢né mife zajmove vzdélavani, a to plati i opaéné.

Zmeény kapacit jak Skolnich klub(, tak i Skolnich druzin byly posuzovany v souladu s kritérii stanovenymi
v Dlouhodobém zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Zlinského kraje i Ceské republiky,
nebyla pfekro€ena horni hranice maximalniho celkového navySeni kapacit Skolnich druZin pro Zlinsky kraj.

Cinnost $kolskych zafizeni byla v letech 2020 a 2021 vyrazné omezena vladnimi opatienimi souvisejicimi
s pandemii covid-19. Vzhledem k tomu, Ze uc€astniky Skolnich druzin jsou pfevazné zaci prvniho stupné

zakladnich skol, jejich Cinnost byla zachovana v co nejSirSi mife v souladu s mimorfadnymi opatfenimi.
| pfes veSkera omezeni se v ramci moznosti dafilo plnit obsah Skolnich vzdélavacich program.

Jednim z opatfeni, jak dosahnout stanoveného cile, je podpora vzdélavani pracovnikl zafizeni pro
zajmové vzdélavani. V ramci projektu Implementace Krajského akcniho planu rozvoje vzdélavani pro
uzemi Zlinského kraje bylo realizovano vzdélavani prostfednictvim platformy Sborovna, coz je misto pro
vzdélavani pedagogickych pracovnikl ve Zlinském kraji v oblasti didaktiky, metodiky, sdileni zkuSenosti
a prikladi dobré praxe, seznamovani s novymi metodami a formami vyuky a dalSimi odbornymi
kompetencemi, potfebnymi pro zkvalitfiovani jejich prace.

Cil D3: Rozvoj sluzeb preventivné vychovné péce a zkvalitriovani péée o ohroZené déti

V pribéhu poslednich let zaznamenavaiji Skolska zafizeni pro vykon ustavni a ochranné vychovy narast
poctu déti s narocnym chovanim, tj. chovanim, které se vyrazné odliSuje od o¢ekavaného chovani pro
danou vékovou skupinu a ovliviiuje vyznamnym zplsobem vzdélavani ditéte a vztahy ve Skolském
zafizeni. Z tohoto duvodu je nutné zaméfit pozornost zejména na oblast preventivné vychovné péce a
reflektovat tuto skute€nost pfi nastavovani preventivnich opatfeni s cilem zamezit rozvoji rizikového
chovani déti.

V souvislosti s vySe uvedenym ZK usiluje o rozSifeni sluzeb v oblasti preventivné vychovné péce. V ramci
projektu ,OhroZené déti a mladez ve Zlinském kraji“ byl zpracovan plan transformace Détského domova
Liptal, jehoz cilem bylo sniZeni kapacity zafizeni o 50 % a rozSifeni pfedmétu Cinnosti o €innost stfediska
vychovné péce (SVP) — vytvofeni ambulantni a terénni preventivni podplrné sluzby, ktera pfispéje
k pfedchazeni umistovani déti s naro€nym chovanim do institucionalni pée. Na zakladé transformacniho
planu byla sniZzena kapacita uvedeného zafizeni na polovinu. DalSim planovanym krokem bylo zfizeni
stfediska vychovné péce, jehoz Cinnost by v dané oblasti (Vsetin a okoli) méla posilit kapacitné
poddimenzovanou preventivné vychovnou péci. Tento krok dosud realizovan nebyl, nebot se prozatim
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nepodafilo nalézt vhodné prostory a problémem zustava i model financovani SVP. Jednani ve véci byla
odloZena v prabé&hu covidového obdobi a obnovila se teprve v druhé poloviné roku 2022, kdy byli k otazce
organizacniho zaclenéni SVP do stavajiciho Skolského systému osloveni potencionalni partnefi
(Diagnosticky Ustav Brno, Détsky diagnosticky Ustav Olomouc, MSMT, mésto Vsetin).

Na zakladé vySe uvedenych skutenosti Ize konstatovat, Ze dany cil byl spInén pouze Castecné.

Kvalita poskytované péce o déti ve Skolskych zafizenich pro vykon ustavni vychovy nebo ochranné
vychovy a ve $kolskych zafizenich pro preventivné vychovnou pééi se fidi Metodickym pokynem MSMT,
kterym jsou stanoveny standardy kvality péce a jehoz smyslem je nastaveni a udrZeni srovnatelné urovné
kvality poskytované péce v jednotlivych zafizenich. Naplfiovani a dodrzovani téchto standardu je ve
Skolskych zafizenich pribézné sledovano, zejména prostfednictvim vyhodnocovani vysledkl inspekéni
ginnosti CSI.

Cil DA: Podpora a rozvoj dal§iho vzdélavani ve Zlinském kraji

Zlinsky kraj podnécoval ve Skolach a stavajicich centrech vzdélavani nabidku vzdélavacich programu
smérem k dospélé verejnosti. Skoly nabizely kurzy neformalniho vzdélavani, jez vesmés navazovaly na
obory pocate¢niho vzdélavani a byly realizovany v souvislosti s vyuzivanim kapacit stfednich a vyssich
odbornych skol pro dal$i profesni vzdélavani.

Realizace vzdélavacich aktivit byla omezena vyhlaSenym nouzovym stavem v souvislosti s pandemii
nemoci covid-19, kdy Ministerstvo zdravotnictvi mimorfadnym opatfenim zakazalo konani vzdélavacich
akci. Skoly béhem této nucené pauzy revidovaly stavajici vzdélavaci programy nebo pfipravovaly nove.

Zlinsky kraj jako zfizovatel Skol podporuje zapojeni Skol do Narodni soustavy kvalifikaci. Na konci
sledovaného obdobi bylo 14 Skol, zfizovanych Zlinskym krajem, autorizovanymi osobami pro 47 profesi,
dle Narodni soustavy kvalifikaci, a nabizelo celkem 107 profesnich kvalifikaci. Skoly se tak snazi vyuZivat
nejen stavajici kapacity pro realizaci daldiho vzdélavani, ale i ziskat nastroj prevence ¢i feSeni
pred€asnych odchodld z pocate¢niho vzdélavani a pfispivaji tim k vétSi prostupnosti vzdélavaciho
systému.

Mimo to Skoly organizovaly Skoleni andragogiky a lektorskych a didaktickych dovednosti pedagogu/lektort
(napt. lektor vzdélavani dospélych, lektor pro CS 50+ aj.), prohlubovani odbornych znalosti a dovednosti
pedagogl/lektort (kurzy, staze, exkurze) i ve spolupraci se zaméstnavateli. V oblasti zajmového
vzdélavani pak se v nabidce objevily jazykové kurzy, adaptacni kurzy a kurzy ¢eského jazyka pro cizince,
kurzy v oblasti informacnich technologii, keramika a dalSi.

Cil D5: Rozvijet pedagozky a pedagogy véetné vedeni Skol v souladu s modernimi trendy ve vzdélavani
Zlinsky kraj organizoval zejména prostfednictvim projektd ak&niho planovani (KAP a IKAP) mnozZstvi
vzdélavacich akci pro pedagogické pracovniky v celém prafezu stupfi vzdélavani. Diky opatfenim
souvisejicim s pandemii covid-19 se €ast téchto aktivit odehrala v on-line prostoru, coz se dfive nedélo.

Vzdélavani bylo zaméfeno na metodiku a didaktiku vyuky s vyuzitim modernich prostfedkd ICT, v€etné
jejich nasazeni v dobé distancni vyuky, dale se vzdélavali v oblastech ctenarské a matematické
gramotnosti, polytechnického vzdélavani a vyuky cizich jazyka.

Vyznamnym dilem byl také zastoupen rozvoj kompetenci v oblasti spolecného vzdélavani, vcetné péce o
nadané a mimofadné nadané Zaky, vyuziti Sachu k podpore rovnych pfilezitosti, kariérového poradenstvi,
a bylo také uskute€néno i vzdélavani pedagogickych pracovniki v oblasti fizeni Skoly, zaméfené na
feditele a zastupce feditelt Skol.

Projekt IKAP také v ramci jedné ze svych aktivit (Sborovna) umoznil pedagogickym pracovnikim
vzdélavani v oblasti didaktiky, metodiky, sdileni zkuSenosti a pfikladu inspirativni praxe, seznamovani
s novymi metodami a formami vyuky a dalSimi odbornymi kompetencemi, potfebnymi pro zkvalitfiovani
jejich prace. Sborovna je ¢lenéna na sekce dle pozice pedagogického pracovnika ve Skole (napf. sekce
zastupcu Fediteld, asistentd pedagoga, specialnich pedagogt atd.).
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Cil E1: Spoluprace s organizacemi, zaméstnavateli a dalSimi partnery v zajmu zvySeni uplatnitelnosti
absolventt skol

Zlinsky kraj je zapojen do regionalnich platforem, které mapuiji stav a navrhuji opatfeni podporujici vazbu
mezi vzdélavanim a trhem prace, jde napf. o Krajskou ekonomickou radu Vychodni Moravy, Pakt
zaméstnanosti Zlinského kraje, Observator trhu prace a dalsi.

Kraj podporuje ucast zaku v ramci praktického vyu€ovani na pracovistich firem. Spoluprace firem a Skol
v této oblasti je velmi vysoka, coz odrazi zajem Skol, Zakl i zaméstnavatelu. Zlinsky kraj ma zajem na
prohlubovani spoluprace skol a firem. Za timto uCelem se zrealizovala 4 regionalni setkani zaméstnavatel(
a stfednich odbornych 3kol, kde se diskutovaly moznosti, pfekazky a oCekavani.

Pandemicka opatfeni ve sledovaném obdobi velmi citelné zasahla zaky stfednich odbornych Skol, ktefi
se od brfezna 2020 do Cervna 2021 ucastnili praxe na pracovistich firem a ve Skolach ve velmi omezené
mife.

Cil E2: Podpora polytechnického vzdélavéani v MS, ZS a SS
Podpora polytechnického vzdélavani byla Zlinskym krajem naplfiovana zejména prostrednictvim projektu
IKAP (2018-2020) a IKAP 11 (2021-2023). V ramci tohoto projektu byly realizovany aktivity zaméfené na:

o sdileni odbornych u€eben, laboratofi a dilen na stfednich Skolach pro zaky zakladnich Skol,

e volnocCasoveé aktivity polytechnického zaméfeni pro zaky zakladnich a stfednich Skol, organizované na
stfednich Skolach,

e UCast zakd zakladnich Skol na vyukovych programech center technického a pfirodovédného
vzdélavani (napf. Experimentaria pfi SPS Otrokovice, Hi-Tech centru pfi SPS a OA Uhersky Brod),

e polytechnické vzdélavani pro zaky oborl vSeobecného vzdélavani,

e polytechnické aktivity pro Zaky matefskych Skol,

e vzdélavani ugiteld MS a ZS zaméfené na rozvijeni polytechnického vzdélavani ve vyuce,

e tvorba aplikace ROSTEM motivujici Zzaky ZS k Ggasti na aktivitdch rozvijejicich polytechnické
vzdélavani.

V ramci projektu KAP Il (2022-2023) pak byl zrealizovan workshop ,Objevuj, poznavej a u¢ se hrou* pro

vice nez 250 pedagogickych pracovnikil ZS a MS a pracovnik(i ve vzdélavani z celého kraje, zaméfeny

na rozvoj polytechnického vzdélavani ve vyuce a moznosti k tomuto Géelu vyuzit Experimentaria pfi SPS

Otrokovice.

Cil E3: Rozvoj kariérového poradenstvi ve Skolach ve Zlinském kraii

Ve sledovaném obdobi realizovalo svoji ¢innost Centrum kariérového poradenstvi Zlinského kraje (dale
jen CKP), jehoz financovani bylo zajisténo prostfednictvim projektu IKAP Il. CKP poskytovalo individualni
metodickou podporu $kolnim kariérovym poradcim. Témata konzultaci byla volena individualné dle
aktualnich potfeb Skoly, zajem byl zejména o témata vzdélavani v kariérovém poradenstvi, uznavani
kvalifikace, nastaveni kariérového poradenstvi na Skole, prevence prfedéasnych odchodu.

Centrum kariérového poradenstvi nabidlo pedagogickym pracovnikim témata z oblasti kariérového
poradenstvi. Ugastnikiim tak byla pfedstavena a priblizena témata tykajici se nap¥. diagnostickych metod
v kariérovém poradenstvi, kariérového poradenstvi v zahrani€i, priorit Zlinského kraje v oblasti kariérového
poradenstvi, &innosti Informaéniho poradenského stfediska Ufadu prace, Zen v technickych a ICT
oborech, online kariérového poradenstvi a dalSich. Ve sledovaném obdobi se konala setkani sekce
kariérovych poradcl v platformé Sborovna, ktera nabizi prostor, v némz se mohou ugitelé zakladnich a
stfednich Skol schazet a vyménovat si zkuSenosti a poznatky z praxe.

Byl pfipraven a realizovan Pfipravny kurz pro slozeni zkousky profesni kvalifikace kariérovy poradce pro
vzdélavaci a profesni drahu, kterého se ztgastnilo 24 $kolnich kariérovych poradct ZS a SS. Navéazal na
Uspésné Vzdeélavani skolnich kariérovych poradcu, které probihalo v pfedchozim obdobi a kterého se
ucastnilo vice jak 60 pedagogickych pracovniki zakladnich a stfednich Skol Zlinského kraje.
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V oblasti prevence predéasnych odchodii pfipravilo CKP vzdélavaci akce pro pedagogy ZS i SS a dalsi
podpurné aktivity. Ty byly zaméfeny mimo jiné na pfipravu implementace elektronického nastroje Quo
Vadis na SS. Pedagogové ZS i SS pak byli seznameni s vyuzitim metody Safe Arrival, ktera pracuje s tezi,
Ze predC€asny odchod ze Skoly neni jednorazovym aktem, ale procesem, kdy kazda sSkola si muze sama
definovat rizikové faktory.

V lednu 2020 byla uvedena do provozu centralni informacéni platforma kariérového poradenstvi pod
nazvem Pravodce kariérou (pruvodcekarierou.zkola.cz). Kariérovi poradci, ucitelé, zaci i jejich rodice zde
naleznou informace o svété prace, volbé profese Ci vzdélavani ve Zlinském kraji. Tim uzivatellim poskytuje
potfebné kariérni informace z regionu ve vzajemnych souvislostech a vazbach. Kromé odbornych &lank
Privodce kariérou nabizi databazi firem, propojenou s pfehledy $kol a obor(, interaktivni nastroj Dotaznik
profesnich zajmu, ktery pomaha zakum za ucasti Skolniho kariérového poradce s volbou jejich profesni
drahy.

Cil E4: Rozvoj mezinarodni spoluprace ve Skolstvi a vzdélavani na uzemi ZK

Zlinsky kraj podporoval Skoly a Skolska zafizeni v realizaci projektl mezinarodni spoluprace. Za timto
ucelem zejmeéna zajiStoval pravidelny pfenos aktudlnich informaci o programech a moznostech
mezinarodni spoluprace smérem ke Skolam a 3kolskym zafizenim. Nejvice vyuzivany byl program
Erasmus+. Jedna se o program Evropskeé komise, ktery podporuje spolupraci a mobilitu ve viech sférach
vzdélavani. V Ceské republice je administrovan Domem zahraniéni spoluprace, ktery ma od 1. 4. 2022
zastoupeni také ve Zlinském kraji. Podrobné informace o mezinarodni spolupraci v ramci programu
Erasmus+ jsou uvefejnény ve vyroéni zpravé Domu zahraniéni spoluprace (www.dzs.cz).

Zlinsky kraj ukoncil realizaci dvou mezinarodnich projektt v programu Erasmus+. Projekt The School
Improvement Partnership sméfoval do stfedniho Skolstvi a zaméfil se na prevenci pfed€asného opusténi
studia. Béhem sledovaného obdobi zastupci Zlinského kraje a Ctyf zapojenych skol dokondcili praci na
nastroji Quo Vadis?, ktery na zakladé analyzy studijnich vysledkd Zaka dokaze odhalit jejich slaba mista
(napf. nedostatek védomosti pro uUspésné zvladnuti stfedosSkolské matematiky) a zarover nabidli
pedagoglm Skalu vhodnych intervenci (napf. cilené poradenstvi, douovani) k zabranéni pred¢asnému
ukonceni studia. Druhy z projektl Shaping, Enhancing and Nurturing STEM in Europe (SENSE) fesil
metody spoluprace Skol a zaméstnavatelll, zvySeni zajmu mladych lidi o studium na odbornych Skolach
se zaméfenim na divky a mladé Zeny a na podporu mladych talentd v pfirodovédnych a technickych
oborech.

Aktivity Skol a Skolskych zafFizeni v oblasti mezinarodni spoluprace byly souéasti pravidelného hodnoceni
feditelek/fediteld Skol a Skolskych zafizeni zfizovanych Zlinskym krajem.

Cil F1: Zavadéni digitaini technologie do vyuky

Kdyz si Zlinsky kraj v DZ ZK 2020 stanovil tuto prioritu, nikdo netusil, jak vyznamnou se stane od druhé
poloviny Skolniho roku 2019/2020, tedy ihned po zplatnéni tohoto dokumentu, a ze bude intenzivné
promlouvat do Zivota a fungovani vSech Skol, pedagogickych pracovniku, zaku, studentl a jejich rodicu.

V souvislosti s pandemii covid-19 byly Skoly a jejich pedagogicti pracovnici nuceni zavadét distancni
vyuku. S vyhledem a nadé&ji na brzké vyfeSeni pandemie v tomto obdobi Skoly pfistupovaly rizné — v riizné
kvalité a mife k vyuZziti dostupnych IT prostfedkl, avSak byl zfetelny masivni narust jejich vyuziti.

To, Ze se Skoly, Zaci i rodice budou muset intenzivnéji touto problematikou zabyvat, se ukazalo po zacatku
nasledujiciho Skolniho roku (v fijnu 2020), nebot’ se zaCala uplathovat dalSi vina omezeni kontaktl mezi
lidmi. Cely tento Skolni rok se vétSinové odehral v on-line prostiedi.

Posileni kompetenci pedagogickych pracovnikl v oblasti zavadéni digitalnich technologii do vyuky
probihalo individudlni formou, av8ak s novelou Skolského zakona, ve které byla distanéni vyuka
uzakonéna jako povinna, vzrostl zajem o vzdélavani v této oblasti. Zlinsky kraj zareagoval na tuto poptavku
prostfednictvim projektu KAP, v jehoz ramci pfipravil na zacatek dalSiho Skolniho roku 2020/2021 masivni
podporu vzdélavani pro témér 700 pedagogickych pracovnikl v kraji.
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Zlinsky kraj pravidelné zajiStuje pro své Skolské organizace hromadné licence operacniho systému
Windows a nastroje Microsoft 365, prostfednictvim nichZz je mohou vyuZzivat vSichni pedagogicti
pracovnici, zaci a studenti, a to nejen na Skolnich pocitacich, ale také na domacich zafizenich.

Zakladni 8koly mély moznost erpat mimoradné finanéni prostfedky MSMT na nakup mobilni digitalni
techniky na zajisténi distancniho vzdélavani. Samotné Skoly, neziskové organizace a dalSi subjekty
nabizely zapujceni notebookl a tabletd, ale i zajisténi datového pfipojeni pro zaky, ktefi potfebné vybaveni
neméli k dispozici.

Dale mély Skoly mozZnost Cerpat finanéni prostfedky z Narodniho planu obnovy na nakup digitalnich
technologii, zapojenych do vyuky.

Cil F2: Rozvoj komunikaéni dovednosti v cizim jazyce

V oblasti mobilit byl v ramci Zlinského kraje nejvice vyuzivan program Erasmus+, konkrétné pak mobility
Zakl v odborném vzdélavani a pripravé. Nejvice se stazi ucastnili zaci studujici technické a stavebni
obory, obchod a administrativu, zdravotnictvi a socialni péci. V prabéhu sledovaného obdobi se pocet Skol
zapojenych do programu Erasmus+ postupné navySoval, na konci bylo zapojeno pfiblizné 75 % stfednich
Skol v kraji.

Na uzemi Zlinského kraje poskytovaly vyuku vybranych pfedmétd v cizim jazyce CEtyfi (pozdéji pouze tfi)
Skoly, vSechny zfizované krajem. Nejednalo se o vyuku jen v anglickém jazyce, ale také v jazyce
francouzském, némeckém, ruském a Spanélském. Dale bylo jazykové vzdélavani podporovano také
fungovanim jazykovych Skol, kterych bylo na uzemi Zlinského kraje v rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni
zapsano celkem Sest, €innost vykazovalo pét z nich.

Vyudujici cizich jazykl se schazeli v ramci aktivity projektu IKAP ,Pedagogické kabinety“. Jednalo se o
PK Vyuka cizich jazyku, ktery byl dale ¢lenén na jednotlivé sekce (anglicky jazyk, némecky jazyk,
francouzsky jazyk, rusky jazyk a Spanélsky jazyk). Projekt KAP pak ve spolupraci s NPI pofadal Motivaéni
setkani pro vyudujici cizich jazyku, ktera byla zaméfena na vSechny vySe uvedené jazyky, ale také na
pedagozky a pedagogy matefskych Skol a prvniho stupné zakladnich Skol, ktefi byli seznamovani
s problematikou poc¢atecni vyuky ciziho (konkrétné anglického) jazyka.

Cil F3: Rozvoj znalosti a dovednosti Zaku ve vzdélavani pro udrzZitelny rozvoj v oblasti environmentalniho
vzdélavani, vychovy a osvéty

Ramcovym a koncep&nim dokumentem k napInéni stanoveného cile je Krajska koncepce EVVO Zlinského
kraje pro obdobi 2014-2022.

K prubéznému naplfiovani stanoveného cile napomaha pravidelné vyhlasovany dotacni program
Zlinského kraje s nazvem Podpora ekologickych aktivit v kraji. V ném bylo v prabéhu let 2020-2023
podporeno 68 projekti za 4 586 000 KE.

K vyznamnym aktivitdm nadregionalniho vyznamu v oblasti environmentalniho vzdélavani, vychovy a
osvety patfi napfiklad Krajské konference EVVO ve Zlinském kraji, Ekologicka olympiada zakladnich skol,
poradana ve ZIing-Stipé, Ekologicka olympiada stfedoskolak(i — Valasské Klobouky a okoli nebo nové
organizovana Konference VENKU pro Skolni koordinatory EVVO. Nepostradatelnou roli nositelu
environmentalniho vzdélavani ve Zlinském kraji pIni neziskové organizace zamérfujici se na EVVO, Skoly
a Skolska zafizeni. Cast z nich je sdruZena v zastfedujici sitové organizaci Liska, z. s., kterd mimo
realizace pravidelného informacniho e-mailového servisu organizuje také specializacni studium pro skolni
koordinatory EVVO.

Stanoveny cil je naplfiovan, a i v pfistim obdobi budou realizovany aktivity k jeho udrzeni.

Cil G1: Koordinace a podpora funkéniho systému primarni prevence na uzemi Zlinského kraje

Politika Zlinského kraje v oblasti primarni prevence rizikového chovani sméfovala k zapojeni vSech
instituci zabyvajicich se prevenci v kraji a propojeni jejich €innosti s preventivnhimi programy kol a
Skolskych zafizeni ve smyslu zohlednéni mistnich a specifickych problému Skol a Skolskych zafizeni.
Odbor 8kolstvi, mladezZe a sportu v oblasti prevence rizikového chovani prostfednictvim krajské Skolské
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koordinatorky (KSKP) koordinoval vertikang i horizontalné &innost jednotlivych aktérd v systému prevence
a zajiStoval v pfenesené pusobnosti naplfiovani ukoll a zamért obsazenych v Narodni strategii prevence.

V oblasti prevence rizikového chovani se jednalo zejména o stanovovani zakladnich strategii v danych
oblastech, stanoveni priorit na budouci obdobi, podporu vytvafeni struktury subjektd, realizujicich i
spolupodilejicich se na vyty&enych prioritach, a v neposledni fadé o podporu vytvareni materialnich,
personalnich a finanénich podminek, nezbytnych pro vlastni realizaci prevence ve Skolstvi. K zasadnim
dokumentdm pro oblast primarni prevence rizikového chovani v kraji patfil pfedevsim Krajsky plan
primarni prevence rizikového chovani ve Zlinském kraji 2019-2027. Krajsky plan byl zpracovan na zakladé
Metodického doporuceni Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy k primarni prevenci rizikového
chovani u déti, zakd a studentu ve Skolach a Skolskych zafizenich pfi respektovani regionalnich potreb.
Soucasné vychazel z Narodni strategie prevence rizikového chovani déti a mladezZe na obdobi 2019-2027.

V ramci krajské strategie probihala vertikalni i horizontalni koordinace c&innosti krajské Skolské
koordinatorky pfedevSim s krajskym protidrogovym koordinatorem, krajskym koordinatorem prevence
kriminality, dale s krajskym koordinatorem romskych poradct, zafazenymi na Odboru Kancelare hejtmana,
a dalSimi subjekty. Na urovni obci byli metodicky podporovani feditelé 3kol a Skolskych zafizeni, Skolni
metodici prevence ve vSech typech Skol a metodici prevence pUsobici v Krajské pedagogicko-
psychologické poradné Zlin, ktera je pfispévkovou organizaci Zlinského kraje.

Zlinsky kraj podporoval iniciovani a zahajeni nebo rozvinuti programu specifické primarni prevence ve
Skolach a skolskych zafizenich a vyc€lenil z rozpo&tu finan¢ni prostfedky na prevenci rizikového chovani.
Pro oblast prevence rizikového chovani bylo kazdoro¢né v ramci dota¢niho fizeni kraje vyclenéno cca 700
tis. K& pro Skoly a 8kolska zafizeni a cca 800 tis. K& pro nestatni neziskové organizace.

Stanoveny cil se podafilo naplnit a bude se dale rozvijet v novém DZ.

Cil G2: Podpora primé prace s primarni cilovou skupinou

Preventivnim plsobenim ve Skolach bylo mozné pozitivné ovliviiovat postoje a hodnoty déti a mladistvych.
Zakladni systémovy prvek v realizaci preventivnich aktivit na Skolach pfedstavoval preventivni program
Skoly. P¥i realizaci u€innych primarné preventivnich programl se osvédcilo oslovovat cilovou skupinu
Vv jejim pFirozeném prostiedi ¢i v jeji komunité. Proto bylo velmi dllezité vénovat oblasti prevence
rizikovych projevi chovani ve $kolnim prostfedi mimofadnou pozornost. Ze strany OSMS ZK
predstavovalo pofadani krajskych konferenci pro MS, ZS a SS cileny pfenos a vyménu informaci mezi
jednotlivymi aktéry prevence a soucasné vzdélavani v oblasti PPRCH. Tradi¢ni krajské konference
k PPRCH byly realizovany pro metodiky prevence ze ZS a SS. Hlavni témata konferenci byla zamérena
dle aktualni potfeby Skol, pfedeviim na podporu duSevniho zdravi, bezpe&ného klimatu 3kol a
legislativniho ukotveni prevence rizikového chovani déti a mladeze. Krajska konference k PPRCH, uréena
pro pedagogy MS, byla zaméfena na psychicky vyvoj ¢lovéka v raném détstvi, duSevni zdravi déti
predskolniho véku a rizika spojena s kyberprostorem. Soucasti krajskych konferenci byly rovnéz nabidky
preventivnich programu a aktivit ze strany instituci zabyvajicich se prevenci. Ocenéni Skolnich metodikd
prevence za jejich kvalitni a pfinosnou praci v oblasti prevence bylo zruSeno. Nominovat Skolni metodiky
prevence za jejich pfinos v oblasti prevence bylo mozné v ramci Ocenéni pedagogickych pracovniku
Zlinského kraje. Nové od roku 2020 probihalo setkani moravské sekce prevence. Jednalo se o pracovni
poradu okresnich metodiki prevence (OMP) a KSKP moravskych kraju (MSK, OLK, JMK a ZK).
Kazdoro€né se uskuteCnilo 5 metodickych schlzek s okresnimi metodiky prevence, na kterych byly
poskytnuty aktudlni informace k tvorb& a evaluaci preventivnich programt, k dotacim ZK a MSMT,
k systému vykaznictvi, legislativé, metodickym pokynim, aktualitam, informace ke vzdélavani a krajskym
konferencim, k mapovani rizikovych typa chovani, k pfipravovanym akcim aj. Ze strany OMP byly
poskytnuty aktualni informace k jejich Cinnosti. Pfenos informaci probihal také smérem ke Skolnim
metodikim prevence na pravidelnych metodickych setkanich. Podafilo se navysit pocet uvazkl pro
okresni metodiky prevence na 4,0 (od dubna 2023 na 3,0).

Stanoveny cil se podafilo naplnit a bude se dale rozvijet v novém DZ.
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Cil G3: Mapovani a evaluace vyskytu rizikového chovani na uzemi ZK

Preventivni programy Skol a 8kolskych zafizeni ve Zlinském kraji pfedstavovaly zakladni strategii v oblasti
primarni prevence rizikového chovani. Jejich tvorba byla zaloZena na analyze aktualni situace rizikového
chovani déti a mladeze, identifikovanych problémech, potfebach a prioritach.

Mapovani vyskytu rizikového chovani u déti a mladeze ZK probihalo pribézné na zakladé vyhodnoceni
udaju, uvedenych v celorepublikovém elektronickém Systému evidence preventivnich aktivit (SEPA),
s navratnosti za ZK kolem 72 %. Do sbéru dat o vyskytu rizikového chovani byli zapojeni Skolni metodici
prevence, okresni metodici prevence a krajska Skolska koordinatorka prevence, kazdy v ramci své
pUsobnosti.

Ze ziskanych dat vyplynulo, Ze hlavnimi problémy Skol Zlinského kraje v oblasti projevu rizikového chovani
u déti a mladeze za uvedené obdobi byly nejCastéji: Spatné vztahy mezi zaky, uzivani tabaku, zaskolactvi
atd. Vychodiskem efektivni primarni prevence byla proto kontinuita, systemati¢nost a komplexnost
preventivniho plsobeni s ohledem na vék ditéte a jeho aktualni prozivani svéta.

Stanoveny cil se podafilo naplnit a bude se dale rozvijet v novém DZ.

Cil H1: ZlepSeni kvality profesniho rozvoje pedagogickych pracovnikt Skol a Skolskych zarizeni
Oblast dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd byla zabezpecena prostfednictvim zafizeni pro
DVPP, ale nemalou mérou k jejimu rozvoji pfispély také projekty KAP a IKAP.

Realiza¢ni tym projektu KAP uspofadal od roku 2020 vice nez dvacet rizné zamérfenych vzdélavacich
akci pro pedagogické pracovniky, kterymi proslo na 2 000 ucastnikd. Pozornost byla v tomto pfipadé
zaméfena mimo jiné na zkvalitfiovani fizeni Skol a Skolskych zafizeni, kdy byla pofadana tematicka
setkani feditelt stfednich a vysSich odbornych Skol, ale také vzdélavaci workshopy pro zastupce feditell
stfednich a vysSich odbornych $kol, pfi nichz dochazelo nejen k pfedavani novych poznatku a informaci
z oblasti soft skills, akéniho planovani, pravnich norem atd., ale také ke sdileni pfiklad( inspirativni praxe
mezi zastupci jednotlivych Skol napfi¢ celym regionem.

V ramci projektu IKAP si pedagogicti pracovnici prostiednictvim ucelené nabidky vzdélavani rozSifovali a
prohlubovali své znalosti a kompetence napf. v oblastech polytechnického vzdélavani, ¢tenarské a
matematické gramotnosti, kariérového poradenstvi atd. Velmi vyznamnou a ocenovanou aktivitou byly
.Pedagogickeé kabinety®. V prvni fazi se jednalo o 7 platforem dle vyu€ovacich pfedmétd, tento systém pak
nasledné preSel pod NPI a v ramci projektu IKAP Il byl pfetransformovan do aktivity ,Sborovna“, kde se
uCastnici schazeli spiSe dle svych roli pedagogickych pracovniki ve Skolach (napf. sekce zastupcu
feditelll, asistentl pedagoga, specialnich pedagogu, pedagogul volného ¢asu, Skolnich psychologl atd.).

Podporu a dalSi vzdélavani pedagogickym pracovnikim nabizel a zajiStoval také Narodni pedagogicky
institut, konkrétné pak krajské pracovisté Zlin. Pod jeho hlaviCkou pusobily napf. projekty SYPO (Systém
podpory profesniho rozvoje ucitelt a feditell) a P-KAP (pozdéji P-AP), které se oba zamé&rovaly mimo jiné
na rozvoj kompetenci pedagogickych pracovnikd.

Podpora dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniku a rozvoj jejich kompetenci je cilem, ktery je
naplfiovan pribézné, dafi se jej naplfiovat a bude zejména dulezité umét navazat na systémoveé
propracované aktivity, které doposud pfispivaly k profesnimu rozvoji pedagogickych pracovnik(.
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Priloha €. 3 Analyza vzdélavaci soustavy v kraji

v

Obsah predkladané analyzy je stanoven vyhlaskou ¢&. 150/2022, kterou se stanovi nalezitosti
dlouhodobych zaméru a vyro€nich zprav. Analyza vychazi z pfedpokladaného demografického vyvoje,
vyvoje na trhu prace a zaméra dalSiho rozvoje kraje. Analyza se také opira o zjisténi, které Zlinsky kraj
ziskal z vlastnich Setfeni a spoluprace zejména v ramci realizace projektu Krajsky akéni plan rozvoje
vzdélavani ve Zlinském kraji Ill.

1.1. Demograficky vyvoj

Zdrojem pouzitych udaja je populaéni prognéza z Projekce demografického vyvoje obyvatelstva do roku
2071 Ceského statistického Ufadu a skute¢né& dosazené parametry. Kromé po&tu obyvatel kraje jsou
uvedeny také hodnoty v zakladnich nahledech, slouZicich potfebam rozvoje vzdélavaci soustavy — vyvoj
a prognéza narozenych déti, vyvoj a progndza poctu déti a mladeze ve vékovych jednotkach 3-5, 6-10,
11-14, 15-18 a 19-21 let a vyvoj a prognodza celkovych objemU Skolnich kontingentt — pfedskolni, zakladni,
stfedni, vy$8i odborné vzdé&lavani. Projekce CSU byla vypoétena bez vnitfni i zahraniéni migrace
obyvatelstva. Udaje o po&tu osob jsou k 31. 12. pfislu§ného roku, s vyjimkou roku 2001, 2011 a 2021, kdy
jsou uvedeny udaje ze S¢itani lidu, domu a bytu.

Pocet obyvatel ve Zlinském kraji

V roce svého vzniku (2000) mél kraj 594 060 obyvatel. Kromé pocatecniho malého nardstu k datu Scitani
lidi, domu a bytd v roce 2001 ma pocet obyvatel neustale mirné sestupnou tendenci. Od roku 2001 do
roku 2021 ubylo celkem 22 578 (3,79 %) obyvatel, pfiemz téméF poloviéni ubytek (10 489; 46,5 %)
pfipada na obdobi 3 let (2018-2021). V roce 2022 doslo k navySeni poc¢tu obyvatelstva diky imigracéni viné
v disledku ozbrojeného konfliktu na Ukrajing. Ve srovnani s ostatnimi kraji v CR byl v8ak pfirGstek
obyvatelstva uprchlik(l zdaleka nejmensi. MGzeme si vSimnout, Ze tento imigracéni pfirlstek témeér pokryl
dfive uvedeny Ubytek z let 2018-2021. Hodnoty, uvadéné v Projekci CSU, predpokladaji postupny pokles
pocCtu obyvatel v kraji. Rozdilny vyvoj mezi lety 2001 a 2022 v jednotlivych okresech je patrny z tabulky
¢. 1.

Tabulka 1 - Zména poctu obyvatel ve Zlinském kraji v letech 2001-2022

Zdroj: CSU
okres
S . 108053 107320 105572 103445 104384  -4608 4,26 -3669 -3,40
Kromériz
okres Uh.
o 144517 143814 142306 139829 141306  -4688 3,24 -3211 2,22
Hradisté
3:;‘:; 147 064 145047 143332 140171 141878  -6893 4,69 -5186 -3,53
okres Zlin 195376 192849 191711 188987 191697 -6 389 3,27 -3679 1,88
Zlinsky kraj 595010 589030 582921 572432 579265 -22578 3,79 -15745 2,65

* posledni udaj uvadény v DZ ZK 2020

Vyvoj poétu obyvatel v jednotlivych ORP
Nasledujici graf a tabulka ukazuji, jak se vyvijel poCet obyvatel v jednotlivych spravnich obvodech obci
s rozSifenou plsobnosti.
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Graf 1 - Vyvoj poctu obyvatel v jednotlivych spravnich obvodech ORP ve Zlinském kraji v letech 2011-
2022 k 31. 12. daného roku (rok 2011 = 100 %)
Zdroj: CSU
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Tabulka 2 - Srovnani poctu obyvatel v jednotlivych spravnich obvodech ORP ve Zlinském kraji v letech
2011-2022 (k 31. 12. daného roku)

Zdroj: CSU
Vizovice 16 791 17 079 16 981 17 250 459 102,73
Valagské MeziFici 41935 41631 41 459 42503 568 101,35
Holesov 21576 21 504 21425 21 683 107 100,50
Zlin 99 218 99 294 97 520 99 334 116 100,12
Uherské Hradisté 90 581 90 062 88 654 89 803 778 99,14
Roznov pod Radho§tém 35 406 35183 34 565 35 029 -377 98,94
Zlinsky kraj 589 030 582 921 572 432 579 265 -9 765 98,34
Luhagovice 19 104 18 716 18 272 18 766 -338 98,23
Otrokovice 34 885 34 292 33 487 34 094 -791 97,73
Uhersky Brod 53 233 52 244 51175 51 693 -1540 97,11
Kroméfiz 69 961 68 746 67 064 67 708 -2 253 96,78
Valasské Klobouky 23 656 23141 22727 22 889 -767 96,76
Vsetin 66 901 65 707 64 147 64 648 -2 253 96,63
Bystfice pod Hostynem 15783 15 322 14 956 15131 -652 95,87

* posledni tdaj uvadény v DZ ZK 2020
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Pocet obyvatel v jednotlivych spravnich obvodech obci s rozSifenou plisobnosti pribézné klesa. Vyjimkou
do roku 2020 byly dvé ORP, Vizovice a Zlin, které vykazovaly od roku 2011 narust nebo stagnaci poctu
obyvatel. Naopak nejvétsi podil ubytku obyvatel se projevuje v ORP, Bystfice pod Hostynem, Luhacovice
a Kroméfiz.

PFi pohledu na prabéh kfivek a tdaje v tabulce mizeme konstatovat, Ze v roce 2020 doslo na celém Uzemi
Zlinského kraje k dosazZeni zlomového bodu, po kterém nasleduje ve vétsiné ORP pomérné prudky pokles
poctu obyvatel.

Migracni prirastek v kraji

Bilance migracniho pfirastku po¢tu obyvatel ve Zlinském kraji je od roku 2009 dlouhodobé v zapornych
hodnotach. Vyjimkou jsou roky 2018, 2019 a 2021, coz ukazuje graf €. 2. Rok 2022 s extrémnim naristem
poctu obyvatel Zlinského kraje souvisi s pfilivem valeénych uprchlika z Ukrajiny.

Zavazny problém vsak identifikuje tabulka €. 3, ze které zfetelné vyplyva, jaké vékové skupiny se odliv
obyvatel ze Zlinského kraje tyka. Ve vékové skupiné 25-39 let jde evidentné o dlouhodoby jev, ktery rizné
kolisa, ale ma vyrazny dopad na celokrajské ekonomicko-hospodaiské oblasti. Jedinou vékovou skupinou,
ktera vykazuje dlouhodobé pfirtstky, jsou lidé v postproduktivnim véku.

Graf 2 - PrirGstek obyvatelstva pfistéhovanim a vystéhovanim ze Zlinského kraje v letech 2001-2022
Zdroj: CSU
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Tabulka 3 - Pfirastek obyvatelstva pfistéhovanim a vystéhovanim ze Zlinského kraje roz¢lenény do
vybranych vékovych skupin

Zdroj: CSU
0-14 let 1 | 52 | 42 | 6 | 112 | 10 | 10 | 46 2 154 81 2340
15-24 let 42 50 20 8 27 69 131 120 34 82 207 1707
25.39 let 585  -617 -622 569  -419  -653 572 256  -217  -490 -120 2393
40-64 let 48 56 79 51 105 9 86 187 338  -143 417 2708
65letavice @~ 40 38 54 49 33 47 28 28 2 79 73 285
Celkovy
stef"g;‘::ﬁ: ve 456 737 625 517 142 647 337 125 151 476 658 9433
7K
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Z grafu a tabulky je patrné, Ze v roce 2022 doslo ke zméné, ktera vybocuje z trendu pfedchazejicich let.
Tento narust je zplUsoben pfistéhovanim cizincl, coz je vidét z Grafu €. 3, konkrétné jde o obyvatele
Ukrajiny, ktefi ve Zlinském kraji nasli utocCisté po ochodu z jejich valkou zasazené zemsé.

Pokud bychom odistili celkovy pfirGstek obyvatelstva Zlinského kraje pfistéhovanim a vystéhovanim o
pFiristek obyvatelstva vytvofeny stéhovanim cizincu, zjistili bychom, Ze trend vystéhovavani obyvatelstva
Z kraje pokracuje, nebot tento ukazatel by dosahoval hodnoty -587.

Graf 3 - Prirastek obyvatelstva vytvoreny stéhovanim cizincti ze/do Zlinského kraje
Zdroj: CSU
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V mezikrajském srovnani je Zlinsky kraj jednim z poslednich uzemnich celkd, které v roce 2021 vykazaly
kladnou bilanci stéhovanim. Konkrétné to popisuje graf €. 4.

Graf 4 - Mezikrajské srovnani pfiristku obyvatelstva steéhovanim v roce 2021
Zdroj: CSU
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Demograficka prognéza

V této kapitole vychazime z naposledy aktualizované prognézy CSU do roku 2071 z roku 2020. Z ni
vyplyva, Ze pocet obyvatel ve Zlinském kraji nebude posilovat. Naopak Zlinsky kraj ma, a i v budoucnu
bude mit, co se tyka populace, sestupny trend, viz graf . 5.

Graf 5 - Prognoza vyvoje poctu obyvatelstva Zlinského kraje podle CSU
Zdroj: CSU
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* Realny pocet obyvatel k 1. 1. daného roku

Vyvoj a prognéza ve vékovych jednotkach a segmentech predskolniho, zakladniho,
stfredniho a vyssiho odborného vzdélavani

Pro posuzovani vlivi a dopadu demografického vyvoje na utvafeni vzdélavaci soustavy zpravidla
pouzivame dva soubory udaju. Jednak celkové pocty osob v relevantnich vékovych segmentech a jednak
pocty osob ve vékovych jednotkach vztazenych k nastupu do jednotlivych stupfitl vzdélavani. Sumarni
udaje o vékovych segmentech poskytuji pfehled o velikosti populace nalezici do pfisluSnych urovni
vzdélavani a jejich bezprostfedniho dopadu na budouci vykony Skol a Skolskych zafizeni.

V jednotlivych v&kovych skupinach a segmentech je sledovan predpokladany vyvoj podle Projekce CSU
a skute¢né pocty osob v letech 2019-2023.

V projekci nejsou zohlednény osoby, které se do Zlinského kraje pfistéhuji nebo odstéhuji. V minulych
obdobich se jednalo o marginalni pocet, ktery pfiliS neovliviioval vysledné udaje. Udalosti spojené s valkou
na Ukrajiné véetné pfilivu ukrajinskych uprchlikt vSak predkladané prognézy mohou ovlivnit. Detailni po&ty
nyni nejsou k dispozici, a navic jsou v pribéhu roku dynamické, ale z vySe uvedené casti tohoto
dokumentu mGzeme konstatovat, Ze na Uzemi kraje pfislo vice nez 2 300 osob ve véku 0-14 let a vice nez
1700 osob ve véku 15-24 let. V nékterych dale uvedenych grafech se tyto osoby projevuji v realnych
poctech mezi roky 2022 a 2023 vytvofenim ,zubu“ v datové fadé. Tyto osoby budou ovliviiovat vdechny
uvedené projekce, avSak se da predpokladat, pljde spiSe o mistni vykyvy, koncentrované predevsim do
mést. Zlinsky kraj situaci neustale mapuje.

Predskolni vzdélavani

Ve vékové skupiné 3-5letych projekce CSU pro obdobi let 2024-2028 predpoklada snizeni po&tu obyvatel
této kohorty o témér 10 % (cca 1 750 osob). Tento pokles bude pokraovat az do roku 2037, kdy se v tomto
segmentu bude nachazet jen 74 % poctu osob roku 2023 (viz graf €. 6).
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Graf 6 - Projekce poctu obyvatel Zlinského kraje (bez migrace) ve vékové skupiné 3-5letych. Obdobi,
kterym se zabyva tento dlouhodoby zamér, je vyznaceno barevnym pruhem.
Zdroj: CSU
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* Realny pocet obyvatel k 1. 1. daného roku

Zakladni vzdélavani

Ve vékové jednotce 6-10letych, coz odpovida prvnimu stupni zakladnich Skol, dochazi ve sledovaném
obdobi ke kratkodobému navySeni poctu osob s vrcholem v roce 2026. Na konci sledovaného obdobi se
pfedpoklada stejny stav poltu osob v této kohorté jako na jeho Uvodu, po ném bude nasledovat
dlouhodoby pokles s pfedpokladanym sedlem v roce 2041 a s predpokladanym poklesem na 77 %
hodnoty roku 2023. (viz graf €. 7).

Graf 7 - Projekce poctu obyvatel Zlinského kraje (bez migrace) ve vékové skupiné 6-10letych. Obdobi,
kterym se zabyva tento dlouhodoby zamér, je vyznaceno barevnym pruhem.
Zdroj: CSU
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Situace v segmentu osob 11-14letych je specificky odliSna. Ve sledovaném obdobi by mélo dojit k cca 5%
propadu se sedlem v roce 2026. Nasledné obdobi pak prfedpoklada kratkodoby rist do roku 2030 (viz graf
¢. 8).

Graf 8 - Projekce poctu obyvatel Zlinského kraje (bez migrace) ve vékové skupiné 11-14letych. Obdobi,
kterym se zabyva tento dlouhodoby zamér, je vyznaceno barevnym pruhem.
Zdroj: CSU
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V celém kontingentu osob ve véku zakl zakladni Skoly, tedy 6-14letych, ve Zlinském kraji dochazi ve
sledovaném obdobi k mirnému poklesu jejich poctu. Poté se ocekava dlouhodoby (do roku 2044) pokles
poctu osob plnicich povinnou $kolni dochazku na zakladnich Skolach na droven 76 % hodnoty roku 2023
(viz graf 9).

Graf 9 - Projekce poctu obyvatel Zlinského kraje (bez migrace) ve vékové skupiné 6-14letych. Obdobi,
kterym se zabyva tento dlouhodoby zamér, je vyznaceno barevnym pruhem
Zdroj: CSU

56 000

54 000

52 000

50 000

48 000

46 000

44 000

42 000

40 000

38 000

* Realny pocet obyvatel k 1. 1. daného roku

123



Stredni vzdélavani

Stfedni vzdélavani je oblasti, v niZ se v minulém obdobi velmi vyrazné projevily dusledky nepfiznivého
demografického vyvoje. Ve sledovaném obdobi se predpoklada kratky rust s vrcholem v roce 2026. Na
konci sledovaného obdobi — tedy v roce 2028 — bude pocet osob ve sledované skupiné o cca 700 niZsi
nez na jeho zaCatku. Nasledné bude pocet osob v této kohorté klesat az do roku 2030. Nasledny vrchol
kfivky v roce 2034 bude dosahovat uz jen pfiblizné hodnoty z roku 2024 (viz graf 10).

Graf 10 - Projekce poctu obyvatel Zlinského kraje (bez migrace) ve vékové skupiné 15-18letych. Obdobi,
kterym se zabyva tento dlouhodoby zamér, je vyznaceno barevnym pruhem.
Zdroj: CSU
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* Realny pocet obyvatel k 1. 1. daného roku
Vy8Si odborné vzdélavani
Demograficky vyvoj vékové jednotky 19-21letych (viz graf €. 11) bude ve sledovaném obdobi rist az od

roku 2030. Na konci obdobi platnosti dlouhodobého zaméru v roce 2028 bude pocet osob v této vékové
skupiné o vice nez 15 % vysS8i nezZ na jeho zacatku.

Je potieba dodat, Ze vyvoj tohoto agregatu jen symbolicky, oproti pfedeslym vékovym skupinam, vyjadfuje
mozny zajem o uc€ast na vy$8im odborném vzdélavani, nebot’ uz neplni zakonnou Skolni dochazku ani
v souCasné dobé na trhu prace neni bézné vyZadovano oproti stfednimu vzdélani a zaroven se kryje se
skupinou osob, ktefi pokracuji ve studiu v tercialnim vzdélavani.
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Graf 11 - Projekce poctu obyvatel Zlinského kraje (bez migrace) ve vékové skupiné 19-21letych. Obdobi,
kterym se zabyva tento dlouhodoby zamér, je vyznaceno barevnym pruhem.
Zdroj: CSU
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Celkovy ,8kolni“ kontingent pocatecniho vzdélavani

Hodnoty uvedené v grafu €. 12 davaji souhrnny prehled o mirném narudstu osob s vrcholem v roce 2026 a
0 nasledném dlouhodobém poklesu poctu osob, které jsou potencialnimi u€astniky predevsim primarniho
a sekundarniho vzdélavani, v mensi mife také vyssiho odborného vzdélavani, a poukazuji na celostatni
trend ,starnuti populace® i ve Zlinském kraji. Tento vyvojovy trend neni v kraji, na rozdil od nékterych
regiond, ani v minimalni vysi vyrovnavan migraci. Nazorny pfehled o podilu dil€ich vékovych segmentu
na tomto vyvoji poskytuje graf &. 13.

Graf 12 - Projekce poctu obyvatel Zlinského kraje (bez migrace) ve vékové skupiné 3-21letych. Obdobi,
kterym se zabyva tento dlouhodoby zameér, je vyznaCeno barevnym pruhem.
Zdroj: CSU
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Graf 13 - SloZeni obyvatelstva Zlinského kraje v danych vékovych segmentech v letech 2023-2032
Zdroj: CSU
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Na zakladé zmén ve vyvoji poétu osob v uvedenych vékovych segmentech Ize ucinit nasledujici zavéry:
Predskolni vzdélavani

Pocty osob v odpovidajici vékové skupiné jsou ve sledovaném obdobi ve fazi pomérné prudkého poklesu
o 10 procentnich bodl za obdobi platnosti dlouhodobého zaméru. Tento vypadek mohou misty dorovnat
déti rodin prchajicich pfed valkou z Ukrajiny. Dopad bude pravdépodobné mirng&jsi ve vétsich méstech.

Zakladni vzdélavani

Na zakladnich Skolach ma demograficky vyvoj ve sledovaném obdobi nejednotny charakter. Zatimco na
1. stupni oCekavame kratkodoby narGst, na druhém stupni se budou S$koly vyrovnavat se
silnéjSim kratkodobym propadem. Celkovy pocet osob spadajicich do véku zakl zakladnich Skol bude mit
mirné klesajici trend, mistné jej mohou kompenzovat Zaci ukrajinskych uprchlikd.

Stredni vzdélavani

Ve sledovaném obdobi dosahne v roce 2026 pocet osob ve vékové skupiné zakl stfednich Skol svého
vrcholu. Ve sledovaném obdobi nejprve o téméF 1 000 naroste a nasledné o vice nez 1 600 klesne. Tento
vyvoj muze zfizovatelllm zpusobit kratkodoby problém s kapacitami Skol. Zfizovatelé se dale museji
pfipravit na dalSi pokles poctu zaku stfedniho vzdélavani.

VysSi odborné vzdélavani
Potencial vékové skupiny osob spadajicich mezi mozné studenty VOS bude rostouci. Vzhledem k tomu,
Zze vySSi atraktivitu ma vysokoSkolské studium, jehoz cilovou skupinu majoritné tvofi identicky vékovy

agregat, da se predpokladat, Ze az na specifické vyjimky Skol ¢i obort bude vy$Si odborné vzdélavani
v deklarovaném obdobi spiSe na stagnaci €i ustupu zajmu o tento druh studia.

1.2. Socialni aspekty lidskych zdroju

Vzdélanostni struktura obyvatelstva

Vzdélani obyvatelstva se v pribéznych statistickych dokumentech, na rozdil od detailnéjSiho ¢lenéni pfi
Scitani lidu, domu a bytd, sleduje na podkladé vybérového Setfeni pracovnich sil ve ¢tyfech zakladnich
kategoriich (v zavorce jsou uvedeny ekvivalenty ve smyslu Skolského zakona):
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e zakladni, véetné neukonéeného,

o stfedni bez maturity (stfedni vzdélavani a stfedni vzdélani s vyuénim listem),
e UplIné stfedni (stfedni vzdélani s maturitni zkouskou) a vy$si odborné,

e vysokoSkolské.

Tabulka 4 - Pfehled vyvoje poctu obyvatel Zlinského kraje nad 15 let zafazenych do skupin podle

dosazeného vzdélani v letech 2011-2022 (v tisicich obyvatel) a porovnani s rokem 2000
Zdroj: CSU

zakladni a bez

adni 1308 888 833 808 749 740 736 689 666 691 680 663 67,0
vzdélani

ﬂ;‘fg:‘i:ybez 195,6 196,2 192,4 1922 1924 1915 1888 1849 1843 1831 1831 1732 1670
Dellgp siiselllal g 159,1 1629 1610 1594 1545 1600 1655 1658 1657 1634 167,2 1653
vyssi odborné

vysokoskolské 356 614 654 683 740 794 761 775 786 763 792 837 852
geb';ve;?el 497,9 506,5 5041 5023 500,7 499,3 498,6 4969 4955 4947 4940 4904 4846

Graf 14 - Vzdélanostni struktura obyvatelstva Zlinského kraje nad 15 let v letech 2011-2022 a porovnani
s rokem 2000

Zdroj: CSU
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Udaje uvedené v grafu &. 14 dokladaiji trend, zahajeny jiz pred rokem 2000, ktery se projevuje ve vékové
populaci nad 15 let odlivem osob z kategorii zakladni vzdélani a bez vzdélani a prirdstkem v kategoriich
s vySSim stupném vzdélani, zejména pak s vysokoskolskym vzdélanim. Mdzeme si také vSimnout ubytku
osob se stfednim vzdélanim bez maturity a obdobného pfiristku osob s dosazenym Uplnym stfednim
vzdélanim, pfipadné vysSim odbornym.

Vyjadfeno pomérnymi Cisly mizeme konstatovat, Zze vyS$Si droven vzdélani (Uplné stfedni, vy$Si odborné
a vysokoskolskeé) dosahuji ve Zlinském kraji zeny (cca 55 %) oproti muzim (cca 47 %). Naopak podil
muzuU s dosazenym stfednim vzdélanim bez maturity pfesahuje hranici 42 %, zatimco u Zen tato uroven
zahrnuje necelych 29 % Zenské populace.
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Situace rodiny

Vyznamnym cCinitelem, ktery mize ovlivnit utvafeni socialnich vztahud déti a mladeze, je plnohodnotné
rodinné zazemi. Index rozvodovosti (po€et rozvodd na 100 snatkd) mezi lety 2000 a 2011 zaznamenal
narust ze 43 % na témér 60 %, avSak od tohoto roku tento ukazatel klesa, pfestoze pocet snatki na 1 000
obyvatel vykazuje kolisavy, ale mirné stoupajici trend. Z hlediska posuzovani situace rodin je nutné dale
sledovat podrobné;jsi data o rozvodech, napf. vék rozvadéjicich se, pocet nezletilych déti apod., coz neni
cilem tohoto dokumentu. V kazdém pfipadé vS8ak muzeme na zakladé téchto udaji konstatovat
dlouhodobé trvajici nepfiznivy stav v této oblasti se vdemi jeho disledky (viz tabulka &. 5).

Tabulka 5 - Snatky a rozvody ve Zlinskem kraji v letech 2011-2022 a porovnani s rokem 2000
Zdroj: CSU

2000 597 890 2980 1290 5,0 2,2 43,3
2011 589 030 2404 1415 4,1 2,4 58,9
2012 587 693 2420 1327 4,1 2,3 54,8
2013 586 299 2383 1381 4,1 2,4 57,9
2014 585 261 2482 1277 4,2 2,2 51,5
2015 584 828 2 696 1323 4,6 2,3 49,1
2016 584 155 2802 1228 4,8 21 43,8
2017 583 039 2940 1246 50 2,1 42,4
2018 582 860 2 856 1285 4,9 2,2 45,0
2019 582 555 2903 1274 50 2,2 43,9
2020 580 119 2513 1033 4,3 1,8 41,1
2021 572 432 2651 1087 4,6 19 41,0
2022 579 265 2901 1002 50 1,7 34,5

Jiny pohled na ménici se postaveni a roli rodiny poskytuji kvantitativni udaje o détech narozenych mimo
manzelstvi — v roce 2022 se do neuplnych rodin narodilo 41,9 % déti (2 250 déti). Na rozdil od roku 2000,
kdy se mimo manzelstvi narodilo ve Zlinském kraji 641 déti, jde tedy témérF o Ctyfnasobek poctu z roku
2000.

Uvedena fakta signalizuji tendenci k opousténi modelu ,tradi¢ni rodiny“, ktera se spolu se zfejmym
narusenim dosavadni bariéry socialni nepfipustnosti ,nemanzelskych déti“ podili na tvorbé
nestandardnich podminek pfi zaclefovani déti a mladeze do socialnich vztah(. | kdyz se zamérné
vyhneme zobecnéni téchto pfi€innych vztahd, mohou tyto skute€nosti prfedstavovat potencialni rizikovy
faktor ovliviiujici postoje a chovani déti, které se mohou v dusledku projevit jak ve vztahu a pfistupu déti
a mladezZe ke vzdélavani, tak v Cetnosti vyskytu a struktufe rizikového chovani. Takové sméfovani bude
zfejmé vyvolavat v budoucnu potfebu rozSifeni poskytovanych poradenskych sluzeb a vySSi naroky na
jejich komplexnost a pfipadnou koordinaci na uzemi kraje.

Roky 2020-2023 se také celkové odrazily v socialnich vztazich déti, zakd, studentd, rodi€a a rodin. Nejprve
Slo o omezeni socialnich vazeb v disledku protipandemickych opatfeni, spojenych s nemoci covid-19,
nasledné se pak projevily dopady obav z mozného valecného konfliktu v souvislosti s valkou na Ukrajinég,
spojené s ekonomickymi dopady na obyvatelstvo. Zminéné udalosti se podepsaly nejen na socio-
ekonomickych faktorech jedincu, ale vyvolaly také reakci v podobé vySSi potfeby odborné psychologické
pomoci nebo mély dopad na negativni chovani osob.
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Rizikové chovani déti a mladeze
Udaje o podezfenich a redlnych zji$ténich rizikového chovani zakd zakladnich a stfednich $kol
shromazduje odbor Skolstvi krajského ufadu prostfednictvim kazdoro¢niho sbéru dat.

Evaluace preventivnich programu Skol a Skolskych zafizenich ve Zlinském kraji probiha prostfednictvim
celorepublikového elektronického Systému evidence preventivnich aktivit (SEPA). Pro Skolni rok 2022-
2023 ze ziskanych dat, jejichz soucasti bylo i mapovani rizikového chovani ve Skolach, vyplynulo, ze
hlavnimi problémy $kol v oblasti projevu rizikového chovani u déti a mladeze byly:

e S3patné vztahy mezi zaky (24,3 %),

e uzivani tabaku (21,6 %),

e zaskolactvi (7,2 %),

e vylou€eni urcitych jedincu z kolektivu, ostrakizace (6,1 %),
e zavislostni chovani pro nelatkové zavislosti (5,8 %).

Tabulka 6 - Prehled evidence rizikového chovani na skolach a Skolskych zafizenich ve Zlinském kraji za
Skolni rok 2022-2023

Zdroj: OSMS
Spatné vztahy mezi zaky 24,3 %
Uzivani tabaku 21,6 %
Zaskolactvi 72 %
Vylou€eni urgitych jedincl z kolektivu, ostrakizace 6,1 %
Zavislostni chovani (hazard, pocitacové hry apod.) 5,8 %
Podezfeni na skryté zaskolactvi (zaskolactvi s védomim rodi¢u) 5,6 %
Uzivani alkoholu 4,3 %
PFipady opakovaného zamérného psychického i fyzického ublizovani 3.8%
PFipady vyuziti elektronickych prostfedk( k opakovanému zamérnému psychickému ublizovani 31%
UzZivani konopnych latek 3,0%
Sebeposkozovani a autoagrese 2,9 %
Slovni ¢i fyzické utoky na pracovniky $koly 2,6 %
Poruchy pfijmu potravy 2,0%
Rizikové sexualni chovani a nevhodné projevy sexuality 1,4 %
Krimindlni chovani — pfestupky, provinéni, trestné Ciny 1,3 %
Rizikové chovani ve sportu, rizikové pohybové aktivity, extrémni sporty atd. 1,3 %
Uzivani dalSich navykovych latek (napf. extaze, pervitin atd.) 1,1%
Projevy rasismu a xenofobie 1,0 %
Zanedbavani, zneuzivani &i tyrani ditéte 0,8 %
Rizikové chovani v dopravé 0,8 %

Vyuzivani informacnich technologii

Osobnim pocitatem bylo v roce 2018, kdy byl naposledy zpracovavan dlouhodoby zamér, ve Zlinském
kraji vybaveno 79,9 % domacnosti, coz byl za poslednich 10 let 42% narust. V roce 2022 bylo vybaveno
pocCitatem 81,8 % domacnosti. PoCet domacnosti s détmi vybavenych pocitatem dosahl v roce 2022
hodnoty 97,2 %, avSak v mezikrajském srovnani je tato hodnota 6. v pofadi kraju (max. Hlavni mésto
Praha 98,7 %, min. Moravskoslezsky kraj 94,4 %).

V oblasti vyuzivani internetu bylo v roce 2018, kdy byl naposledy zpracovavan dlouhodoby zameér,
k celosvétové siti pfipojeno celkem 81,4 % domacnosti ve Zlinském kraji. Ve srovnani s rokem 2014
narostl po¢et domacnosti s pfistupem k internetu o 10 %. V roce 2022 pak podil domacnosti s pfistupen
k internetu narostl na 85,7 %. Domacnosti s détmi maji pfistup k internetu ve Zlinském kraji ve 100,0 %
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(také Liberecky kraj, Kralovehradecky kraj, kraj VysoCina a Hlavni mésto Praha) pfipadd, stejné jako
domacnosti bez déti do 40 let véku. Seniofi nad 65 let jsou pfipojeni k internetu ze 45,2 %.

Celou situaci takeé dokresluje nasledujici tabulka popisujici pfistup k internetové siti.

Tabulka 7 - Podil uzivatelt internetu ve véku 16 a vice let ve Zlinském Kraji (daje jsou uvedeny
VvV procentech)

Zdroj: CSU
Pouzivajici internet kazdy den 74,1 76,0 77,7
o, pres Wi-Fi 66,1 69,1 74,0
Na mobilnim telefonu = o

pfes mobilni data 54,6 58,6 65,3
posilani/pfijimani e-maild 76,8 77,1 79,1
zasilani zprav pres chat 60,1 65,2 69,6
nakupovani 66,3 68,3 71,7
internetové bankovnictvi 64,8 64,5 68,0
.. . A pfistup na socialni sité 55,5 54,2 56,4

Cinnosti na internetu L o
¢teni zpravodajstvi 77,2 77,7 79,2
poslech hudby (celkem) 48,4 52,3 56,4
- poslech placené hudby 3,8 5,8 9,2
sledovani filmu a videi (celkem) 57,2 62,7 67,6
- sledovani placenych filmU 9,8 16,8 27,7
Vyhledavani zbozi a sluzbach 73,1 73,1 76,6
informaci o: zdravi 59,6 59,7 61,5
Celkem 81,1 81,9 83,6

Vyuzivani informacénich technologii a internetu se v poslednich letech vyznamné proménilo a primarnim
zafizenim se stal mobilni telefon.

Je zfetelné, Zze se vzdélavani i 8koly nejen ve Zlinském kraji v poslednich letech znacéné proménily.
Pozvolny nastup vyuzivani informacnich technologii ve vyuce byl v roce 2020 akcelerovan do téméf 100%
nasazeni, diky nutnosti fesit distanéni vyuku po dobu téméfr dvou Skolnich rok( z divodu omezeni
souvisejicich s pandemii covid-19.

Je tedy nesporné, Ze pravé Skoly a jejich zfizovatelé davaji vysokou prioritu vstupu digitalnich technologii
do vzdélavani. S ohledem na rychlost vyvoje digitalnich technologii a relativné vysoka finanéni naro¢nost
v procesu obmény v8ak neni jednoducha. Jak si stoji Zlinsky kraj v celorepublikovém srovnani, je patrné
z nasledujici tabulky.
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Tabulka 8 - PocitaCe dostupné zakiim na zakladnich Skolach podle kraji

Zdroj: CSU
podle typu
Celkem na 100 zakua pocitace
(vr. 2022) Podil pocitaca
© do 2 let stafi
® A < by N c 2 (vr.2022)
S S S S S 2 5
[oR
Ceska republika 19,1 22,1 26,1 30,2 32,9 14,2 18,7 12,1
HI. m. Praha 15,4 16,4 18,8 21,6 23,0 10,7 12,3 8,2
Stredocesky 16,8 19,6 23,5 27,4 29,2 11,6 17,6 11,1
Jihocesky 19,2 22,6 26,8 30,3 33,1 15,0 18,1 11,2
Plzensky 20,4 23,3 27,5 30,5 32,3 14,6 17,7 12,6
Karlovarsky 19,8 23,8 31,0 37,4 44,7 14,2 30,5 20,4
Ustecky 18,8 21,6 27,1 31,7 36,8 14,5 22,3 14,5
Liberecky 18,3 20,9 26,4 29,8 34,6 15,4 19,2 13,5
Kralovéhradecky 19,5 23,2 27,6 34,9 35,8 15,6 20,1 13,5
Pardubicky 19,6 22,8 26,0 30,0 33,7 14,0 19,7 11,6
Vysocina 22,9 26,0 28,6 34,3 35,5 17,2 18,3 12,6
Jihomoravsky 19,0 22,4 25,3 28,6 30,7 13,7 17,0 11,2
Olomoucky 19,4 23,8 27,9 33,2 35,6 16,5 19,1 11,8
Zlinsky 20,2 23,3 29,6 32,3 35,2 16,1 19,1 11,4
Moravskoslezsky 22,9 27,5 31,3 36,5 41,1 17,0 24,1 15,1
podle typu
Celkem na 100 zaku pocitace
(vr.2022)
Podil po¢itacu
B e do 2 let stafi
9 S Q S 8 £ 7 (v r. 2022)
S S < < & 5 5
Q.
Ceska republika 28,8 30,5 33,6 37,5 40,6 18,6 22,0 15,4
HI. m. Praha 28,1 27,8 29,8 32,3 33,3 16,2 17,1 12,1
Stredocesky 26,0 27,7 30,8 34,1 36,0 15,0 21,0 14,6
Jihocesky 30,0 31,9 35,6 40,1 43,6 20,9 22,7 15,2
Plzensky 30,3 31,6 34,1 36,1 39,2 18,5 20,7 15,7
Karlovarsky 31,9 34,7 40,6 46,5 55,4 18,8 36,6 26,1
Ustecky 28,7 30,1 35,6 40,6 45,8 19,7 26,1 18,3
Liberecky 27,4 28,5 33,0 36,5 41,4 19,6 21,8 16,1
Kralovéhradecky 28,8 29,5 33,4 39,4 41,3 19,3 22,0 17,4
Pardubicky 28,1 30,6 32,9 36,3 40,9 19,5 21,5 13,8
Vysocina 30,6 33,7 35,3 42,6 447 22,4 22,3 16,7
Jihomoravsky 26,7 28,5 30,6 33,8 35,9 17,3 18,6 13,5
Olomoucky 28,1 30,5 33,8 37,7 41,0 20,6 20,4 13,4
Zlinsky 26,2 28,1 33,2 36,6 38,8 18,4 20,4 12,9
Moravskoslezsky 34,3 36,8 39,1 43,4 48,6 21,0 27,7 18,1

Vybavovani 8kol je nutné vnimat vzdy v SirSich souvislostech, nemuze jit o ryze technologicky proces, ale
o proces pedagogicky. Jak ukazuji mnohé vyzkumy, kvalitni vybaveni automaticky nezaruc€uje inovativni
vyuku €i EastéjSi vyuzivani digitalnich technologii. Infrastrukturu je navic nutné neustéle obnovovat a Skoly
se s timto problémem vyrovnavaji rizné. Moznosti pravidelné obnovy infrastruktury kolisaji v ase a neni
mozné ji realné a komplexné planovat. Na zdrojich se podileji zfizovatelé, ministerstva i fondy EU.
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Zlinsky kraj podporuje jim zfizované Skoly prostfednictvim hromadného nakupu licenci Microsoft Windows
a Microsoft 365, ke kterym maji pfistup nejen pedagogové a zaci ve vyuce, ale jsou jim tyto licence také
k dispozici v jejich domacich zafizenich, coz je také podstatnym pfedpokladem pro zvySeni vyuzivani a
kvality vyuzivani digitalnich technologii pro vzdélavani.

Rovnost pristupu ke vzdélavani
Podpora znevyhodnénych skupin déti a mladeZe spociva predevdim v moznostech jejich integrace do
hlavniho vzdélavaciho proudu.

Déti a mladeZ Zijici v détskych domovech a v ustavech ochranné péce

Integrace déti a zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami je béznou zalezitosti vSech typt Skol. Se
zménou legislativy vztahujici se ke vzdélavani téchto zakd a zménou zplsobu financovani pomoci
podplrnych opatfeni se zvysilo povédomi vefejnosti o moznostech spolec¢ného vzdélavani. Z toho vyplyva
vétsi zajem rodi€l o inkluzivni vzdélavani jejich déti. V souvislosti se zvySenym poc€tem individualné
integrovanych déti a zakd dochazi k prabéznému zvySovani poctu asistentll pedagoga, zejména
v matefskych a zakladnich Skolach narlsta pocet asistentl pro déti a zaky s poruchami chovani a
S autismem.

Dlouhodobym trendem minulych let byl postupné se snizujici po¢et zaku s lehkym mentalnim postizenim
ve specialnich zakladnich Skolach a jejich integrace do béznych Skol. V poslednich letech vSak ve
specialnich zakladnich Skolach doslo nejdfive ke stabilizaci a nasledné k navySeni nejen zakl s lehkym
mentalnim postizenim, ale i zakd s t€zSim mentalnim postizenim. Zaroven doslo i k mirnému navySeni
pocCtu déti ve specialnich matefskych Skolach.

Zlinsky kraj k 1. 1. 2024 zfizuje 22 Skol pro déti a zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Vyvoj poctu
zakul v téchto Skolach uvadi nasleduijici tabulka.

Tabulka 9 - Vyvoj poctu Zaku ve Skolach samostatné zfizenych pro Zaky se specialnimi vzdélavacimi
potfebami ziizovanych Zlinskym krajem v letech 2013 az 2023 (k 30. 9. daného $kolniho roku)
Zdroj: OSMS

2013/2014 55 31 4 12 1105 567 422 116
2014/2015 48 27 17 15 1091 558 409 124
2015/2016 55 29 17 15 1033 530 370 133
2016/2017 57 30 13 12 1002 480 380 142
2017/2018 61 27 20 0 992 461 390 141
2018/2019 63 27 9 0 977 433 411 133
2019/2020 75 25 17 0 974 444 399 131
2020/2021 66 24 19 0 971 439 412 120
2021/2022 68 26 13 0 967 421 422 124
2022/2023 78 25 11 0 1056 488 443 125
2023/2024 83 29 13 0 1067 496 453 118

Pocet integrovanych déti a zaku v jednotlivych stupnich Skol a jejich rozdéleni podle typu postizeni ve
Skolnim roce 2023-2024 uvadi nasledujici tabulka.
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Tabulka 10 - Pocty Zaka se zdravotnim postizenim individualné integrovanych v béznych $kolach
Zlinského kraje v roce 2023/2024 (udaje k 30.9.2023)

Zdroj: OSMS
M$S 32 4 11 100 28 23 87 29 314
ZS 145 38 17 270 83 63 3929 116 4661
s$§ 28 21 11 22 26 8 951 75 1142

Déti a mladeZ z rad romské menSiny

Pro vSechny déti pfedSkolniho véku jsou dostupné matefské Skoly, pfesto je oblast predskolniho
vzdélavani romskymi rodinami vyuZivana pouze v malé mife. Skolska poradenska zafizeni a také
vychovni poradci jednotlivych zakladnich Skol poskytuji individualni kariérové poradenstvi zakim s
pfedpokladanym problematickym zafazenim do systému navazujiciho vzdélavani. V ramci dotacni vyzvy
MSMT Podpora rovnych pfilezitosti bylo podpofeno 6 $kol s nadpriimérnym zastoupenim socialné
znevyhodnénych zakul zfizovanych Zlinskym krajem. Tato dota¢ni vyzva je zaméfena na posileni Skoly
jako instituce pfipravené na praci s zaky se socialnim znevyhodnénim a heterogennimi kolektivy obecné.
Jejim cilem je zvySeni Skolni UspéSnosti téchto zaku a jejich motivace k uceni.

Romskymi détmi a mladezi jsou hojné vyuzivana také nizkoprahova zafizeni, zfizovana rdznymi
organizacemi v lokalitach s vy§Sim zastoupenim romskych ob&ant (Vsetin, Uhersky Brod, Kroméfiz).

Vzdélavani cizich statnich pfislusnikd

cizincll na zakladnich, stfednich a vysSich odbornych Skolach pfinasi nasledujici graf.

Graf 15 - Srovnani poctu cizinct ve vzdélavaci soustavé ve Zlinském kraji v letech pfedchazejicich
vydani dlouhodobého zameru
Zdroj: CSU
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Dle statistickych vykazu k datu 30. 9. 2022 tvofili t¢émérf polovinu poctu cizincl ve Skolach Zlinského kraje
obcané Slovenské republiky. S vysokym odstupem to byli obéané Socialistické republiky Vietham a treti
obc¢ané Ukrajiny.

Situace se vyrazné zménila pfichodem ukrajinskych ob&ant do Ceské republiky v navaznosti na aktualni
déni na Ukrajiné. Do Eeskych Skol bylo pfijato mnoho ukrajinskych déti a zak( bez znalosti eského jazyka
a bylo nutno podniknout Fadu krokd k jejich za¢lefiovani. Dne 21. 3. 2022 vstoupila v platnost zakonna
Uprava Lex Ukrajina. Dle zvlastniho Setfeni MSMT bylo k datu 29. 6. 2022 pfijato do matefskych $kol ve
Zlinském kraji 247 ukrajinskych déti, z toho 82 k povinnému predskolnimu vzdélavani. Do zakladnich skol
bylo ke stejnému datu pfijato k zakladnimu vzdélavani 1370 ukrajinskych zakl. Ve stfednim vzdélavani
se mnozi ukrajinti zaci nadale vzdélavali ve vlastnich Skolach dalkovou formou. K datu 31. 3. 2022 bylo
ve Zlinském kraiji pfijato do stfednich Skol 22 ukrajinskych zakul, do vy$Sich odbornych skol 1 student
z Ukrajiny.

Uéast socialnich partnerti na vzdélavani

UzSi kontakty a spoluprace se socialnimi partnery jsou neodmyslitelnou soucasti €innosti stfednich skol
v uplynulych letech. Kromé standardnich postupl pfi zajistovani odborné praxe zaku, pfipadné dalSiho
profesniho vzdélavani se ukazuje jako nepostradatelna spoluprace socialnich partnerl pfi samotné
teoretické vyuce, zpfesfiovani SVP nebo naplné vzdélavani jednotlivych pfedmétii s ohledem na uplatnéni
absolventu Skol.

V uplynulém obdobi se kraj zasadil o systémovou realizaci podpory vzdélavani v projektech Krajsky akéni
plan rozvoje vzdélavani ve Zlinském kraji (KAP a KAP Ill) a také v projektu Implementace Krajského
akéniho planu rozvoje vzdélavani ve Zlinském kraji (IKAP II), které se staly neodmyslitelnou soucasti
realizace strategickych krok( na uzemi kraje.

Dal$im rozmérem uvedenych projektu je pak intenzivni spoluprace s projekty mistnich akcnich plana,
pusobicich vesmés na uzemich jednotlivych ORP. Kooperace, aktivita a snaha o vzajemnou komunikaci
o potfebach v téchto uzemich vytvofila v posledni dobé& novy pfistup k rozvoji vzdélavani v kraji.

VSeobecné Ize konstatovat, Ze spoluprace se socialnimi partnery (zaméstnavateli, Ufady prace,
hospodafskymi komorami, vysokymi Skolami a dalSimi) je jiz neodmyslitelnou soucasti planovani a
realizace rozvoje vzdélavani v kraji. Touto problematikou se také zabyva Pakt zaméstnanosti Zlinského
kraje, kterého je Zlinsky kraj aktivnim ¢lenem.

Odborna verejnost je pfizyvana k dialogu mnoha pravidelnymi nebo nepravidelnymi akcemi, seminafi,
workshopy a pracovnimi skupinami. VSe se uskute¢novalo hlavné prostfednictvim projektli KAP, KAP I
a IKAP 1.

1.3. Trh prace

Hospodafrstvi Zlinského kraje

NejvyznamnéjSi odvétvi v kraji zachycuje graf €. 16. Jsou v ném uvedeny relativni po¢ty ekonomickych
subjektlt se zjisténou aktivitou ve Zlinském kraji za rok 2022. Zahrnuty naopak nejsou subjekty, jejichz
prevazujici ¢innost podle CZ-NACE nebyla zjisténa. Nejvice zastoupenou kategorii v kraji jsou subjekty
zabyvajici se pramyslovou ¢innosti (18 % - B-E). V primyslu Zlinského kraje dominuji pfedevsim podniky
zpracovatelské — zejména gumarenského, plastikarského, elektrotechnického, strojirenského,
kovodéIného, chemického a potravinafského zaméfeni. Metodika CSU kategorii pramyslu (B-E) dale
nerozliSuje a zahrnuje tedy také napfiklad tézbu a dobyvani, které jsou na uzemi kraje zastoupeny
minimalné, ale sou€asné obsahuje zpracovatelsky primysl, ktery v kraji zaujima vyznamné misto.

Vyrazné zastoupeni maji jeSté subjekty zabyvajici se obchodem (15 % - G), stavebnictvim (15 % - F) a
profesnimi, védeckymi a technickymi ¢innostmi (13 % - M). Tyto 4 skupiny tvofi nadpolovi¢ni vétSinu
ekonomicky aktivnich subjektd v kraji.
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Graf 16 - Odvétvova struktura ekonomickych subjektu (se zjiSténou aktivitou) podle CZ-NACE ve
Zlinském kraji v roce 2022
Zdroj: CSU, viastni vypocty
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Zaméstnanost

Ze statistik Uradu prace, krajské pobocky ve Zling, vyplyva, Ze ve srovnani s rokem 2019 se snizil podet
zaméstnanych osob v hlavnim zaméstnani o0 2,0 % na 275,1 tis. osob v roce 2023. Naopak se zvysil pocet
osob podnikajicich, a to o necelé 3,0 % na 45 tis. podnikatelt v roce 2023. Vyznamné narostl pocet osob
pracujicich v dalSim zaméstnani o vice nez 44 % na 8,1 tis. osob pracujicich v dalSim zaméstnani v roce
2023. Vzrostl i poCet osob pracujicich krats$i pracovni dobu o téméf 40 % na hodnotu 24,7 tis. osob
pracujicich krat$i pracovni dobu v roce 2023.3

Cesky statisticky Ufad disponuje také udaji o zaméstnavatelich z pohledu velikostnich kategorii. Poget
subjektd s minimalné 25 zaméstnanci od roku 2019 vzrostl o 8. Ve dvou okresech pocet zaméstnavatell

klesl (okres Kroméfiz o 4, okres Vsetin o 14), ve dvou okresech byl zaznamenan narlst (okres Uherské
Hradisté o 5, okres Zlin o 21)*

3 URAD PRACE CESKE REPUBLIKY, KRAJSKA POBOCKA VE ZLINE. Zprava o situaci na krajském trhu prace, o
realizaci APZ v roce 2023 a strategie APZ pro rok 2024 [online]. 2024 [cit. 2024-03-18]. Dostupné z:
https://www.uradprace.cz/documents/37855/921584/Rocni_ZLK_2023.pdf/3f0716ea-eb15-a402-6b28-
ceaaeb73abf8

4 URAD PRACE CESKE REPUBLIKY, KRAJSKA POBOCKA VE ZLINE. Zprava o situaci na krajském trhu prace, o
realizaci APZ v roce 2023 a strategie APZ pro rok 2024 [online]. 2024 [cit. 2024-03-18]. Dostupné z:
https://lwww.uradprace.cz/documents/37855/921584/Rocni_ZLK_2023.pdf/3f0716ea-eb15-a402-6b28-
ceaaeb73abf8
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Tabulka 11 - Pocet ekonomickych subjektt (se zjiSténou aktivitou) ve Zlinském kraji k 31. 12. 2022
Zdroj: CSU

Neuvedeno 1972 3026 2 550 4 845 12 393
Bez zaméstnancu 8 201 12 471 12 823 18 252 51 747
1-24 2054 3042 2751 4 580 12 427
25-49 112 164 157 265 698
50-99 76 90 91 145 402
100-199 31 35 37 86 189
200-249 3 7 10 13 33
250-499 5 25 14 34 78
500-999 4 5 10 11 30
1 000 a vice 2 3 3 5 13
Celkem 12 460 18 868 18 446 28 236 78 010

Tabulka 12 - Struktura zaméstnanych (osoby s hlavnim zaméstnanim) bydlicich v kraji podle odvétvi
hlavni ¢innosti a podle kraji ve 2. Ctvrtleti 2023

A Zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi 3,06 %
B—E Pramysl celkem 37,89 %
B Tézba a dobyvani 0,00 %

v tom: C Zpracovatelsky pramysi 35,31 %
' D Vyroba a rozvod elektfiny, plynu, tepla a klimatizovaného vzduchu 0,50 %

E Zasobovani vodou; ¢innosti souvisejici s odpadnimi vodami, odpady a sanacemi 2,08 %

F Stavebnictvi 7,79 %
G Velkoobchod a maloobchod; opravy a tdrzba motor. vozidel 12,57 %
H Doprava a skladovani 3,68 %
| Ubytovani, stravovani a pohostinstvi 2,77 %
J Informacni a komunikacni ¢innosti 1,67 %
K Penéznictvi a pojiStovnictvi 1,18 %
L Cinnosti v oblasti nemovitosti 0,41 %
M Profesni, védecké a technické ¢innosti 411 %
N Administrativni a podptrné éinnosti 1,81 %
O Verejna sprava a obrana; povinné socialni zabezpeceni 4,72 %
P Vzdélavani 6,62 %
Q Zdravotni a socialni péce 8,16 %
R Kulturni, zabavni a rekreacni ¢innosti 0,69 %
S Ostatni ¢innosti 1,64 %
T Cinnosti domacnosti jako zaméstnavatelu 1,25 %

Celkova zaméstnanost k 30. 9. 2023 ve Zlinském kraiji €inila 57,4 %, v porovnani s rokem 2019 je to narust
00,7 %°.

Nezaméstnanost

Po dvou letech, kdy situaci na trhu prace vyznamné ovliviiovala pandemie covid-19, mohl nastat pozvolny
navrat k béznym sezénnim trendim. Vyvoj vSak zkomplikoval ozbrojeny konflikt na Ukrajiné, prudky narust
cen energii a nebyvale vysoka inflace.

Pfichod vale¢nych uprchlikd se na trhu prace ve Zlinském kraji nijak vyrazné neprojevil, narust cen energii
se projevuje zatim ojedinéle ukon€ovanim energeticky narocnych provozl (pekarny, cukrarny), pfipadné
omezovanim provozu restauraci a gastronomie obecné. Vysoka inflace ma vliv nejen na trh prace, ale

5 URAD PRACE CESKE REPUBLIKY, KRAJSKA POBOCKA VE ZLINE. Zprava o situaci na krajském trhu prace, o
realizaci APZ v roce 2023 a strategie APZ pro rok 2024 [online]. 2024 [cit. 2024-03-18]. Dostupné z:
https://www.uradprace.cz/documents/37855/921584/Rocni_ZLK_ 2023.pdf/3f0716ea-eb15-a402-6b28-
ceaaeb73abf8
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také na bézny zivot obCanu kraje, kdy se vyrazné navysuji vydaje i na nezbytné véci, jako je jidlo, obleceni,
bézny provoz domacnosti.

Primérna nezaméstnanost obyvatelstva v roce 2023 byla ve Zlinském kraji 2,72 % (o0 0,1 p. b. vice nez
v roce pfedchozim; o 0,9 p. b. méné nez v CR). Meziroéné nezaméstnanost vzrostla o 28 osob (0,2 %),

pficemz okresy Kromé&fiz, Uherské Hradisté a Vsetin zaznamenaly pokles (3,4 %; 2,6 % a 0,6 %). Naopak
okres Zlin jako jediny zaznamenal narUst (7,1 %). V ramci celé CR vzrostla nezaméstnanost 0 2,7 %.

Na zakladé srovnani stavu k 31. 12. 2023 je Zlinsky kraj v ramci Ceské republiky (CR) druhy nejlep$i. Na
prvni pozici je hlavni mésto Praha, kde nezaméstnanost meziro¢né klesla (jediny pokles), ato 0 1,2 %.°

Graf 17 - Pocet registrovanych uchazec¢l o zaméstnani ve Zlinském kraji k 31. 12. daného roku
Zdroj: CSU’
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Nezaméstnanost absolventt

Ve skupiné ,Absolventi a mladistvi“ doSlo i vlivem vySSi poptavky po pracovni sile k poklesu jejich podilu
na celkovém poctu nezaméstnanych na urovent mezi 4 a 5 % v poslednich péti letech, coz ukazuje
nasledujici graf, pfi€emz za adekvatni udaj o situaci v této kategorii povaZzujeme udaj k 30. 4. daného roku.

6 URAD PRACE CESKE REPUBLIKY, KRAJSKA POBOCKA VE ZLINE. Zprava o situaci na krajském trhu prace, o
realizaci APZ v roce 2023 a strategie APZ pro rok 2024 [online]. 2024 [cit. 2024-03-18]. Dostupné z:
https://www.uradprace.cz/documents/37855/921584/Rocni_ZLK_2023.pdf/3f0716ea-eb15-a402-6b28-
ceaaeb73abf8

7 CESKY SATISTICKY URAD. Struktura uchaze&(i o zaméstnani v evidenci Gfadu prace - podle vzdélani, véku a
délky nezaméstnanosti (stav k 31. 12.). Online. Cesky statisticky ufad. 2024. Dostupné z:
https://vdb.czso.cz/vdbvo2/faces/cs/index.jsf?page=vystup-
objekt&z=T&F=TABULKA&filtr=G%7EF_M%7EF_Z%7EF_R%7EF_P%7E_S%7E_U%7E301_null_&katalog=30853
&pvo=ZAM10&str=v175&c=v3~3__RP2023&v=v166__null__null__null&u=v175__VUZEMI__100__3131. [cit.
2024-03-18].
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Graf 18 - Podil a pocet nezaméstnanych absolvent( a mladistvych na celkovém poctu nezaméstnanych
v daném obdobi ve Zlinském kraji a jejich absolutni pocet
Zdroj: viastni vypocet z dat uvedenych na https://data.mpsv.cz
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Dokresleni situace, tykajici se nezaméstnanych absolventd, mize pfinést graf 18, ktery popisuje, jaké
skupiny oborl se potykaji s nezaméstnanosti absolventu.

Zavérem je vSak potfeba dodat, Ze pro pfesny rozbor problematiky nezaméstnanosti absolventt by bylo
potfebné zkombinovat vystupy dalSich podkladovych prehledd a propojit vazbu mezi skupinou obord,
urovni vzdélani a pfipadné konkrétnim oborem. Tato data v8ak nejsou k dispozici.
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Graf 19 - Struktura absolventt $kol registrovanych na ufadech prace ve Zlinském kraji béhem Skolniho
roku 2022/2023 podle jejich obort vzdélani
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1.4 Sit’ Skol a Skolskych zafizeni

Zlinsky kraj nabizi rozsahlou sit Skol a Skolskych zafizeni vSech zfizovatell, které zajistuji vychovu a
vzdélavani, poskytuji Skolské sluzby, popf. zajistuji ochrannou a ustavni vychovu. Organizace, které
vykonavaji ¢innosti Skol a 8kolskych zafizeni, mohou byt zfizovany uzemné samospravnymi celky (kraje,
obce), cirkvemi, soukromymi osobami nebo statem. V sou¢asné dobé na uzemi kraje pisobi celkem 606
Skol a Skolskych zafizeni.

Celkové pocty subjektt jednotlivych zfizovatell a jejich vyvoj v prabéhu deseti let uvadi tabulka 13.

Tabulka 13 - Celkovy pocet subjektt jednotlivych ziizovatelt (k 1. 9. daného roku)

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Zlinsky kraj 100 100 99 99 99 99 99 99 99 99
Obec 457 457 457 456 454 451 451 449 448 446
Stat 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Soukromy 35 38 37 39 43 43 43 47 48 49
subjekt

Cirkev 7 7 7 7 8 8 8 8 8 8
Celkem 603 606 604 605 608 605 605 607 607 606

Z uvedeného prehledu je zfejmé, Zze na Uzemi kraje v pribéhu desetileti klesl pocet Skolskych organizaci
zfizovanych krajem, obcemi a statem (z 561 na 549), naopak vzrostl poCet subjektl ostatnich zfizovatelu
(ze 42 na 57).
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Skoly a $kolska zafizeni zfizovana krajem
K 1. 9. 2023 zfizoval Zlinsky kraj celkem 99 pfispévkovych organizaci, v tom:

e 46 stfednich skol, z toho soucasti 8 subjektl je zaroven vySsi odborna Skola a soucasti 4 subjektl je
jazykova Skola s pravem statni jazykové zkousky,

e 1 konzervator,

e 18 zakladnich a matefskych Skol pro déti a Zaky se specialnimi vzdélavacimi potifebami,

e 12 détskych domov, z toho soucasti 3 subjektu je zaroveri Skola/Skoly,

e 20 zakladnich uméleckych 3kol,

¢ 1 pedagogicko-psychologickou poradnu,

¢ 1 plaveckou Skolu.

Skoly a $kolska zafizeni zfizovana obcemi
Obce ve Zlinském kraji zfizovaly k 1. 9. 2023 celkem 446 organizaci, v tom:

e 226 zakladnich 8kol, z toho je 129 uplnych, tedy s vyukou na 1. i 2. stupni; 100 subjektl sdruzuje
zakladni a matefskou Skolu a 1 subjekt sdruzuje matefrskou, zakladni a stfedni Skolu,

o 194 matefskych skol (samostatné subjekty),

o 1 zakladni uméleckou Skolu (samostatny subjekt); dalSi 2 zakladni umélecké Skoly jsou soucasti
zakladnich skol,

e 21 stfedisek volného ¢asu,

e 3 skolni jidelny (samostatné subjekty),

o 1 plavecka skola.

Skoly a $kolska zafizeni zfizovana soukromymi subjekty
Soukromé subjekty ve Zlinském kraji zfizovaly k 1. 9. 2023 celkem 49 Skol a Skolskych zafizeni:

o 13 samostatnych matefskych skol,

o 12 zakladnich Skol, z toho 3 subjekty sdruzuji zakladni a matefskou Skolu, 2 subjekty sdruzuji zakladni,
materskou a stfedni Skolu,

e 12 stfednich $kol (bez SOS ochrany osob a majetku, s.r.o., kterd mé sidlo v jiném kraji), z toho sougasti
jednoho subjektu je zarover vysSi odborna Skola, sou€asti dvou subjektl je jazykova Skola s pravem
statni jazykové zkousky a soucasti jednoho subjektu je stfedisko praktického vyu€ovani,

e 1 samostatnou vy$si odbornou Skolu (samostatny subjekt), dalsi VOS je sougasti SS,

e 1 stfedisko praktického vyu€ovani (samostatny subjekt),

e 1 stfedisko vychovné péce (samostatny subjekt),

e 7 zakladnich uméleckych 3kol,

e 1 stfedisko volného ¢asu,

e 1 8kolni jidelna (samostatny subjekt).

Skoly a $kolska zafizeni zfizovana cirkvemi
K 1. 9. 2023 cirkve zfizovaly ve Zlinském kraji celkem 8 subjektu:

e 4 zakladni Skoly, z toho jeden subjekt sdruzuje zékladni Skolu a matefskou Skolu.
e 4 stfedni Skoly, z toho 2 gymnazia a 2 stfedni odborné Skoly; soucasti viech Ctyf cirkevnich stfednich
8kol je také stfedisko volného Casu.

Skoly a Skolska zafizeni zfizovana statem
K 1. 9. 2023 zfizovaly ustfedni statni organy (ministerstva) ve Zlinském kraji celkem 4 subjekty:

e Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy CR zfizovalo dvé zafizeni pro vykon Ustavni a ochranné
vychovy v&etné Skol pfi téchto zafizenich a dale subjekt, ktery sdruzuje Skoly pro sluchové postizené.
e Ministerstvo vnitra CR zfizovalo jeden subjekt (Vy$$i policejni $kola a Stfedni policejni $kola MV
v HoleSové).
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Struktura vzdélavaci nabidky strednich sSkol ve ZK

Oborova nabidka stfednich $kol ve Zlinském kraji je dlouhodobé stabilizovana a vyrovnana. Absolventim
zakladnich $kol je nabizena Siroka Skala oboru a dostatek moznosti pro nasledné uplatnéni na trhu prace.
V této nabidce nejsou zastoupeny pouze skupiny obort: 21 — Hornictvi a hornicka geologie, hutnictvi a
slévarenstvi, 61 — Filozofie, teologie, 74 — Télesna kultura, télovychova a sport a 91 — Teorie vojenského
umeni.

Aktualni vzdélavaci nabidka stfednich a vy$Sich odbornych Skol ve Zlinském kraji je kazdorocné
zvefejfiovana na Informacnim a vzdélavacim portalu Skolstvi Zlinského kraje ZKOLA v elektronické
publikaci Kam na Skolu ve Zlinském kraji.

Zlinsky kraj dlouhodobé usiluje o optimalni strukturu v podilech pfijimanych zaka (uchazecl ze zakladnich
8kol) k denni formé stfedniho vzdélavani, a to pfiblizné v poméru 70 % — 72 % maturitni vzdélavani a 28 %
— 30 % obory s vyuénim listem.

Ve Zlinském kraji poskytuji stfedni vzdélavani a vzdélavani v konzervatofi tito zfizovatelé: kraj, soukromi
zfizovatelé, cirkev, stat a obec.

Tabulka 14 - Celkové pocty zaku ve stfednich $kolach a konzervatori ve Zlinském Kraji — vSichni
zfizovatelé a vSechny formy vzdélavani ve Skolnim roce 2023/2024

Zaci celkem 2023/2024 22 053 3312 1108 120 569 27 162
Absolventi 2022/2023 4 468 621 253 12 133 5487
1. roénik 2023/2024 6 207 1082 301 30 156 7776

Rozhodujici podil v poskytovaném vzdélavani ve stfednich Skolach ma Zlinsky kraj jako zfizovatel vétSiny
stfednich skol. Tato skuteCnost je dlouhodobé stabilni a neménna.

Z celkového poctu vSech zaku ve stfednich Skolach na uzemi Zlinského kraje pfedstavuji zaci denniho
studia 97,5 %, pouze 2,5 % se vzdélava v ostatnich formach vzdélavani.
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Tabulka 15 - Pocty Zaku v jednotlivych formach vzdélavani ve Skolnim roce 2023/2024

27 162
Denni forma Ostatni formy
26 474 688
Maturitni VL Konz SV Maturitni VL
21178 536
oo Bez
Maturitni bez NS NS 5039 NS NS
20 526
K M LO 652 H E 182 75 152
7532 10 543 336 200
4 6 8 Lycea  Ost. 2541 Pkc;‘:]rl," Ost. 4669 370
4 180 500 2 852 380 10 163 461 191
22 053
Denni forma Ostatni formy
21 976 77
Maturitni VL Konz SV Maturitni VL
17 184 34
o Bez
Maturitni bez NS NS 4553 NS NS
16 703
K M LO 481 H E 182 57 43
6 585 7 967 17 17
4 6 8  Lycea Ost 2151 i‘;ﬂ?' Ost. 4210 343
3555 178 2 852 196 7771 342 139
5109
Denni forma Ostatni formy
4 498 611
Maturitni VL Konz SV Maturitni VL
3994 502
o Bez
Maturitni bez NS NS 486 NS NS
3823
K M LO 171 H E 0 18 109
947 2576 319 183
4 6 8 Lycea  Ost. 300 F:(‘;?]?' Ost. 459 27
625 322 0 184 2 392 119 52
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Tabulka 16 - Obory vzdélani dle kategorie dosaZzeného vzdélani vyucované ve Zlinském kraji ve
stfednich skolach vsech zfizovatelli a v konzervatori ve $kolnim roce 2023/2024

Konzervatof — skupina obor(i P 6 1 2 182 28 29
Gymnazia — skupina oborll K 4,6,8 16 4 7 532 1375 1573
SS - skupina obord M — DFV 4 41 38 10 543 1979 2891
SS — skupina oborti M — OFV 2,4,5 8 7 334 112 127
S8 — skupina studijnich obort LO — DFV 4 19 17 2451 421 694
SS — skupina oborti LO — OFV 5 1 1 2 2 0
gtﬁc;usnlzu_pllgla:\c/)boru L — nastavboveé 2 18 10 652 181 364
sti(;usrﬁu_pg;a: \c/)boru L — nastavboveé 23 6 1 200 22 79
SS — skupina obori H — DFV 3 30 39 4 669 1178 1776
SS - skupina oborti H — OFV 2,3 3 4 152 74 52
SS, OU - skupina oborti E — DFV 2,3 9 12 370 95 144
SS, Praktické $koly — skupina oborti C 1,2 9 2 75 20 47

* Pocet obort zahrnuje jednotlivé konkrétni obory dle nafizeni viady &. 211/2010 Sh., o soustavé obort vzdélani v zakladnim,
stfednim a vy$8im odborném vzdélavani. Uvedeny pocet obort muze byt lehce zkreslen, jelikoz néktery z uvedenych obori ma
uZz jen absolventy.
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Priloha €. 4 Analyzy potreb Skol a Skolskych zafizeni

Na tomto misté jsou uvedeny zdroje datovych vstupu, které byly stéZejni pro tvorbu tohoto dokumentu.
Jsou jimi bud data zpracovavana interné pfimo Odborem Skolstvi, mladeze a sportu Krajského ufadu
Zlinského kraje nebo externé, napt. MSMT, CSI nebo NPI.

Datovou zakladnu tvofi:

Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky 2023-2027
https://www.edu.cz/dlouhodoby-zamer-vzdelavani-a-rozvoje-vzdelavaci-soustavy-ceske-
republiky-2023-2027-byl-vladou-schvalen/

Analyticky podklad pro tvorbu dlouhodobého zaméru v kraji — Zlinsky kraj
https://www.zkola.cz/analyticky-podklad-pro-tvorbu-dlouhodobeho-zameru-v-kraji-zlinsky-kraj/

Krajsky akéni plan rozvoje vzdélavani pro Uzemi Zlinského kraje Il — Analyza potfeb v tzemi
https://www.zkola.cz/wp-content/uploads/2023/03/1.-Analyza-potreb-v-uzemi-Ill.pdf

Krajsky akéni plan rozvoje vzdélavani pro uzemi Zlinského kraje Ill — Analyza potfeb na Skolach
https://www.zkola.cz/wp-content/uploads/2023/03/2.-Analyza-potreb-na-skolach-IIl.pdf

Krajsky akcni plan rozvoje vzdélavani pro uzemi Zlinského kraje Il — Ro¢ni akéni plany 2023-2025
https://www.zkola.cz/wp-content/uploads/2023/03/4.-Rocni-akcni-plany-23-25. pdf

Krajsky akéni plan rozvoje vzdélavani pro tzemi Zlinského kraje Ill — Setfeni provedena RT KAP
pro nova kliCova témata
https://www.zkola.cz/wp-content/uploads/2023/03/Setreni-provedena-RT-KAP-pro-nova-klicova-

temata.pdf

Datové sety CSI k tvorbé dlouhodobého zaméru
https://www.zkola.cz/datove-sety-csi-k-tvorbe-dlouhodobeho-zameru/
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