
 
Do týmu Sociálních služeb Haná, p.o., Parková 21, Kvasice 768 21 hledáme 

Vedoucí domova pro osoby se zdravotním postižením Kvasice 

S ČÍM SE BUDETE DENNĚ POTKÁVAT: 

• budete mít na starosti komplexní koordinaci ekonomické, personální, technické, provozní, majetkové 

a organizační správy zařízení sociálních služeb, popřípadě správu dalších oborů činnosti zařízení 

• jste členem týmu odpovědného za naplňování strategie rozvoje organizace s velkou mírou 

samostatnosti a kompetencemi 

PRO KOHO JE POZICE IDEÁLNÍ: 

• vedoucího pracovníka s empatickým a pozitivním přístupem k lidem a praxí ve vedení týmu min. 3 

roky 

• zkušeného manažera s vysokoškolským vzděláním, který má rád výzvy, týmovou práci a umí si 

poradit s ad hoc úkoly a termíny 

• silnou osobnost s prezentačními, organizačními i komunikační dovednosti při jednání s obchodními 

partnery, starosty 

JAKÉ ZKUŠENOSTI NUTNĚ POTŘEBUJETE A CO JE VÝHODOU: 

• koncepční a analytické myšlení 

• samostatnost (tvořivost a nápaditost) a aktivní přístup k práci 

• zkušenosti s plánováním, kontrolou, dodržováním termínů a spolehlivost 

• řidičský průkaz skupiny B podmínkou 

• PC dovednosti stačí uživatelské 

• čistý trestní rejstřík 

• znalost práce v programu Cygnus výhodou, 

• praxe v oboru sociálních služeb vítána 

• znalost legislativy (zákoník práce, zákon 108/2006 sb., o sociálních službách ve znění pozdějších 

předpisů) a dalších předpisů zaměřených na sociální práci výhodou 

 

TĚŠIT SE MŮŽETE NA: 

• tvůrčí a ambiciózní projekty 

• podporu a spolupráci vedoucích kolegů i kolegů z ředitelství 



 

 

• pracovní úvazek 40 hodin týdně v jednosměnném pracovním režimu na hlavní pracovní poměr 

• zařazení do platové třídy 11 (plat stanovený dle NV č. 341/2017 Sb., o platových poměrech 

zaměstnanců ve veřejných službách a správě, v aktuálním znění (příloha č. 1), tedy Vaše zkušenosti 

určí, že Váš plat bude mezi 26 680 Kč – 38 570 Kč + příplatek za vedení týmů 

• pracovní poměr na dobu určitou (po 6ti měsíční zkušební době možnost doby neurčité) 

• pružnou pracovní dobu 

• 5 týdnů dovolené + 1 den sick day 

• osobní ohodnocení po 6ti měsíční zkušební době 

• notebook, mobilní telefon 

• podpora vzdělávání 

• zvýhodněné stravování 

MÍSTO VÝKONU PRÁCE: 

Domov pro osoby se zdravotním postižením Kvasice, Cukrovar 304, 768 21 Kvasice 

ZAŠLETE NEJPOZDĚJI DO: 

Profesní životopis, prosím, zasílejte na libuse.jezova@sslhana.cz a těšíme se na něj do 7.3.2025. 

 

-  


