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Poř. č.
Název poskytovatele 

sociální služby
Sídlo IČO

Druh 

sociální služby

Identifikátor 

sociální služby

Název 

sociální služby

Forma poskytování, 

popř. převažující 

forma poskytování 

(dle AP 2025)

Cílová skupina, 

popř. převažující 

cílová skupina 

(dle AP 2025)

Území 

(SO ORP/Zlínský kraj)

Jednotka 

(Název)

Jednotka 

(Výše - minimální 

rozsah)

Indikátor 

(Název - zkratka)

Indikátor 

(Minimální výše)

Finanční podpora 

v Kč

(Maximální výše)

Finanční podpora 

v Kč

(První záloha)

Finanční podpora 

v Kč

(Druhá záloha)

Bonifikace

13
Poradenské a krizové centrum, 

příspěvková organizace
U Náhonu 5208, 760 01 Zlín 00839281 intervenční centra 7247424

Intervenční centrum Zlínského 

kraje
Převažující ambulantní Rodiny s dětmi Zlínský kraj

Průměrný přepočtený úvazek 

pracovníka v přímé péči
3,70 D 2 442 3 335 230 2 001 138 1 334 092

Celkem 3 335 230,00 2 001 138,00 1 334 092,00

Finanční podpora v Kč (Maximální výše) celkem: 3 335 230,00

Finanční podpora v Kč (První záloha) celkem: 2 001 138,00

Finanční podpora v Kč (Druhá záloha) celkem: 1 334 092,00

Vysvětlivky ke zkratkám:

AP 2025 = Akční plán rozvoje sociálních služeb ve Zlínském kraji pro rok 2025

SO ORP = Správní obvod obce s rozšířenou působností

Vysvětlivky k indikátorům:

A = Počet lůžkodnů/rok: Rok je období, na které je uzavřena Veřejnoprávní smlouva, příp. vydáno Rozhodnutí o poskytnutí příspěvku na provoz. V případě sociální služby druhu týdenní stacionáře je rok 251 dnů.

B = Celkový počet hodin přímé péče na celkový počet průměrných přepočtených úvazků pracovníků v přímé péči/rok: Roční hodnota počtu odpracovaných dnů pracovníkem v přímé péči je 220 dnů.

C = Celkový počet hodin přímé péče včetně cesty na celkový počet průměrných přepočtených úvazků pracovníků v přímé péči/rok: Roční hodnota počtu odpracovaných dnů pracovníkem v přímé péči je 220 dnů.

D = Celkový počet hodin poskytnutých intervencí na celkový počet průměrných přepočtených úvazků pracovníků v přímé péči/rok: Roční hodnota počtu odpracovaných dnů pracovníkem v přímé péči je 220dnů.

E = Celkový počet kontaktů na celkový počet průměrných přepočtených úvazků pracovníků v přímé péči/rok: Roční hodnota počtu odpracovaných dnů pracovníkem v přímé péči je 220 dnů.

F = Celkový počet hodin přímé péče při vybraných základních činnostech účtovaných hodinovou sazbou: Roční hodnota počtu odpracovaných dnů pracovníkem v přímé péči je 220 dnů.

G = Celkový počet hodin přímé péče při základních činnostech účtovaných hodinovou sazbou: Roční hodnota počtu odpracovaných dnů pracovníkem v přímé péči je 220 dnů.
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