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1. Preambule
Dohoda o spoluprici v oblasti zaméstnanosti - Pakt zamé&stnanosti Zlinského kraje (déle také jen Pakt)
je smluvné uzaviené partnerstvi, které se stéva platformou pro rozvoj spolupréce, propojeni politik a
strategickych aktivit v oblasti trhu préce, zaméstnanosti a vzdéldvani pro pracovni trh, pfispivajici
k rozvoji ekonomiky a konkurenceschopnosti Zlinského kraje.
Teritoridinf pakty zamdstnanosti jsou od roku 1997 uzndny a podporovény Evropskou unif jako
partnersky a mezioborovy néstroj k prosazovani evropské strategie zaméstnanosti. Tento druh
partnerstvi je 3iroce vyuZivan také v dalsich zemich OECD ,Organisation for Economic Co-operation
and Development” {Organizace pro hospodaiskou spolupréci a rozvoj) i mimo Evropskou unil.
Spoletnou vizi partnerd je rozvinutd aktivnf a funk&ni spolupréce se viemi aktéry na trhu prace, kterd
povede ke zvy$ovénf zaméstnanosti a sladéni nabidky a poptévky na trhu prace. Priority a cile Paktu
zaméstnanosti jsou v souladu se strategickymi dokumenty Zlinského kraje.

2. Hiavni aktivity Paktu zaméstnanosti Zlinského kraje
Ke klicovym aktivitdm Paktu patfi:

e vytvaieni podminek pro vznik vice a lep3ich pracovnich prileZitosti ve Zlinském kraji,

o analyza situace a cfli regionélnich aktérii v oblasti trhu préce Zlinského kraje a vzd&ldvani, a
s tim souvisejicich aspekt( ekonomického rozvoje kraje,

e pfiprava spole¢né diouhodobé strategie zaméstnanosti a jeji prosazovéni prostfednictvim
systémovych doporugeni a koordinovanych aktivit na krajské, mistni i ndrodni drovni,

e napliiovani strategie prostfednictvim opatFeni jako jsou stfednédobé akéni plény a synergicky
fungujici projekty.

3. Principy fungovani Paktu zamé&stnanosti Zlinského kraje
Hiavni principy rozvoje a fungovéni Paktu zaméstnanosti Zlinského kraje vychézi z doporugeni OECD
,Vienna Action Statement on Partnerships” (Videiiské akéni prohld3eni k partnerstvim) z roku 2007.
Témito principy jsou:
e spolupréce partnerii na zékladé znalosti mistnich potieb, s vyuZitim dat a indikétord,
« transparentnost procesi a odpovédnost za jejich dodrZovéni,
e strategicky pfistup, ktery jde nad rdmec b&iné realizace projektd a programil a dokaZe se
adaptovat na zmé&ny v globdInf ekonomice,
e kapacita k zaji§téni vysledkii prostfednictvim vhodného monitorovéni a hodnoceni,
e zapojeni do partnerské spolupréce na mezindrodn{ i ndrodni Grovni s cflem sdileni zkudenosti
a zajisténi efektivniho dialogu s viddou a jednotlivymi ministerstvy.

4. Pakt zamé&stnanosti Zlinského kraje
4.1. Cile
Hlavni cile Paktu zaméstnanosti Zlinského kraje:

e usilovat o rovhovahu mezi nabidkou a poptédvkou na regiondinim trhu prace a pfispivat k
pfipravé kvalifikovanych pracovnikd pro konkurenceschopnou ekonomiku Ziinského kraje a
kvalitni vefejné sluiby,

¢ podporovat sektory s vysokym potencidlem pro strategicky rozvoj regionu a vznik kvalitnich
pracovnich mist.




4.2. Strategické priority Paktu zamastnanosti Zlinského kraje
Cile Paktu budou dosaZeny prostfednictvim naplitovani strategickych priorit:
e struktura a kvalita technického vzdéldvani odpovidajici potfebam Zlinského kraje,
o lidé pro profese, které region potfebuje,
e adekvétni, dostupnd a dospélou populaci vyuZivana nabldka dalsiho vzdélavanl,
o data pro efektivni rozhodovéani o zamé&stnanosti a vzd&lavéni pro trh préce,
rozvoj sluzeb

Strategické priority Paktu zamé&stnanosti vychazeji z analyzy zdsadnich problémd v oblasti
zaméstnanosti, které byly identifikovany ve Zlinském kraji. Dohoda o spoluprdci voblasti
zamé&stnanosti, v souladu se svymi hlavnimi cfli, je materidlem, ktery chce reagovat na ménicf se

potieby a vné&jsi podminky trhu prace. Proto budou priority vyhodnocovany a v priibéhu trvéni
Dohody mohou byt upraveny tak, aby odréZely aktudini potfebu v oblasti zamé&stnanosti.

PFi naplfiovani cile Paktu budou uplatiiovény principy fungovani Paktu, uvedené ve 2. tasti Dohody o
spolupraci v oblasti zaméstnanosti Zlinského kraje.

‘Triorita 1: Struktura a kvalita technického vzdélavani odpovidajici potfebam Zlinského kraje ‘.l

ekonomika Zlinského kraje je charakteristicka vetkym podilem zpracovatelského pramyslu, jehoZ
konkurenceschopnost je Gizce spojena s dostupnostf a kvalitou pracovnik z technickych obort. Proto
bude Pakt podporovat aktivity samé&fené na pfiblizovani struktury, pottu a kvality absolventi
technickych obord stfedniho odborného vzdélavéni pozadavkim regiondinfho trhu prace. ZvIastni
pozornost bude Pakt vénovat opatfenim sméfujfcim k optimalizaci vzdélavaci nabidky stfednich
odbornych kol v souladu se situaci a trendy regiondliniho trhu prace, déle pak podpofe spoluprace
saméstnavatel( a $kol pfi inovaci obsahua zlepSovani kvality odborného vzdélavéni a piipravy, véetné
externi podpory této spoluprace poskytovénim poradenskych sluZeb a podporou sifovani Skol a firem.
Pakt zaméstnanosti Zlinského kraje ptisp&je ke zlepdenf image technického vzd&lavani a zvySovani
zajmu nejmlad3i generace o technické vzdéldvéni v kraji. Rozvoj polytechnického vzdéldvani bude
podpofen identifikaci a maximalizaci vyuZiti dostupnych prostfedk( na podporu aktivit pro rozvoj
technického mysleni v matefskych Ekolach a na zékladnich 3koléch (napf. renesance gkolnich dilen,
technické kluby, soutéZe). Pakt podpofi kariérové poradenstvi prostfednictvim zvy¥eni dostupnosti
informaci o poZadavcich trhu préce pro kariérové a vychovné poradce, Zaky a rodite.

Priorita 2: Lidé pro profese, které region potfebuje

Na dynamicky se proméfiujici svét prace je nutné flexibiln& reagovat, mj. adekvétni (pravou
kvalifikace pracovni sily. Strukturu a odbornost jiZ kvalifikovanych pracovnikl je nutné udrZovat,
rozvijet a v mnoha pfipadech i zcela ménit. Pakt podpofi opatfeni, kterd napomohou siZovani
nesouladu mezi nabidkou a poptévkou na trhu prace ve Zlinském kraji. Pakt bude usilovat o
rovnovahu mezi potfebami trhu préce a nabidkou rekvalifikaci ve Zlinském kraji a formulovat opatfeni
vedoucf k jejimu dosaZeni. Pozornost bude vénovéna i hledéanf cest ke zvygeni kvality rekvalifikaci ve
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spolupraci UP, vzdélavateld a zaméstnavatelll. Otazka pracovni migrace je pFedeviim v rukou stitu a
jeho instituci. Pakt chce k diskusi na téma pracovni migrace prisp&t formulovanim klitovych profesi a
podporou opatfeni sméfujicich k aspéSnému zadlefiovani zahraniénich pracovnikii do spoletnosti,
definovanych na zékladé diskuse s relevantnimi partnery.

Priorita 3: Adekvatni, dostupnd a dospélou populaci vyufivané nabidka dal3iho vzdéldvani

vyznam dalsiho vzd&lavani se z hlediska dostupnosti adekvatné kvalifikované pracovni sfly neustale
zvySuje. Pakt zaméstnanosti Zlinského kraje z tohoto faktu vychézi pfi podpofe opatfeni, zaméfenych
na rozvoj a dal§i zkvalithovani regionini nabidky kurzéi dal¥iho vzd&lavani, reflektujici potieby a
trendy trhu prace ve Zlinském kraji. Bude popsana potenciélnf i redina nabidka dalgiho vzd&lavani ve
Zlinském kraji a nasledné identifikovany pfileZitosti pro zkvalitfiovéni a zvy$ovéni dostupnosti dalstho
vzd&l4vant v kraji. Budou realizovana opatfeni vedouci ke zvydeni zéjmu dospélé populace o G&ast
v dalgim vzdélavéni.

{Priorita 4; Data pro efektivni rozhodovani o zamé&stnanosti a vzdélavan] pro trh price

Jednim z kli€ovych pfedpokladi tvorby relevantnich regionélnich politik a efektivniho rozhodovani je
dostupnost dat v oblastech zaméstnanosti, vzdélavéni a souvisejicich okruhd v potfebném rozsahu,
kvalité a zpracovéni. Pakt podpofi vznik Regiondlni observatofe trhu préce jako odborného analyticko-
prognostického pracoviété zajistujictho zpracovéni pfistudnych studii a prizkumd. V Paktu budou
identifikovdna regionaini témata spole¢ného zajmu a na jejich zékiadé budou formulovana konkrétni
zadéni pro studie a prizkumy. Prostfednictvim Paktu budou zji§téni z priizkumd a analyz diskutovana
a na jejich zéklad& prosazovana adekvatni opatfeni a formulace regiondlnich politik zaméstnanosti a
vzdélavani pro trh préce.

Priorita 5: Rozvoj sluzeb ‘\

sektor sluZeb je jednou z perspektivnich moZnosti nabidky pracovnich prilefitosti v kraji. Proto se
aktivity Paktu zaméfl na podporu rozvoje sluzeb v riznych oblastech Zivota — od sociélnich,
zdravotnich a daléich vefejnych sluzeb pro obgany kraje, pfes sluZby firmam aZ po sluby cestovniho
ruchu, volny &as, zdravy Zivotni styl, atd. Rozvojovy potencidl sektoru sluZeb je nejen v moZnostech
rozéifeni jejich pottu, struktury nabidky, ale pfedevi{m ve zvySovén jejich kvality.

4.3. Koncep&ni dokumenty

K realizaci strategickych priorit Paktu zaméstnanosti Zlinského kraje bude spole¢n& pfipraven a
projednan Akéni plén Paktu zaméstnanosti Zlinského kraje jako zékladni koncep&ni dokument pro
dosaZeni cila Paktu. Tento dokument bude obsahovat opatieni s predpokladem vyznamného dopadu
pro napliiovéni klitovych priorit definovanych Paktem. V Ak&nim planu Paktu zaméstnanosti Zlinského
kraje budou formulovény parametry a tasovy ramec jejich napln&ni {resp. jejich diltich etap) opatfen,
aktivit a projektovych ndmétd, které splni nasledujicf kritéria:

e vznikly na zékladé jednani a dohody organizacf zapojenych do innosti Paktu — v pracovnich

skupindch, Vykonné radé a Ridicim vyboru,
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¢ vznikly mimo Cinnost Paktu, maji viak pfimy a systémovy dopad na dosaZenl strategickych
priorit Paktu a nositelé t&chto névrhi potvrdi z&jem o zafazeni do spoleéné podporovanych
aktivit Paktu,

e napliiujl kritéria SMART, tj. jsou prikazn& specifické, mé&fiteiné, dosaZiteiné, realistické,
vtasné a Casové vymezené.

AkEni plan Paktu zaméstnanosti Zlinského kraje a piipadné daldi koncepéni materidly koordinované
vrémci Paktu budou dokumenty oteviené prib&#nym zméndm a hodnoceni, s cilem zajistit jejich
aktudlnost vici potfebdm a efektivnost z hlediska vysledkd, dopad a dostupnosti finanénich zdrojd.

5. Organiza&nf struktura Paktu zaméstnanosti Zlinského kraje
Organizadni struktura Paktu ma droven strategickou a operativnf a je popséna v Pifloze €. 1
a) Strategicka lroveil

Ridicf vybor Paktu zam&stnanosti Zlinského kraje ma pravomoc ke strategickému fizeni, projednévéni
a schvalovani strategie a dalich koncep&nich dokumentl, v&etn& monitoringu jejich realizace.
Zakl4dajicimi &leny Ridiciho vyboru jsou zéstupci signat4ft Paktu. Ridici vybor voli a odvolévé ze svého
stfedu predsedu, jehoZ funké&ni obdobi je tfileté.

Vikonnd rada Paktu zaméstnanosti Zlinského kraje je pové&fena Ridicim vyborem vykonnymi
pravomocemi ke strategickému Flzeni Paktu v obdobf mezi jedndnimi Ridiciho vyboru Paktu. Clenové
Vykonné rady jsou zastupci signatafa a vyznamnych subjekti plisobicich v kraji. Cleny volf Ridici vybor
na obdobi t¥ let.

b} Operativni droveii

Realizaénf tym paktu zamé&stnanosti Zlinského kraje, ktery je tvofen:

e pracovnimi skupinami - zastupci vyznamnych subjektl plsobicich v rémci Zlinského
kraje,

¢ koordindtorem aktivit (tajemnikem) Paktu zaméstnanosti Zlinského kraje,

e vykonnym manaZerem.

Organizadni struktura Paktu mlZe byt s ménicimi se potfebami a vné&j&imi podminkami zm&néna
rozhodnutim Ridiciho vyboru.

6. Casovy rdmec Paktu zamé&stnanosti Zlinského kraje

Pakt zamé&stnanosti Zlinského kraje je ndstrojem dlouhodobé spoluprice a koordinace partneri v
oblasti zaméstnanosti, vzdé&lavéni a ekonomického rozvoje.

Hodnocenf &innosti Paktu, napliiovéni strategickych priorit a G€innosti aktivit bude probfhat vidy ve
dvouletych cyklech, tzn. prvn za obdobi 2016-2017.

Zasadnf konceptni dokumenty a dalii aktivity Paktu, které maji vazby na programovaci obdobi
Evropské unie, budou pfipravovény a realizovédny se zamé&fenim na obdobf let 2014-2020.




7. Financovani Paktu zaméstnanosti Zlinského kraje
Financovani Paktu zamé&stnanosti Zlinského kraje zahrnuje dvé& zakladni oblasti

a) financoviéni realizace spole¢né definovanych aktivit, programt a zdméri,
b} financovani struktury a sluZeb Paktu.

Realizace aktivit, program@ a zdmérli, odpovidajicich schvélenému Akénimu pldnu nebo jinych
piijatych realizanich pléni Paktu, bude vyZadovat finanéni zdroje na realizaci vybranych programii a
projektdl. Hlavnim zdrojem financovénl budou operaéni programy spolufinancované z evropskych,
nérodnich a regiondlnich zdroj.

Struktury a sluZby Paktu pfedstavuiji naklady spojené s koordinaci, fizenim, organizaci a administract
aktivit Paktu. Naklady na tyto struktury a sluiby budou hrazeny z vice zdrojli, a to z prostfedkii
podporujicich subjektt a ze strukturéinich fondd EU, prostfednictvim projektl pfedklddanych do
relevantnich operaénich nebo komunitarnich programd.

8. Z&vérecn4 ustanoveni

8.1 Pakt zaméstnanosti Zlinského kraje nabyvé platnosti a i¢innosti dnem podpisu smiuvnich
stran a je uzavien na dobu 5 let.

8.2 Platnost a G&innost Paktu je moZno zmé&nit rozhodnutim viech signatai Paktu.

8.3 Zmény Paktu mohou byt provadény pouze pisemnymi, vzestupné &islovanymi dodatky, s
vyjimkou pfiloh, jejichZ aktualizace jsou schvalovany v pravomoci Ridictho vyboru.

8.4 Zakladaci dokument — Dohoda o spolupréci v oblasti zaméstnanosti - Pakt zamé&stnanosti
Zlinského kraje je vydan v péti vyhotovenich, z nich obdr#f po jednom signatafi Paktu.

8.5 Nedilnou soucésti Paktu je pfiloha 1 — Organiza&ni struktura.

DoloZka dle § 23 zékona &. 129/2000 Sb., o krajich, ve zn&ni pozdéj$ich pfedpisi
Schvéleno organem kraje: Zastupitelstvo Zlinského kraje
Datum a ¢&islo jednaci: 24, 2. 2016, usneseni &. 0652/220/16
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Pifloha & 1 — Organiza&ni struktura
ORGANIZACN( STRUKTURA PAKTU ZAMESTNANOSTI ZLINSKEHO KRAJE

Organiza&ni struktura Paktu zaméstnanosti Zlinského kraje vychazi z doporugeni OECD (Organizace pro
hospodéiskou spolupraci a rozvoj) a zdlouholetych zkugenost! z fungovéni obdobnych forem
partnerstyf v zahranici. Organizatni struktura rovnéZ respektuje pfislu$né smérnice a doporuceni EC
(Evropské komise) a cent\rélnich organil Ceské republiky pro'pﬁpravu a Cerpénl financnich prostiedki
z fondt EU.

Nositelem Paktu zamé&stnanosti Zlinského kraje je vdobé jeho vzniku Krajskd hospodaiska komora
Zlinského kraje. Na zékladé vyvoje moZnosti &erpéni prostfedkll Operatniho programu Zaméstnanost
je véak moiné dle potfeby zalo¥it neziskovou organizaci, kterd po vyjédieni shody signatéfl pfevezme
roli nositele. Efektivni fungovéani Paktu zaméstnanosti Zlinského kraje zajistuje nasledujici organiza¢ni
struktura ve tfech urovnich.

1) Strategickd Uroven
Ridici vybor Paktu — projedndvé a schvaluje dlouhcdobé strategie a stfednédobé akeni
plany k jejich realizaci, monitoruje a hodnoti realizaci, spolupracuje pfi navrhovani a
prosazovéni systémovych opatfeni. Ridici vybor md 5 glent, jedna zpravidia 1x ro&né a jsou
v ném zastoupeni statutdrni zastupcia povéieni regiondini zéstupci viech signatéfi Paktu.

SioZeni Ridicfho vyboru:

Instituce Funkce Pocet hlasdi
Ziinsky kraj Hejtman 1
Krajska hospodé¥ské komora Predseda-predsedkyné 1
Zlinského kraje piedstavenstva
Okresni hospodafska komora | Reditel-feditelka OHK KM 1
Kromé&fiz
Ufad préce CR Reditel-feditelka krajské 11
pobotky Zlin
Regionaini rada OS CMKOS Pfedseda-predsedkyné 1
Zlinského kraje

Clenové Ridiciho vyboru Paktu si na svém ustavujicim jednéni voll predsedu (zpravidla zéstupce kraje)
a mistopfedsedu (zpravidla zastupce organizace, kterd je nositelem paktu v kraji). Tajemnikem Ridictho
wyboru je tajemnik Vykonné rady Paktu.

2) Vykonna drovei
Vykonné rada — je povéfena vykonnymi pravomocemi ke strategickému fizeni Paktu
v obdobi mezi jednanimi Ridictho vyboru. Jedn4 zpravidla 3-4x ro&né. Vykonna rada mé 12-
15 &enf), které voli Ridicf vybor na obdobi 3 let, s moZnosti zkrdcenf i prodlouzeni mandétu
jednotlivych ¢lend nebo celé Vykonné rady. Ve Vykonné radé jsou zastoupeni viichni
signatéfi a dal3i vybranf zéstupci partner( v Paktu. Predsedou Vykonné rady je zpravidla
statutarni zéstupce nositele Paktu.



SloZeni Vykonné rady:

Instituce Role Jméno

Krajskd hospodéiskd komora pfedseda

Zlinského kraje

Zlinsky kraj mistopiedseda
Krajska hospodai'ska komora tajemnik
Zlinského kraje.

UP CR krajska pobotka Zlin &len
Okresni hospodéafskd komora | &len
Krom&fiz

Svaz pramyslu a dopravy CR, tlen
krajské zastoupen(

Regionainf rada OS CMKOS den
Zlinského kraje

Univerzita Tomd3e Bati ve Zliné | ¢len

SdruZeni pro rozvoj Zlinského | €len

kraje

Krajské sdruZeni NS MAS CR tlen
Ziinského kraje

Technologické inovaéni ¢len

centrum Zlin
Asociace instituci vzdélavani Clen
dospélych
Statutdrnf mésto Ziin tlen

Vykonny manaZer Realizatniho | élen
tymu

3) Operativni Grovei

a) Realizaéni tym - realizuje strategickd rozhodnuti Ridiciho vyboru a Vykonné rady a zajidtuje
operativni fizen( a organizaci aktivit Paktu, a to zejména: zpracovavé navrhy strategickych
a operativnich opatfeni jako podnéty pro Ridici vybor a Vykonnou radou Paktu, podéva
zprévy o své &innosti Vykonné radé, Ridicimu vyboru a také organizacim poskytujicim
finan¢ni zdroje na &innost Paktu, koordinuje a moderuje jednani pracovnich skupin Paktu,
vede Jjednani vedouci k zajiSténi financovani Paktu, vrozsahu svého povéfeni jedna
s dal3imi relevantnimi institucemi na centralni, krajské a mistni Grovni, zaji¥tuje informaéni
a daldi dohodnuté sluiby pro aktéry na trhu price a zapojuje se do siti narodni a
mezindrodni spolupréce k pfenosu a sdflenf relevantniho know-how.
Realizatni tym zpravidla tvofi: '
- vwwkonny manaZer Paktu
- koordinétor aktivit (tajemnilk)
- externi experti na oblast trhu prace, zaméstnanosti a evropskych projekta.
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DOHODA'O SPOLUPRACI V OBLASTI ZAMESTNANOSTI

- - Ll iy

PAKT ZAMESTNANOSTI ZLINSKEHO KRAJE
D/0320/2016/STR

Dodatek €. 1
uzavieny mezi partnery:

Zlinsky kraj
se sidlem: tfida Tomase Bati 21, 761 90 Zlin
IC0: 7089 13 20
zastoupeny: MVDr. Stanislavem MiSakem
hejtmanem kraje

Krajska hospodaiska komora Zlinského kraje
se sidlem: Vavretkova 5262, 760 01 Zlin
IC0: 2931 96 76
zastoupend: Ing. lvonou Hurikovou
predsedkyni pfedstavenstva

Ufad prace Ceské republiky
Krajska pobotka UP CR ve Zliné
se sidlem: Ciperova 5182, 760 42 Zlin 1
ICO: 72 49 69 91
zastoupeny: Mgr. Miriam MajdySovou
feditelkou krajské pobocky

Ceskomoravska konfederace odborovych svazii
Regionalni rada odborovych svazi EMKOS Zlinského kraje
se sidlem: BartoSova 4393, 760 01 Zlin
ICO: 00 67 54 58
zastoupena: Karlem Popelkou
mistopfedsedou Regionalini rady odborovych svazii EMKOS Zlinského kraje

Okresni hospodaFska komora Kromé¥iz
se sidlem: Komenského ndmésti 435, 767 01 Krom&FiZ
1ICO: 6073 09 60
zastoupena: Jaroslavou Novakovou
feditelkou



Institut Krajské hospodafské komory Zlinského kraje, z.0.
se sidlem: Vavre¢kova 5262, 760 01 Zlin
ICO: 051 00 470
zastoupeny: Bc. Ivetou Tdborskou
feditelkou

1. Preambule !
K naplnéni zplsobu financovani, tak jak je uvedeno vbodé 7 Dohody o spolupraci v oblasti
zaméstnanosti - Paktu zaméstnanosti Zlinského kraje, (déle také jen Pakt), uzavirajfi signatafi Dodatek
¢. 1 kvy$e jmenované Dohodé. K Dohodé pristupuje dalsi ucastnik - Institut Krajské hospodarské
komory Zlinského kraje, z.4., ktery se stava nositelem Paktu.

2. Predmét Dodatku ¢. 1
Timto Dodatkem £. 1 se upravuje role nositele Paktu, tak jak to umoiiiuje Pfiloha €. 1 - organiza¢ni
struktura, kterd je nedilnou soucdsti Dohody o spoluprdci voblasti zaméstnanosti - Paktu
zaméstnanosti Zlinského kraje. Ostatni ustanoveni v P¥floze ¢. 1 se neméni.

Pisemnym uzavienim tohoto Dodatku &. 1 pfebira roli nositele Paktu
Institut Krajské hospoddiské komory Zlinského kraje, z.4.

ICO: 051 00 470,

vedeny u Krajského soudu v Brné spisova znacka U 151, zapsany 8.6.2016

3. Zavéreéna ustanoveni
Dodatek je vyddn v 3esti vyhotovenich, z nichZ obdrii po jednom signatafi Paktu.

DoloZka dle § 23 zdkona ¢&. 129/2000 Sb., o krajich, ve znéni pozdéjSich predpist '
Schvaleno organem kraje: Zastupitelstvo Zlinského kraje
Datum a &islo jednaci: 21. 9. 2016, usneseni &. 0779/Z23/16 [




Signatéaii Paktu zaméstnanosti Zlinského kraje

Ve Zlin& dne ... 0. 7. o20%.

P v /A

_—
MVDr. Stanislav)dﬁa’k
Hejtman Zlinského kraje

Ve Zliné dne 19102[“6

/ﬁzﬁ]ﬂwx/

Ing. Ivona Hunkova
Predsedkyné Krajské hospodaiské komory
Zlinského kraje

19, 10. 0%

Ve Ziné dne .. eveeeeeeneee.

/Z%z’, /1

4
Megr. Miriam«llajdy.éové}
Reditelka krajské pobotky ve Zlin& Ufadu
prace CR

19, 10. 20%

Ve Zliné dne ... eeecevvervennas

Karel Popelka f/
Mistopiedseda Regiondlni rady odborovych
svazii CMKOS Zlinského kraje

19 10. 2016

VelZlinédne ... eveereeeene

Jaroslava Novidkova
Reditelka Okresni hospodaiské komory
Kroméiz

Bc. Iveta Taborska
Reditelka Institutu Krajské hospodafské
komory Zlinského kraje, z.4.
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~ PAKT ZAMESTNANOSTI ZLINSKEHO KRAJE
D/0320/2016/STR

Dodatek €. 2
uzavieny mezi partnery:

Zlinsky kraj
se sidlem: tfida Tomase Bati 21, 761 90 Zlin
ICO: 70 89 13 20
zastoupeny: Jifim Cunkem
hejtmanem kraje

Krajska hospodaiska komora Zlinského kraje
se sidlem: Vavre¢kova 5262, 760 01 Zlin
1€0: 293196 76
zastoupend: Ing. Robertem Zatloukalem
pfedsedou pfedstavenstva

Ukad prace Ceské republiky
Krajska pobotka UP CR ve Zliné
se sidlem: Ciperova 5182, 760 42 Zlin 1
ICO: 72 4969 91
zastoupeny: Mgr. Miriam Majdy3ovou
feditelkou krajské pobocky

Ceskomoravska konfederace odborovych svazii
Regionalni rada odborovych svazi €MKOS Zlinského kraje
se sidlem: Gahurova 5265, 760 01 Zlin
1€0: 00 67 54 58
zastoupena: Karlem Popelkou
pfedsedou Regionalni rady odborovych svazl CMKOS Zlinského kraje

Okresni hospodarska komora Kroméfiz
se sidlem: Velehradska 625/4, 767 01 Kroméfiz
IC0: 60 73 09 60
zastoupena: Jaroslavou Novakovou
feditelkou



Institut Krajské hospodafské komory Zlinského kraje, z.u.
se sidlem: Vavrec¢kova 5262, 760 01 Zlin
ICO: 05100470
zastoupeny: lvetou Taborskou
feditelkou

1. Preambule

Dohoda o spolupréci v oblasti zaméstnanosti — Pakt zamé&stnanosti Zlinského kraje (déle také jen Pakt)
byl uzavien 30. 3. 2016 jako smluvné uzaviené partnerstvi, které se stava platformou pro rozvoj
spoluprace, propojeni politik a strategickych aktivit v oblasti trhu prace, zaméstnanosti a vzd&lavéni
pro pracovni trh, pfispivajici k rozvoji ekonomiky a konkurenceschopnosti Zlinského kraje. K naplnéni
Priorit Paktu byl 16. 5. 2016 zaloZen Institut Krajské hospodarské komory Zlinského kraje, z.0., ktery se
stal nositelem Paktu.

Spolecnou vizi partner je rozvinutd aktivni a funkéni spoluprace se véemi aktéry na trhu prace, kterd
povede ke zvySovani zaméstnanosti a sladéni nabidky a poptavky na trhu prace. Priority a cile Paktu
zaméstnanosti jsou v souladu se strategickymi dokumenty Zlinského kraje.

2. Predmét dodatku
2.1 Timto Dodatkem &. 2 projevuiji signatafi vali pokracovat na spolupréci definované v Dohodé o
spoluprdci v oblasti zaméstnanosti — Pakt zamé&stnanosti Zlinského kraje - D/0320/2016/STR. Signatafi
prodluZuji spolupréci na dali pétileté obdobi tak, jak jim to umoZfiuje &l. 8, odst. 8.2 Dohody. Platnost
a U¢innost paktu tak partnefi prodluzuji na obdobi do 30.3.2026.

2.2 Partnefi se dohodli na zméné &l. 4.2, ktery nové zni takto:
4.2. Strategické priority Paktu zaméstnanosti Zlinského kraje
Cile Paktu budou dosaZeny prostfednictvim napliiovani strategickych priorit:
* struktura a kvalita pocate¢niho vzdé&lavani odpovidajici potfebam Zlinského kraje
e vzdélavani dospélych
» data pro efektivni rozhodovani o zaméstnanosti a vzdélavani pro trh prace
kvalita Zivota ve Zlinském kraji

Sohledem na ménici se potfeby a vnéj&i podminky trhu prace budou strategické priority
vyhodnocovény a v pribéhu trvani Dohody mohou byt upraveny tak, aby odrazely aktuaini potfebu
v oblasti zaméstnanosti.

PFi naplfiovéni cile Paktu budou uplatfiovény principy fungovani Paktu, uvedené ve 3. &asti Dohody o
spolupraci v oblasti zaméstnanosti Zlinského kraje.

2.3 Partnefi se déle dohodli na zméné ¢&l. 6., ktery nové zni takto:

6. Casovy ramec Paktu zaméstnanosti Zlinského kraje
Pakt zaméstnanosti Zlinského kraje je nastrojem dlouhodobé spoluprace a koordinace partnerd v
oblasti zaméstnanosti, vzdélavani a ekonomického rozvoje. Regionalini partnerstvi v rdmci Paktu bude
trvat po dobu Uinnosti tohoto Paktu. Hodnoceni &innosti Paktu, napliiovani strategickych priorit a
ucinnosti aktivit bude probihat vidy na konci kazdého kalendainiho roku.



2.4 Ostatni ustanoveni Paktu zlstavaji beze zmén.

3. -Zavérecna ustanoveni

Dodatek je vydan v Sesti vyhotovenich, z nichZ obdrzi po jednom signatéfi Paktu.

Dolozka dle § 23 zdkona €. 129/2000 Sb., o krajich, ve znéni pozdéjsich predpist

Schvaleno organem kraje:
Datum a ¢islo jednaci:

Zastupitelstvo Zlinského kraje
14. 9. 2020, usneseni ¢. 0898/229/20

4. Signatafi Paktu zaméstnanosti Zlinského kraje
A

{-.

Ve Zliné dne. ...........

Jifi Cunek
Hejtman Zlinského kraj

07.
Ve ZIin€ dne ..vieeeceeeeeennn..

/

Ing. Robert Zatloukal
Pfedseda Krajské hospodafské komory
Zlinského kraje

R,

...........................

V.. /
Mgr. Miriam MajdySova
Reditelka krajské pobocky ve Zliné Uradu
prace CR

Ve Zling dne .0.7:710: 7020

A

ol
Karel Popelka

Pfedseda Regiondlni rady odborovych svazil
CMKOS Zlinského kraje

Ve Zlin& dne ....0.7.: 18- 120

Jaroslava Novakova
Reditelka Okresni hospodaiské komory

¥ vrv

Kromériz

lveta Taborska
Reditelka Institutu Krajské hospoda¥ské
komory Zlinského kraje



- Zinskf kra]
Hrajsky &% — /-
Bdbor strategického /

rozveje kraje
if. Tomate Batl 21, 761 90 ZHe—






