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KOORDINATOR CEREBROVASKULARNIHO

CENTRA (M/2)

Pro zajisténi efektivni spravy agendy, hledame kolegu nebo kolegyni se zkuSenostmi v administrativé.

Budete zajistovat klicovou podporu v komunikaci s pacienty a spolupraci s Iékaiskym tymem.

Mate systematicky pristup k praci, jste organizacné schopny a hledate novou profesni prilezitost?

Pridejte se k nam!

Na ¢em budete pracovat?

Administrativni podpora ¢innosti Komplexniho cerebrovaskularniho centra,
Vyplhovani, sledovani a reporting kvality iktové péce,

Spoluprace na organizaci internich auditd kvality péce,

Podpora pfipravy podkladl pro certifikace a hodnoceni centra,

Spoluprace na aktualizaci vnitfnich postupl a dokumentace centra.
Priprava prehledl a podklad( pro vedeni centra a primére,

Spoluprace na zlepsovani procest péce na zakladé dat (audit & feedback).
Edukace pacientu (distribuce informaci, dotazniky, follow-up),

Organizace odbornych setkani, Skoleni a porad tymu.

Komunikace s externimi partnery (registry, odborné spolecnosti, spolupracujici pracovisté),
Administrativni podpora zapojeni centra do projektd kvality nebo vyzkumu.
Komunikace s pacienty ohledné sledovani a vybranych aspektl péce,

Uzka spoluprace s tymem |ékafd, zdravotnich sester a ostatnimi oddélenimi,
Administrativni a koordinacni podpora vyzkumnych projektd

Co nabizime?

Finan¢ni ohodnoceni odpovidajici dosazené kvalifikaci a odborné zkusenosti,

prostor pro odborny rlist a maximalni podporu dalsiho profesniho vzdélavani,

firemni notebook a mobilni telefon,

5 tydnd dovolené a az 36h (4,5dne) SICK DAY,

firemni materskou Skolku s rozsifenou provozni dobou,

zazemi a stabilitu krajské nemocnice,

otevienou komunikaci s profesionalnim pfistupem,

vybornou dopravni dostupnost,

pfijemny osobni a zajimavy kariérni Zivot v krajském mésté,

benefity — firemni stravovani s pfispévkem, zaméstnanecké slevy, prispévek na penzijni pripojisténi
dle poctu odpracovanych let, firemni akce, zvyhodnéné telefonni tarify a dalsi moznosti z bali¢ku
zaméstnaneckych benefit{.

Co ocekdavame?

- VS vzdélani, zdravotnicky smér vyhodou, ale ne podminkou

- znalost prace s kancelaiskym softwarem (MS Office, databazové systémy),

- zkuSenosti s administrativou ve zdravotnickém prostiedi Vam budou vyhodou,
- znalost legislativy souvisejici s ochranou osobnich Udajd (GDPR),

- schopnost efektivné komunikovat,

- schopnost ucit se novym vécem,

- peclivost, samostatnost, spolehlivost a schopnost tymové spoluprace,

- znalost angli¢tiny min. na Grovni B1,

- zdravotni zpUsobilost a trestni bezihonnost souvisejici s vykonem povolani.
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https://www.facebook.com/batovanemocnice/
https://www.flickr.com/photos/165969197@N06
https://www.instagram.com/batova_nemocnice/
https://www.youtube.com/channel/UCCTr3ge0LgSjqn8AEMTT86A/videos?disable_polymer=1
https://www.linkedin.com/company/krajsk%C3%A1-nemocnice-t-bati-as/
https://www.kntb.cz/benefity
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Informace o pozici:
- Uvazek: 1,0
- nastup: mozny ihned nebo podle dohody
- misto pracovisté: Zlin

Pridejte se k ndm - pracujte tam, kde to ma smysl.
poslete svuj Zivotopis a motivacni dopis na IXI personalni@bnzlin.cz
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