Domov pro seniory
Vazany

“ VEDOUCI ZDRAVOTNICKEHO USEKU”

Hledédme ¢lovéka, ktery povede zdravotni Usek v Domoveé pro seniory a Domove se
zvlastnim rezimem Vazany. Vede a koordinuje podrizené zaméstnance a odpovida
za kvalitu poskytované zdravotnické péce. Prace vedouci/ho je velice rozmanita a
smysluplna.

Co ocekavame

- zkuSenosti s vedenim lidi

« praxe v profesi, v socialnich sluzbach vyhodou

- vynikajici uzivatelskou praci na pocitaci, samostatnost i protymovost,
schopnost sebereflexe

- vysoké pracovni nasazeni, schopnost pracovat ve stresu, spolehlivost,
flexibilitu a loajalitu

« ochotu k dalSimu sebevzdélavani

. ridi¢sky prukaz sk. B

« trestni bezuhonnost

Co nabizime

smysluplnou a rozmanitou praci, v niz denné pomahate druhym

- praci, ktera nabizi seberozvoj; budete mit prostor pro zavadéni inovaci a kvality
poskytované péce do praxe

- tym zkusenych a pro praci motivovanych kolegli domova

« zazemi stabilni, moderni a rozvijejici se organizace

« pracovni Uvazek 40 hodin tydné v jednosménném pracovnim rezimu, zastup za
dlouhodobou nemoc

- velmi zajimavé platové ohodnoceni, 10. platovou tridu, plat stanoveny dle NV ¢&. 341/2017
Sb., o platovych pomérech zaméstnancu ve verejnych sluzbach a sprave, v aktualnim
znéni (priloha ¢&. 3)

. systém dalSich benefitl (prispévky z FKSP, odmény, dotované obédy, péce o zdravi
zameéstnancu, kulturni a sportovni akce aj.)

. 5 tydnd dovolene

- praciv pratelském a dynamickém pracovnim prostredi se zazemim ve stabilni a silné
organizaci

- samozrejmosti je zaskoleni, podpora odborného i osobniho rist, moznost vzdélavani
« misto vykonu prace: Domov pro seniory Vazany, Lesni 299/54, 767 01 Kromériz

Pozadavky pro vznik pracovniho pomeéru:

- vzdélani v oboru vSeobecna sestra, praxe ve vedouci pozici vitana
- kvalita prace, flexibilita, ddslednost, spoluprace v tymu, komunikace s cilovou
skupinou, empatie, prace na PC, beziuhonnost

Kontaktni osoba: Obrucova Eva, personalni a mzdové oddéleni, tel. 720 036 237,
obrucova@sskm.cz

Do vybéroveého fizeni se Ize hlasit elektronicky na uvedenou emailovou adresu.
Zasilejte profesni zivotopis shrnujici Vasi dosavadni praxi do 15.04.2026.

.Vyhrazujeme si pravo kdykoli provadét zmény, nebo ukonéit zvefejnéni inzeratu, a to i pfed piivodné stanovenym terminem ukonéeni."
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